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Sehr geehrte Damen und Herren Landrate

Ich gestatte mir, Sie hoflich zur Teilnahme an der 4. Ratssitzung einzuladen und unterbreite
Ihnen die nachfolgende Traktandenliste:

1. Protokoll
Das Protokoll der Sitzung vom 27. Mai 2021 sowie alle tbrigen Unterlagen, inkl. Aktenauf-

lage, sind ab sofort fir die Mitglieder des Grossen Landrates zum elektronischen Bezug
bereit.

2, Jahresbericht und Jahresrechnung 2020 der Gemeinde Davos
Beilage Nr. 31:  Antrag des Kleinen Landrates vom 08.06.2021
Beilage Nr. 32:  Jahresbericht 2020
Beilage Nr. 33:  Detaillierte Jahresrechnung 2020
Beilage Nr. 34:  Bericht der Revisionsstelle an die GPK und den Grossen Landrat
Beilage Nr. 35:  Kennzahlen HRM2
Beilage Nr. 36: Kommentar zu Budgetabweichungen in der Erfolgsrechnung
Beilage Nr. 37: Kommentar zu Budgetabweichungen in der Investitionsrechnung
Auflageakten: — Ausfuhrlicher Bericht der Revisionsstelle an die GPK

— Bericht und Antrag der GPK zur Jahresrechnung 2020
— Prasentation zur Medienorientierung vom 10.06.2021

3. Teilrevision der Verfassung der Gemeinde Davos betreffend Neuregelung der Amts-
zeitbeschrankungen

Beilage Nr. 38:  Antrag des Kleinen Landrates vom 18.05.2021

Beilage Nr. 39:  Nachtrag | zur Teilrevision der Verfassung fiir die Gemeinde Davos
betreffend Neuregelung der Amtszeitbeschrankung (Entwurf)

Auflageakten: — Motion Hanspeter Ambiihl betreffend "Amtszeit Landammann und
Kleiner Landrat entkoppeln" vom 15.12.2020
— Antrag des Kleinen Landrats an den Grossen Landrat vom
09.03.2021 betreffend "Motion Hanspeter Ambuhl Entkoppelung der
Amtszeiten von Landammann und Kleinem Landrat, Frage der Erheb-
licherklarung" (Prot.-Nr. 21-144)



— Vorpriifungsbericht des Amts flir Gemeinden vom 06.05.2021

Teilrevision Ortsplanung: Entflechtung Wander- und Mountainbikewege Jakobshorn
— Sertig — Rinerhorn

Beilage Nr. 40:  Antrag des Kleinen Landrates vom 08.06.2021

Planungs- und Mitwirkungsbericht

— Genereller Erschliessungsplan 1:10'000
— Grundlagenkarte 1:5000

— Technischer Bericht vom 08.03.2021

— Umweltbericht vom 08.03.2021

— Normalprofile 1:20

Auflageakten:

Postulat Christian Thomann betreffend Totalrevision der Zonenplanung, Frage der
Uberweisung

Beilage Nr. 41:  Antrag des Kleinen Landrates vom 08.06.2021

Beilage Nr. 42:  Postulat Christian Thomann betreffend Totalrevision der Zonenplanung
vom 06.12.2018

Instandsetzung Verbauung Chummerbach
Beilage Nr. 43:  Antrag des Kleinen Landrates vom 01.06.2021

Auflageakten: — Projektmappe Verbauung Chummerbach
— Kostenvoranschlag

Verbauung Bildjibach Davos, Sanierung Sperren
Beilage Nr. 44: Antrag des Kleinen Landrates vom 01.06.2021

Auflageakten: — Projektmappe Verbauung Bildjibach
— Kostenvoranschlag

Bauabrechnung Umfassende Sanierung Liegenschaft Riedstrasse 14, 14A und 16
Beilage Nr. 45:  Antrag des Kleinen Landrates vom 25.05.2021

Auflageakten: — Kontoblatter



10.

11.

12,

Interpellation Scott Rilesch betreffend Sport- und Eventhalle Arkaden, Stellungnah-
me des Kleinen Landrates

Beilage Nr. 46:  Antrag des Kleinen Landrates vom 08.06.2021

Beilage Nr. 47: Interpellation Scott Riesch betreffend Sport- und Eventhalle Arkaden
vom 22.02.2021

Postulat Ladina Alioth betreffend Erweiterung der Begegnungszone Farich, Frage
der Uberweisung

Beilage Nr. 48: Antrag des Kleinen Landrates vom 25.05.2021

Beilage Nr. 49: Postulat Ladina Alioth betreffend Erweiterung Begegnungszone Féarich
vom 11.03.2021

Personliche Vorstosse

Mitteilungen des Kleinen Landrates

Meinungsaustausch

Im Anschluss an die ordentliche Sitzung findet im Kongresszentrum ein kurzer Meinungsaus-
tausch zwischen Grossem Landrat und Kleinem Landrat statt. Dieser Meinungsaustausch ist
nicht 6ffentlich und wird ohne Publikum und Medien durchgefiihrt.

Ich danke lhnen fir Ihre geschatzte Mitarbeit.

Mit freundlichen Grlissen

P
{

Rl

Christian Thomann, Landratsprasident

Davos, 9. Juni 2021
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An den Grossen Landrat

Jahresbericht und Jahresrechnung 2020 der Gemeinde Davos

Die Erfolgsrechnung der Gemeinde Davos schliesst im Jahr 2020 abermals sehr positiv ab. Fir
das Jahr 2020 resultiert ein Ertragsiiberschuss von 13'444'487.50 Franken. Das operative Er-
gebnis liegt bei 12,9 Mio. Franken, was den budgetierten Wert um rund 2,8 Mio. Franken Ubersteigt.
Wie schon mit den Budgets 2020 und 2021 kommuniziert, wird auf Zusatzabschreibungen oder auf
die Bildung bzw. Erhéhung von Vorfinanzierungen verzichtet.

Der Gesamtertrag 2020 von 127,4 Mio. Franken hat sich im Vergleich zum Budget 2020 um 5,2
Mio. Franken bzw. um 4,2 % erhoht. Der grosste Anstieg gegeniiber dem Budget ist bei den Steu-
erertragen zu verzeichnen, die um rund 4,4 Mio. Franken bzw. um 6,4 % héher ausfielen als ver-
anschlagt. Dies ist hauptsachlich auf hohe Nachtrage aus den Vorjahren fir Einkommenssteuern
sowie auf die Handanderungssteuern zuriickzufiihren. Damit konnte der Riickgang bei schneller
auf einzelne Ereignisse reagierenden Steuerarten wie beispielsweise Quellensteuern (-0,4 Mio.
Franken, insbesondere wegen COVID-19) mehr als kompensiert werden. Pandemiebedingt sind
auch die Entgelte tiefer als budgetiert ausgefallen, vor allem in den Bereichen Verkehrsbetrieb,
Hallenbad und Parkplatze mit Minderertragen von total rund 0,7 Mio. Franken im Vergleich zum
Budget.

Der Gesamtaufwand 2020 von beinahe 114 Mio. Franken liegt um 2,4 Mio. Franken bzw. um 2,2
% Uber dem Budget. Rund 1,2 Mio. Franken der Abweichung sind direkt auf COVID-19 zuriickzu-
fuhren. Zudem entstand wie in den Vorjahren Mehraufwand durch sehr hohe Schneerdumungs-
kosten, durch héhere Einlagen in Spezialfinanzierungen/Fonds sowie durch die Wertberichtigung
der Beteiligung an der Spital Davos AG.

In der Investitionsrechnung 2020 sind bei Ausgaben von rund 50,3 Mio. Franken und Einnahmen
von rund 6,8 Mio. Franken Nettoinvestitionen in das Verwaltungsvermégen von 43,5 Mio. Franken
zu verzeichnen. Dies ist der hdchste Wert seit mindestens 1961, und der letztjdhrige Spitzenwert
von 34,3 Mio. Franken konnte nochmals bei Weitem Ubertroffen werden. Die fir 2020 budgetierten
Nettoinvestitionen wurden zu Gber 96 % ausgeschopft. Dies stellt in Anbetracht der Einschrankun-
gen durch COVID-19 und der jahreszeitbedingt kiirzeren Bausaison allen Beteiligten einen sehr
grossen Leistungsausweis aus. In finf verschiedenen Aufgabenbereichen wurden jeweils mehr als
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5 Mio. Franken investiert, namlich in den Bereichen Bildung, Kultur/Sport/Freizeit, Verkehr, Um-
weltschutz/Raumordnung (insbesondere Wasser und Abwasser) sowie Volkswirtschaft/touristi-
sche Infrastrukturen. Die breit gefacherte Investitionstatigkeit ist ein deutliches Zeichen, dass sich
Davos flir Bevolkerung und Gaste spurbar und in vielfaltiger Weise modernisiert und weiterentwi-
ckelt.

Aus der Jahresrechnung 2020 ergibt sich eine Selbstfinanzierung von rund 26,3 Mio. Franken (Vor-
jahr: 26,0 Mio. Franken). Der fiir die Beurteilung der Finanzlage wichtige Selbstfinanzierungsgrad
betragt rund 60,5 % (Budget 2020: 51 %, Vorjahr 76 %). Fir die sachgerechte Beurteilung ist al-
lerdings die mittel- bis langfristige Entwicklung miteinzubeziehen. Im 5-Jahres-Durchschnitt von
2016 bis 2020 liegt der Selbstfinanzierungsgrad bei 103 %, im 10-Jahres-Durchschnitt gar bei rund
119 %. Der fir das Jahr 2020 resultierende Finanzierungsfehlbetrag als Folge der hohen Investiti-
onen wird mehr als kompensiert durch Finanzierungsiiberschiisse in den Jahren 2012 bis 2018.

In den Jahren von 2013 bis 2019 wurden Amortisationen von total Uber 35 Mio. Franken geleistet,
also rund 26 % der Darlehensschulden per 31. Dezember 2012. In Anbetracht von COVID-19 sowie
der laufenden und der bevorstehenden Investitionen wurde auf eine weitere Riickzahlung von Dar-
lehen verzichtet. Stattdessen wurde durch eine langfristige Refinanzierung von 13 Mio. Franken
mit einer festen Laufzeit von 15 Jahren sichergestellt, dass die Gemeinde noch sehr lange vom
nach wie vor tiefen Zinsniveau profitieren kann. Der Stand der Darlehensschulden belauft sich per
Ende 2020 analog Vorjahr auf rund 98,7 Mio. Franken. Es ist sehr erfreulich, dass die Zielsetzung
"Darlehensschulden unter 100 Mio. Franken" bei gleichzeitig sehr hoher Investitionstatigkeit im
Jahr 2019 erreicht und im Jahr 2020 gehalten werden konnte.

Ausblick

Die Nettoinvestitionen werden im Jahr 2021 wegen des Abschlusses einzelner Grossprojekte
nochmals sehr hoch sein (Budget 2021: 33,5 Mio. Franken). Die Selbstfinanzierung wird nun in
den Jahren 2021 und 2022 und méglicherweise auch im Jahr 2023 COVID-19 bedingt wahrschein-
lich tiefer ausfallen, insbesondere wegen der zeitlichen Verzégerungen im schweizerischen Sys-
tem der direkten Steuern und wegen der Mdglichkeit der Verlustverrechnung. Die weiterhin sehr
hohen Investitionen kénnen auch deswegen nicht vollstdndig aus dem Cash Flow finanziert wer-
den, so dass die FlUussigen Mittel in den nachsten Jahren nochmals abnehmen werden.

Die finanziellen Folgen von COVID-19 lassen sich zum jetzigen Zeitpunkt wie beim Bund und beim
Kanton nicht genau abschatzen. Die weitere Entwicklung der Gemeindefinanzen muss deshalb
sehr wachsam verfolgt werden. Mit seinen Legislaturzielen zeigte der Kleine Landrat auf, dass er
—auch zur Schaffung von Perspektiven nach der Pandemie — gewillt ist, die Vorwartsstrategie der
vergangenen Jahre weiterzuverfolgen. Wie bis anhin ist vorgesehen, mittel- bis langfristig eine
steuerliche Entlastung zu prifen. Selbstverstandlich muss dazu die Entwicklung in den nachsten
Jahren berticksichtigt werden und die Finanzierung wichtiger Zukunftsprojekte wie das Generatio-
nenprojekt rund um den Bahnhof Dorf mdglich bleiben, ohne den Finanzhaushalt aus dem Lot zu
bringen.

Die Gemeinde soll auch zukiinftig in der Lage sein, Beitrage fur attraktive Anlasse zu leisten. Und
nicht zuletzt sollen die regionale Wirtschaft, aber auch die Einwohnerinnen und Einwohner sowie
die Davoser Gaste von einer weiterhin hohen und breit gefacherten Investitionstatigkeit profitieren
koénnen.

Gemeinde Davos, Kleiner Landrat — Jahresbericht und Jahresrechnung 2020 der Gemeinde Davos — 08.06.2021
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Dariiber hinaus hat die Gemeinde fir eine ausgewogene Entwicklung im Sinne der langfristigen
Zielsetzungen unserer Verfassung (Praambel) zu sorgen und weitere wichtige Aufgaben zu erfiil-
len, zum Beispiel in den Bereichen Alter und Pflege, 6ffentliche Sicherheit, Raumplanung, Verkehr,
Soziales, Umwelt- und Landschaftsschutz oder Waldwirtschaft.

Antrag an den Grossen Landrat:

1. Der Jahresbericht 2020 der Gemeinde Davos wird genehmigt.

2. Die Jahresrechnung 2020 der Gemeinde Davos wird unter Vorbehalt des fakultativen Refe-

rendums genehmigt.

Gemeinde Davos

Na des Kleinen Landrates
A - 2 Y
“\\‘k ’i | 4 M A
& |"
Philipp Wilhelm Michael Straub
Landammann Landschreiber
Beilage/n
— Jahresbericht 2020

— Detaillierte Jahresrechnung 2020

— Bericht der Revisionsstelle an die GPK und den Grossen Landrat
— Kennzahlen HRM2

—  Kommentar zu Budgetabweichungen in der Erfolgsrechnung

— Kommentar zu Budgetabweichungen in der Investitionsrechnung

Aktenauflage

— Ausflhrlicher Bericht der Revisionsstelle an die GPK

— Bericht und Antrag der GPK zur Jahresrechnung 2020
—  Préasentation zur Medienorientierung vom 10. Juni 2021

Gemeinde Davos, Kleiner Landrat — Jahresbericht und Jahresrechnung 2020 der Gemeinde Davos — 08.06.2021



Jahresbericht 2020

der Gemeinde Davos

zur Lesung an den Grossen Landrat

anlasslich der Sitzung vom 1. Juli 2020
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Landschaftsbehérden

Amtsperiode 2017 — 2020

e

Kleiner Landrat

Caviezel Tarzisius, Landammann
Walser Stefan, Statthalter

Favre Accola Valérie

Stricker Christian Dr.

Valar Simi

Grosser Landrat

Ambiihl Hanspeter, Prasident Amtsjahr 2020
Thomann Christian, Vizeprasident Amtsjahr
2020

Ackermann Cyrilt

Alioth Ladina

Augstburger Roland

Béatschi Peter

Bossi Alexandra

Dascher Peter

Dieth Kevin

Gianola Marc

Hoffmann-Stiffler Iris

Knélle Jacobina

Pilman Vladimir

Stiffler Conrad

Vetsch Hans

Wilhelm Philipp

Zircher Jirg

Schulrat

Favre Accola Valérie, Prasidentin
Meisser Peter, Vizeprasident
Ambiihl Andrea

Gadmer-Mathis Rebekka
Schmid Christoffel Martina

Geschiftspriifungskommission des
Grossen Landrates

Zircher Jirg, Prasident Amtsjahr 2020
Gianola Marc

Hoffmann-Stiffler Iris

Thomann Christian

Wilhelm Philipp

Raumplanungskommission des
Grossen Landrates

Ambiihl Hanspeter, Prasident
Alioth Ladina

Bossi Alexandra

Déscher Peter

Dieth Kevin



Landschaftskommissionen

Amtsperiode 2017 — 2020

Baubehorde

Caviezel Tarzisius, Landammann
Walser Stefan, Statthalter

Favre Accola Valérie

Stricker Christian Dr.

Valar Simi

Baukommission

Valar Simi, Prasident
Adank Heinz
Camastral Marcel
Minelli Fabio Carlo
Valér Hans Jorg

Berufsschulrat

Favre Accola Valérie, Prasidentin
Luisoni Peter

Maissen Clau

Siegenthaler Nicole

Sulser Stefan

Trepp Martin

Waldburger Eva

Betriebskommission VBD

Walser Stefan, Prasident
Branschi Reto

Bugmann Yves

Caviezel Stefan

Frei Jakob

GEVAG-Delegierte

Walser Stefan, Delegationsleiter
Brunner Rolf

Buichi Urs

Calonder Gian Paul
Compagnoni Marcel
Gruber Norbert

Issler Baetschi Corina
Kémpfer Marty Barbara
Koch Stefan

Liebing Urs
Radelow-Fopp Franziska
Stiffler Christian

Gemeindefiihrungsstab

Werner Urs, Stabschef

Alig Christof, Feuerwehr Kdt.

Bergamin Roger, Chef Medizin/Rettung

Fehr André, Chef Technische Dienste

Hefti Hanspeter, Chef Technische Dienste Stv.
Hofmann Raphael, Zivilschutz Kdt.

Kiihne Heinz, Stabsdienste IT

Meuli Bernhard, Kantonspolizei, Posten Davos
Savoldelli Renzo, Feuerwehr Vize Kdt.

Straub Michael, Chef Stabsdienste

Walser Stefan, Vertreter Kleiner Landrat

Kommission fiir Umwelt, Verkehr
und Abfallbewirtschaftung (UVAK)

Valar Simi, Prasident
Issler Baetschi Corina
Kampfer Barbara

Koch Stefan
Radelow-Fopp Franziska

Kulturkommission

Stricker Christian, Prasident
Amblihl-Losa Daniela

Gadient Franz

Hofer Andreas

Mark Dolores (bis 31.01.2020)
Wirth Bettina

Zircher Marietta



Landschaftskommissionen

Amtsperiode 2017 — 2020

Lawinendienst

Einsatzleitung
Walser Stefan, Chef LawD
Frey Nikolaus
Gerber Matthias
Gruber Norbert
Hefti Hanspeter
Kessler Andreas
Klepping Michael
Marques Luis
Meuli Bernhard
Muiller Robert
Muiler Thomas
Pelli Luigi
Werner Urs

Ordnungsdienst

Alig Christof, Feuerwehr Kdt.

Hofmann Raphael, Zivilschutz Kdt. Davos
Hubert Markus, Ortschef Wiesen

Lietha Nuot, Zivilschutz Kdt. Stv. Davos
Savoldelli Renzo, Feuerwehr Vize Kdt.

Personalkommission

Caviezel Tarzisius, Prasident
Frey Marina

Kessler Andreas

Schnelli Tamara

Wey Markus

Schulzahnérzte

Bader Andrea Dr.
Keller Matthias Dr.
Taufenecker Christoph Dr.

Sportkommission

Stricker Christian, Prasident
Accola Paul

Nunige Jasmin

Pargatzi Fredi

Parrée Maurice

Petzold Paul

Rellstab André

Vidal Schertenleib

Branschi Reto, beratendes Mitglied

Stiftungsrat Alterszentrum
Guggerbach Davos

Kinzli Hansjorg, Prasident
Ambiihl-Losa Daniela
Bisig Adrian Dr.

Stricker Christian Dr.
Visentin Patricia



Landschaftskommissionen Amtsperiode 2017 — 2020

Stdndige Gemeindevertreter in Organen juristischer Personen und éffentlich-
oder privatrechtlicher Gemeindeverbindungen

Davos Destinations-Organisation
Caviezel Tarzisius

E.L. Kirchner Stiftung
Caviezel Tarzisius

EWD Elektrizititswerk Davos AG
Engler Stefan, Prasident

Favre Accola Valérie, Vizeprasidentin
Caviezel Tarzisius

Diem Gian Andri

Widmer Andreas

Kieswerk Davos Frauenkirch AG
Walser Stefan

Musikschule Davos
Favre Accola Valérie, Prasidentin

Reithalle Davos AG
Valar Simi

Rhitische Bahn AG
Caviezel Tarzisius

Schulrat Schweizerische Alpine
Mittelschule Davos
Favre Accola Valérie

Schulrat Schweizerisches Sport-
Gymnasium Davos
Favre Accola Valérie

Schweiz. Forschungsinstitut fiir
Hochgebirgsklima und Medizin
Caviezel Tarzisius

Spital Davos AG
Caviezel Tarzisius, Prasident

Stiftung Global Risk Forum Davos
Caviezel Tarzisius

Stiftung Musik Festival Davos
Caviezel Tarzisius

Verein Wintersport-Museum Davos
Menn Conradin Dr.

Verein Wissensstadt Davos
Caviezel Tarzisius, Préasident



Abstimmungen und Wahlen

%

Kommunale Abstimmungen

9. Februar 2020

Finanzierung gemeinwirt-
schaftlicher Leistungen der
Spital Davos AG

Stimmbeteiligung: 42,76 %

Gewahrung eines Darlehens
an die Spital Davos AG zur
Ablésung des Kantonsdarle-
hens

Stimmbeteiligung: 42,55 %
Gewaihrung eines Darlehens

an die Spital Davos AG zur
Absicherung der Liquiditét

Stimmbeteiligung: 42,66 %
Einfithrung des Stimm- und
Wabhlrechts fiir in Davos an-
sassige Personen mit Nieder-

lassungsbewilligung (Auslin-
derstimmrecht)

Stimmbeteiligung: 43,05 %

Neuregelung des Reklamewe-
sens

Stimmbeteiligung: 40,73 %

Ja
2'360

2'313

2'323

Nein
419

452

458

1'089 1'722

2'045

494

27. September 2020

Erneuerungswahlen 2020

Wahl Landammann
Absolutes Mehr nicht erreicht

Wahl Kleiner Landrat
Walser Stefan, SP

Valar Simi, FDP
Hoffmann-Stiffler Iris, parteilos
Zarcher Jarg, FDP

Stimmen

2'603
2'147
2'003
1'657

Wahl Grosser Landrat Stimmen
Bossi Alexandra, FDP 1'799
von Ballmoos Walter, GLP 1'720
Kessler Agnes, FDP 1'719
Alioth Ladina, SP 1'642
Stiffler Conrad, SVP 1'503
Thomann Christian, EVP 1'492
Hoffmann Kaspar, SVP 1'484
Vetsch Hans, parteilos 1'482
Mani Seraina, BDP 1'398
Rhyner Claudio, FDP 1'398
Gianelli Rita, SP 1'395
Riesch Scott, SVP 1'380
Valar Hans-Jorg, FDP 1'370
Adank Heinz, FDP 1'337
Zaugg Linda, SP 1'263

Ambuhl-Schreiber Andrea, FDP 1'106
Bértschi Philipp Peter, FDP 1'047*
Kistler Lukas, GLP 1'047*
* 1 Person (iberzéhlig

Wabhl Schulrat

Schmid Christoffe! Martina, 2'126
parteilos

Gadmer Rebekka, SVP 1'608
Geissler Christoph, SP 1'607
Gredig Urs, FDP 1'578
Volksabstimmung Ja

Volksinitiative fiir eine starke  3'338
Einschrinkung von Feuer-
werk in der Gemeinde Davos

Stimmbeteiligung: 68,32 %
Volksinitiative fiir mehr be- 2'008
zahlbare Wohnungen in

Davos

Stimmbeteiligung: 67,79 %

Nein

1'124

2'382

3. Oktober 2020

Nachzihlung Stimmen

Wahl Grosser Landrat
Bértschi Philipp Peter, FDP 1'047
Kistler Lukas, GLP 1'047




Abstimmungen und Wahlen

15. Oktober 2020

Losziehung Ergebnis
Wahl Grosser Landrat
Kistler Lukas, GLP gewahlt
29. November 2020
Erneuerungswahlen 2020 Stimmen
Wahl Landammann, 2. Wahl-

gang
Wilhelm Philipp 2'164
Volksabstimmung Ja Nein

Tieferer Mehrwertabgabesatz 2'543 947
bei Einzonungen im beson-
deren offentlichen Interesse

Stimmbeteiligung: 55,85 %
Wasserrechtsverleihung an 3'315 471
die Bergbahnen Rinerhorn

AG fiir die Nutzung der Was-

serkrafte des Rieberbachs
und des Leidbachs

Stimmbeteiligung: 58,75 %

Eidgendssische Abstimmungen

9. Februar 2020

Ja
Volksinitiative «Mehr bezahl- 908
bare Wohnungen»

Stimmbeteiligung: 42,36 %
Verbot der Diskriminierung 1'693
aufgrund der sexuellen Ori-
entierung, Anderung des

Strafgesetzbuches und des
Militarstrafgesetzes

Stimmbeteiligung: 42,01 %

Nein
1'940

1122

Kantonale Abstimmungen

9. Februar 2020

Ja Nein
Verpflichtungskredit fiir die 2'327 280
Erneuerung des Tagungs-
zentrums Plantahof in Land-

quart

Stimmbeteiligung: 38,93 %

27. September 2020

Ja
Volksinitiative «Fiir eine mas- 1'710
svolle Zuwanderung (Begren-

zungsinitiative)»
Stimmbeteiligung: 67,85
Anderung des Bundesgeset- 2'818
zes iiber die Jagd und den

Schutz wildlebender Sauge-
tiere und Vogel (Jagdgesetz)

Stimmbeteiligung: 68,00 %
Anderung des Bundesgeset-  1'703
zes iiber die direkte Bundes-

steuer {steuerliche Beriick-

sichtigung der Kinderdrittbe-
treuungskosten)
Stimmbeteiligung: 66,44 %
Anderung des Bundesgeset-  2'343
zes liber den Erwerbsersatz

fir Dienstleistende und bei
Mutterschaft (indirekter Ge-
genvorschlag zur Volksinitia-

tive «Fiir einen verniinftigen
Vaterschaftsurlaub — zum

Nutzen der ganzen Familie»)

Stimmbeteiligung: 67,29 %

Nein

2'832

1712

2'677

2'135



Abstimmungen und Wahlen
e e e

Ja Nein
Bundesbeschluss iiber die 2'578 1'950
Beschaffung neuer Kampf-
flugzeuge

Stimmbeteiligung: 67,97 %

29. November 2020

Ja Nein
Volksinitiative «Fiir verant- 1'836 2'186
wortungsvolle Unternehmen
— zum Schutz von Mensch
und Umwelt»

Stimmbeteiligung: 59,90 %
Volksinitiative «Fiir ein Ver- 1'508 2'460
bot der Finanzierung von

Kriegsmateriaiproduzenten»

Stimmbeteiligung: 59,60 %
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Tarzisius Caviezel

Landammann

Sehr geehrte Einwohnerinnen und Einwohner
der Gemeinde Davos

Sehr geehrte Zweitwohnungsbesitzer und -Be-
sitzerinnen, verehrte Gaste

Liebe Mitarbeitende

Dies ist mein letzter Bericht als Landammann
der Gemeinde Davos. Eine gehérige Portion
Wehmut empfinde ich dabei. War es mir doch
immer die vornehmste Aufgabe, mich fur die
Bevdlkerung, unsere Gaste und die Mitarbeiter-
schaft der Gemeinde einzusetzen und unser
Davos weiterzuentwickeln und jeden Tag ein
bisschen besser zu machen. Darliber mdchte
ich hier nochmals berichten, bevor es dann da-
rum geht, endgiiltig loszulassen.

Ansporn und Anspruch

Am Begegnungs-Apéro mit den Mitarbeitenden
vom 8. Januar 2013 in der Aula SAMD habe ich
den folgenden Leitspruch flr unser Wirken der
kommenden Jahre zitiert: "Wer aufhért besser
zu werden, hért auf gut zu sein." In diesem
Merksatz schwingt ganz stark der Gedanke der
Entwicklung eines Systems mit. Wir alle stehen
jeden Tag in einer Situation, die sich nur als
Zwischenhalt in einer Entwicklung darstellt. Die
Gesellschaft, die Wirtschaft, die Gemeinden -
alle entwickeln sich weiter. Wer deshalb auf-
hort, besser zu werden, der bleibt stehen, wird
eingeholt, wird iberholt, andere haben dieselbe
Entwicklung nachvollzogen — und man hort auf,
gut zu sein. Diese innere Einstellung des tagli-
chen Engagements, dem Gemeindewerk fort-
laufend etwas Gutes, etwas Fortschrittliches
beitragen zu kénnen, diese Einstellung habe ich
versucht einzubringen und bis zu meinem letz-
ten Arbeitstag an den Tag gelegt. Fiir mich steht
fest: Wer besser wird, wachst qualitativ. Wer
besser wird, wird starker.

In den vielen Begegnungen, die das Amt des
Landammanns mit sich brachte, habe ich Aner-
kennung, Respekt, eine Art Vertrauensvor-
schuss, aber auch eine grosse Erwartungshal-
tung gespurt, dass man sich vom Chef im Da-
voser Rathaus Taten und Entscheide ver-
sprach. Als Unternehmer bin ich gewohnt, dass
man erst verhandeln, dann entscheiden, aber
anschliessend auch fordern und selber liefern
muss. Die Fihrung einer Gemeinde veriangt

gleichermassen politische wie fachspezifische
Kompetenzen.

Um erfolgreich zu sein, braucht es ein starkes
Team, eine entscheidungsfreudige Flhrung,
klare Fuhrungsprinzipien und eine Kultur des
Miteinanders. Oftmals habe ich vom Unterneh-
men Davos gesprochen. Viel wichtiger aber als
diese Bezeichnung ist die eigentliche Grundhal-
tung, die damit verbunden sein soll, mit der wir
Tag fur Tag die Pendenzen an unserem Ar-
beitsplatz anpacken. Mitarbeitende und Vorge-
setzte als Mitunternehmerinnen und Mitunter-
nehmer derselben "Firma".

An der Zukunft bauen

In den beiden Legislaturen 2013-2016 und
2017-2020 konnten wir zahlreiche Investitions-
projekte — die einerseits den Nachholbedarf
friherer Legislaturen widerspiegeln, anderer-
seits aber auch neue Projekte — umsetzen. Da-
runter ist juingst insbesondere das Paket von
verschiedenen Projekten mit dem Ziel eines
neuen Ortszentrums Arkaden enthalten, im
Zuge dessen nicht nur ein neuer Arkadenplatz
entstand, sondern auch ein neues Kulturzent-
rum/Kino, ein neues Parkhaus und eine neue
Dreifachturnhalle. Zusammen mit aktuellen wei-
teren Investitionen von privater Seite (Uberbau-
ung Winterthur-Versicherung in der Horlauben,
neue Raiffeisenbank im Platz), kombiniert mit
der strassenbaulichen Erneuerung der Prome-
nade wurde die zu Ende gehende Legislatur
ganz augenfallig zu einem Schwerpunkt der
stadtebaulichen Erneuerung im Zentrum von
Davos.

Die jahrlichen Nettoinvestitionen der Gemeinde
— mit Projekten wie Ortszentrum Arkaden, Eis-
stadion, Schulhaus Biinda, etc. — kulminierten
im Jahr 2020 in einem Betrag von 43,5 Mio.
Franken. Eine solche Entwicklung kann (ber ei-
nen mehrjahrigen Zeitraum nur von einem
Haushalt getragen werden, der liber eine sehr
gute Haushaltsdisziplin sowie stabile Steuerer-
trage verfligt. Dabei konnte ein Ansteigen der
Darlehensverschuldung verhindert und, im Ge-
genteil, wahrend der laufenden Legislatur ein
weiterer Teil der Darlehensverschuldung abge-
baut werden. Die Darlehensverschuldung
konnte somit auf einen Betrag unter 100 Mio.



Franken reduziert werden. Die Gemeinde hat
mit dieser Legislatur bestétigt, dass sie in finan-
zZieller Hinsicht ihre finanzielle Handlungsfahig-
keit vollends zurlickgewonnen hat und wichtige
Aufgaben wahrnehmen konnte.

Prosperierender Forschungsplatz

Neben den selbst gefiihrten Investitionsprojek-
ten war der Kleine Landrat an zahlreichen wei-
teren, wegweisenden Projekten Dritter beteiligt
und hat diese nach Kraften, auch mit der ver-
dankenswerten Unterstiitzung des Kantons
Graubiinden, gefordert. Darunter zahlen die be-
merkenswerten Erweiterungen bei den Davoser
Forschungsinstituten. Im Areal der Hochge-
birgsklinik entstand ein neuer Forschungskom-
plex, der die Allergieforschungsinstitute SIAF
und CK-Care beheimatet und neue Synergie-
und Expansionsméglichkeiten bietet. Beim AO-
Forschungsinstitut wurde die Forschungszone
erweitert, damit auch hier Erweiterungsmaglich-
keiten fur die Forschungstatigkeit an neuen Ver-
fahren und Produkten entstehen. Und nicht zu-
letzt konnten auch beim Schweizerischen Lawi-
nenforschungsinstitut SLF mit einer neuen Zu-
fahrt und der Moglichkeit eines Annexbaus die
Grundlagen fir einen neuen Institutszweig ge-
schaffen werden. Dass drei Forschungsinstitute
sich praktisch zeitgleich derart veréndern, fes-
tigt den Forschungsstandort Davos, der trotz
seiner geografischen Entfernung zu einer Uni-
versitdt oder zu bedeutenden Verkehrsinfra-
strukturen als Forschungs- und Bildungsplatz
und mit seinen Vorzigen einer natlrlichen Um-
gebung punkten konnte.

Wertschdpfungsstarke Arbeitsplatze in Davos
anzusiedeln war uns stets ein besonderes An-
liegen. So nehmen auch die ersten einleitenden
Worte in der neuen Davoser Verfassung Bezug
auf diese Prioritdtensetzung: "Wir, Davoserin-
nen und Davoser, im Willen, eine ausgewogene
Entwicklung von Stadt und Land voranzutrei-
ben, giinstige Voraussetzungen flr Volk und Ar-
beit zu schaffen, ..." Ubrigens konnten die Ar-
beiten der Gemeinde im Jahr 1 mit der neuen
Verfassung und mit dem neuen Gesetz (iber die
politischen Rechte (Inkrafttreten am 1. Januar
2020) absolut problemlos vollzogen werden.

Coronavirus-Epidemie als zusiétzli-
che Herausforderung

Ein besonders einflussreiches Ereignis des
Jahres 2020 war der Ausbruch der Coronavi-
rus-Epidemie. Davos, seine Bevolkerung und
seine Betriebe wurden teilweise stark in Mitlei-
denschaft gezogen. Ab Marz 2020 stiegen die
Ansteckungszahlen und mit dem nationalen

Lockdown mussten auch zahlreiche Davoser
Betriebe inkl. dem Pistenbetrieb schliessen.
Glicklicherweise konnte im Sommer sowie im
Winter 2020/2021 der Bergbahnenbetrieb und
die Hotellerie offengehalten werden. Die Ge-
meinde musste ihre Ablaufe, Kontrollen und
Schutzkonzepte permanent den geénderten
Vorgaben von Bundesrat, Regierungsrat, Bun-
desamt fir Gesundheit und Gesundheitsamt
Graubinden anpassen, Merk- und Informati-
onsblatter verfassen, Schutzmassnahmen vor-
sehen, externe Schutzkonzepte priifen und ge-
nehmigen, Kontrollen durch die Kantonspolizei
in Auftrag geben. Zahlreiche Veranstaltungen
der Gemeinde — vom Informationsanlass bis
zum Volksfest — mussten ausfallen. Ein Krisen-
stab Coronavirus wurde gegriindet, der je nach
Bedarf zweimal wochentlich oder auch nur spo-
radisch tagte, die notwendigen Massnahmen
ergriff und die Kommunikation mit der Bevélke-
rung aufrechterhielt.

Welche Auswirkungen die Coronavirus-Epide-
mie auf die Finanzlage der Gemeinde haben
wird, ist schwierig abzuschatzen. Einerseits ist
mit verschiedenen Mehrausgaben und Minder-
einnahmen der Gemeindestellen zu rechnen,
andererseits ist aber vor allem in den kommen-
den Jahren mit verminderten Steuereinnahmen
aufgrund des schlechteren Geschéftsgangs der
Davoser Betriebe zu rechnen.

In den letzten Jahren haben die Umweltein-
flisse wie Starkschneefalle, Starkregen und
Murgénge weiter zugenommen. Die Jahresbe-
richte der Gemeinde geben dazu mit eindriickli-
chen Bildern n@her Auskunft. Die Verbauungs-
massnahmen der vergangenen Jahre und Jahr-
zehnte haben sich dabei sehr bewahrt. Aber
das jahrliche Verarbeiten der Unmengen an Ge-
schiebe und zerstértem Material, das Beheben
der Waldschaden sowie zusétzliche Verbau-
ungs- und Rekultivierungsmassnahmen wer-
den kinftige Budgets vermehrt belasten.

Investitionstétigkeit auf héchstem
Niveau

Wie gewohnt gehe ich noch speziell auf die fi-
nanzielle Situation der Gemeinde ein. Im Jahr
2020 wurden immens hohe Investitionen geta-
tigt. Der letztjdhrige Rekordwert von 34,3 Mio.
Franken an Nettoinvestitionen konnte im Jahr
2020 mit 43,5 Mio. Franken nochmals weit
Ubertroffen werden. Diese Summe Ubersteigt
alle vorangehenden Jahre, mindestens seit
1961. Es ist eine grosse Leistung aller involvier-
ten Stellen, in der winterbedingt kurzen Davoser
Bausaison ein solch hohes Investitionsvolumen
zu realisieren, und dies trotz der Coronavirus-



Epidemie und entsprechender Einschrankun-
gen auch auf den Baustellen.

Die Bildung von Vorfinanzierungen und der Auf-
bau von Liquiditatsreserven in den Vorjahren
hat sich gelohnt. Es ist fiir Davos von zentraler
Bedeutung, Grossprojekte in allen relevanten
Aufgabengebieten realisieren zu konnen, und
zwar im Gegensatz zu frilheren Jahren ohne
Schuldenanstieg und ohne Aufbau eines Inves-
titionsstaus in anderen Bereichen. Durch die
auch im kommenden Jahr sehr hohe Investiti-
onstétigkeit wird Davos noch attraktiver, sowohl
fir Géaste wie flr Einheimische.

Finanzen widerspiegeln eine Erfolgs-
geschichte

Auch die Erfolgsrechnung féllt erfreulich aus.
Das operative Ergebnis liegt bei 12,9 Mio. Fran-
ken und somit rund 2,8 Mio. Franken Uber dem
Budget. Dies ist wie schon im Vorjahr mehrheit-
lich auf den Steuerertrag zuriickzufiihren, der
im Jahr 2020 den Budgetwert um mehr als 4,3
Mio. Franken Ubertraf. Bei den Steuern von na-
tirlichen und juristischen Personen basiert dies
vor allem auf hohen Nachtrdgen aus den Vor-
jahren. Insbesondere wegen Covid-19, aber
auch wegen steigenden Abschreibungen in-
folge der rekordhohen Investitionstatigkeit liegt
das operative Ergebnis aber rund 2,2 Mio. Fran-
ken unter dem Vorjahreswert.

Covid-19 und die eingeleiteten Massnahmen
von Bund, Kanton und Gemeinde haben sich
auf eine Vielzahlt von Aufwand- und Ertragspo-
sitionen ausgewirkt. So fiel direkt zuordenbarer
Aufwand von rund 1,2 Mio. Franken an, einer-
seits Sachaufwand, aber auch hohere Betriebs-
beitrdge der Gemeinde fir zentrale Infrastruktu-
ren wie das Kongresszentrum. Zudem stieg der
Aufwand fir Sozialhilfe bereits etwas an. Er-
tragsseitig resultierten geringere Einnahmen
aus Quellensteuern, da diese Steuerart schnell
auf konjunkturelle Einfliisse reagiert. Zudem la-
gen die Entgelte und insbesondere die Beniit-
zungsgebiihren, z.B. fur den &ffentlichen Ver-
kehrsbetrieb oder fiir das Hallenbad, ebenfalls
covid-bedingt deutlich unter dem Budget und
dem Vorjahr.

Unsere Gemeinde ist trotz erheblichen negati-
ven externen Faktoren weiterhin ertragsstark.
Dies wird bestatigt durch die Selbstfinanzie-
rung, die wie schon in den drei Vorjahren ab
2017 zwischen 26,0 und 26,5 Mio. Franken
liegt. Der Selbstfinanzierungsgrad fiel im Jahr
2020 wegen der rekordhohen Investitionen
zwar erwartungsgemass tief aus. Der budge-
tierte Wert von 51 % konnte mit 60,5 % aber
spurbar Ubertroffen werden. Zudem liegt der

Selbstfinanzierungsgrad im 5- und im 10-Jah-
res-Durchschnitt immer noch {iber 100 %. Die
Gemeinde verfiigt mit liber 23 Mio. Franken per
Ende 2020 nach wie vor liber ansehnliche Liqui-
ditétsreserven und ist geristet fir die hohen In-
vestitionen und die Herausforderungen des
néchsten Jahres. Die positive Jahresrechnung
2020 ist eine wichtige Grundiage, um die hohen
Mindereinnahmen und Mehrbelastungen ab
2021, ausgelost von Covid-19, abfedern zu kén-
nen.

Alles ist eine Teamleistung

Zum Schluss méchte ich meiner Kollegin Land-
ratin Valérie Favre Accola und meinen Kollegen
Statthalter Stefan Walser, Landrat Simi Valar
und Landrat Christian Stricker fiir die gute Zu-
sammenarbeit im Kleinen Landrat herzlich dan-
ken. Sie waren mitverantwortlich, dass die rich-
tigen Entscheide gefallt wurden. Speziell dan-
ken méchte ich auch Landschreiber Michael
Straub als Dreh- und Angelpunkt fir das Zu-
sammenspiel von Behérden und Verwaltung.
Hauptséchlich tatig in der Vorbereitung und in
der Ausfuhrung der Behdrdenentscheide sind
jedoch die Amtsleitenden, die rund 250 Mitar-
beitenden der Gemeindeverwaltung und die
rund 130 Lehrpersonen der Volksschule. lhnen
gebuhrt mein personlicher, aufrichtiger Dank fur
jahrein, jahraus an den Tag gelegte und gelebte
Konstruktivitét, Vision, Tatkraft, Durchhaltewil-
len und Humor.

Im Auftrag unserer Bevdlkerung verwalten und
gestalten wir die Gegenwart und die Zukunft
von Davos. Das ist unser eigentlicher Kernauf-
trag, den Lebens- und Wirtschaftsraum Davos
in eine gute, prosperierende Zukunft zu flhren.
Dies haben wir erfolgreich getan. Dabei sind un-
sere jetzige Ausgangslage und der Blick in die
Zukunft — volkswirtschaftlich wie auch gemein-
debezogen ~ gut. Die Gemeinde ist fur ihre
kiinftigen Aufgaben geriistet.

Tarzisius Caviezel
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Kanzlei
Michael Straub, Landschreiber

Volksabstimmungen und Wahlen

Im Berichtsjahr wurde an drei Abstimmungswo-
chenenden (iber politische Vorlagen und Wahl-
geschéfte entschieden. Der offizielle eidgents-
sische Abstimmungstermin vom 17. Mai ist in-
folge Coronavirus-Epidemie ausgefallen. Total
wurden 9 eidgendssische, 1 kantonale und 9
kommunale Vorlagen zur Abstimmung ge-
bracht. Hohepunkt des Jahres waren die Erneu-
erungswahlen der Davoser Behorden, die mit
einer sensationellen Wahlbeteiligung von 66,84
% (Landammann), 62,67 % (Grosser Landrat,
Kleiner Landrat) und 57,62 % (Schulrat) durch-
gefiihrt wurden. Bei der Wahl zum Grossen
Landrat hatte die letzte gewéahlte Person und
die erste nicht gewahlte Person dieselbe Stim-
menzahl erreicht. Mit der Nachzéhlung der
Stimmen ergab sich keine Anderung dieser
Stimmenzahl, weshalb das Los entscheiden
musste.

Bei den kommunalen Vorlagen stimmten die
Stimmberechtigten siebenmal zu, zwei Vorla-
gen erhielten keine Zustimmung (Auslander-
stimmrecht, Volksinitiative fir mehr bezahlbare
Wohnungen).

Die Stimmbeteiligung schwankte im Verlauf des
Jahres stark. Wahrend der Coronavirus-Epide-
mie lag sie ca. 20 Prozentpunkte héher. Bei den
kommunalen Vorlagen bewegte sich die Stimm-
beteiligung zwischen 40,73 % (Neuregelung
des Reklamewesens) und 68,32 % (Volksinitia-
tive fir eine starke Einschrankung von Feuer-
werk). Seit mindestens dem Jahr 2000 wurde
diese rekordhohe Stimmbeteiligung nur einmal
Uberboten, und zwar zur denkwiirdigen kommu-
nalen Abstimmungsvorlage vom 3. Marz 2013
zu den Olympischen Winterspielen 2022 in
Graubiinden mit 68,55 %.

Grosser Landrat

Der Grosse Landrat fiihrte im Berichtsjahr 6 Sit-
zungen durch, welche insgesamt 19 Stunden
Sitzungszeit beanspruchten. Dabei wurden 70
Geschéfte erledigt, unter anderen die Vorlagen
fir die Volksabstimmungen. Behandelt wurden

zudem 9 persénliche Vorstésse von Mitgliedern
des Grossen Landrates: 2 Motionen, 5 Postu-
late und 2 Interpellationen. Durch die Mitglieder
des Grossen Landrates wurden im Berichtsjahr
neu 11 Vorstésse eingereicht: 3 Motionen, 6
Postulate und 2 Interpellationen.

Stand Ende Jahr betreffend pendenten Vorstos-
sen:
- eingereicht, noch vor Behandlung im Grossen
Landrat:
- 3 Motionen
- 5 Postulate
- 2 Interpellation
- Uberwiesen bzw. erheblich erklart, aber nicht
abgeschrieben:
- 2 Postulate

Kleiner Landrat

Der Kleine Landrat fithrte 51 Sitzungen durch,
welche insgesamt 98 Stunden Sitzungszeit in
Anspruch nahmen. Es wurden 1'169 Geschéfte
behandelt. Um bedeutende und grundlegende
Fragen vertieft zu beraten und eine Entschei-
dung zu erarbeiten, fiihrte der Kleine Landrat je
einen Strategietag in Davos Wiesen und im
Kongresszentrum durch.

Blick in die Sitzung des Kleinen Landrates vom 31. Mérz:
Beratung der Materialisierung des zu erneuernden Restau-
rants am Arkadenplatz, unterstiitzt durch zwei Innenarchi-
tekten.

A2
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Personaldienst
Rahel Béabler, Personalleiterin

Personalarbeit im Jahr 2020 -
Herausforderungen und Chancen

Der Personaldienst verrichtet Aufgaben in
unterschiedlichen Kontexten fiir und mit
internen und externen Ansprechpersonen. Ein
bunter Strauss voller geplanter und
ungeplanter Tatigkeiten warten taglich auf die
Bearbeitung.

Die Coronavirus-Epidemie brachte zuséatzliche
Herausforderungen, spannende Entwicklungen
und unerwartete Chancen mit sich. Dadurch
fanden sich viele Bereiche, Vorgesetzte und
Mitarbeitende in ungewohnten Rollen wieder.
Neue Vorgaben und Entscheidungen warfen
vieles Uber den Haufen und die Beteiligten
wurden immer wieder gefordert, sich in neuen
Gegebenheiten zurecht zu finden. Kaum wurde
ein Weg eingeschlagen, kam es zu neuen
Entwicklungen und neuen Vorgaben. Prozesse
und Ablaufe mussten angepasst werden,
Flexibilitat war gefragt.

Gemeinsam haben wir diese Situationen gut
gemeistert. Ruckblickend gesehen, konnten
wir auch von unerwarteten Chancen
profitieren. Bei der Zusammenarbeit sind das
Vertrauen und das Miteinander sowie die
gegenseitige Wertschatzung nochmals
wichtiger und bedeutender geworden. Und wer
hatte gedacht, dass Homeoffice innerhalb
kirzester Zeit eine so pragende Rolle spielen
wird?

Das Jahr 2020 wird uns in vielfacher Weise in
Erinnerung bleiben. Manchmal Uberwiegt das
Positive, manchmal das Negative. Mit guten
und weniger guten Erfahrungen koénnen wir
gestarkt und zuversichtlich in die Zukunft
blicken. Freuen wir uns auf die kommende Zeit
mit neuen Herausforderungen und weiteren
Chancen.

Personalbestand

Per 31.12.2020 waren 258 Personen (inkl.
Lernende, Aushilfen und Saisonangestellte

aber ohne Lehrpersonen) bei der Gemeinde
angestellt.

In den Bereichen Forstbetrieb,
Bestattungsamt, Sportanlagen sowie Wander-
und Bikewegunterhalt sind teilweise nur
Sommer- oder Winteranstellungen mdglich.
Deshalb gibt es saisonale Schwankungen
beim monatlichen Personalbestand.

Wéahrend dem  Berichtsjahr sind 26
Mitarbeitende mit einer Festanstellung
eingetreten. Bei den Eintritten eingerechnet
wurden die sieben Mitarbeitenden, welche
durch die Entflechtung der Sportanlagen zur
Gemeinde Davos Ubergetreten sind.

Bei den Mitarbeitenden mit einer
Festanstellung gab es 22 Austritte (inkl.
Pensionierungen).

Lernende

Aktuell absolvieren 11 Lernende bei der
Gemeinde Davos ihre Lehre.

Folgende Lernende konnten ihre Ausbildung
im Sommer 2020 erfolgreich abschliessen:
Berther  Mario, Betriebsfachmann EFZ
Hausdienst

Cadosch Gian-Cla, Betriebsfachmann EFZ
Hausdienst
Caspar Chiara,
Berufsmaturitat
Flitsch Kay, Forstwart EFZ

Jovic Tijana, Kauffrau EFZ
Meisser Céline, Kauffrau EFZ
Zimmermann Nico, Forstwart EFZ

Kauffrau EFZ mit

Am 1. August 2020 haben folgende Lernende
ihre Lehre bei der Gemeinde Davos begonnen:

Emmenegger Silas, Forstwart EFZ

Fliri Naira, Kauffrau EFZ

Solér Luca, Kaufmann EFZ

Vuthaj Edona, Kauffrau EFZ mit
Berufsmaturitat
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Zivanovic Vladimir, Unterhaltspraktiker EBA

Vorzeitige und ordentliche

Pensionierungen

Im Jahr 2020 traten elf Personen in den
Ruhestand:

Carigiet Martin
Cuenet Michel
limer Josef
Kindschi Hanspeter
Michel Claudia
Nelson Timothy Charles
Rubarth Wolfgang
Schlapfer Jiirg
Schneider Eugen
Simeonovic Miljko
Walder Erich

Folgende Mitarbeitende arbeiten in einem
befristeten Arbeitsverhaltnis auch im
Pensionsalter noch fiir die Gemeinde Davos:
Nelson Timothy Charles

Rubarth Wolfgang

Schlapfer Jiirg

Walder Erich

Dienstjubilden
Im Berichtsjahr

Mitarbeiterinnen und
Dienstjubildum feiern:

konnten folgende
Mitarbeiter ein

10 Dienstjahre
Barandun Urs
Mani Gian

Menn Conradin
Schweizer Cornelia

15 Dienstjahre
Balzer Carmen

Miiller Brigitte

Miiller Yvonne

Straub Stefan Michael

20 Jahre
Kréttli Peter
Schlapfer Catherine

25 Jahre
Dietiker René
Raffl Eduard

30 Jahre
Hubert Markus
Kindschi André

Prasidialdepartement

35 Jahre
Kessler Andreas

AY
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Raumplanung

Cornelia Deragisch, Gemeindearchitektin

Présidialdepartement

Viel Vorarbeit fiir die kommenden
Jahre geleistet

Die kommenden Jahre halten fir die Verant-
wortlichen des Bereichs Raumplanung in Davos
eine ganze Reihe grésserer Herausforderungen
bereit. Vor diesem Hintergrund mag es auf den
ersten Blick erstaunen, dass 2020 "nur" gerade
zwei Raumplanungsgeschafte bearbeitet wur-
den. Dies tduscht aber dariiber hinweg, dass in
diesem Jahr umfangreiche Vorarbeiten fir ver-
schiedene Geschifte geleistet wurden, die die
Raumplanung betreffen — und die mit Sicherheit
in den Jahresberichten der kommenden Jahre
ihren Niederschlag finden werden.

Zu den Geschéften, die 2020 bearbeitet wur-
den, gehort die Teilrevision der Ortsplanung in
Zusammenhang mit dem Mountainbikeweg |s-
chalp — Bolgen Plaza. Da der obere Teil dieses
Weges bereits friiher erstelit worden war, ging
es bei den Arbeiten primar um den Liicken-
schluss im unteren Teil zwischen der Wald-
strasse Bolgen durch den Bolgenwald zum Bol-
gen Plaza. Angesichts des hohen Stellenwer-
tes, den Bikerinnen und Biker heute in Davos
als Gaste geniessen, und der grossen Beliebt-
heit, der der Mountainbikeweg schon in seiner
unvolistdndigen Form genoss, war die An-
nahme der Vorlage durch den Grossen Landrat
Ende Mai kaum mehr als eine Formsache. Und
auch die Bundner Regierung schloss sich der
positiven Haltung an — Mitte September kam
aus Chur grines Licht fir das Vorhaben, wel-
ches die Atftraktivitat fur Bikerinnen und Biker
mit Sicherheit steigern wird.

Das zweite Geschaft, welches in der Raumpla-
nung 2020 zur Abstimmung gelangte, betrifft die
Teilrevision der Ortsplanung in Zusammenhang
mit dem oberen Teil Paliida der Beschneiung
Parsenn. Diese war von der vorangehenden
Vorlage flr zusatzliche Beschneiungsanlagen
in den Gebieten Jakobshorn, Rinerhorn und
Parsenn ausdriicklich ausgenommen. Aufgrund
der Tatsache, dass das Vorhaben eine Investi-
tion in die Zukunft bedeutet, war das Projekt we-
der in der Raumplanungskommission noch im
Grossen Landrat umstritten.
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Informatik
Heinz Kiihne, Leiter Informatik

Die Sicherstellung des einwandfreien Betrie-
bes war im von Corona gepragten Jahr 2020
eine Herausforderung. Die durch die Pande-
mie noch beschleunigte Digitalisierung hat
das ohnehin schon gut gefiillte Projektport-
folio noch erweitert.

Die Abteilung Informatik betreut mit ihren aktuell
340 Stellenprozenten die komplette Informatik-
und Telekommunikations-Infrastruktur der Ge-
meinde Davos. Dazu z&hlen neben der Verwal-
tung samtliche Gemeindebetriebe, die Volks-
schule inkl. der Berufsfachschule Davos, die
Region Préattigau/Davos sowie das Kongress-
zentrum und die Sportanlagen Hallenbad, Eis-
stadion, Langlaufzentrum und Adventurepark.

Die aktuellen Kennzahlen der IT sehen fiir das
Berichtsjahr wie folgt aus:

Bezeichnung 2019 2020

Netzwerke 6 6
Switches 93 99
WLAN Access-Points 250 254
Security-Systeme 13 13
Telefonanlagen 4 2
Physische Server 15 15
Virtuelle Server 63 65
SAN-Storage / Backup / Archiv 3 3
Arbeitsplatze (PC/NB) 656 660
Multifunktionsprinter MFP 53 54
Netzwerkprinter 114 114
Benulzer (Gemeinde & Schule) 1'488 | 1'495
Anzahl Anwendungen 265 270
Standorte mit IT-Infrastruktur 35 35

IT-Infrastruktur Ende 2019 und 2020

Zu Beginn des Jahres 2020 wurden — wie lange
vorher geplant — samtliche Arbeitsplatze in der
Gemeinde Davos mit neuen IT-Arbeitsplatzen
ausgestattet. Diese Arbeiten konnten gllickli-
cherweise vollstédndig im geplanten Zeitraum
und in der geforderten Qualitdt umgesetzt wer-
den, so dass bis zum Lockdown de Coronavi-
rus-Epidemie das Projekt vollstdndig abge-
schlossen war. Dies war nur dank der sehr gu-
ten Zusammenarbeit auf allen Ebenen méglich,
welche mit der Planung begann, dass Staging,
die gestaffelte Auslieferung, den Riickbau der
alten Infrastruktur und deren Entsorgung bein-
haltete. In diesem Zusammenhang wurden die
meisten Mitarbeitenden mit Fihrungsaufgaben
und die Mitarbeitenden mit Aufgabengebieten,

welche einen mobilen Zugang zu den Daten noé-
tig machen, mit Notebooks ausgestattet, was
sich wahrend dem darauffolgenden Lockdown
zusatzlich als sehr hilfreich herausgestellt hat.

Neu eingerichteter Arbeitsplatz
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Massnahmen zur Sicherstellung des
Betriebs in Zeiten der Pandemie

Aufgrund der Umbauarbeiten, welche seit 2018
umgesetzt wurden, war die IT-Infrastruktur der
Gemeinde Davos so vorbereitet, dass nur noch
wenige zusatzliche Massnahmen nétig waren,
um die Herausforderungen wahrend des Lock-
downs zu bewadltigen. Insbesondere in den
Schulen war dank der Umstellung auf Micro-
soft365 im Jahre 2019 die Infrastruktur bereit fir
das Homeschooling, und die Lehrpersonen hat-
ten bereits Erfahrung, um diese schwierige Si-
tuation zu meistern, obwohl diese neuen Tech-
nologien fir viele immer noch Neuland waren.
In der Verwaltung musste einerseits der Zugang
vom Homeoffice und der bis dahin nicht so weit
verbreitete Umgang mit den verschiedenen Vi-
deokonferenziésungen sichergestellt, geschult
und betreut werden. In diesem Zusammenhang
musste die Infrastruktur punktuell etwas ver-
starkt werden, aber wie oben beschrieben war
die Infrastruktur gut vorbereitet.

Netzwerkerweiterungen und Anpas-
sungen

Aufgrund der hohen Bautétigkeit der Gemeinde
Davos (Kulturzentrum, Turnhalle Tobelmihie,
Schulzentrum Biinda etc.) musste auch das
Netzwerk laufend erweitert werden. Es kamen
neue Standorte und viele neue Anforderungen
dazu, welche sehr oft in kiirzester Zeit geplant
und umgesetzt werden mussten.

ML

Turnhalle Tobelmiihle

2020 wurde zudem das Hallenbad komplett in
das neue Netzwerk des Kongresszentrums und
des Eisstadions integriert, was nun sehr viel
Flexibilitat fur jegliche Art von Events ergibt. In
diesem Zusammenhang wurden die Telefonan-
lagen im Eisstadion und im Hallenbad abgebaut
und die wenigen verbleibenden Telefonan-
schliisse in diesen beiden Gebauden in die be-
stehende Telefonanlage im Kongresszentrum
integriert.

Im Kongresszentrum wurde die epidemie-be-
dingte Ruhephase genutzt, um diverse Auf-
rdumarbeiten und Verbesserungen umzuset-
zen. Das gleiche wurde im Eisstadion durchge-
fuhrt, wo im Rahmen des Sanierungsprojektes
die letzten Bereiche im neuen Netzwerk inte-
griet wurden. 2021 werden dann die Ab-
schlussarbeiten im Bereich Videoliberwachung,
Brandfalliiberwachung und Multimediasystem
(Videowirfel und LED-Banden) durchgefiihrt.

Neue Abteilung Sportanlagen

Per 1. Mai 2020 wurde die neue Abteilung
Sportanlagen in die Gemeinde Davos integriert.
In diesem Zusammenhang mussten neue Ar-
beitsplatze im Netzwerk integriert und aufge-
baut werden. Zudem mussten die verschiede-
nen IT-Systeme so angepasst werden, dass
diese neue Organisationseinheit korrekt in den
IT-Systemen abgebildet ist und die Geschéfts-
prozesse funktionieren. Diese Arbeiten sind
aufwandig und bedingen die Zusammenarbeit
von vielen verschiedenen Organisationseinhei-
ten. Nur dank der guten Zusammenarbeit mit
der Finanzverwaltung, der neuen Abteilung
Sportanlagen und den verschiedenen IT-Sys-
tempartnern konnte diese Umstellung in so kur-
zen Zeit realisiert werden.

Systemupdates

Die heutigen IT-Lésungen miissen regelmassig
erneuert respektive aktualisiert werden, um die
laufend hoher werdenden Anforderungen zu er-
flllen und um Fehler und Sicherheitslecks zu
beheben. So wurden 2020 die Finanz- und Ein-
wohnerlésung ABACUS/NEST sowie die GE-
VER-LBsung CMI in aufwéandigen Updatepro-
jekten auf die aktuellsten Releases angehoben.
Bei diesen Projekten waren jeweils alle betroffe-
nen Fachabteilungen fir das Testing involviert.
Dieser Aufwand wird aufgrund der immer an-
spruchsvoller werdenden Integrationen laufend
grosser, ist aber gleichzeitig auch sehr wichtig
um Probleme im Betrieb nach Abschluss der
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Update-Arbeiten so weit wie moglich zu verhin-
dern.

Neben diesen grossen Releaseupdates muss-
ten auch 2020 viele weitere Anwendungen auf
den neuesten Stand gebracht werden.

Neue Bauverwaltungslosung

Nachdem die Anforderungen fiir eine neue Bau-
verwaltungslésung in einem Pflichtenheft zu-
sammengestellt und die Ausschreibung durch-
gefiihrt waren, konnte die neue Anwendung als
neues Modul der bestehenden CMI-Lésung auf-
gebaut, die Prozesse konfiguriert und diejeni-
gen Daten aus dem alten System (lbernommen
werden, welche nicht von den Bundessystemen
wieder integriert respektive zurlick gelesen wer-
den konnten. Dank der sehr guten Zusammen-
arbeit mit den Verantwortlichen im Hochbaumt
konnte dieses anspruchsvolle Projekt bis Ende
Jahr soweit umgesetzt werden, dass ab 2021
mit der neuen Bauverwaltungslésung produktiv
gearbeitet werden kann. 2021 sind noch ver-
schiedene Abschlussarbeiten zu erledigen und
einzelne Projektteile, deren Umsetzung bereits
zu Beginn des Projekts auf 2021 geplant wur-
den, werden im kommenden Jahr umgesetzt.

CMI-Bauverwaltungslésung

Redesign Webseite der Gemeinde
Davos

Aufgrund der schnell fortschreitenden technolo-
gischen Entwicklung hat der Kleine Landrat das
Redesign der Webseite bewilligt. In einer ersten
Phase wurde das neue Design mit dem Partner
iWeb erstellt und dieses wurde im Spatherbst
vom Kleinen Landrat genehmigt. Die Umset-
zung erfolgt im Winter 2021 und die Produktiv-
schaltung ist im Sommer 2021 geplant. Im
neuen Auftritt soll auch der heute separate
Webauftritt des Verkehrsbetriebs der Gemeinde
Davos VBD integriert werden. Im Weitern wird
die neue Website die aktuellen Anforderungen
zur Barrierefreiheit erfiillen, und schliesslich soll
eine neue Abfall-Web-App bereitgestellt wer-
den.

Sanierung Landratssaal

Die Technik im Landratssaal stammt aus dem
Jahr 2002 und war dementsprechend veraltet
und sanierungsbediirftig. In einem Vorprojekt
wurden die Anforderungen fiir den zukiinftigen
Betrieb in enger Zusammenarbeit mit der Kanz-
lei und der Liegenschaftenverwaltung evaluiert
und das Pflichtenheft fir die Ausschreibungen
erstellt. Nach der Vergabe der Auftrage konnte
dieses Projekt bis Ende Jahr bis auf wenige
Pendenzen umgesetzt werden. Im Pflichtenheft
wurde bereits eine Lésung fiir das Streamen
von Sitzungen integriert und damit wurde das
an der letzten Sitzung des Grossen Landrats in
der Legislatur 2017-2020 eingereichte Postulat
bzgl. Erméglichen von virtuellen Landratssit-
zungen in einem wichtigen Punkt bereits erfiillt.

Neue Bildschirmeinrichtung im Landratssaal

Mit den Erneuerungsarbeiten wurde der beste-
hende fehleranfallige Beamer durch zwei leis-
tungsféhige, grosse 98-Zoll-Bildschirme er-
setzt, welche im Betrieb ganz neue Moglichkei-
ten bieten. So miissen die Vorsitzenden nicht
mehr unbedingt von ihren Platzen weichen,
wenn etwas an der Wand prasentiert wird, und
es koénnen problemlos verschiedene Inhalte
gleichzeitig prasentiert werden.

Server im Landratssaal



Departement |

Ebenso wurden die Varianten fiir die Prasenta-
tion erweitert und sichergestellt, dass die heute
aktuellen technischen Méglichkeiten genutzt
werden kénnen.

Session des Grossen Rats des Kan-
tons Graubiinden

Im Dezember 2020 fand zum ersten Mal die
Session des Grossen Rats des Kantons Grau-
binden im Kongresszentrum Davos mit seiner
leistungsfahigen und flexiblen Netzwerkinfra-
struktur statt. Fiir die Durchfiihrung mussten die
spezifischen Anforderungen der Standeskanz-
lei an die Durchfiihrung einer Session erfiillt
werden. Die geforderten Anwendungen konn-
ten aber effizient und zur Zufriedenheit der Teil-
nehmenden und Verantwortlichen bereitgestellt
werden und haben problemlos funktioniert.

Ll v
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Einrichtung fiir den Grossen Rat des Kantons
Graubiinden im Davoser Kongresszentrum

Ebenso im Dezember 2020 konnte der AO-Kon-
gress, welcher epidemiebedingt primar virtuell
durchgefiihrt werden musste, problemlos
durchgefiihrt werden und auch hier lieferte das
neue Netzwerk die Basis fur die erfolgreiche
Umsetzung durch die Verantwortlichen der AO-
Foundation.

Prasidialdepartement
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Steuerverwaltung

Thomas Meisser, Leiter Steuerverwaltung

Der Gemeindesteuersatz fiir das Jahr 2020
betragt weiterhin 103 % der einfachen
Kantonssteuer. Das Budget untersteht bei
gleichbleibendem Steuerfuss dem fakultativen
Referendum.

Die Gemeinde hat gemdss Vertrag mit dem
Kanton Graubiinden 80 % aller unselbsténdig
Erwerbenden und sekundér Steuerpflichtigen
zu veranlagen. Per 31. Dezember 2020 waren
dies 7’335 Fille fir das Jahr 2019 sowie 119
Féalle des Jahres 2020 (Wegzug ins Ausland /
Todesfélle / Liegenschaftsverkaufe). Daneben
wurden auch noch pendente Falle der
Steuerperioden 2018 und alter durch das
Gemeindesteueramt erledigt.

Wie schon seit zwei Jahren wurden die
provisorischen Gemeindesteuerrechnungen fiir
das Jahr 2020 Anfang November 2020
versandt. An den Zahlungsterminen hat sich
jedoch nichts gedndert. Die Rechnungen fiir
Kanton und Bund wurden wie gewohnt Ende
Januar 2021, zentral vom Amt fiir Informatik in
Chur, versandt. Allen Steuerpflichtigen
(Stichtag 31.12.) wurde im Januar 2021,
ebenfalls vom Amt fir Informatik in Chur, die
Steuererklarung 2020 zugestellt. An den
Fristen fiur die Einreichung hat sich nichts
geandert.

Mittlerweile ist das papierlose Veranlagen
Gewohnheit geworden. Der Akteneingang
findet in Chur bei der kantonalen
Steuerverwaltung statt. Im Scancenter werden
samtliche Formulare und Belege eingescannt
und der Gemeinde online via Bildschirm am
Arbeitsplatz  zur Verfiigung gestellt. Die
eingereichten Belege werden nach einer
gewissen Zeit von der Steuerverwaltung in
Chur vernichtet.

Die gesamte Systemumstellung wurde weiter
optimiert und eine Umstellung zuriick zum
Papier kann sich niemand mehr vorstellen.
Erfreulicherweise hat die kantonale Steuer-
verwaltung das Problem mit der Performance
und der Stabilitit der Software in den Griff
bekommen. Die Einfuhrung der neuen
Veranlagungssoftware wird auf 2022 oder
2023 erwartet.

Die definitiven Veranlagungen erfolgen so
schnell als méglich, um den Pendenzenstand
so klein als mdglich zu halten. Grundséatzlich
wird nach Eingang der Steuererkldrung
veranlagt ~ first in, first out.

Ist ein Pflichtiger an einer AG, GmbH oder
Kollektivgesellschaft beteiligt, muss zusatzlich
noch die Veranlagung der Gesellschaft, die
durch das Revisorat in Chur vorgenommen
wird, abgewartet werden.

Folgende Anzahl Spezialsteuern wurden im
2020 von der Gemeinde erledigt:
o Erbschafts-, Vorempfangs- 172
und Schenkungssteuern

Ab dem Ereignisjahr 2021 wird die kommunale
Erbschafts-, Vorempfangs- und Schenkungs-
steuer zusammen mit der kantonalen durch die
Abteilung Spezialsteuern in Chur veranlagt und
auch erhoben.

2020 konnten 7 Steuererlassgesuche erledigt
werden. 2 Gesuche wurden abgewiesen, auf
eines nicht eingetreten und 4 gutgeheissen.

30
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Grundbuchamt
Martin Toggweiler, Grundbuchverwalter

Eine Mitarbeiterin des Grundbuchamtes hat als
neu patentierte Grundbuchverwalter-
Stellvertreterin konnte wie erwartet fir eine
Optimierung der Abldufe sorgen und ausser-
dem eine vollstdndige Einflihrung des «Vier-
Augen-Prinzips» im Grundbuchamt sicherstel-
len. Eine andere Mitarbeiterin hat das Grund-
buchamt auf Ende Januar verlassen, um eine
neue Herausforderung anzutreten. Die Stelle
wurde erst im Sommer neu besetzt. Der bishe-
rigen Lernenden wurde die Chance geboten,
erste Berufserfahrungen zu sammeln. Mit ver-
schiedenen Massnahmen konnte somit dem
Grundbuchamt ein schlagkréftiges Team gesi-
chert werden.

In der Statistik 2020 sind die Anzahl der Ge-
schéfte aufgefihrt (wie bereits in den Vorjah-
ren), jedoch ohne genauere Aufteilung sowie
ohne die Angabe der Summen (Verkauf /
Grundpfandrechte).
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Grundbuchvermessung
Stefan Darnuzer, Geometer

Das Vermessungswerk der Gemeinde
wird mittels einer laufenden Nachfiihrung
permanent aktuell gehalten. Zur Gewahr-
leistung dieser Aktualitdt wurden im Be-
richtsjahr 256 Grenz- und 75 Geb&dude-

resp. Kulturgrenzmutationen vorgenom-
men. Grossere Anpassungen gab es
wiederum infolge der abgeschlossenen
Sanierungen der Teilstiicke auf der Pro-
menade, wo auch die Eigentumsgrenzen
an die neue Situation angepasst wurden.

Ausschnitt von Davos mit Verdnderungen im Jahr 2020 in hellblauer Farbe.
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Einwohnerkontrolle / AHV / Ordnungsamt / Bestattungsamt / Land-

wirtschaft

Martin Carigiet, Leiter Einwohneramt

Einwohnerkontrolle

Die Gesamtbevdlkerung ging im Vergleich zum
Vorjahr um etwas mehr als 3 Prozent auf
12'264 Einwohner zuriick. Die im Frihjahr
erlassene tempordre Schliessung vieler Ge-
schéfte sowie die im Laufe des Berichtjahres
eingeschrankte Fihrung der Gastronomiebe-
triebe liess die Arbeitgeber vorsichtig die An-
stellung von ausldndischen Arbeitskraften pla-
nen. Folglich ist ein markanter Riickgang von
Uber 7 Prozent an Personen mit auslandischer
Staatsangehdérigkeit zu verzeichnen.

Einwohnerstatistik im Vergleich

2020 2019
Stand: 31.12. 31.12.
Niederlassung Schweizer 6235 6258
Gemeindebiirger 1627 1635
Total Schweizer 7862 7893
Niederlassung "C" 1107 1100
Aufenthaltsbewilligungen "B" 1503 1537
Kurzaufenthaltsbewilligung "L, G" 900 1115
Ubrige Aufenthaltsbewilligungen 222 290
Total Auslédnder 3732 4042
Wochenaufenthalter Schweizer 584 628
Wochenaufenthalter Auslénder 86 97

Total Einwohner

Standige Wohnbevoélkerung
(ESPOP-Statistik)

Die im Frihling 2020 erlassene Schliessung
der Staatsgrenzen verunmdglichte es den
auslandischen Staatsangehdrigen mit befriste-
ten Aufenthaltsbewilligungen, die Rickkehr in
ihr Herkunftsland anzutreten. Dies fiihrte bei
der Einwohnerkontrolle zur sofortigen Verlan-
gerung der jeweiligen Aufenthaltsbewilligun-
gen, was anschliessend die Anmeldung beim

12264 12660

10694 10820

regionalen Arbeitsvermittiungszentrum ermog-
lichte.

Seit Februar 2020 werden Niederlassungsbe-
willigungen (Ausweis C) neu im Kreditkarten-
format erstellt. Gestaffelt und bis im Sommer
2021 verspricht die kantonale Amtsstelle, wel-
che die Ausweiszentren betreibt, samtliche
Aufenthaltsbewilligungen nur noch im Kredit-
kartenformat anzufertigen. Fir die digitale
Datenerfassung (Foto und Unterschrift), wel-
che nur in einem der beiden Ausweiszentren in
Chur oder Zernez mdglich ist, miissen Antrag-
steller aus den EU/EFTA-Landern personlich
erscheinen. Die erfassten Daten sind 5§ Jahre
glltig, danach ist erneut eine Datenerfassung
im Ausweiszentrum notwendig.

Gesuchantrage sind unverdndert mit den not-
wendigen Unterlagen bei der Einwohnerkon-
trolle einzureichen.
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AHV-Zweigstelle

Die Sozialversicherungsanstalt des Kantons
Graubinden (SVA) koordiniert die Arbeiten der
kantonalen AHV-Ausgleichskasse im Rahmen
der Bundesgesetze (iber die Alters- und Hinter-
lassenenversicherung (AHV), der Erwerbser-
satzordnung (EO), der Familienzulagen in der
Landwirtschaft (FLG) sowie der kantonalen 1V-
Stelle im Rahmen des Bundesgesetzes Uber
die Invalidenversicherung (IV). Ausserdem ist
sie verantwortlich fir den Beitragsbezug im
Bereich der Arbeitslosenversicherung (ALV).

Im Weiteren erfiillt die SVA folgende, ihr vom
Kanton Graubiinden Ubertragenen Aufgaben:
Erganzungsleistungen (EL) zur AHV und IV,
kantonale Familienzulagen (FAK) und die Indi-
viduelle Pramienverbilligung in der Kranken-
versicherung (IPV).

Als Bindeglied der SVA amtet die AHV-
Zweigstelle der Gemeinde als erste und bera-
tende Anlaufstelle fir versicherte Einwohnerin-
nen und Einwohner in Sozialversicherungsfra-
gen der ersten Saule. Die Erteilung von Aus-
kiinften, Beratungen und die Abgabe von Leis-
tungsgesuchen gehdéren zu den taglichen Auf-
gaben der AHV-Zweigstelle.

Sild "Genarationan”

Ordnungsamt

Die Nachfrage nach SBB-Tageskarten ging im
Monat Marz wegen des vom Bundesrat ange-
ordneten Lockdows drastisch zuriick. Im Hin-
blick auf die empfohlenen Reiseeinschrankun-
gen boten uns die SBB an, bereits gekaufte
Tageskartensets zu retournieren. Seit Mai 2020
wird deshalb téglich lediglich ein Kontingent von
zwei Tageskarten der Bevolkerung angeboten,
was sich bewahrt hat. Gestitzt auf die aktuelle
Kundennachfrage und im Hinblick auf eine Lo-
ckerung der Reiseeinschréankungsempfehlung
wird die Erhéhung des Tageskarten-
Kontingents laufend gepriift und angepasst.

Seit Mai 2020 sind schweizweit Veranstaltun-
gen nur mit einem von der jeweiligen Gemeinde
bewilligten Schutzkonzept erlaubt. Die von den
Veranstaltern erarbeiteten  Schutzkonzepte
waren dem Ordnungsamt zur Priifung und Be-
willigung einzureichen; die Kontrolle zur Einhal-
tung der Schutzkonzepte oblag der Kantonspo-
lizei Graubiinden.

Der Verkauf der kantonalen Fischereipatente
wurde in der Zeit von Mitte Marz bis Ende Mai
eingestellt. Bei Bedarf konnten die Kunden die
Fischereipatente direkt schriftich oder telefo-
nisch beim Amt fiir Jagd und Fischerei Grau-
biinden in Chur bestellen. Fiir die Fischerei am
Davosersee konnten kommunale Fischereipa-
tente jederzeit am Schalter des Ordnungsamtes
bezogen werden. Es wurden insgesamt 92
Tages- und Saisonpatente verkauft.

Im Sinne eines Einheitstarifes passte die Rhéati-
sche Bahn am 1. Mai 2020 ihre Tarife fir den
Autoverlad Vereina an. Mit dieser Anderung
wird keine saisonale Tarifanpassung mehr un-
terschieden. Gekaufte Tickets behalten somit
das ganze Jahr ihre Glltigkeit. Des Weiteren
wird die Rhatische Bahn ab 2021 einen neuen
Online-Ticketshop lancieren, mit welchem der
Verkauf der Tickets zeitgemasser werden soll-
te.

Ordnungsamt in Zahlen

2020 2019

Verkaufte SBB-Tageskarten 1'383 4'267
Vereina-Billete

- Sommersaison 95 1'345

- Wintersaison 715 2'345

- Einheitstarif 537
Mofa-Vignetten 109 99
Fund- und Verlustfalle 595 710

Anzahl registrierte Hunde 575 548
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Bestattungsamt

Die Covid-19 Pandemie und damit verbunden
der im Friihjahr vom Bundesrat erlassene
Lockdown verénderten auch die Arbeiten des
Bestattungsamtes. Trauergesprache mit An-
gehorigen von Verstorbenen, die grundsatzlich
in den Birordumlichkeiten des Bestattungsam-
tes durchgefiihrt werden, mussten telefonisch
oder schriftlich ausgefiihrt werden. Trotzdem
konnte die Organisation von Beisetzungen und
Kremationen in gleicher Qualitdt angeboten
und die Angehérigen von Verstorbenen gut
beraten werden. Im zweiten Halbjahr sind wie-
der vermehrt Trauergesprache in den Biro-
rdumlichkeiten gehalten worden, was die Ar-
beit der Mitarbeiterinnen wesentlich verein-
fachte.

Im Bereich der Friedhofsadministration wurden
die rund 1'500 Grabunterhaltsvertrage des
Waldfriedhofs von der alten in die neue Fried-
hofssoftware "Tomba" (iberfiihrt und die Rech-
nungen fiir die Grabpflege erstmals im neuen
System aufbereitet und verschickt.

Im Vergleich zum Vorjahr sind etwas weniger
Kremationen und Bestattungen durchgefiihrt
worden.

Kennzahlen

2020 2019
Bestattungen
Waldfriedhof 60 50
Friedhof Dorf 11 21
Friedhof Frauenkirch 0 1
Friedhof Glaris 1 3
Friedhof Monstein 1 0
Friedhof Wiesen 0 2
Total Bestattungen 73 77
Kremationen
(letzter Wohnsitz des bzw. der Verstorbenen)
Davos 72 83
Kanton Graub{inden 142 153
Schweiz 13 6
Ausland 2 0
Total Kremationen 229 242

Obwohl die klimatischen Bedingungen fir die
Grabbepflanzung gut waren, verursachte das
Wetter im Frihjahr und Sommer insbesondere
auf dem Waldfriedhof viel Arbeit. Ende Mai
brach in einem starken Sturm eine Larche.
Glucklicherweise beschédigte der Baum keine
Grabméler. Zwei Monate spéter fegten dann
nochmals heftige Winde (iber den Friedhof, so
dass die Mitarbeitenden des Waldfriedhofs
zum zweiten Mal rund zwei Mulden Aste von
den Grébern und den Rasenflichen rdumen

mussten. Speziell ausgebildete Angestellte des
Forstbetriebes der Gemeinde Davos reparier-
ten im Sommer an zwei Stellen die Trocken-
steinmauer, welche den Waldfriedhof einfasst.

Bild Waldiriedhof

Ein Friedhof ist ein besonderer Ort, der von
Besuchenden ein der letzten Ruhestéatte wiir-
diges, respekt- und riicksichtsvolles Verhalten
erwartet. Bedauerlicherweise wird immer wie-
der festgestellt, dass Personen die Friedhofe
als Sport-, Spiel- und Tummelplatz nutzen oder
ihre Hunde ihr Geschéaft verrichten lassen.
Nebst diesen Pietatlosigkeiten entfachten im
Herbst Unbekannte ein Feuer auf der éffentli-
chen Friedhofstoilette.
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Landwirtschaft

Die jahrliche Informationsveranstaltung zur
Strukturdatenerhebung fand am 22. Januar
2020 im Plantahof in Landquart statt. Das Amt
fur Landwirtschaft und Geoinformation (ALG)
informierte die geladenen Gemeindevertrete-
rinnen und -vertreter (iber die anstehenden
Aufgaben, Zustandigkeiten und Erwartungen.
Mit Ausnahme der Hobbytierhaltenden erfas-
sen die Landwirtinnen und Landwirte ihre
Strukturdaten bereits seit 2013 online Uber das
vom ALG verwaltete Portal "agriGIS". Die Ap-
plikation vereinfacht den Landwirtinnen und
Landwirten die Erfassung der Daten und bietet
eine umfassende Ubersicht an Informationen.
Den Gemeindevertreterinnen und -vertretern
steht die Einsicht samtlicher erfassten Daten
zur Verfigung und bietet so Gelegenheit, bei
Bedarf Unterstiitzung zu leisten. Im Gegensatz
zu den Landwirten erfassen die Hobbytierhal-
ter ihre Strukturdaten in herkémmlicher Form
auf Papier. Die Weiterleitung an das ALG er-
folgt nach Prifung der erfassten Angaben
durch den Gemeindevertreter.

Im Berichtsjahr wurde in der Gemeinde Davos
eine Flache von 1'596 ha bewirtschaftet. Fir
die Bewirtschaftung der 54 Sémmerungsbe-
triebe leistete der Kanton im Berichtsjahr 2020
einen Betrag von 1'133'600 Franken an Sém-
merungsbeitragen.

Als wiederkehrende Aufgabe im Auftrag des
ALG gehdrt auch die Schnittzeitpunktkontrolle;
im Berichtsjahr 2020 wurden (iber 63 Parzellen
auf deren Bewirtschaftung (iberpriift. Bei Nicht-
einhaltung der vordefinierten Bewirtschaftungs-
art muss der Betrieb dem ALG gemeldet und
im Anschluss sanktioniert werden.

Tierseuchen und Selbsthilfefonds

2020 2019
Beitrage der Landwirte 14'743 15'072
Direktzahlungen in Franken an die Landwirte
Direktzahlungen §'294'720 5'385'338
Sémmerungs- und Al- 1'133'600 1'109'698
pungsbeitrage
Strukturdatenerhebung

2020 2019
Betriebe
Tierhaltungsbetriebe 50 55
OLN-Betriebe 63 65

davon Biobetriebe 32 32

Bienenhalter 37 25
Alpungsbetriebe 54 54

Nutzflache (NF) in ha

Landwirtschaftliche NF
davon bewirtschaftet

Tierbestande
Milchkiihe
Mutterkiihe
Ubrige / Jungvieh
Total Rindtiere

Schafe

Ziegen

Pferde, Esel, Muli
Schweine

Total iibrige Tiere

Bienenvolker

2020

1'652
1'596

677
134
948
1'759

1'024
223
169
345

1'761

193

2019

1'652
1'605

688
139
973
1'800

970
236
167
121
1'494

210

2
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Gemeindepolizei

Thomas Miiller, Gemeindepolizist

Présidialdepartement

Seit dem 1. Januar hat die Gemeinde Davos
wieder eine Gemeindepolizei. In den letzten
Jahren zeigte sich im Umgang mit Verkehrs-
teilnehmenden oder bei Veranstaltungen, nicht
nur wahrend des WEF-Jahrestreffens, dass
viele Personen Schwierigkeiten bekundeten,
die Stellung eines "Ordnungsdienstes der Ge-
meinde” richtig einzuschatzen. Handlungsan-
weisungen des Ordnungsdienstes bendétigten
oftmals vorausgehende Informationen und
teilweise Diskussionen lber die gemeindepoli-
zeilichen Befugnisse des Ordnungsdienstes.

Im Herbst 2019 wurde bereits testweise eine
Umbenennung des Ordnungsdienstes in Poli-
zei durch Umbeschriftung der Fahrzeuge in die
Wege geleitet. Die Kantonspolizei Graubiinden
hatte keine Einwdnde gegen diese Umbenen-
nung, im Gegenteil, sie unterstiitzte eine ein-
deutige und klare Bezeichnung polizeilicher
Organe. Die ersten Erfahrungen waren sehr
positiv, sodass der Begriff "Ordnungsdienst”
nun vollstandig bei allen Gemeindeanwendun-
gen durch "Polizei" ersetzt wurde.

Zu den Hauptaufgaben der Gemeindepolizei
gehéren die Kontrolle des ruhenden Verkehrs,
Instandhaltung von vorhandener Signalisation,
Strassenmarkierungen, Vermietungen von
Parkplatzen, Belegung offentlichen Grundes,
Plakatwesen, Marktwesen, Taxi- und Kut-
schenwesen. Seit 19. Dezember 2020 gehéren
auch die Bewirtschaftung und die Kontrolle des
Parkhauses Arkaden zum Aufgabengebiet der
Gemeindepolizei dazu, welches wahrend der
Wintersaison (ber 41 Parkplatze und 7 vermie-
tete Parkplétze verfiigte.

Wie in den letzten Jahren fand im Januar das
WEF-Jahrestreffen und im Juli der Alpine Ma-
rathon statt, auch die beiden Mérkte im Friih-
jahr und Herbst sowie der Weihnachtsmarkt
konnten durchgefiihrt werden. Die Anlasse da-
vos@promenade, und Sertig-Schwingen und
am Ende des Jahres der Spengler Cup wurden
wegen Covid-19 abgesagt.

Auf den Parkplatzen Barga, Scalettastrasse
1+2, Laret, Molok (Mattastrasse), Golf 1+2,
Mattastrasse  1+2, Talstrasse Ettinger,

Talstrasse 29, Promenade 127 sowie Biblio-
thek wurden in diesem Jahr die Parkuhren er-
setzt. Teilweise wurden die Uhren mit einer
Kennzeichen-Eingabe erweitert. Durch die
Ubernahme der Kontrolle des Jakobshorn-
Parkplatzes, welcher ab dem 1. Dezember mit
funf digitalen Parkuhren (durch die DKB AG
beschafft) ausgeriistet wurde, sind es jetzt
uber 1'900 Parkplatze, die durch die Gemein-
depolizei kontrolliert werden miissen.

Aufgrund diverser Gemeindebaustellen wurden
die Signalisationen teilweise erneuert. Die ers-
ten beiden Unterflur-Elektranten, die auf der
Promenade, Héhe Tobelmiihlestrasse, einge-
richtet wurden, konnten erwartungsgemass in
Betrieb genommen werden. Im nachsten Jahr
werden weitere Unterflur-Elektranten gesetzt,
womit die Bedingungen fir die Energieversor-
gung bei kiinftigen Anldssen vereinfacht und
sicherer werden.
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Sportaniagen
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Andri Schorro, Leiter Sportanlagen, Hallenbad, Langlauf und Langlaufzentrum
David Solér, Stv. Leiter Sportanlagen, Leiter Eis- und Sommersportanlagen
Jasmin Balzer, Leiterin Adventure Park Féarich

Per 1. Mai 2020 wurde anlasslich der
Entflechtung zwischen DDO und der
Gemeinde die Abteilung Sportanlagen ins
Leben gerufen. Die Abteilung Sportanlagen ist
fur den Betrieb folgender  Anlagen
verantwortlich:  Eisstadion, Trainingscenter,
Eistraum, Hallenbad, Langlauf,
Langlaufzentrum, Sommersportanlagen und

Eisstadion

Umbau und Corona

Der erste grosse Anlass im Eisstadion war das
House of Switzerland wahrend des WEF-
Jahrestreffens. Das House of Switzerland war
im Jahr 2020 bereits zum zweiten Mal zu Gast
im Eisstadion Davos. Es wurden vier
Bundesratslogen sowie zwei
Veranstaltungslokale im Eisstadion
eingerichtet. Der Zugang wurde (ber den
Eingang zum Kiristallclub geregelt. Wahrend
der Bundesrat in der Loge Dbilaterale
Gespréche fiihrte, wurde auf dem Eis trainiert.

Im Jahr 2020 dauerte die Saison im Eisstadion
Davos leider nur bis zum 13. Marz 2020.
Erstmals seit Einflihrung der Playoffs im Jahr
1986 fanden keine Playoffs statt. Nachdem die
letzten beiden Runden der Qualifikation unter
Ausschluss der Offentlichkeit ausgetragen
worden waren, setzte die Liga den Spielbetrieb
Anfang Marz fiir vorerst zehn Tage aus. Am
Freitag hétten die Klubs an einer
ausserordentlichen Ligaversammiung Uiber das
weitere Vorgehen entscheiden wollen. Dieser
Entscheid musste die Liga nicht mehr fallen.
Aufgrund der Massnahmen gegen Corona
mussten die Sportanlagen ab Samstag 14.
Mérz 2020 schliessen.

Durch den Saisonabbruch konnte die dritte
Etappe des Eisstadions friiher starten. Bereits
am 23. Marz konnte mit der
Baustelleninstallation gestartet werden. Damit
die Baustelle coronakonform war, stellte man
keine Toi-Tois auf, sondern nutzte eine der

Adventure Park Farich. Der Bereich Langlauf
und Langlaufzentrum  wechselte  vom
Werkbetrieb zur Abteilung Sportanlagen. Die
Betreuung der Bike Trails Ubernahm der
Werkbetrieb, welcher ebenfalls fir den
Unterhalt des Wanderwegnetzes
verantwortlich ist.

neuen modernen sanitdren Anlagen im Siiden
des Eisstadions. Alle Zugange wurden mit
Desinfektions-Stadndern und gemass BAG
Richtlinien ausgeriistet. Die dritte Etappe
konnte ohne Corona-Fall auf der Baustelle
durchgefilhrt werden. Was man beim
Saisonabbruch noch nicht wusste, war, dass
die Coronavirus-Epidemie im Sommer noch
nicht vorbei war, sondern mit einer zweiten
Welle zurickschlug.

Am 12. August 2020 hat der Bundesrat
entschieden, Grossveranstaltungen ab dem 1.
Oktober 2020 wieder zu erlauben. Damit wollte
er den gesellschaftlichen Bediirfnissen etwa
nach einem vielfdltigen Kulturleben und
Sportangebot sowie den wirtschaftlichen
Interessen Rechnung tragen. Die besonderen
Bestimmungen fiir Grossveranstaltungen (inkl.
Wettkampfspielen in professionellen Ligen) hat
der Bundesrat mit Anderung der Verordnung
Uber Massnahmen in der besonderen Lage zur
Bekampfung der Covid-19-Epidemie vom 2.
September 2020 (Covid-19-Verordnung
besondere Lage; SR 818.101.26) beschlossen.
Durch die Umbauarbeiten der dritten Etappe
startete die Heimsaison des HC Davos erst am
17. Oktober 2020.

Fir den Saisonstart wurden auf der Stehrampe
Sitzplatze  montiert, damit man die
bestmdgliche Auslastung erzielen konnte.

Bis zum Saisonstart musste aber ein
Schutzkonzept, das vom Kanton bewilligt
werden musste, ausgearbeitet werden. Dieses
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Schutzkonzept wurde in enger
Zusammenarbeit zwischen dem HC Davos und
den Sportanlagen der Gemeinde Davos
ausgearbeitet. Das Schutzkonzept in der
ersten Endversion umfasste 245 Seiten vom
Sport liber die Zuschauer bis hin zur Hygiene.
Der Kanton bewilligte das Schutzkonzept am
7. Oktober 2020.

Leider konnte nur ein Heimspiel mit reduzierter
Zuschauerkapazitat ausgetragen werden, da
der Bundesrat am 28. Oktober 2020 eine
erneute Verschéarfung der Schutzmassnahmen
angeordnet hatte und offentliche
Veranstaltungen mit mehr als 50 Personen
verboten wurden. Ab dem 12. Dezember 2020
durften gar keine Zuschauer mehr an die
Heimspiele des HC Davos.

Zum funften Mal in der 98-jahrigen Geschichte
und erstmals wieder seit 1956 konnte im Jahre
2020 der Spengler Cup nicht stattfinden.
Abgesehen von allen behérdlichen
Restriktionen zur Bekdampfung der
Virusverbreitung: einen Spengler Cup ohne
Fanzelt, ohne EisDome, in einem halb leeren
Stadion und ohne Stehplatztribiine konnten wir
uns nicht vorstellen. Selbst mit dem besten
Schutzkonzept wére ein Hockeyfest weder
realisierbar noch sinnvoll gewesen. So lautete
die Medienmitteilung zur Absage des Spengler
Cups. Ohne dieses Highlight und zugleich
Jahresabschluss im Eisstadion Davos endete
das Jahr 2020.

Trainingscenter

Mit der Entflechtung konnte die Photovoltaik-
Anlage, welche auf dem Dach des
Trainingscenters vom EW Davos als
Generalunternehmer im Auftrag der Gemeinde
im Jahr 2018 errichtet worden ist und im Jahr
2019 zum Selbstkostenpreis an die Gemeinde
Davos abgetreten wurde, als
Eigenverbrauchsgemeinschaft genutzt werden.
Der produzierte Strom von rund 300 MWh wird
grosstenteils fiir die Kaltezentrale des
Trainingscenters und des Eisstadions genutzt.

Produktion PVA Davos
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Im Jahr 2020 produzierte die Photovoltaik-
Anlage 316,194 MWh Strom. Die beiden
produktivsten Monate waren der Mai und der
Juli.

Die Plauschmannschaften, der
Eisschubverein, der HCD sowie der ISCD
konnten ihre Trainings bis zum 13. Marz 2020
normal in der Trainingshalle durchfiihren. Mit
dem Start der Saison ab 17. Oktober 2020
durfte mit einem Schutzkonzept sowie einer
Personenbeschrankung ein Eislaufen fir die
Allgemeinheit durchgefiihrt werden.
Plauschmannschafen durften mit einem
Schutzkonzept Eishockey spielen. Mit der
Schliessung der Sportanlagen am 22.
Dezember 2020 konnte die Trainingshalle nur
fir den professionellen Trainingsbetrieb und
den Nachwuchs des HC Davos genutzt
werden. Plauschmannschaften, die seit Jahren
treue Gaste auf den Davoser Sportaniagen
sind, mussten ihre Saison bereits wieder
abbrechen.

i

T

ARl
e

Eistraum

Die Eistraum-Saison im Jahr 2020 dauerte bis
am 8. Marz 2020. Anschliessend wurde die
Anlage abgestellt und abgebaut. Die erste
Saison mit der Anbindung an die Kéltezentrale
war sehr erfolgreich. Im Marz herrschten sehr
hohe Temperaturen und der Eistraum hielt der
Warme bis am 8. Marz 2020 stand.

Am 1. Oktober 2020 wurde der Kauf der
Kunsteisanlage "Davoser Eistraum" auf die
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Saison 2021/2022 vom Grossen Landrat mit
14 Ja- zu 1 Nein-Stimme beschlossen.

Trotz Corona startete man am 5. Dezember
2020 in die Eistraum-Saison. Auch wenn ein
gewisses Risiko vorhanden war, da man nicht
vorhersehen konnte, was die Coronavirus-
Epidemie noch alles bringt, war dieser
Entscheid im Nachhinein genau richtig.

Es wurde ein Schutzkonzept fiir den Eistraum
erstellt. Ebenso wurden Massnahmen im
Bereich der Tribine und der Ausgabe der
Schiittschuhe ergriffen. Die Garderoben
mussten geschlossen bleiben, und das WC
war Uber ein Einbahn-System geregelt. Auf
dem  Bildschirm beim Eingang zum
Schlittschuhverleih hatte man die geltenden
Corona-Regeln aufgeschaltet sowie
Informationen am Verkaufsautomaten erganzt.
Das Ausgangsdrehkreuz wurde mit dem
Eingangsdrehkreuz verbunden, damit man in
Echt-Zeit sagen konnte, wie viele Personen
sich aktuell auf der Eisflaiche befinden. Die
gleiche Zahl war auf der Internetseite von
Davos ersichtlich. So konnte sich der Gast die
besten Zeiten aussuchen. Uber die
Lautsprecheranlage wurde jede volle Stunde
eine Durchsage mit den Corona-Regeln
ausgerufen. Unterstiitzt wurde das Team des
Eistraums Davos mit fleissigen Helfern aus
dem Wellness- und Erlebnisbad eau-la-la
sowie den Friendly-Host-Mitarbeitern. lhre
Aufgabe lag bei der Maskenkontrolle sowie der
Kontrolle der Abstandregeln ausserhalb der
Eisflichen.

Im Dezember verbuchte der Eistraum Davos
7'613 Eintritte. Somit hat sich der grosse
Coronavirus-bedingte Aufwand trotz allem fiir
die zufriedenen Géaste gelohnt. Am Sonntag,
13. Dezember, war der Eistraum geschlossen,
da es noch Differenzen der Auslegung
zwischen den Vorgaben des BAG und den
Vorgaben des Kanton Graubiinden gab. Zum
Glick war dieser Tag die einzige Schliessung
des Eistraums Davos.

Sommersportaniagen

Auch die Sommersportanlagen kamen nicht
ohne Einschrankungen durch die
Sommersaison. Je nach Vorgaben des BAG
konnte zwar trainiert werden, aber auch die
Meisterschaft des FC Davos fiel der
Coronavirus-Epideme zum Opfer.

Unter Einhaltung der Schutzkonzepte und mit
weniger Teilnehmenden konnten doch einige
Anldsse wie der Swissalpine Marathon, die

Davos Challenge und der Wanderevent
durchgefiihrt werden. Auch langjadhrige Camps
wie Fussballlager und Woeiterbildungskurse
angehender Lehrpersonen konnten stattfinden.
Die Davoser Schulen nutzten die Anlage fiir
ihren Sportunterricht im Freien in kleinen
Gruppen, ebenfalls mit Schutzkonzept. Mit
Freude haben diese Nutzungen unsere Géste
und Einheimischen genossen, nachdem die
ganze Anlage im Frihling wahrend des ersten
Lockdowns geschlossen war.

Seilpark

Der Verband Schweizer Seilparks arbeitete vor
Saisonstart ein Schutzkonzept fiir alle
Seilparkbetreibende aus, das vom Bund
bewilligt wurde. Das Schutzkonzept konnte fiir
den Seilpark Davos Gbernommen werden, der
Bikepark und die Skatebowl wurden im
Schutzkonzept ergdnzt und das Konzept
wurde durch die Gemeinde bewilligt. Das
Gelande wurde mit mehreren Desinfektions-
Stdndern und gemass BAG-Richtlinien
ausgeristet. Auch bei der Begrissung und
Instruktion der Gaste im Seilpark wurden die
BAG-Richtlinien erldutert und auf dem
gesamten Gelande wurde die
Abstandsregelung kontrolliert. Beim Zugang
zum Ticketverkauf wurde die Personenzahl
stark begrenzt, ebenso die Gruppengrosse der
Instruktion, was zu langeren Wartezeiten
fabrte.

Der Davos Adventure Park startete 10 Tage
spéter als dblich in die Sommersaison,
nachdem der Bundesrat die Offnung der
Freizeit- und Sportanlagen erlaubte. Die
Anzahl Besuchende waren im Juni, seit
Eroffnung des Seilparks, noch nie so niedrig,
dies hauptséachlich, weil die Schulen keine
Ausflige oder Lager durchfiihren durften.
Dafir waren die Monate Juli bis Oktober
hervorragend besucht und haben die Zahlen
vom letzten Jahr Ubertroffen. Ende Oktober
verbuchte der Seilpark 5'974 Eintritte.

Eintritte Seilpark
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Bikepark

Der Bikepark wurde vom Kleinkind bis zu den
Grosseltern haufig genutzt. Die Vermietung der
Mietbikes sowie Skateboards vor Ort ist beliebt
und ermdglicht eine spontane Ben{itzung der
Bikeanlage inkl. Schutzprotektoren und Helm.

Seit der Ergénzung der Skatebowl ist eine rege
Nutzung von jungen Skatern zu beobachten,
aber auch Vereine und Schulen nutzen das
Skateangebot gerne.

Der Héhepunkt im Bikepark ist der alljahrliche
Bikecontest, welcher Bikenden und
Zuschauenden spektakulare Wettkdmpfe und
Unterhaltung der besonderen Art bietet. Der
Bikepark erhalt durch diesen Event Ansehen in
der ganzen Schweiz, junge Fahrer kénnen ihr
Kénnen prasentieren und einzelne werden
sogar zum Profi.

Die positiven Riickmeldungen der Géaste und
Einheimischen zur gesamten Adventure-Park-
Anlage haben wir sehr geschatzt.

Welilness- und Erlebnisbad eau-la-lIa

Das Wellness- und Erlebnisbad war wihrend
des WEF-Jahrestreffens vom Samstag, 11.
Januar, bis und mit Donnerstag, 30. Januar
2020, geschlossen. Es war der letzte grosse
Anlass, welcher im eau-la-la stattfand, danach
folgte am 14. Méarz 2020 der erste Lockdown
(Schliessung). Das eau-la-la war derjenige
Betrieb, welcher unter den Sportanlagen der
Gemeinde im Jahr 2020 am meisten unter den
Covid-19-Massnahmen  gelitten hat. Die
Schliessung dauerte fast vier Monate, vom 15.
Marz 2020 bis zum 6. Juni 2020 und vom 5.
bis zum 31. Dezember 2020. In der ersten
Lockdown-Phase wurden samtliche
Revisionen  durchgefiihrt, womit  einer
reibungslosen Wiederer6ffnung am 6. Juni
2020 nichts im Wege stand.

In den Sommermonaten konnten trotz immer
wieder dndernden Covid-19-Massnahmen und
Einschrdnkungen sehr gute Eintrittszahlen
verbucht werden. So konnten von Anfang Juli
bis Ende September 31'926 Eintritte verbucht
werden, was einem Plus von 784 Eintritten
gegenliber dem Vorjahr entspricht. Beim
Jahresvergleich féllt die Bilanz durch die lange
Schliessungszeit leider schlechter aus. Im Jahr
2020 konnten nur 87'317 Eintritte registriert
werden, was einem Minus von 33'372
Eintritten gegeniliber dem Vorjahr entspricht.

Das Jazzfestival Davos Klosters Sounds Good
durfte trotz Coronavirus-Epidemie zum siebten
Mal im Aussenbereich des Wellness- und
Erlebnisbads eau-la-la  stattfinden. Bei
schonstem Wetter gestaltete sich der Auftritt
der Jazz-Formation "The Fallen Heroes"
legendér und endete mit einer musikalischen
Darbietung im Aussenbecken.
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Langlauf und Langlaufzentrum

Dank Snowfarming konnte die Langlauf-Saison
bereits wieder Ende Oktober 2020 starten.
Mehr als 15'000 Kubikmeter (bersémmerten
Schnee wurden zu einer 4 km langen Runde
ausgelegt. Die Witterungsbedingungen waren
perfekt, und die Snowfarming-Runde konnte
mit einem strikten Covid-19-Schutzkonzept von
Profis sowie Hobbylauferinnen und -laufern
wahrend Uber vier Wochen genutzt werden. Da
es im gesamtem Alpenraum keinen Schnee
hatte, waren trotz den Covid-19-
Reisebeschrankungen aus zahlreichen
Landern National-Teams zu Gast in Davos
(Deutschland, Frankreich, Osterreich, Spanien,
Slowakei, usw.).

Vor allem an den Wochenenden waren
rekordverdachtig viele Hobbylauferinnen und -
ldufer unterwegs. Durch die rege Nutzung der
Snowfarming-Loipe von Mannschaften sowie
Hobbylauferinnen und -laufern sowie der sehr
fangen Betriebszeit konnten Uber 30'000
Franken Benutzungsgebiihren erzielt werden
(Vergleich 2019: 21'055 Franken).

Am 15. November 2020 erdffnete das
Langlaufzentrum die Wintersaison 2020/2021.
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Mit einem Schutzkonzept fiir die Gastronomie
konnte wahrend den ersten Wochen ein mehr
oder weniger normaler Betrieb aufgenommen
werden. Am 4. Dezember 2020 erfolgte dann
der kantonale Lockdown, welcher den
Restaurationsbetrieb verbot. Das Bistro des
Langlaufzentrums wurde ab diesem Datum mit
einem Take-Away-Angebot betrieben. Dies
kam bei den Gésten sehr gut an, da entlang
der Loipen nicht alle Gastrobetriebe ein Take-
Away-Angebot bereitstellen konnten.

Leider mussten die Blicklanglauftage infolge
Covid-19 abgesagt werden. Umso erfreulicher
war es, das Davos Nordic trotz vielen Hiirden
den  FIS-Langlauf-Weltcup am  12./13.
Dezember erfolgreich durchfiihren konnte.

Dank Schneefdllen anfangs Dezember
konnten weitere Loipen per 10. Dezember
prapariert und gedffnet werden. Der
Langlaufsport boomt weiterhin und lockte nicht
zuletzt dank Covid-19 noch mehr Gaste auf die
Loipe. Somit war das umfangreiche Loipennetz
von Davos auch wahrend den
Weihnachtstagen bei Jung und Alt sehr beliebt.

Prasidialdepartement
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Regionalentwicklung Region Préttigau / Davos

Stefan Steiner, Leiter Regionalentwicklung

«Davos braucht Kultur» — Die erste
Kulturstrategie der Gemeinde Davos
wird prasentiert

Eine gelungene Kulturpolitik ist breit abge-
stiitzt. Sie bericksichtigt alle Bevélkerungs-
gruppen und setzt auf Weitsicht und Dialog.
Die erste Kulturstrategie der Gemeinde Davos
ist das Ergebnis einer engen Zusammenarbeit
der Akteurinnen und Akteure aus den Berei-
chen Kultur, Politik und Verwaltung. Der Kleine
Landrat zeigt darin auf, wie er die Kulturpolitik
und Kulturférderung in Davos kreativ und
pragmatisch in die Zukunft tragen will.

Im Sommer 2018 wurden die Bereichsleitung
Kultur der Destination Davos Klosters sowie
die Regionalentwicklung der Region Préttigau /
Davos mit dem Mandat betraut, den Prozess
zur Entwicklung der Kulturstrategie zu initiie-
ren. Im Rahmen der Sitzung des Grossen
Landrates vom 2. Juli 2020 wurde die Kultur-
strategie von Landrat Christian Stricker pra-
sentiert.

Mit der Kulturstrategie zeigt der Kleine Landrat
auf, weshalb und wie er Kultur fordern will und
welche politischen Werte ihn dabei leiten. Er
will Sinn stiften, Vertrauen bilden und Transpa-
renz schaffen. Er will ein fruchtbares Klima fiir
Kultur erméglichen und breit verankern. Er
schafft damit die Voraussetzungen fiir kinftige
kulturelle Aktivitdten und steckt das Feld neu
ab.

«Alpine Gesundheitsdestination
Davos»

Die heilende Kraft des Davoser Klimas basiert
auf der geschiitzten Hochgebirgsiage auf
1'660 Metern. Gaste aus aller Welt nutzen
diesen Effekt fir die Gesundheitsprévention
und therapeutische Kuren. Das gesunde Da-
voser Klima auf 1'560 m G. M. hilft vor allem
bei Therapien gegen allergische und infektiose
Erkrankungen der Atemwege und der Lungen.
Neueste Forschungen haben nachgewiesen,
dass die Hohenlage sogar das vegetative Ner-
vensystem stabilisiert.

Mit den vielen Sonnentagen in Davos und
durch die Sonnenbestrahlung der Haut wird
Vitamin D gebildet, dessen Wirkung auf ver-
schiedenen Ebenen des Organismus lange
nicht erkannt wurde. Vitamin D3 ist die Vo-
raussetzung flr ein reaktionsbereites und ge-
starktes Immunsystem. Ein Aufenthalt in Da-
vos kann also eine gute Pravention gegen
verschiedene Krankheiten darstellen. Davos
steht in der touristischen Positionierung neu
neben «Sports Unlimited» auch fiir «relax un-
limited».

So wurde der Businessplan fir das Projekt
«Holistic Health» realisiert. Die Ziele des Pro-
jekts sind folgende:

— Davos wird als DIE alpine Gesundheitsdes-
tination in der Schweiz und Europa positio-
niert.

— Die Fokussierung bei der Produkt- und
Angebotsentwicklung liegt aufgrund der
Trends bei der Pravention und Vorsorge.

— Es wird eine Angebotsiibersicht geschaffen,
indem Kooperationen innerhalb der |G-
Mitglieder eingegangen werden.

~ Es wird eine elektronische Plattform etab-
liert, auf der die Angebote vorgestellt und
vermarktet werden.

— Es werden personalisierte Pakete (Indivi-
dualangebote) und Angebots-Pakete (Blin-
delung der Angebote) entwickelt.

— Weitere Destinationen werden in das Pro-
jekt eingebunden und Kooperationen mit
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anderen Regionen eingegangen (z.B.
Klosters, Prattigau, Unterengadin)

— Die zukinftige digitale Plattform wird sich
als Benchmark fiir weitere Destinationen
etablieren. Weitere Regionen, die sich im
Kanton Graubiinden im Gesundheitstou-
rismus positionieren mdchten, adaptieren
die Plattform und richten sie auf ihre indi-
viduellen Bediirfnisse aus.

Das Projekt soll im Rahmen der Neuen Regio-
nalpolitk des Bundes umgesetzt werden. Ak-
tuell werden die Unterlagen fiir die Antragsstel-
lung erarbeitet.

Barrierefreie Ferien auf einen Klick —
Website «Access Unlimited» Davos
Klosters geht live (www.access-
unlimited.ch)

Davos Klosters Access Unlimited engagiert
sich flr ein attraktives, durchgehend barriere-
freies Angebot in der Destination Davos Klos-
ters — alles kompakt auf einer Webseite orga-
nisiert und leicht zuganglich. Access Unlimited
ist eine gemeinniitzige Initiative der Interes-
sensgemeinschaft «Davos Klosters Access
Unlimited» unter dem Patronat von Pro Infir-
mis, der Region Prattigau / Davos sowie der
Destination Davos Klosters. Das Fernziel ist
es, allen ein unbehindertes Ferienerlebnis zu
ermdglichen.

Mobilitdtseingeschrankte Gaste sowie altere
Menschen und Familien mit Kinderwagen ha-
ben spezifische Bediirfnisse an die touristische
Servicekette. Sie mochten sich (iber barriere-
freie Infrastrukturen und Angebote informieren,
ohne Hindernisse anreisen und vor Ort ein
vernetztes, barrierefreies Angebot vorfinden.
Die IG Davos Klosters Access Unlimited will
diese Angebote sichtbar machen und aus-
bauen - fiir ein hindernisfreies Ferieneriebnis.

Die IG hat sich in den letzten Monaten und
auch bei der Konzeption der neuen Homepage
auf folgende Punkte konzentriert;

— Touristische Servicekette analysieren und
einheitlich erfassen.

— Lickenlose Servicekette mit Leistungen
sicherstellen.

— Bestehende sowie neue hindernisfreie An-
gebote flr Personen mit einem Handicap
Ubersichtlich und intuitiv zugénglich ma-
chen.

— Breite Offentlichkeit auf die Bedlrfnisse von
Personen mit Mobilitatseinschrankungen
sensibilisieren.

In einem zweiten Schritt sollen auch die Frei-
zeitangebote laufend ausgebaut werden. Dazu
gehdrt z.B. die Anschaffung von einem gelan-
degangigen Rollstuhl sowie die Schaffung
eines Sledge-Hockey-Angebots, ein Novum in
der Schweiz. Von Sponsoren schon zugesi-
chert ist die Finanzierung einer Monoski-
Ausristung. Ganz im Zeichen der Zeit werden
auch diese Ausriistungsgegenstande eher vor
Ort gemietet, als kompliziert transportiert.
Stimmt das restliche Angebot, steht dem sport-
lichen Plausch dann nichts mehr im Weg.

ACCESS

DAVOS KLOSTERS

Neue Signaletik Davos - Ausfiih-
rungsphase

In Zusammenarbeit mit der Firma Integral
Ruedi Baur Ziirich wurde das Detailkonzept fir
die Umsetzung des Gesamtkonzepts "Neue
Signaletik Davos" erarbeitet. Die Arbeit mit
dem Projektteam verlief dusserst positiv und
die vorgegebenen Ziele wurden erreicht.

Mit der Submission beginnt die Ausflihrungs-
phase des Projekts. Das Projektteam mochte
die erfolgreiche Zusammenarbeit weiterfiihren
und die nichste Phase mit der Firma Integral
Axel Steinberger Ziirich bestreiten.

Die Umsetzungsplanung sieht eine Vergabe
der Arbeiten bis Ende 2020 vor, so dass die
erste Etappe der Umsetzung im Sommer 2021
realisiert wird. Die zweite Etappe der Umset-
zung ist im Friihsommer 2022 geplant.

Verein «Shopping Davos» — Neu-
ausrichtung und Ausweitung auf
ganz Davos

Bereits Ende Februar 2020 wurde das «City
Management Board» initiiert. Das Board hat
sich zum Ziel gesetzt, alle Ladenbetreiber und
Liegenschaftsbesitzer in Davos an einen Tisch
zu bringen und den bestehenden Verein
Shopping Promenade Platz auf ganz Davos
auszuweiten.

-
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Der Verein hat sich an der Generalversamm-
lung fir diesen Schritt entschieden und der
Erweiterung einstimmig zugestimmt. Das «City
Management Board» besteht aus Personen
von verschiedenen Institutionen, die mit dem
Thema Shopping in Davos verbunden sind,
und ist breit abgestiitzt. Dieses Gremium soll
zur Belebung der Shopping-Aktivitaten in Da-
vos beitragen, diese koordinieren und die ein-
zelnen Akteure stdrken. Immer in enger Zu-
sammenarbeit und in Absprache mit dem de-
signierten Verein «Shopping Davos». Das
Netzwerk unter den involvierten Partnern soll
zukinftig eine zentrale Rolle einnehmen.

Parkleitsystem Davos

Der Raum Préttigau / Davos weist als alpine
Tourismus- und Kongressdestination eine sai-
sonal stark schwankende Verkehrsnachfrage
auf. Wahrend der touristischen Hochsaison im
Winter oder wahrend anderen ausserordentli-
chen Ereignissen (z.B. WEF-Jahrestreffen)
kénnen hohe Spitzen im motorisierten Indivi-
dualverkehr (MIV) auftreten, die erheblichen
Parksuchverkehr auslésen. Um diesen zu re-
duzieren und eine effizientere sowie komfor-
tablere Nutzung der Parkierungsanlagen im
Zentrum von Davos zu ermdglichen, steht die
Einflhrung eines volldynamischen Parkleitsys-
tems (PLS) zur Diskussion.

Die Vorstudie Parkleitsystem Davos wurde in
Auftrag gegeben und liegt vor. Anhand dieser
Vorstudie wird liber das weitere Vorgehen
entschieden.

Néchste Schritte zum Projekt «Mo-
dellvorhaben Nachhaltige Raum-
entwicklung 2020 - 2024»

Am 26. August haben die Regionen Albula und
Préttigau/Davos Vertreterinnen und Vertreter
der 17 Gemeinden iiber die nachsten Schritte
im Modellvorhaben «Wohnraumstrategie fiir
Senioren und andere Neustarter» und laufende
Befragungen von Zweitwohnungsbesitzern,
Einheimischen {iber 70 und Interessierten in-
formiert. Das von Bund, Kanton, Gemeinden
und Partnern mitgetragene Projekt hat zum
Ziel, die Regionen als Wohnstandort zu star-
ken. Mit einer kooperativen und partizipativen
Gestaltung von Wohn- und Lebensraumen
sollen Zuziige der Generation 55plus gefor-
dert, die Verweildauer der Generation 65plus
verlangert und Umzlige der Generation 80plus
erméglicht werden. Massnahmen fir die Um-
setzung werden in drei Laboren unter Mitwir-

kung von interessierten Kreisen koordiniert,
Interessierte konnten an einer Online-
Befragung teilnehmen
(www.neustarter.info/wohnen).

Da die im Frihling geplanten Offentlichkeits-
veranstaltungen aufgrund der Corona-Situation
nicht durchgefiihrt werden konnten, wurden die
Labore starker auf laufende Projekte und Pro-
zesse in den Gemeinden ausgerichtet. Dazu
haben diverse Gesprache im kleinen Kreis
stattgefunden. Die Offentlichkeit wird in die
Labore eingebunden.

Im Labor «Mehrgenerationenwohnen etablie-
ren» werden Gemeinden bei der Konkretisie-
rung von Nutzungskonzepten, der Vorberei-
tung von Investitionsentscheiden und der
Marktmobilisierung unterstiitzt. Auf Basis der
Erfahrungen werden Rezepte fir die Umset-
zung von Mehrgenerationen-Wohnprojekten in
Bergregionen entwickelt.

Im Labor «Ortskerne beleben» werden Ge-
meinden bei der Formulierung gemeinsamer
Visionen zur Reduktion von Leerstand sowie
bei der Mobilisierung von Koalitionen fir mehr
Nutzungsvielfalt und eine héhere Einwohner-
dichte unterstiitzt. Die Erkenntnisse aus den
Prozessen werden zu Rezepten fiir die partizi-
pative Belebung von Ortskernen zusammenge-
fasst.

Im Labor «Wohnregion vermarkten» werden
Zweitwohnungsbesitzende vernetzt und in die
Gestaltung von Wohn- und Lebensridumen
eingebunden. Zudem werden Pilotprojekte fiir
die Vermittlung von Wohnraum und die Bereit-
stellung von Angeboten fiir Mikrounternehmer
und Telearbeit entwickelt. Aus den Pilot-
Projekten entstehen Rezepte fiir die Vermark-
tung der Wohnregionen Albula und Prat-
tigau/Davos.

Als Teil der Labore werden drei Befragungen
durchgeflihrt: Seit Anfang August lauft eine
breit angelegte Befragung von Zweitwoh-
nungsbesitzenden. Mitte September startete
eine Befragung von Einheimischen ab 70 Jah-
ren. Zudem kdnnen interessierte Einheimische
und Géste an einer offenen Online-Befragung
teilnehmen: www.neustarter.infofwohnen.

Schliesslich konnten die Regionen zwei neue
Finanzierungspartner fiir das Modellvorhaben
gewinnen: Das Amt flir Wirtschaft und Touris-
mus Graubiinden beteiligt sich an der Umset-
zung der Labore. Die Age-Stiftung unterstitzt
die Verstetigung von Prozessen, die im demo-
grafischen Wandel eine Chance fiir die nach-
haltige Siedlungsentwicklung sehen.
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Schulen Davos —
2020, ein herausforderndes Jahr!

Wenn ich lhnen vor einem Jahr prophezeit
hatte, dass ein Virus am 13. Médrz zu einem
nationalen Lockdown und zu einer globalen
Krise fihren wird, dann hatten Sie vermutlich
eine Uberprifung meines geistigen Zustandes
angeordnet. Rituale und Termine, welche
zuvor zum regularen Schulalltag gehdrten und
nie in Frage gestellt wurden, fehlten uns allen,
ganz besonders den Schilerinnen und
Schiilern, dem ganzen Team der Volksschule,
aber auch der Elternschaft.

Kein morgendliches Handeschiitteln mehr,
keine Umarmung, die Klassenlehrperson
unterrichtete, coachte, ermahnte und
motivierte neu Uber Microsoft Teams. Keine
spielerischen Raufereien in den Pausen, kein
Sportunterricht, kein gemeinsames Musizieren.
Die Klassenlager, die Schiilerreisen, die
Schneesporttage, der Sporttag wie Projekttage
fielen alle ins Wasser. Der Pausenplatz war
Uber Wochen beunruhigend ruhig, die Ping-
Pong-Tische waren alle verwaist...

Und wie gerne sind die Schilerinnen und
Schiler nach der Zwangspause und den
Fruhlingsferien wieder zuriick ins
Klassenzimmer  zur(ickgekehrt! Distance
Learning und Digitalisierung in Ehren, aber das
personliche pddagogische Wirken im Raum,
die Beziehung der Lehrperson zum Schiler
und zur Schilerin kann nicht digitalisiert
werden. Und wenn der Lock-down etwas
gezeigt hat, dann ist es, wie wertvoll der
tagliche padagogische Einsatz ist. Wie hoch
geschétzt das Engagement der Lehrperson
wie deren personliche Beziehung zur Schilerin
und zum Schiller wird. Wie bereichernd Schule
fiir den Alltag der Schiller ist. Und dass Schule
eben nicht nur Schule ist, sondern personliche
Kontakte zu Mitarbeitenden der Schulen,
Kultur, Sport, Freundschaften, sozialer
Austausch und persoénliche Beziehungen.

An dieser Stelle méchte ich mich bei allen
Lehrpersonen, den Schulleitern, der Schul-
verwaltung und weiteren Mitarbeitenden der
Schule herzlichst fiir ihr ausserordentliches

Engagement in diesem Krisenjahr bedanken.
Ich bin mir bewusst, dass Sie zusétzlich
gefordert waren und auch mehr als nur einmal
an lhre Grenzen gestossen sind. Herzlichen
Dank!

Volksschule Davos — Wir nehmen
Mobbing ernst

Wie eine Lawine....

kann eine einfache Mobbingsituation einen
ganzen Schulkreis erfassen und sehr, sehr
viele Ressourcen binden. Und die Mobbing-
Situation kann das Lernen wund die
Lebensqualitit massiv beeintrachtigen, so
sehr, dass ein Leben gar nicht mehr
lebenswert erscheint.

Die  Volksschule Davos nimmt alle
Grenzverletzungen ernst und damit auch das
Thema Mobbing. Entsprechend hat der
Schulrat bereits Ende 2018 beschlossen, die
Ausarbeitung eines Leitfadens in Auftrag zu
geben, welcher uns alle bei diesem Thema
unterstiitzen und auch die wichtigsten Fragen
klaren soll:

— Was ist Mobbing?

— Was kann die Schule tun?

Anlasslich der Weiterbildungsveranstaltung der
Volksschule Davos wurde im September das
Fundament fiir einen zukiinftigen einheitlichen
Umgang mit Mobbing gelegt. Dozent Christian
Stalder zeigte auch auf, wie die Volkschule
Davos mit ihrer alltdglichen pédagogischen
Arbeit, mit einfachen Regeln, welche von
Werten wie Achtsamkeit, Respekt,
Gleichwertigkeit, Wertschatzung gepréagt sind,
Mobbing verhindern kann, aber auch wie
situativ mit systemischen
Mobbinginterventionen reagiert werden kann.

Sporthalle Tobelmiihle — neue
Dreifach-Turnhalle

Es war fir die Davoser Schulen aber auch fiir
die Vereine ein grosser Freudentag, als nach
den Herbstferien endlich der Schul- wie
Vereinssport in der modernen und hellen
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Sporthalle aufgenommen werden konnte. Auch
ist der neue freundliche und einladende
Zugang zum Schulareal seitens
Tobelmihlestrasse neu einer modernen
Schule wiirdig.

Friihkindliche Sprachférderung

Die Davoser Kindergdrten werden zunehmend
von Kindern besucht, deren Muttersprache
nicht Deutsch ist und die deshalb oft nicht in
der Lage sind, dem Unterricht im Kindergarten
ausreichend zu folgen. Fremdsprachige Kinder
mit ungenigenden Deutschkenntnissen sind
beim Eintritt in den Kindergarten gegeniber
deutschsprechenden Gleichaltrigen benach-
teiligt. Sie holen diesen Rickstand gemadss
den Erfahrungen der Volksschule in Davos in
der Regel bis zum Schuleintritt nicht
vollstindig auf und verursachen hohe
schulische Férdermassnahmen. Schliesslich
resultieren deutlich geringere Chancen bei der
Berufswahl und auf dem Arbeitsmarkt.

Aus diesen Griinden wurde ein Konzept
zwecks frihkindlicher Sprachférderung
erarbeitet: Es miissen jahrlich jene Kinder mit
Sprachférderbedarf durch eine Befragung der
Eltern ermittelt und fir die Sprachférderung
aufgeboten werden. Die sprachliche
Frahforderung soll dann in Kinderkrippen und
Spielgruppen stattfinden.

"Klima macht Schule" —
ein Bildungsangebot zum Klima-
wandel mit Lokalbezug

Das Projekt "Klima macht Schule" wurde
initiiert von der Gemeinde Davos fiir die
Volksschulen in Davos und wurde spéter in
Zusammenarbeit mit dem Parc Ela auf die
Schulen der Naturparkregion erweitert. Die
Inhalte orientieren sich am Davoser Klimafilm
und erganzen das unter Koordination von
GLOBE Schweiz fir education21 erstellte
Themendossier zum Klimawandel fir die
Sekundarstufe (Zyklus 3). Das Themendossier
Klimawandel education21 deckt mit 8
Themenfeldern total 21 Unterrichtslektionen ab
und kann zusatzlich mit regionalen Aspekten
zu Davos / Parc Ela (17 Lektionen) erganzt
werden.

BFD Davos — neuer Auftritt

Die Berufsfachschule Davos glanzt seit 2020
mit einem neuen Auftritt inklusiv neuer Website
www.berufsschuledavos.ch. Der neue Auftritt

mit den sehr ansprechenden Fotos
widerspiegelt die Philosophie der Schule: eine
kleine, aber feine dynamische Schule, welche
die Lernenden in den Mittelpunkt stellt und
diese individuell fordert und fordert. Speziell
gestaltete sich auch die Priifungsphase der
Abgangerinnen und Abganger. Lange Zeit
wussten die Lernenden nicht, ob die
Abschlusspriifungen stattfinden und wie diese
aussehen wuirden. Nach einer langen Phase
der Unsicherheit durften sich jedoch alle
Davoser KV-, Detailhandel- und Schreiner-
Absolventen und Absolventinnen (iber einen
erfolgreichen Abschluss freuen.

SAMD - Ich bin SAMD!

Auch die Mittelschilerinnen und -schdler
mussten coronabedingt nach einer Phase des
Distance-Learning eine reduzierte Matura- und
Diplomfeier der besonderen Art feiern. Des
Weiteren hat eine Arbeitsgruppe bestehend
aus Vertretern des Eltern-Beirates, der
Lehrerschaft, der Schulleitung und des
Schulrates intensiv am neuen und gelungenen
Leitbild gearbeitet. Ein Besuch der neuen
Website www.samd.ch lohnt sich auf jeden
Fall.

SSGD - Es wird gebaut

Auch am SSGD durften trotz
Coronavorschriften den Absolventinnen und
Absolventen in wirdigem Rahmen die
Abschlusszeugnisse Ubergeben werden.

Nach intensivem Variantenstudium hat man
sich fur einen zweistdckigen Erweiterungsbau,
der auf der nordwestlichen Seite des Areals
die Gebdude "Castelmont” und "Neubau 1999"
miteinander verbindet, entschieden. Der untere
Stock (EG) wird einen Materialraum, einen
Athletikraum und je eine Garderobe samt
Dusche und WC pro Geschlecht umfassen.
Der 1. Stock enthalt das Sekretariat, die Blros
der Schulleitung, zwei Schulzimmer sowie eine
Aula.

Besonders erfreulich ist, dass 2020 die
Grindung der Alumni-Vereinigung SSGD
gelungen ist.

EWD

Warmeverbund Biinda

Die Inbetriebnahme des zweiten Warme-
verbunds im Gebiet Davos Dorf-Blinda verlief
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sehr erfolgreich und stellt einen weiteren
Meilenstein in der nachhaltigen Strategie der
EWD Elektrizititswerk Davos AG dar. Die
ersten Kundinnen und Kunden erhielten bereits
anfangs Oktober ihre Warme aus der
erneuerbaren Energiequelle "Grundwasser".
Mit dem Start des Warmeverbunds Biinda
wurde ein weiterer Schritt flr ein nachhaltiges
Davos realisiert: Jahrlich wird der
Warmeverbund Bilinda (iber 120'000 Liter
Heiz6l einsparen und 380 Tonnen CO»-
Ausstoss vermeiden.

Minastrom.ch

Das innovative Beteiligungsmodell  fur
Davoserinnen und Davoser, welche bei lhrer
Liegenschaft oder Wohnung keine Moglichkeit
fir eine eigene Photovoltaik-Anlage haben,
wird im 2021 realisiert. Die Kundinnen und
Kunden der EWD AG haben im 2020 Uber 2/3
der verfiigbaren Solarfliche reserviert. Die
Solarpanelen werden auf dem neuen Dach des
sanierten Schulhaus Biinda im 2021 installiert.
Wer sich eine Flache gesichert hat, erhalt nach
der Inbetriebnahme wahrend 20 Jahren fir den
produzierten Solarstrom eine Gutschrift im
Rahmen der Stromrechnung.

LoRaWAN (Pilotprojekt mit der
Gemeinde)

Gemeinsam mit der Gemeinde Davos wurden
im 2020 mehrere Pilotprojekte flir das
Fruhwarn-System (iber LoRaWAN, einem von
der EWD AG betriebenen Funknetz mit
niedriger Datenrate, durchgeflihrt. In zehn
Moloks wird so der Fillstand mit Sensoren
erfasst und an die Gemeindebetriebe
Ubertragen, um die Sammel-Touren optimieren
zu kénnen. Oder beim Landwasser wird der
Wasserstand erfasst, damit friihzeitig auf
allfallige Uberschwemmungsgefahren reagiert
werden kann. Das innovative LoRa-Netz eignet
sich auch fir die Steuerung von
Strassenleuchten oder
Parkplatzbewirtschaftungen in Sinne von
Smart City. Die bisherigen Pilotinstallationen
laufen erfolgreich und weitere Anwendungen
werden im 2021 fortgesetzt.

Sanierung Netzregion Wolfgang-
Laret

Gemeinsam mit den Sanierungsarbeiten zu
den Werkleitungen der Gemeinde hat die EWD
AG das Niederspannungsnetz fir die
Hausanschlisse  erneuert. Die  Trans-
formatorenstation beim Hotel Kessler's Kulm
musste zurlickgebaut werden und ist in einem
gemeinsamen Neubau mit der RhB neben dem
Bahnhof Wolfgang erstellt worden. Mit dem
Austausch des Mittelspannungskabels durch
ein neues, leistungsstarkeres 16-Kilovolt-Kabel
werden die kiinftig bendtigte Leistung und die
Versorgungssicherheit im Gebiet Wolfgang-
Laret langfristig gewahrleistet.
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Ein Jabhr fiir die Geschichtsbiicher

Das Datum vom 13. Marz 2020 wird Nieder-
schlag in den Geschichtsblichern finden. An
diesem Tag hat der Bundesrat neben weiteren
Massnahmen die Schulschliessung auf unbe-
stimmte Zeit verkiindet. Von einem auf den an-
dern Tag waren neben den Eltern und den Lehr-
personen auch die Schiilerinnen und Schiiler
gefordert. Was in dieser Zeit allseits an Kreati-
vitat, Agilitdt und ldeen gezeigt wurde, konnte
niemand voraussehen.

(Bild 1 Bléserklasse)

Das Jahr hat die Schule hart getroffen. Neben
vielen Einschrankungen und abgesagten Ver-
anstaltungen wie Elternabende, Schulschluss-
veranstaltungen und Reisen nutzten die Lehr-
personen die Gelegenheiten und flihrten in der
Zeit zwischen den beiden Ansteckungswellen
vereinzelt Klassenlager durch oder sie organi-
sierten Exkursionen. Wie die Schillerinnen und
Schiiler das Jahr erlebt haben, zeigen hier fiinf
Jugendliche:

Mein persoénliches Jahr 2020

ich glaube, das Jahr 2020 ist wahrscheinlich bei
jedem Menschen nicht nur mit positiven Erinne-
rungen verbunden. Nicht zuletzt aufgrund der
speziellen Situation mit dem Coronavirus. Das
Jahr 2020 hat bei mir wie jedes andere Jahr
auch, mit einem Glas Rimuss und vielen Gliick-
wlnschen begonnen. Da ahnte ich noch nicht,
dass etwa zweieinhalb Monate spater etwas
passieren wirde, das sich wohl niemand vor-
stellen konnte.

Als Mitte Marz die ausserordentliche Lage aus-
gerufen wurde, freute ich mich, dass man seine
Aufgaben einfach zu Hause l6sen konnte. Es
war flr mich eine sehr schéne Zeit, denn am
Morgen erledigte ich die Aufgaben und am
Nachmittag traf ich mich mit meinen Freunden.
Die Zeit wahrend des Lockdown nutzte ich auch
um neue Sachen zu entdecken. So ging ich bei-
spielsweise jeden zweiten Abend joggen. Auch
wenn es am Anfang anstrengend war, fand ich
es sehr schon. Als sich der Lockdown mit den

Fruhlingsferien langsam zu Ende neigte, be-
suchte ich wieder Freunde und Verwandte im
Unterland. Doch es war sehr schade, dass man
nicht ans Meer oder sonst wo hinfahren konnte.

In der Schule war es anfangs schwierig, denn
ich hatte viele Fragen, welche nicht einfach per
Videokonferenz geklart werden konnten. Eine
andere Enttduschung war es, dass das Weih-
nachtsfest mit den Verwandten ins Wasser fiel.

Eindriicke zum Jahr 2020

Zu Beginn war alles normal, bis plétzlich die
Massnahmen verschéarft und die Schulen ge-
schlossen wurden. Alle waren sehr verunsi-
chert. Niemand wusste, wie es weiterging. Im
Nachhinein bin ich stolz auf alle, die zusam-
mengehalten haben. Auf alle, die mitgeholfen
und sich dafiir eingesetzt haben, dass das Le-
ben so gut wie mdglich weiterging.

Homeschooling war fiir viele ein Problem. Fir
mich war es eher eine Art von Ferien. Man hatte
Pflichten. Man musste zu Videokonferenzen an-
statt in den regularen Unterricht und zu Online-
Tests, und trotzdem war es um einiges ent-
spannter. Am besten fand ich, dass ich mir
meine Zeit und somit auch die anstehenden
Aufgaben selber einteilen konnte. Die Hobbies
kamen trotz sozialer Distanz nicht zu kurz.
Ganz im Gegenteil, von zu Hause aus zu trai-
nieren war sehr gut, da man gelernt hat zu im-
provisieren.

Im Laufe der Zeit durfte man wieder zur Schule.
Spater zwar mit Schutzmasken, aber trotzdem
war es wieder méglich. Man versuchte weiterhin
alles zu geben. Und am meisten freute es mich
zu sehen, wie alles funktionierte, als ware es nie
anders gewesen. Und vor allem, wie nah man
sich doch sein konnte, auch wenn man eigent-
lich ganz weit weg war.

Mein Jahr 2020

Lo
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Ab dem 16. Marz 2020 waren wir alle im Lock-
down. Ab diesem Tag lief alles von Zuhause
aus, z.B. Schule, Training, Shopping und wei-
tere Sachen. Schule von Zuhause hat mir per-
s6nlich sehr gefallen, da ich bequem von mei-
nem Pult aus an die Videocalls gehen konnte.
Alles fiel aus in dieser Zeit. Ich konnte kein Eis-
hockey mehr spielen und musste Trainings-
plane alleine ausfiihren. Ich hatte eine schéne
Zeit mit meiner Familie, da alle Zuhause waren.

Das Wetter war grandios in dieser Zeit. Ich habe
viel Zeit mit meinem Dad beim Joggen ver-
bracht. Ebenfalls habe ich viel mit meinen
Nachbarn Unihockey und Pingpong gespielt.
Das Homeschooling hat viele neue Erfahrungen
mit sich gebracht, allerdings haben mir meine
Freunde in der Schule gefehlt. Nach dem Lock-
down durften wir wieder in die Schule und ins
Training, allerdings mit strengen Massnahmen.
fch war froh, dass ich wieder ins Training durfte.
Es war schade, dass die Saison bald darauf ab-
gesagt worden ist und wir keine Spiele bestrei-
ten durften. Ich freue mich auf die Zeit nach
Corona und nehme aus dieser Zeit auch einige
positive Erfahrungen mit.

Meine Erfahrungen mit dem Coronavirus

Das Coronavirus ist ja eigentlich nichts weiter
als eine Grippe. Es ist eben eine neue Grippe
und man hat leider noch kein wirksames Ge-
genmittel gefunden. Ich habe jedoch keine
Angst vor dem Virus, weil es Kinder nicht so
stark beféllt oder eben gar nicht. Mein Nani und
Neni durfen nicht mehr aus dem Haus und wir
mussen fir sie die Einkaufe erledigen. Wir dir-
fen auch nicht mehr zu ihnen hoch und das
macht mich sehr traurig. Ich habe trotzdem
grosse Angst um sie, weil altere Personen eher
infiziert werden als jlingere Personen.

Wir diirfen nicht mal mehr in die Schule. Wir be-
kommen unsere Hausaufgaben per Computer
zugeschickt. Meine Eltern haben gesagt, dass
wir unser Grundstlck nicht mehr verlassen duir-
fen. Das ist zwar nicht so gewohnt, aber ich
kann damit leben. Es dient schliesslich nur un-
serer Sicherheit.

Bildung und Energie
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Volksschule Davos

Personelles

Eintritte Austritte

Unterschnitt: Unterschnitt:

Flury Michéle, Schulische Heilpddagogin
Guenat Sybille, Primarlehrperson
Zemp Sabrina, Primarlehrperson

Dorf:

Morgenegg Andrea, Logopade
Miiller Ines, Primarlehrperson
Oppliger Melanie, Primarlehrperson

Platz:

Ricciardi Jessica, Primarlehrperson
Gautschi Carlijn, Primarlehrperson

Oberstufe/Talentschule:
Brinkmann Nils, Fachlehrperson

Risi Josef, Oberstufenlehrperson
Miiller Florence, Oberstufenlehrperson
Helbling Tamara, Oberstufenlehrperson

Weitergehende Tagesstrukturen:

Sabine Durst, Betreuerin Tagesstrukturen

Kehl Regula, SHP
Ruetz Tom, Primarlehrperson

Dorf:

Thomann Barbara, Primarlehrperson
Neher Susanne, Logopadin
Bartsch Corina, Primarlehrperson

Platz:
Luzi Nicole, Kindergartenlehrperson

Oberstufe/Talentschule:
Peter Jirg, Oberstufenlehrperson

Weitergehende Tagesstrukturen:
Barbara Weber, Betreuerin Tagesstrukturen
Pensionierungen

Mani Herbert, Oberstufenlehrperson
Schnider Paul, Oberstufenlehrperson
Gehring Reto, Oberstufenlehrperson
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Lehrpersonen der Volksschule Schuljahr 2020/21

Stand: 31.12.2020

Schuilstufe

Kindergarten Platz
Kindergarten Dorf
Kindergarten Unterschnitt
Primarlehrpersonen Platz
Primarlehrpersonen Dorf
Primarlehrpersonen Unterschnitt
Reallehrpersonen
Sekundarlehrpersonen
Talentschule Lehrpersonen
Deutschfdérderunterricht
Handarbeit/Hauswirtschaft
Fachlehrpersonen
Schulische Heilp&dagogik
Logopé&die

Total

Total

Schulerzahlen im Vergleich

Schuljahr

2000/2001
2001/2002
2002/2003

Total
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2003/2004
2004/2005
2005/2006
2006/2007
2007/2008
2008/2009
2009/2010
2010/2011
2011/2012
2012/2013
2013/2014
2014/2015
2015/2016
2016/2017
2017/2018
2018/2019
2019/2020
202072021

Daniela Ruosch, 31.03.2021

217
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Schulkreis Oberstufe
Marco Schneider, Schulleiter

Nicht nur Corona...

Das Jahr 2020 war gepragt von vielen Ereig-
nissen. Ein spezielles Thema stand aber im
Fokus — Corona. Eine Woche nach den Sport-
ferien mussten wir praktisch (ibers Wochenen-
de vom Prasenzunterricht auf Fernunterricht
umstellen. Trotz der grossen Ungewissheit und
der offenen Fragen haben sich alle in ihrer
Rolle erstaunlich schnell und gut eingefunden.
Standen zu Beginn des Jahres 2020 noch die
Themen Lehrplan 21, WEF-Projekte, Projekt-
woche Oberstufe unter anderen Themen im
Fokus, konzentrierte sich der Blickwinkel auf
das Thema Digitalisierung und "Schule trotz
Corona".

Lehrplan 21 — Neues Fach Individua-
lisierung

Die Umsetzung des Lehrplan 21 ging in die-
sem Jahr in die Endphase. Das neue Fach
Individualisierung in der 3. Oberstufenklasse
wurde zum ersten Mal durchgefiihrt. Die Schii-
lerinnen und Schiiler der 3. Oberstufenklassen
konnten wdchentlich wéhrend flinf Lektionen
sich in selber gewahlte Fachbereiche vertiefen
und zugleich an einer Projekt- bzw. Ab-
schlussarbeit "forschen".

WEF-Projekte

Neben der bereits zur Tradition gewordenen
Zusammenarbeit mit Salesforce durften Schi-
lerinnen und Schiiler ihre Fragen zum Thema
Berufswahl direkt an verschiedene Personlich-
keiten aus Wirtschaft und Politik stellen.

[Bild 1]
[Schilerinnen im Interview mit OECD-
Bildungsdirektor Andreas Schleicher]

Eindruck einer Tagesschule
Auch in diesem Jahr konnten wir wahrend der

WEF-Woche einen Einblick erhalten, wie eine
Tagesschule funktionieren kénnte. Der Ober-

stufenstundenplan wurde fir diese Woche
wiederum so angepasst, dass die Schidilerin-
nen und Schiiler nur eine kurze Mittagspause
hatten, diese dafiir in der Schule verbrachten.
In der Schulkiiche des Oberstufengeb&udes
kochten Schiilerinnen und Schiler fir ihre
Mitschilerinnen und Mitschiiler, und das Foyer
wurde zu einer Art Schulkantine umgewandelt.

Digitale Welt

Die Digitalisierung hielt mit Beginn des Lock-
downs Einzug im Klassenzimmer und in der
Verwaltung. Home-Office wurde zur Selbstver-
standlichkeit. Die Schulentwicklung im Bereich
Digitalisierung wurde innert kirzester Zeit vo-
rangetrieben. Mit viel Professionalitat, Kreativi-
tdt und Engagement haben wir die Herausfor-
derung gepackt. Unsere Schilerinnen und
Schiiler haben bewiesen, dass sie fahig sind,
selbstorganisiert zu lernen und Eigenverant-
wortung zu ibernehmen.

Mitnehmen kénnen wir aus dieser Zeit, dass
das E-Learning und der Einsatz digitaler Lehr-
mittel durchaus positive Effekte haben, und wir
aufgrund der Erfahrung der letzten Monate auf
einer ganz anderen Basis diskutieren und wei-
terarbeiten kdnnen. Wir haben aber auch ge-
lernt, dass der direkte zwischenmenschliche
Kontakt und die personlichen Begegnungen im
Klassenzimmer flr die Sozialisierung grundle-
gend und durch nichts zu ersetzen sind.

™~
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Talentschule

Bildung und Energie

David Sonderegger, Co-Schulleiter, Nils Brinkmann, Klassenlehrperson

Ein Schuljahr im Bann von Corona

Das Virus bestimmt die téglichen News, den
personlichen Tagesablauf und natlrlich auch
den Schulaltag. Neue Fachbegriffe wurden
kreiert und zu Dauerbrennern, auch wenn ihre
Bedeutung nicht immer ganz klar war und ist:
Shutdown oder doch lockdown, Homeschoo-
ling oder distance learning oder einfach Fern-
unterricht? Fragen Uber Fragen, die in diesem
Jahr ausgiebig diskutiert wurden.

Fir einmal mochten wir es bei dieser kurzen
Einleitung zum "Coronajahr 1" belassen und
ein Schulprojekt ins Zentrum rlicken, das aus-
serst positiv verlief und durch Corona keine
Beeintrachtigung erleiden musste.

Der Schulalltag steckt voller Uberraschungen.
Gerade in der vorweihnachtlichen Zeit ist ei-
nem dies besonders bewusst und da liegt na-
tiirlich der Gedanke nah, auch den Eltern un-
serer Schiilerinnen und Schiiler eine Uberra-
schung und Aufmerksamkeit zukommen zu
lassen.

Der Vorschlag der Lehrpersonen wurde von
den Schiilerinnen und Schillern begeistert
aufgenommen. Eine Zeitung sollte also erstellt
werden. Doch wie genau geht das und was
kommt alles in eine Zeitung rein? In den Klas-
sen fanden erste Redaktionstreffen statt. Sie
beschéftigten sich mit den drangendsten Fra-
gen. Wie heisst die Zeitung? Wie gelingt die
technische Umsetzung? Was gibt es fir aktuel-
le Themen neben Corona? Darf die Zeitung
witzig sein? Wie kann ein politischer Beitrag in
unserer Zeitung gelingen? ... Alle |[deen wur-
den gesammelt und schnell fanden sich Schi-
lerinnen und Schiiler, die sich flr bestimmte
Themen interessierten und meist in Gruppen

Zu-
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sammentaten. Manche hatten aber auch eige-
ne Projekte, indem sie beispielsweise lhre
Trainer interviewten. Entweder wurde dies als
Interview in die Zeitung ibernommen, in einen
daran angelehnten Tagesablauf eingebettet
oder als Steckbrief verfasst. In jedem Fall war
schnell allen klargeworden, dass eine Zeitung
zu erstellen keine Aufgabe ist, die mal eben
schnell erledigt werden kann.

Die Gruppen trafen sich und planten ihr Vor-
gehen. In jeder Gruppe galt es andere Losun-
gen zu finden. Auch aus Sicht der Lehrperso-
nen war dies besonders spannend. Uberall war
etwas los. Bei Fragen wechselten die Themen
im Minutentakt. Fir den Politikteil hatte sich
eine Gruppe gefunden, die den neu gewéhliten
Landammann, Philipp Wilhelm, interviewen
wollte. Hier galt es Kontakt aufzunehmen und
einen Termin im Rathaus zu vereinbaren. Hu-
mor sollte es in Form von Comics und Ratseln
geben. Eine Gruppe entschied sich die drei
Klassen mit Fotos zu portratieren. Kaum eine
Unterrichtsstunde verging, ohne dass jemand
keine dringende Frage hatte, um mdglichst
bald mit der Arbeit weitermachen zu kénnen.
Die Schilerinnen und Schiller organisierten
sich innerhalb der Gruppe, stimmten sich mit
der Gesamtredaktion ab und holten Informati-
onen bei Mitschilerinnen, Mitschilern und
Lehrpersonen ein.

Do Biine welise Twwbe, do durch die Kinsse fiuyg.

Nach-
dem die
erste
Version
eines
Textes
oder
eines
Rétsels
ge-
schrie-
ben war, -wurde sie von Mitschilerinnen und
Mitschilern begutachtet, korrekturgelesen und
zur Uberarbeitung zuriickgegeben. Erst da-
nach schaute eine Lehrperson noch einmal
darliber. War ein Beitrag fertiggestellt, wurde
mit der «IT-Gruppe» kommuniziert und Text-
und Bildformate ins gewiinschte Format ge-
setzt und teilweise noch den Druckvorausset-
zungen angepasst. So musste ein Fehler-
Bilderratsel noch schwarz-weiss gefarbt wer-
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den. Dadurch waren einige Fehler aber nicht
mehr erkennbar, wodurch eine erneute Bear-
beitung notwendig wurde.

Die vielen Interviews, die mit Trainerinnen und
Trainern, den eigenen Idolen (Interview mit Joe
Thornten auf Englisch) und dem Landammann
Philipp Wilhelm gefiihrt wurden, stellten die
Schulerinnen und Schiiler vor besondere Her-
ausforderungen, waren aber auch aufregend
und spannend. Neben der Qualitat des eigent-
lichen Interviews war haufig die Audioqualitét
der Interviewaufnahme ein Thema. Eine
schlechtere Qualitdt verlangsamte die Ver-
schriftichung umso mehr. Letztlich musste das
Interview vor dem Druck auch noch von den
Interviewten freigegeben werden. Die Zeit sass
den Schilerinnen und Schilern im Nacken und
sorgte fir den "Weihnachtsstress", den man
sonst eher vom Besorgen der Geschenke her
kennt.

Was als kleine Idee begann, brachte fast alle
Beteiligten bis zur rechtzeitigen Fertigstellung
der Zeitung kurz vor Weihnachten auf Hoch-
touren. Der Druck der Zeitung konnte gerade
noch am letzten Schultag fertiggestellt werden
und die Schiilerinnen und Schiiler konnten mit
einer kleinen Uberraschung zu Hause aufwar-
ten.

Bildung und Energie
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Bildung und Energie

Schulkreise Davos Dorf und Davos Platz

Michael Illi, Schulleiter

Ab auf die Piste, ab dann Corona,
Corona, Corona

Das Jahr 2020 hatte ganz normal begonnen.
Die Klassen konnten zwei Wochen vor dem
WEF nicht mehr zum Schwimmen gehen we-
gen der Schliessung des Hallenbades zur Um-
nutzung fiir das WEF - dann kam das WEF.
Niemand konnte nur erahnen, was uns in die-
sem Jahr bevorstand. Es wiirde ein Jahr wer-
den, das alles verdandern wiirde — nicht nur die
Schule, sogar die Gesellschaft.

Im Platz fanden diverse Events in der WEF-
Woche statt. Die Primarschule und die Ober-
stufe waren beteiligt. Fiir die Schilerinnen und
Schiller waren das sehr interessante Anlasse.
Ein Highlight war der Vortrag von Andreas
Schleicher, Director, Education and Skills
OECD. Die Schilerinnen und Schiler konnten
anschliessend mit verschiedenen WEF-
Teilnehmenden in Kontakt treten und ihnen
Fragen stellen. Einige Eltern Gibernahmen frei-
willig in den Gruppen die Ubersetzung. Link
Zum Event:
https://www.educationandemplovyers.org/wef-
delegates-meet-young-people/

BILD 1 Platz

In der WEF-Woche waren wieder alle Schiile-
rinnen und Schiler auf der Piste wahrend der
traditionellen Skitage "ab auf die Piste". Die
Anféngerinnen und Anfanger (bten auf Bol-
gen, die Fortgeschrittenen auf dem Jakobs-
horn. Es war so schdn, bei wundervollem Wet-
ter in die lachenden Gesichter der Kinder zu
sehen, die mit jeder Abfahrt neue Fortschritte
erzielten. Es ist zu hoffen, dass dieser Anlass
noch lange bestehenbleiben wird. Er ist ein
Gewinn fir alle. Wir danken an dieser Stelle
dem OK, den Lehrpersonen, den vielen freiwil-
ligen Helferinnen und Helfern, den Bergbah-
nen, den Restaurants, den Sportgeschéften
und der Skischule. Ohne all diese Player wére
es unmoglich, diesen Anlass jedes Jahr wieder
durchzufihren.

BILD 1 Dorf

Dann kam der Marz. Klar hatte man in den
Medien vom Coronavirus gehdrt oder gelesen
— aber man dachte sich, das ist so etwas wie
die Vogelgrippe, die in Asien bleiben wird.

Ab Mitte Marz war nichts mehr so, wie es ein-
mal war. Die Schule musste auf Fernunterricht
umstellen — von einem Tag auf den anderen.
Eine sehr belastende Tatsache fiir die Kinder,
die von einem Tag auf den anderen zu Hause
eingeschlossen waren und keine Freunde
mehr sehen konnten. Aus dem Nichts mussten
sie ihr Lernen und ihren Tagesablauf selbstan-
dig planen und organisieren.

Das war auch flr die Eltern Neuland. Pl6tzlich
waren die Kinder den ganzen Tag zuhause.
Das war fiir viele Familien eine belastende
Situation. Mussten die Eltern doch arbeiten
oder den Haushalt machen und nebenbei noch
die Kinder beim Lernen betreuen.

In den ersten zwei Wochen wurde vom Kanton
vorgeschrieben, dass es keine Arbeiten geben
soll fiir die Kinder, damit die Schule Zeit hatte,
sich auf diese sehr anspruchsvolle Situation
vorzubereiten. Schnell wurde in allen Klassen
ein Fernunterricht installiert. Die Lehrpersonen
machten einen grossartigen Job in dieser fir
sie sehr belastenden Zeit. Es war nicht nur die
Coronasituation, die auf die Stimmung drickte
— sie mussten Neuland betreten ohne Vorlauf-
zeit. Jede Lehrperson fand fir sich einen Weg,
mit den Schilerinnen und Schiilern in Kontakt
zu treten, den Austausch zu férdern und Lerni-
nhalte zu vermitteln. Die einen warfen den
Kindern Couverts mit Wochenarbeiten in den
privaten Briefkasten. Andere richteten beim
Schulhaus einen Umschlagplatz fir Lerninhalte
ein — da konnten die Kinder am Montag vor
dem Schulhaus die Arbeiten abholen und am
Freitag wiederbringen.

Zum Gliick fur die Schule richtete die Informa-
tikabteilung der Gemeinde zu Beginn des
Schuljahres die Plattform TEAMS ein fiir die
ganze Schule Davos. Damals wusste man
noch nicht wirklich, wofiir man das brauchen
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kann. Das anderte sich zu Beginn der Corona-
zeit aber sehr schnell. Wir danken der Informa-
tikabteilung der Gemeinde ganz herzlich fir
diese Méglichkeit. Ohne sie wére die Zeit noch
belastender geworden. Viele Lehrpersonen
nutzten die Plattform um Arbeiten hochzula-
den, Videokonferenzen zu machen oder mit
den Kindern Einzel- oder Gruppengesprache
zu fuhren. Damit konnten die Lehrpersonen auf
relativ einfache Art das Lernen auf Distanz
sicherstellen.

Es gab auch einzelne Lehrpersonen, die zu
Influencern wurden. Sie richteten sich einen
Youtube-Kanal ein, stellten Video-Tutorials von
Lerninhalten her und stellten diese dann den
Schilerinnen und Schiilern zur Verfligung.

Und nebenbei wurde noch gebaut. Schon kurz
vor den Ferien begannen die Bauarbeiten fir
den Erweiterungsbau und die Sanierung des
Altbaus auf dem Biinda-Areal. Nach einer ge-
flhiten Ewigkeit, in der das Team Biinda wie-
derholt die Platzprobleme im Schulhaus in der
Gemeinde thematisiert hatte, war es nun end-
lich soweit.

Nach den Frihlingsferien war Prasenzunter-
richt mit Schutzkonzept wieder méglich. All die
schénen Dinge, die sonst in der Zeit bis zu den
Sommerferien stattfinden, fielen 2020 jedoch
der Coronavirus-Epidemie zum Opfer. Keine
Klassenlager, keine Schulreisen (ber die
Grenzen von Davos hinaus, keine Theaterauf-
tritte von Klassen, keine Elternanldsse in den
Klassen, kein Teamweiterbildungstag, kein
Jahresabschluss in den Klassen, keine traditi-
onelle Verabschiedung der 6. Klassen mit den
Eltern.

BILD 2 Dorf

BILD 2 Platz

Bildung und Energie
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Schulkreis Unterschnitt
Martin Fliitsch, Schulleiter

Monstein

Weihnachtsfeier in Coronazeiten
Luis Pfister, 3. Klasse

Ublich wére unser Weihnachtsspiel in der Kir-
che am 24. Dezember. Dieses Jahr machten wir
das Weihnachtsspiel im Wald wegen dem
Coronavirus. Wir spielten ,Machs gut, kleiner
Wolf*. Der kleine Wolf hiess Grimi. Das Wolfs-
rudel war fast am Verhungern. Dann entschied
der Leitwolf: Wir miissen ein anderes Jagdre-
vier suchen. Er kam nicht mit. Er war zu
schwach. Er ging ins Dorf. Dort nahm ihn ein al-
ter Mann auf.

Wir machten es so: Unser Lehrer machte Fotos
fur die Davoser Zeitung. Es kam auch noch ein
Filmer, der uns das Spiel filmte. Dann ver-
schickte der Lehrer allen Eltern den Film mit
dem Spiel.

(Bild 1)
Frauenkirch

Wichtelfest

Lara Zehnder und Ariella Matenia, 6. Klasse

Das Wichtelfest an der Schule Frauenkirch ist
inzwischen eine lang bestehende Tradition, auf
welche sich alle Kinder freuen. Bei uns in Frau-
enkirch ist es so, dass das Wichtelfest von den
Schilerinnen und Schiilern der 6. Klasse orga-
nisiert wird. Jedes Jahr aufs Neue veranstalten
wir diesen Anlass. Darum geht es, dass wir die
Weihnachtszeit hindurch wichteln und dann das
Wichteln auflésen und feiern. Am letzten Mor-
gen vor den Weihnachtsferien veranstalten wir
diese Party mit Spielen, Spass und Freude. Na-
turlich nicht zu vergessen ist das leckere Essen.
Dieses Schuljahr, genau gesagt am 22. Dezem-
ber, waren es vier Personen, die das Wichtel-
fest veranstalteten. Ja, wir sind eine kleine
Klasse — fir das Organisieren dieses Anlasses
die perfekte Grésse. Gemeinsam stellten wir die
Einkaufliste auf, Uberpriften das Budget und
gingen einkaufen. Beim Einkaufen kamen uns
so einige zusatzliche Leckereien entgegen. Als
wir an der Kasse standen merkten wir, dass wir
zu wenig Geld hatten. Wir diskutierten und
zankten uns, was wir zuriickgeben sollen. Alle

Leute haben uns angestarrt, das war peinlich,
jedoch eine wertvolle Erfahrung. Am Montag
ging es weiter. Da haben wir unsere Turnhalle
geschmiickt. In der Mitte stellten wir einen gros-
sen Baum auf und schmickten ihn. Er sah
prachtig aus und erstrahlte in vollem Glanz. Und
an der ganzen Wand verteilt gab es auch Lich-
terketten. Die ganze Turnhalle hat geleuchtet.

Der Ablauf: Die 3.-5. Klasse hatte erst um 9.00
Uhr Schule. Von uns begleitet durften sie rein
und an den vorgesehenen Platz sitzen. Nach
der Begrissung ging es gleich los mit dem
Wichtel auflésen. Dies war sehr spannend, viele
Kinder hatten keine Ahnung, wer der Wichtel
war. Nachher haben wir die Musik angestellt
und das leckere Buffet eréffnet. Bei den darauf-
folgenden Spielen kamen einige Kinder in ein
grosses Spielfieber. Wir kiirten schliesslich eine
Gewinnergruppe. Dannj haben wir noch weiter
gefeiert bis wir nach Hause gehen mussten.
Das war ein gelungenes, erlebnisreiches Wich-
telfest.

(Bild 2
Glaris
Unser Schulabschluss

Flavia Gadmer und Luana Greif, 6. Klasse

Neues Jahr, neues Glick dachten wir. Doch
dann kam die Corona-Epidemie auch bei uns
an, kurz danach der Lockdown. Deswegen hat-
ten wir weniger Kontakt zu unseren Liebsten,
das war nicht einfach. Unsere Hobbys waren
von den ganzen Massnahmen auch betroffen.
Da die Schule geschlossen wurde, hatten wir
Homeschooling. Das war speziell, trotzdem ha-
ben wir viel gelernt. Am Morgen hatten wir den
Unterricht mit Herrn Ruetz und den Nachmittag
verbrachten wir draussen an der frischen Luft.
Nach den Friihlingsferien durften wir zum Gliick
wieder in die Schule. Es ging nicht lange, da
mussten wir uns von unseren Klassenlehrer
Herrn Ruetz verabschieden. Doch gleich nach
den Sommerferien konnten wir einen tollen
Start mit Frau Guenat, Frau Flury und der neuen
5. Klasse erleben. Es hat sich vieles verandert,
doch man gewdhnt sich daran, genauso wie mit
den Corona-Massnahmen. Fiir uns kommt die
Oberstufe immer naher. Wir freuten uns, diese
besuchen zu kénnen, doch dies wurde, wie

1 0
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viele weitere Anldsse verschoben. Trotz allem
ist unsere Freude auf die Oberstufe nicht ge-
tribt.

Wiesen

Schiilerzeitung Wiesnerblitz
Emma Buddensieck und Ronja Rieder, 6.
Klasse

Im Oktober begann unser Projekt, die Schiiler-
zeitung. Daruber haben wir uns alle riesig ge-
freut, wir wussten aber noch nicht, wie viel Ar-
beit darin steckte. Es hat ndmlich sieben Wo-
chen gedauert. Zuerst fingen wir an, in den
Deutschstunden Zeitung zu lesen, wir hatten
die Davoser Zeitung und die Siudostschweiz
abonniert. Das war sehr witzig. Dann suchten
wir einen Namen flr unsere Zeitung. Es kamen
unterschiedliche Ideen, zum Beispiel "Valbella-
Lupa”, "Tinzen-Post" oder ganz langweilig
"Schiilerzeitung". Schliesslich einigten wir uns
auf den Namen "Wiesnerblitz".

Zuerst haben wir Redaktionsteams gebildet, da-
nach musste sich jedes Team ein gutes Thema
ausdenken. Eine Idee war zum Beispiel, dass
wir verschiedene Leute interviewen (ber ein-
zelne Themen. In den vier Ressorts "Aus der
Schule", "Unterhaltung”, "Unser Dorf" und "Wis-
sen" gab es eine riesige Auswah! von Artikeln:
Von den Walsern lber die Jagd, Buch- und
Spieltipps bis zu "Wie entsteht Strom" sind ein
paar Beispiele. Natirlich gab es auch Inserate,
wie in einer richtigen Zeitung. Es machten Uber
zehn Betriebe aus der Region Werbung. Nach-
dem wir viele Lektionen daran gearbeitet hat-
ten, war der Wiesnerblitz endlich fertig und 36
Seiten dick. Wir druckten etwa 100 Exemplare,
die man dann noch von Haus zu Haus fiir Fr.
3.560 verkaufen musste. Die "Inserate-Abtei-
lung" musste den Werbetreibenden auch noch
eine Rechnung zuschicken. Am Schluss hatten
wir fast alle Zeitungen verkauft und hatten so
viel Geld zusammen, dass man sich davon glatt
ein Pferd kaufen kénnte. Dieses Geld werden
wir fir unser Zirkusprojekt mit dem Zirkus Lolli-
pop und in eine Klassenreise investieren.

Meteostation Schule Wiesen

Vor sieben Wochen haben wir unser neues
NMG-Thema gestartet: Schnee und Wetter. Un-
ser Klassenlehrer und unsere Heilpadagogin
teilten uns mit, dass wir eine Meteostation auf-
bauen und somit Schnee- und Wetterexperten
werden.

Also mussten wir uns erstmal ans Aufbauen
machen: Wir mussten den Schneepegel anma-
len, ein Messfeld absperren, und das Neu-
schneebrett montieren und die automatische
Messstation installieren. Als die harte Arbeit
endlich fertig war, gings ans Messen. Frau
Wessels hat uns gezeigt, wie man Neuschnee
und den Wasserwert misst und Herr Nater
zeigte uns, wie man beim Abmessen des
Schneepegels vorgehen muss. Jetzt steht un-
sere Station schon stolze sieben Wochen und
zwei Tage. Sie lebt immer noch! Seit sieben
Wochen messen wir jeden Morgen um 08:00
Uhr und am Nachmittag um 13:30 Uhr Luft-
feuchtigkeit, Luftdruck, Windstarke, Windrich-
tung, Schneehéhe gesamt, Neuschnee,
Schneewasserwert und die Schneeoberfla-
chentemperatur. Danach gibt es jeweils eine
Meteo-Show, in der die Daten geschétzt und
verglichen werden. Der Januar war fir die
Schneemessungen sehr interessant. Am Don-
nerstag, 14. Januar, hatten wir zum Beispiel 41
cm Neuschnee mit 27 mm Wasserwert. Insge-
samt haben wir seit dem 11. Januar 182,5 cm
Neuschnee gemessen. Wussten Sie, dass die
kalteste Temperatur in diesem Winter -18 Grad
Celsius betrug? Brrrrrrr!

(Bild 3)
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Musikschule Davos

Susanne Lauber, administrative Schulleitung
Marco Schneider, musikalisch-pddagogische Schulleitung

Wie (iberall ist ab Mitte Marz 2020 die Schul-
organisation, bedingt durch die Pandemiesitua-
tion, eine ganz andere.

Die Musiklehrkrafte stellen von heute auf mor-
gen auf den Fernunterricht um. Je nach Schii-
lerin oder Schiiler und vorhandener Infrastruk-
tur zuhause sind dies unterschiedliche Tools.
Whatsapp-Video und -Audio, Skype und ande-
re, aber auch Musikratsel oder Beratungen am
Telefon. Der Fantasie und Kreativitat sind kei-
ne Grenzen gesetzt.

Von Seiten der Schulleitung unterstiitzen wir
so gut es geht. Stellen Hardware zur Verfi-
gung, sind behilflich beim Einrichten der Ar-
beitsplatze, geben Inputs zu mdglichen Unter-
richtsformen und kommunizieren viel.

Als es nach den Frihlingsferien wieder in den
reguldren Unterricht geht, freuen sich Lehrer-
und Schiilerschaft (ber das gemeinsame Mu-
sizieren vor Ort. Die Lehrer berichten (iber eine
lehrreiche, aber auch sehr fordernde Zeit. Auf
einmal gab es gegenseitigen Einblick in das
Zuhause, was vor allem die jingeren Musizie-
renden dazu verleitet hat, auch noch das Lieb-
lingsspielzeug oder das Haustier zu prasentie-
ren.

Trotz eines mitunter erheblichen Mehraufwan-
des nehmen wir aus der Lockdown-Situation
einige positive Inputs mit. Wenn die Schiilerin-
nen und Schiiler nun aus diversen Griinden
(Quarantane, krank aber «spielfahig», Training
zu anderen Zeiten) nicht personlich in der Mu-
sikschule sein kdnnen, bauen die Lehrkrafte
einfach eine Onlinelektion ein. Dies ware vor
der Pandemie noch nicht denkbar gewesen.

Wir sind sehr stolz darauf, dass die Lehrkrafte
sich mit so viel Herzblut und Engagement der
Aufgabe gestellt und diese sehr gut gelGst
haben. Viele waren froh, in einem schwierigen
Umfeld, mit all den abgesagten Konzerten,
zumindest eine feste Einkommensquelle zu
haben. Trotzdem fehlten das Publikum, der
Applaus und die vielen Konzerte, welche wir
alle sehr vermissen.

Wir freuen uns auf ein neues Jahr mit viel (Li-
ve-) Musik.
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Berufsfachschule Davos

Janina Sakobielski und Susanne Gysi, Co-Schulleitung

Aller lehrreichen Phasen sind vier

Der Blick auf das Jahr 2020 zeigt, dass sich
auch diese Zeit wie jede andere auch in
verschiedene Phasen unterteilen ldsst — in
diesem Fall sind es deren vier. Eine erste von
Januar bis Marz, die von der Hoffnung, dass
die Bedrohung durch den neuen Coronavirus
nicht ganz so dramatische Auswirkungen habe
wie in China, getragen wird. Darauf folgt eine
zweite Phase mit der Erkenntnis, dass der
Coronavirus auch in unseren Breitengraden
tatsachlich mindestens so dramatische und
einschneidende Folgen wie im fernen Osten
hat. Die anschliessende dritte Phase flhit sich
an wie eine Rickkehr zu Normalitat, bis
schliesslich die vierte uns alle eines Besseren
belehrt. Aber eins nach dem anderen...

1. Januar bis 16. Miarz - die
Entdeckung von TEAMS

Auch wenn zu Beginn des Jahres alles seinen
gewohnten Gang hat — es findet beispielsweise
wéhrend des World Economic Forums im
Januar eine spannende Projektwoche statt und
auch das Jahresessen mit den Mitarbeitenden
kann wie gewohnt durchgeflihrt werden — spitzt
sich die Situation gegen Ende Februar doch
merklich zu.

Und obwohl damit gerechnet werden konnte,
Uberrascht die Plétzlichkeit der Massnahmen
Mitte Marz dann doch. Der Bundesrat erklart
am Freitag, 13. Maéarz 2021, die
ausserordentliche Lage und beschliesst den
Lockdown. Das bedeutet unter anderem:
Fernunterricht an den Berufsschulen. Was vor
wenigen Monaten noch undenkbar erscheint,
wird nun Realitdt und die Berufsfachschule
Davos stellt den Unterricht ibers Wochenende
um. Dies gelingt dank grossartigen, flexiblen
und motivierten Lehrpersonen und einem
Workshop (iber die Arbeit mit der Lernplattform
TEAMS, der am (notabene!) 25. Februar 2020
noch an der Schule stattgefunden hat. Ein
schdner Nebeneffekt ist, dass wir die in den
nachsten  Wochen stets  wechselnden

Aktualitdten grad auf der brandneuen
Homepage der BFD veréffentlichen lernen.

16. Marz bis 8. Juni — die Offenbarung
Fernunterricht

Nach dem Motto ,Nicht perfekt, aber schnell
wird in den darauffolgenden Wochen
Fernunterricht gelbt und damit auch
Fehlerkultur praktiziert — eine anstrengende,
aber tiberaus lehr- und erfahrungsreiche Zeit,
die so manchen Horizont zuerst verengt und
dann erweitert hat. Die Plattform TEAMS und
die neue Homepage bewahren sich in dieser
intensiven Zeit, in der sowohl Lehrende als
auch Lernende den optimalen Weg zwischen
der neuen Freiheit, sprich Selbstandigkeit, und
der eher bekannten Sicherheit, sprich
Kontrolle, suchen und ausprobieren diirfen.
Die Tatsache, dass keine schulischen
Abschlusspriifungen stattfinden, begiinstigt
dieses Ausprobieren und Testen
wahrscheinlich sogar, da keine
einschneidenden Konsequenzen erfolgen und
das Ganze in einer druckreduzierten
Atmosphare stattfinden kann — zumindest in
Bezug auf die Noten. Und doch ist es auch
sehr schade, dass die Lernenden ihr Kénnen
und Wissen am Ende ihrer Ausbildung nicht
unter Beweis stellen dirfen.

Es sind aber nicht nur die
Lehrabschlusspriifungen, die aufgrund der in
dieser Zeit geltenden Regeln nicht stattfinden,
sondern auch der Apéro fiir die Ausbildenden
und die Ausstellung der Mobel des dritten
Lehrjahres der Schreinerlernenden im Rahmen
von Holz Kreativ.

8. Juni bis Oktober — nicht ohne
meine Maske

Anfangs Juni werden die Schutzmassnahmen
des Bundes langsam gelockert, es findet eine
vorsichtige Umstellung auf Prasenzunterricht
statt ~ selbstverstdndlich unter einem
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angepassten  Schutzkonzept. Auch die
Abschlussfeier wird unter strengen
Bestimmungen durchgefihrt: Anwesend sind
die Absolventinnen und Absolventen, die
Lehrpersonen und Schulratsprasidentin Valérie
Favre Accola. Glucklicherweise kann auch fir
die Eltern und Ausbildenden eine LoOsung
gefunden werden: Die Abschlussfeier wird
Uber einen Link im Internet live (ibertragen.

Dass in dieser Zeit wieder fur einen Moment
Présenzveranstaltungen stattfinden dirfen,
nutzt die BFD fir einen Weiterbildungstag im
Juli: Unter der Leitung des Eidgendssischen
Hochschulinstituts fiir Berufsbildung vertiefen
sich die Lehrpersonen in  moderne
Unterrichtsmethodik, digitale Priifungsformen
und die Herstellung von Lernfilmen.

Zwei bis drei Schutzkonzepte spater wird nach
den  Sommerferien die  Maskenpflicht
eingefiihrt. Zudem konnen erste Lehren aus
dem Fernunterricht gezogen werden: Dazu
werden Lernende, Lehrpersonen und
Ausbildende mit unterschiedlichen
Fragemethoden in die Evaluation einbezogen
und so auf verschiedenen Ebenen wertvolle
Erkenntnisse gesammelt. Eine der wichtigsten:
Die Fortschritte in der Digitalisierung des
Unterrichts héatten wohl ohne die Coronavirus-
Epidemie nicht ansatzweise in diesem
Ausmass stattfinden kénnen, wie am Apéro fiir
Ausbildende im September resiimiert werden
kann. Allerdings haben auch wieder viele
Anlasse nicht stattfinden konnen: Es gibt keine
Berufsinfoabende im September und keine
Sprachaufenthalte im Oktober — diese werden
vorerst verschoben.

November/Dezember - zuriick auf
Feld 1?

Im November steigen die Fallzahlen
schweizweit wieder an. Das hat unter anderem
zur Folge, dass auch die Forderungen nach
Fernunterricht an den weiterfihrenden Schulen
wieder lauter werden. Und obwohl die
Berufsfachschule Davos jederzeit wieder auf
Homeschooling umstellen kann, ist man froh,
dass der Unterricht an Berufs- und
Mittelschulen prasent stattfinden kann. Fiir die
Lehrpersonen wird die momentane Situation
allerdings auch zur Doppelbelastung: Da sich
jede Woche einige Lernende entweder in
Quarantane oder Isolation befinden, muss der
Unterricht sowohl fiir die Anwesenden als auch
fir die Abwesenden aufbereitet werden, d.h.
es findet gleichzeitig  Prasenz- und
Fernunterricht statt — was aber in Anbetracht
der neuen Reformen bei den Kaufleuten und

dem Verkauf 2022 eine gute Ubung ist. Zudem
ist die Frage der Abgrenzung vor allem fir
Lehrende, aber auch fiir Lernende ein Thema:
Mit der Erreichbarkeit 24/7 rund um die Uhr
muss umzugehen gelernt sein.

Was die Anliegen der Mitarbeitenden oder
auch Veranstaltungen wie beispielsweise den
Eltern- und Ausbildenden-Apéros betrifft,
betreiben wir sozusagen eine Politik der
offenen Tir: Wer ein Anliegen hat, darf
eintreten und dies besprechen. Ein Lichtblick
ist zudem, dass ein Nachfolger flir Susanne
Gysi, die im Sommer 2021 in Pension geht,
gefunden werden kann: Matthias Sprenger
wird gemeinsam mit Janina Sakobielski die
zukinftigen Geschicke der BFD in die Hand
nehmen.

Versuch eines Ausblicks

COVID-19 hat vieles bewirkt — und nicht nur
Schlechtes: So sind ungeahnte Fortschritte
gemacht und die Digitalisierung der
schulischen Arbeit beschleunigt worden.
Zugleich wird die Sensibilisierung auf das
Menschliche, der  sorgfdltige  Umgang
miteinander, das Verstdndnis fir die
Mitmenschen und der aufmerksame Dialog
miteinander immer wichtiger. An der BFD
werden diese Werte gelebt und wir werden
auch in Zukunft dazu Sorge tragen.

Dass gegen Ende dieses Jahres neben der
ganzen Aufregung um Corona auch die
Reform Kaufleute 2022 und Verkauf 2022+
Fuss fasst und Formen annimmt, sei hier der
Vollstandigkeit halber noch erwahnt — doch
davon n&chstes Jahr mehr...
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Schweizerische Alpine Mittelschule Davos

Severin Gerber, Rektor

Die SAMD hat ein gutes Jahr hinter sich. Er-
freuliche Schiilerzahlen, erfolgreiche Zertifizie-
rungen und ein gelungener Abschluss des
Leitbild-Prozesses sind die wichtigsten Merk-
male des positiven Verlaufs.

Schiilerzahlen

Im vergangenen Schuljahr haben sich die
Schilerzahlen stabilisiert. Massgeblichen An-
teil an diesem Erfolg hatte die Entwicklung der
Internatsbelegung. Mit 25 Neueintritten und
einer weiteren Zunahme wahrend des Schul-
jahres konnte die Belegung auf fast 60 Schiiler
gesteigert werden. Die Bedeutung des Interna-
tes fur die SAMD kann damit nicht hoch genug
eingeschatzt werden, sind doch aufgrund die-
ser Entwicklung rund ein Drittel unserer Schii-
ler Internatsschiler.

Einen wichtigen Beitrag zu dieser sehr erfreuli-
chen Entwicklung leistete die neue kantonale
Regelung, die es den Internatsschulen des
Kantons Graubiinden erlaubt, ausserkantonale
Schiler nach erfolgreicher Ablegung einer
schulinternen Aufnahmepriifung aufzunehmen.
Dieses System bringt bei so vielen Neueintrit-
ten zwar einen erheblichen Mehraufwand mit
sich, erlaubt es uns aber, die Schiilerinnen und
Schiiler optimal auf diese Aufnahmepriifung
vorzubereiten. Rund 70 % der Kandidatinnen
und Kandidaten haben sodann im vergange-
nen Schuljahr die interne Aufnahmeprifung
erfolgreich gemeistert.

Kantonale Regelungen

In der Herbstsession 2018 des Grossen Rates
wurde das totalrevidierte Mittelschulgesetz
behandelt und nach langeren Diskussionen
auch gutgeheissen. Im Kern méchte das neue
Gesetz, dass an die Mittelschulen gestellte
Leistungsauftrdge als strategisches Steue-
relement fungieren. Wie erhofft, wurde zudem
die bisherige Zweckbindung der Investitions-
pauschale ersatzlos gestrichen, womit die
vorhandenen Mittel nun wieder dort sinnvoll
eingesetzt werden kdnnen, wo sie aufgrund

der jeweiligen Herausforderungen gefragt sind.
Der Schul- und Stiftungsrat sowie die Schullei-
tung der SAMD sind mit dem neuen Gesetz in
dieser Form sehr zufrieden. Abzuwarten gilt es
nun die einzelnen Verordnungen, die den ge-
setzlichen Bestimmungen die praktische Aus-
pragung geben werden.

Spezialangebote

Zweisprachige Matura

Das Angebot erfreut sich weiterhin grosser
Beliebtheit, fast die Halfte des Jahrgangs wanhit
nach wie vor jeweils diesen Ausbildungsgang.
Als grosser Erfolg kann zudem gewertet wer-
den, dass es uns im Verlauf des Schuljahres
gelungen ist, weitere Lehrpersonen zu rekrutie-
ren, die unsere Immersionsfacher Mathematics
und History unterrichten kénnen.

SAMDplus

Wahrend des Schuljahres 2018/2019 nahmen
zwei Schulerinnen und flinf Schiller am Pro-
gramm SAMDplus teil, finf von ihnen am Juni-
orenprogramm. Das Programm wird von Eva
Schornbaum und neu von Gian Paclo Giu-
dicetti geleitet. Die Juniorengruppe wurde die-
ses Jahr von Oliver Wirz betreut, der im Sep-
tember ein neues Forschungsprojekt an der
Universitat Stanford beginnen wird.

SAMDprimar

Zum ersten Mal starteten wir im letzten Schul-
jahr mit acht Schiilern in unserer Primarklasse
und bewegen uns damit an der selbst gesteck-
ten Kapazitatsgrenze. Durch die intensive Vor-
bereitung unserer Klassenlehrerin Frau Ziiger
konnten erfreulicherweise alle drei 6.-Klassler
die Aufnahmepriifung in unser Untergymnasi-
um bestehen. Unterstiitzt wurde sie dabei von
Philipp Merz, der ab nachstem Schuljahr Klas-
senlehrer an der Primarschule Davos sein
wird. Wir danken ihm an dieser Stelle herzlich
fur die gute Zusammenarbeit. Ersetzen wird
ihn Frau Bettina Hagen aus Davos Wolfgang,
die mit zwdlf Lektionen parallel zu Frau Ziger
den individualisierten Unterricht, den wir in der
Primarklasse umsetzen, gewahrleisten wird.
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SAMDhealth

Nach wie vor nicht befriedigend ist die Entwick-
lung unseres Allergieprogramms SAMDhealth.
Im vergangenen Schuljahr gingen zwar einige
Anfragen ein, weitere Eintritte blieben aber
aus. Ziel muss es sein, dieses Programm,
dessen Wert unbestritten ist, in Zusammenar-
beit mit externen Institutionen (Hochgebirgskli-
nik, Arzte, Allergiezentrum Schweiz) weiter
bekanntzumachen.

Kinderuni

Bereits zum siebten Mal fiihrte die SAMD in
den Sommerferien die Kinderuni durch. Mit viel
Begeisterung erforschten 15 Primarschulkinder
die Geheimnisse des Lebenselixiers Wasser
und tauchten in die unendlichen Weiten des
Weltraums ein. Fir den Ausgleich sorgte ein
abwechslungsreiches Freizeitprogramm  mit
Gipfelglick, Bootsfahrten, Klettern, Bogen-
schiessen und vielem mehr. Fir die Leitung
der Projektgruppen konnte die Kinderuni er-
neut auf zahlreiche eigene Schiilerinnen und
Schiiler sowie Ehemalige der SAMD bauen,

Leitbild

Die Diskussion um die Werte und Qualitaten
der SAMD fand im Marz 2019 seinen Héhe-
punkt in einem Workshop mit Vertretern von
Schul- und Stiftungsrat, Schulleitung, Lehrper-
sonen, Schulerschaft und Eltern. Formuliert
wurde dabei ein neues Leitbild, bestehend aus
Vision, Mission und Werten welches im April
2019 vom Stiftungsrat der SAMD verabschie-
det wurde. Das Ergebnis dieses langen Pro-
zesses ist nun ein zentrales Element, um das
Profil der SAMD sowohl gegen innen wie ge-
gen aussen zu kommunizieren.

Qualititsmanagement

Nachdem die SAMD im Méarz 2018 durch die
SGS (Société Générale de Surveillance) die
héchste Zertifikatsstufe «Master» fiir ihr Quali-
tdtsmanagement erhalten hatte, stand in die-
sem Jahr die Rezertifizierung auf dem Pro-
gramm. Dabei ging es vor aliem darum aufzu-
zeigen, dass die im Marz 2018 formulierten
Handlungsempfehlungen umgesetzt wurden.
Die Rezertifizierung erfolgte problemlos, die
SAMD tragt ihr «Master-Zertifikat» flir ein wei-
teres Jahr.

MINT-Label

Im April 2019 erhielt die SAMD zusammen mit
nur 18 anderen Gymnasien der gesamten
Schweiz das von der Akademie der Naturwis-
senschaften Schweiz (SNCAT) verliechene
Zertifikat «MINT-aktives Gymnasium». Ausge-
zeichnet wurden dabei Gymnasien, die sich im
MINT-Bereich (Mathematik, Informatik, Natur-
wissenschaften und Technik) besonders enga-
gieren. Damit will die SCNAT die Gymnasien
dazu ermuntern, die MINT-Kultur an ihrer
Schule einzufilhren. Dass die SAMD sich hier
im Kreis grosser Kantonsschulen der Schweiz
etablieren konnte, ist ein grosser Erfolg.
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HERAUSFORDENDES UMFELD

Es gibt Momente, die alle zukinftigen Plane auf
den Kopf stellen. Einen solchen
geschichtstrachtigen Moment erlebten wir im
Frihling 2020. Ein kleines Virus hat unser aller
Leben verandert. Mehrere Wochen herrschte
Ausnahmezustand.  Prasenzunterricht war
untersagt, gefiihrte sportliche Trainings wurden
von einem auf den anderen Tag verboten, das
Wohnheim und die Trainingsrdume
geschlossen. Ausser der Schulleitung und dem
Sekretariat waren samtliche Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter zu Hause. Obwohl wieder etwas
Normalitat eingekehrt ist, werden uns die Aus-
wirkungen der Coronavirus-Epidemie noch
einige Zeit begleiten. Sei dies in Form spezieller
Schutzkonzepte, im wirtschaftlichen Bereich
oder in Bezug auf die Unterrichtsformen. Je
nachdem wie lange die spezielle Situation noch
andauert, werden die Auswirkungen auf den
Leistungssport und damit auch auf den
Nachwuchsleistungssport von Bedeutung fiir
unser Tun sein.

FINANZIELLE SITUATION

Wir konnten das Schuljahr 2019/2020 trotz
eines herausfordernden Umfelds und massiver
Einnahmeneinbussen im Bereich Verpflegung
und Unterkunft, bedingt durch den Shutdown,
mit schwarzen Zahlen abschliessen. Dies war
jedoch nur méglich dank der
Kurzarbeitsentschadigung und eines
Mietzinserlasses der Gemeinde Davos.

ENTWICKLUNG DER SSGD

Die Gesamtschulerzahl stieg mit Beginn des
Schuljahres 2019/2020 um elf Schiilerinnen
und Schuler auf ein Allzeithoch von total 158
Jugendlichen. Der Anstieg ist insbesondere der
Steigerung im Bereich Ski Alpin zuzuschreiben.
Die Anzahl Athletinnen und Athleten in den
anderen Sportarten blieb konstant. Mit dieser
Anzahl Schilerinnen und Schiiler haben wir
eine Grosse erreicht, welche nicht weiter
gesteigert werden kann. Schon langer hat die

Schulleitung auf die fiir die Grésse der Schule
eingeschrankten Raumverhéltnisse
hingewiesen. Auf dem Geldnde wurden
verschiedene Provisorien erstellt, die den
Raumbedarf der wachsenden Schule abdecken
mussten. Diese Temporarbauten wurden durch
die SSGD selbst finanziert, deren Lebensdauer
ist jedoch beschrankt. Es ist daher sehr
erfreulich, dass die Realisierung der
Erweiterung auf dem Areal Castelmont — vor
allem dank der Unterstiitzung durch die
Gemeinde Davos und die Retsua-Stiftung — im
Frihling 2020 in Angriff genommen und Ende
2020 abgeschlossen werden konnte.

ALUMNI SSGD

Die Schulleitung freut sich sehr Uber das
Engagement der Ehemaligen der SSGD. Am
25. Februar 2020 fanden sich (ber 70
Absolventinnen und Absolventen in Zirich zu
einem gemiitlichen Zusammentreffen ein. Ein
geplantes Ski-Wochenende fiel leider dem
Shutdown zum Opfer. Am 26. September
konnte dann aber ein Urban-Golf-Event auf
dem Areal der SSGD durchgefihrt werden.

SPORTLICHE ERFOLGE

Auch im Jahre 2020 durften wir uns uber
zahireiche  sportliche Erfolge unserer
Schilerinnen und Schiler erfreuen. Besonders
erwdhnenswert sind der
Juniorenweltmeistertitel von Lea Meier im
Biathlon, die Silbermedaille an den
Juniorenweltmeisterschaften Langlauf Sprint
von Valerio Grond, die Bronzemedaille von
Berenice Wicki in der Disziplin Snowboard
Halfpipe an den Youth Olympic Games in
Lausanne und die hervorragende Saison der
U17 des HCD, welche jedoch durch das
Coronavirus abrupt gebremst wurde. Diese
herausragenden Ergebnisse stehen an dieser
Stelle fir all die guten Resultate unserer
Schilerinnen und Schiiler, welche nur durch
viel Fleiss, Engagement und Durchhaltewillen
maoglich wurden.

SPORTINFRASTRUKTUR DAVOS
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Die SSGD schitzt die einzigartige
Sportinfrastruktur in Davos. Die Bergbahnen
Davos Klosters scheuen keinen Aufwand,
unseren Alpinen und Freestylern top praparierte
Trainingspisten und einen Freestyle-Park zur
Verfugung stellen zu kénnen. Die Gemeinde
Davos sorgt fir ein einzigartiges Loipennetz
samt Snowfarming und moderne Turnhallen.

Bildung und Energie
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Mein zweites Jahr als Vorsteher des Departe-
ments Il war gleichzeitig mein Letztes. Aber
wir waren keineswegs amtsmude. Die nachfol-
genden Berichte aus dem Sozialdienst, der
Feuerwehr, dem Zivilschutz, der Schulsozial-
und der offenen Jugendarbeit zeigen das ein-
driicklich. Der Bericht des Sozialdienstes ent-
hélt die vom Grossen Landrat geforderte
Transparenz zu den Ausgaben genauso wie im
letzten Jahr und erlaubt einen Quervergleich
Uber die letzten Jahre. Die Coronaepidemie
wird in Zukunft auch im Sozialdienst grossere
Spuren hinterlassen, aber das aktuelle Team
hat es bisher geschafft, die Sozialhilfe auf ei-
nem pragmatischen Kurs zu halten, wie das
eben einer Stadt in den Alpen wiirdig ist. Die
Schulsozialarbeit in der Oberstufe ist sehr gut
angelaufen und die sprachliche Friihférderung,
ein Jahr vor dem Kindergarten, ist aufgegleist,
damit fremdsprachige Kinder zukiinftig besser
fir den Schulunterricht gerlstet sind. Hier ha-
ben wir das Rad nicht neu erfunden, sondern
das gemacht, was in Chur seit Jahren erfolg-
reich praktiziert wird.

Im Bereich Gesundheit konnten wir mit dem
Kanton und der Pro Senectute eine klar besse-
re Vereinbarung (ber die Leistungen der Pro
Senectute in Davos treffen. Das Alterszentrum
ist nach wie vor hervorragend gefiihrt. Davos
hat das Privileg, ein Altersheim mitten in Davos
zu betreiben, das nun erst noch — wenn das
Volk der Umzonung des "Chalets Boner" zu-
stimmen wird — den Bediirfnissen der Zeit an-
gepasst werden kann. Der neue Kleine Landrat
wird sich in Zukunft wohl auch (iberlegen mis-
sen, ob ein Erwerb des friheren SIAF-
Gebaudes oberhalb des Zentrums Gugger-
bach als Investition in die Zukunft des Gugger-
bachs nicht sinnvoll wére.

Die Leih- und Dokumentationsbibliothek haben
den Wechsel in der Fihrung ebenfalls gut
verdaut, die beiden Frauen Nicole Hunziker
(Leihbibliothek) und Annick Haldemann spri-
hen vor neuen Ideen, wie man die Bibliotheken
beleben und attraktiver machen kann. Ganz
besonders stolz bin ich darauf, dass die Digita-
lisierung des umfassenden Fotoarchivs der
Dokumentationsbibliothek in diesem Jahr be-
gonnen werden konnte. Leider kdmpfen aber

beide Bibliotheken mit der wenig geeigneten
Infrastruktur im Schweizerhaus. Als abtreten-
der Departementsvorsteher hat man etwas
mehr "politische" Freiheit fiir pointierte Aussa-
gen und deshalb hier nur soviel: Schauen wir
uns einmal die Bibliotheken in Chur oder
Landquart an ... und stellen uns die Bibliothe-
ken am neuen Arkadenplatz vor ...

Wie immer ohne Aufsehen dafiir sehr effizient
hat Martin Carigiet den Bereich Militar, Zivil-
schutz und Feuerwehr erfolgreich geleitet. Das
Militar und der Zivilschutz werden die von der
Gemeinde unterhaltenen Anlagen fiir ihre Aus-
bildung und Unterkunft nur dann nutzen, wenn
diese auch einen modernen Standard aufwei-
sen. Wichtig flir Davos sind in diesem Zusam-
menhang auch die vom Zivilschutz jeweils im
Frahjahr ausgefiihrten Lawinenrdumungen
oder Unterhaltsarbeiten an Infrastrukturen, die
die betroffenen Landeigentimer oder Organi-
sationen finanziell und zeitlich Uberfordern
wirde und in einem O&ffentlichen Interesse
stehen. Hier war der gute Draht, den Martin
Carigiet zu den Verantwortlichen beim Kanton
Graubinden hatte, jeweils Gold wert. Martin
Carigiet ist Ende November in Pension gegan-
gen, und sein Nachfolger Mirko Pianta wird
einen aufgerdumten und effizienten Bereich
Ubernehmen und weiterfiihren kénnen — herzli-
chen Dank, Martin. Die Feuerwehr wird im
kommenden Jahr ihr Uberaltertes Tanklosch-
fahrzeug ersetzen koénnen. Mit dem neuen
Fahrzeug stellen wir auch die Sicherheit im
Landwassertunnel sicher und erhalten vom
Kanton dafir zuséatzliche Beitrédge. Die Einsat-
ze der Feuerwehr werden von uns "Normal-
birgern" zuwenig wahrgenommen, eben nur
dann, wenn es "brennt". In Zeiten des Klima-
wandels wird die Feuerwehr aber fiir die Si-
cherheit eines Tourismusortes immer wichtiger
— und damit auch die Ausriistung, mit der sie
ihre Arbeit ausfiihrt.

Die Tatigkeit der Sportkommission war stark
von der Coronavirus-Epidemie beeintrachtigt.
Trotzdem gelangt es uns, den Alpine Marathon
als eine der ersten Veranstaltungen nach der
ersten Welle durchzufiihren, aber auch wir
mussten zunehmend mit Absagen von Sport-
veranstaltungen leben. An der Arbeit der
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Sportkommission zeigt sich exemplarisch,
dass die Entflechtung zwischen DDO und der
Gemeinde im Bereich Sport (noch) nicht fertig
(gedacht) ist. Die Férderung grosser Sportan-
lasse wie z.B. das geplante Weltcup-Rennen
am Bolgen laufen ausserhalb der Sportkom-
mission direkt Uber Gemeinde, Bergbahnen
und DDO, wogegen kleinere Sportveranstal-
tungen Uber die Mittel der Sportkommission
geférdert werden. Hier wird man in Zukunft
nicht umhinkommen, die Sportkommission
sowohl finanziell wie auch bzgl. Zustandigkeit
neu aufzustellen und die Zustandigkeiten bes-
ser zu klaren.

Mit einem weinenden und einem lachenden
Auge verabschiede ich mich aus der Kultur:
Auf den Arkaden erstrahlt ein neuer Kulturplatz
Arkaden, um den uns die Gemeinden weither-
um beneiden. Soweit das lachende Auge. Das
weinende Auge sieht aber das Geschirr, das
zerschlagen wurde, bis sich die lokalen Kultur-
veranstalter hinter den neuen Kulturplatz ge-
stellt haben. Dieser Prozess dauert innerhalb
der Kulturszene immer noch an. Aber wie sagt
man doch: "Gut Ding will Weile haben" ... aber
es ist schade, dass der Spirit, der noch bei der
Zwischennutzung des alten Kinos in der Davo-
ser Kulturszene entstanden ist, nun wieder neu
aufgebaut werden muss.

Als abtretender Departementsvorsteher danke
ich meinen Mitarbeitenden fir ihre Motivation
und ihr Engagement. Nichts vom Stamm-
tischwitz des "Beamtenmikados" war splrbar.
Speziell erwdhnen mochte ich zum Schluss
zwei "Institutionen”, die ich wéahrend meiner
Zeit als Departementsvorsteher stark belastet
habe, deren Dienstleistungen in der Offentlich-
keit kaum wahrgenommen werden, fir das
Funktionieren der Gemeindeverwaltung aber
enorm wichtig sind. Das ganze Team des
Rechtsdienstes unter der Leitung von Conradin
Menn war fur mich unverzichtbar und enorm
wertvoll. Die Art, wie das Team sich als Dienst-
leister quer Uber die Departemente einbringt ist
schlicht hervorragend. Und natiirlich der Land-
schreiber Michael Straub, der mit seiner Erfah-
rung praktisch ein wandelndes Lexikon ist und
mit seinen pragmatischen Ratschldgen gerade
fur mich als Quereinsteiger sehr wertvoll war.

Ich wiinsche meiner Nachfolgerin, meinem
Nachfolger — die Aufgaben des Departements
wurden sinnvollerweise neu aufgeteilt —, dass
sie dieselbe Befriedigung im Job finden wer-
den wie ich. Meiner Kollegin und meinen Kol-
legen im Kleinen Landrat danke ich ebenfalls
fir zwei spannende, lehrreiche, nervenaufrei-
bende, engagierte aber vor allem erfolgreiche
Jahre, in denen wir uns um beste Lésungen fiir

Davos bemiiht haben. Das Aufeinanderprallen
von unterschiedlichen Meinungen war zwar
auch mal heftig, immer im Sinne der Sache
und ist nie nach aussen gedrungen. Wir haben
das Kollegialitatsprinzip gelebt und geachtet.

Es hat Spass gemacht — herzlichen Dank.
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Sozialdienst

Simone Boll, Leiterin Sozialdienst

Gesundheit, Sicherheit, Sport und Kultur
ﬁ

Corona Pandemie — Lage im 2020
und zukiinftige Herausforderungen

Die Corona-Krise bedeutet weltweit und fiir die
Schweiz den grossten  wirtschaftlichen
Einschnitt seit dem 2. Weltkrieg und somit
auch fir die Gemeinde Davos. Der generelle
wirtschaftliche Einfluss und die
Einschrdnkungen fir bestimmte Branchen
bedrohen die Existenz vieler Menschen in der
Schweiz. Das zeigt sich vor allem in Regionen,
in welchen der Tourismus, die Hotellerie und
Gastronomie einen fundamentalen,
wirtschaftlichen Zweig darstellen. In dieser
Situation wird sichtbar, wie wichtig ein
verlasslicher Sozialstaat ist. Das solide soziale
Sicherungssystem in der Schweiz bewahrt
weite Teile der Bevdlkerung vor einem
schnellen sozialen Abstieg und akuter Armut.
Gleichzeitig stellen die Auswirkungen der
Corona-Krise eine grosse Herausforderung fiir
das System der sozialen Sicherheit dar.

Nach Ausbruch der Covid-Pandemie 2019 und
dem ersten Lockdown im 2020 meldeten sich
im Méarz Uberdurchschnittlich viele Menschen
bei unserem Sozialdienst und baten um
Unterstiitzung. So verzeichnete beispielsweise
der Sozialdienst der Gemeinde Davos Ende
Marz viermal so viele Erstkontakte wie im
Vormonat. Anfang April beschloss dann der
Bundesrat, ein  Massnahmenpaket mit
ausgebauten Leistungen in der
Arbeitslosenversicherung, bei der
Erwerbsersatzentschadigung sowie mit
Uberbriickungskrediten. Zudem war es zu
diesem Zeitpunkt auslandischen Bewohnern,
welche aufgrund der Covid-Krise ihre Stelle
verloren und wegen des Lockdowns bis
April/Mai  nicht in ihre Herkunftslander
zurickreisen durften, nun wieder moglich, in
ihre Heimatlander zurlickzukehren. In der
Folge sanken die Fallzahlen der Sozialhilfe in
der Gemeinde Davos wieder auf ein Niveau
leicht unter dem Vorjahresdurchschnitt.

Eine verléassliche Prognose zur wirtschaftlichen
Entwicklung - aufgrund der Pandemie - fir die
kommenden zwei Jahre zu erstellen, ist
grundsatzlich schwierig. Es ist aber mdglich,

die Faktoren zu bestimmen, die die Fallzahlen
und Kosten in der Sozialhilfe in den nachsten
drei Jahren voraussichtlich beeinflussen
werden. Es ist die steigende Zahl der
Ausgesteuerten und der erwerbslosen
Selbstandigen, die Wirkung der vorgelagerten
Sozialversicherungen auf die wirtschaftliche
Sozialhilfe sowie die sinkende Zah! von
Personen, die sich von der Sozialhilfe ablésen
kénnen, da eine berufliche Integration in der
aktuellen Situation nur erschwert méglich ist.

Neben der wirtschaftlichen Hilfe in Form von
finanzieller Unterstiitzung kam im Sozialdienst
wahrend  den letzten Monaten  der
Sozialberatung eine grosse Bedeutung =zu.
Viele von der Krise betroffene Menschen
wandten sich an den Sozialdienst mit Fragen
zu Arbeitslosigkeit, Lohnausfall und
Existenzsicherung. Zugenommen haben in
dieser Phase auch familidre Spannungen und
soziale Isolation. Menschen mit psychischen
Belastungen und Suchtproblemen sind durch
die aktuelle Lage besonders betroffen und
verunsichert. Der Sozialdienst (bernahm fir
diese Gruppen verstarkt eine Beratungs- und
Unterstltzungsfunktion.

Besorgniserregend ist, dass Personen, die
Anrecht auf Sozialhilfe hatten, aus Furcht vor
negativen Konsequenzen, die ihnen durch den
Sozialhifebezug entstehen kdénnten, auf
finanzielle Unterstiitzungsleistungen
verzichten. Zum einen sind dies Personen mit
ausldndischem Pass. Sie haben Angst vor
dem Verlust der Aufenthaltsbewilligung
aufgrund des Bezugs von Sozialhilfe. Zum
anderen gibt es aber auch Menschen, die aus
Angst vor Stigmatisierung und wegen
Riickerstattungspflichten auf den Bezug von
Sozialhilfe verzichten.

Schlussfolgernd ladsst sich aber festhalten,
dass sich die Sozialberatung sowie die
wirtschaftliche Sozialhilfe in der Krise als
wichtiger und funktionierender Pfeiler des
Systems der sozialen Sicherheit erweist. Sie
sorgt fir die Existenzsicherung von vielen
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armutsbetroffenen Personen und unterstiitzt
sie vor allem auch mit Beratung und
Angeboten der beruflichen und sozialen
Integration. Die Anzahl der finanziell
unterstiitzten Personen ist wegen der
vorgelagerten Hilfeangeboten im Rahmen der
Sozialberatung bisher noch nicht gestiegen.
Was sich jedoch herauskristallisiert ist, dass
der Bildung in dieser Phase der
wirtschaftlichen Krise eine zunehmend grosse
Bedeutung zukommt. Es muss daher auf jeden
Fall gelten, der jungen Generation den Einstieg
ins Erwerbsleben zu ermdglichen und
gleichzeitig die ganze Bevolkerung im
Erwerbsalter fit zu machen — auch fir den
digitalen Wandel. In der Sozialhilfe haben viele
Personen ungeniigende Grundkompetenzen
und fehlende berufliche Qualifikationen. Fiir
diese Menschen braucht es zusétzliche
Forderangebote.

Sozialkosten in Davos

Dargestellt sind die Kosten der Sozialhilfe bis
zurdck ins Jahr 2017 gut zu vergleichen. Der
Aufwand im Bereich wirtschaftliche Sozialhilfe
ist in der Abbildung in Unterstitzung
Flichtlinge, Schweizer, Auslander sowie
Alimentenbevorschussung aufgegliedert und
folgend in Form eines Balkendiagramms
dargestelt. Die Nettoausgaben in der
Unterstiitzung von Flichtlingen sind wesentlich
geringer als die Bruttoaufwendungen, da der
Kanton sich mit einer Pauschale an den
Kosten beteiligt und zudem viele Personen
erwerbstédtig sind. Die Einnahmen aus der
Erwerbstatigkeit werden als Ertrag
angerechnet, insofern sie nicht ausreichen, um
das Existenzminimum selbststandig decken zu
kénnen. Die Anzahl Flichtlinge ist seit 2017
riickldufig, da mittlerweile viele Personen in
den Arbeitsmarkt erfolgreich integriert sind und
sich somit von der Sozialhilfe ablésen konnten.
Der Aufwand fur Schweizer in der Sozialhilfe
ist im roten Balkendiagramm grafisch
dargestellt. Auch hier sind die Nettoausgaben
deutlich tiefer, ca. auf der Haélfte, weil das
Arbeitseinkommen vor allem von Schweizer
Sozialhilfeempfangern auch als Riickerstattung
angerechnet wird. Die Unterstitzung von
Ausléndern ist gegeniber dem Vorjahr
tendenziell abnehmend. Es wird ersichtlich,
dass die Sozialhilfe in Davos seit 2017 vom
Nettoaufwand gesamthaft rickldufig ist.
Riickerstattungen von Auslandern werden
kumuliert unter Riickerstattungen Schweizer
gebucht. Daher ist der Bruttoaufwand bei
Ausléndern gleich dem Nettoaufwand. Im Jahr
2020 wurden (gerundet) folgende Nettobetrége
in der Sozialhilfe aufgewendet: Sozialhilfe
Fliichtlinge CHF 215°000.00, Schweizer CHF

320'000.00, Auslénder CHF 390'000.00 und
Alimentenbevorschussung CHF  29'000.00.
Zusammen ergibt  sich eine  totale
Nettounterstiitzung von Personen in der
Sozialhilfe von CHF 954'000.00 pro Jahr.
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Am 19. Juli 2019 hat der Kleine Landrat die
Wiedereinfilhrung der Schulsozialarbeit auf
Stufe Kindergarten und Oberstufe mit zuséatzli-
chen 60 Stellenprozenten beschlossen. Nach
einer Ubergangsphase mit einer temporéren
Erhdhung der Arbeitspensen der bestehenden
Schulsozialarbeiter konnte ab 1. Februar 2020
ein zusétzlicher Schulsozialarbeiter eingestellt
werden. Die Ausarbeitung bzw. das Update
des bestehenden Konzepts fiir die Schulsozi-
alarbeit wurde infolge vorgenommen. Dies
erfolgte unter Leitung einer externen Fachstel-
le zusammen mit der Leiterin des Sozialdiens-
tes, des Hauptschulleiters und dem Fachleiter
der Schulsozialarbeit (SSA).

Kaum hat sich die SSA neu konstituiert und
ihre Arbeit aufgenommen, hat sich die Corona-
virus-Epidemie auch auf die Arbeit der SSA
ausgewirkt. Geplante Eiternabende und ande-
re Projekte mussten kurzfristig abgesagt wer-
den, und die Schulen wurden aufgrund des
Lockdowns am 16. Marz 2020 voriibergehend
geschlossen, was unsere Arbeit stark tangiert
hat. Um der besonderen Situation gerecht zu
werden, hat die SSA ab diesem Zeitpunkt eine
telefonische Beratung sowie Kontaktmdglich-
keiten per Videokonferenz angeboten. In eini-
gen wenigen Ausnahmen wurden fir Schiile-
rinnen und Schiiler auch individuelle Hilfsan-
gebote geschaffen, und es konnte eine Pra-
senz in der Schule ermdglicht werden.

Ferner haben die Mitarbeitenden der SSA in
der vom Krisenstab eingerichteten Corona-
Hotline innerhalb der Gemeinde mitgewirkt.
Zudem wurde diese Zeit dazu genutzt, Vorbe-
reitungsarbeiten fiir ein neues Konzept fiir die
SSA auszufiihren. Das erste Konzept stammt
aus dem Jahr 2007 und wurde seither nicht
mehr angepasst. Als externe Fachperson hat
Jirg Marguth den Prozess mit seinem grossen
Knowhow unterstiitzt. Er ist selbst ein erfahre-
ner Schulsozialarbeiter und Inhaber einer Be-
ratungsfirma, welche sich in diesem Bereich
spezialisiert hat. Die Erstellung wurde in der
engen Zusammenarbeit mit der Schule durch-
gefuhrt. Das fertige Konzept wurde im Februar
2021 der Lehrerschaft prasentiert.

Nach der Schuléffnung am 18. Mai 2020 wurde
ersichtlich, dass einige Schiilerinnen und
Schiiler wéhrend des Lockdowns Schwierigkei-
ten mit der Alltagsbewaltigung hatten und in-
folge bei der SSA angemeldet wurden. Zudem
wurde damit begonnen, die nicht durchgefihr-
ten Projekte nachzuholen. So wurde die Medi-
enpadagogik nach den Sommerferien in den 5.
Klassen durchgefiihrt. Die Elternabende zu
diesem Thema konnten leider nicht mehr wie
vorgesehen in allen Stufen durchgefiihrt wer-
den, da erneut Einschrankungen aufgrund der
Epidemie bestanden haben.

Trotz der Covid-19-Krise hat sich die Volks-
schule dazu entschieden, ein Konzept gegen
Mobbing in der Schule zu erarbeiten. Es wurde
eine Arbeitsgruppe gebildet, in der auch die
SSA vertreten ist. Zusammen mit zwei Lehr-
personen aus der Mittelstufe und einer Lehr-
person aus der Talentschule erhielten wir von
der SSA die Aufgabe, den Aspekt der Praven-
tion herauszuarbeiten. Das Konzept soll im
Frihling 2021 fertiggestellt sein.

Wir sind sehr dankbar, dass die Schule seit
den Frihlingsferien 2020 den Prasenzunter-
richt bis heute aufrechterhalten konnte. So ist
es uns stets moglich, immer nah an den Schii-
lerinnen und Schilern zu arbeiten und somit
wichtige, wirksame Hilfsangebote schaffen zu
kénnen.
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Offene Jugendarbeit Davos
Sebastian Fiirer, Leiter Jugendarbeit

Der Jugendtreff Davos konnte im Jahr 2020
die  Besucherzahlen trotz  zweimaliger
Schliessung und Maskenpflicht aufgrund der
Covid-19-Epidemie von 233 Besuchenden im
Jahr 2019 auf 687 Besuchende steigern. Dies
zeigt, dass der eingeschlagene Weg seine
positiven Spuren hinterlasst. Trotz der
erwdhnten Schliessungen war die Offene
Jugendarbeit Davos fiir die jungen Menschen
aus Davos jederzeit verfligbar.

Vor dem Ausbruch der Epidemie konnten noch
einige gut besuchte Anlasse im Jugendtreff
durchgefihrt werden. Wie zum Beispiel die
Cocktail Night. Der Barbetrieb wurde durch
Jugendliche selbst organisiert und
durchgefiibrt.

Wahrend dem ersten Shutdown wurde mit
Inputs junger Davoser und Davoserinnen ein
zweisprachiger Corona-Song produziert, damit
die junge Generation sieht, dass die
Jugendarbeit weiterhin da ist. Unter folgendem
Link ist der Song weiterhin zu horen:
https://www.youtube.com/watch?v=KecHTms5x
uv4.

Mit den ersten Lockerungen entstand auch das
erste Schutzkonzept fiir die Jugendarbeit
Davos, welches auf der Plattform des DOJ
verdffentlicht wurde. Zu dieser Verdffentlichung

kam auch noch ein Artikel in der
Slidostschweiz  dazu, da die Offene
Jugendarbeit Davos eine der ersten

Fachstellen im Kanton war, die ihre Tiren
wieder 6ffnete.

Aufgrund der Schliessung des Jugendtreffs in
den Monaten Marz/April wurde entschieden,
den Treff (ber die Sommerferien nicht zu
schliessen. Fur diese Zeit wurde ein spezielles
Ferienprogramm entwickelt, welches leider
nicht auf grossen Anklang stiess. Hingegen
wurde der Jugendtreff in dieser Zeit von
Jugendlichen rege genutzt.

Da die Durchfilhrung von diversen Anlassen
aufgrund von Einschrankungen schwierig bis
nicht méglich war, wurde in Zusammenarbeit
mit dem Blauen Kreuz Graubiinden und
diversen anderen Jugendarbeitsstellen eine

Online-Kampagne mit praventivem Charakter
gestartet. Diese Kampagne beinhaltete Drink-
Mix-Tutorials fir alkoholfreie Getranke, welche
auf den digitalen Kanalen aller beteiligten
Fachstellen verbreitet wurden. Um die
Tragweite dieser Kampagne zu verdeutlichen,
mdchten wir an der Stelle ergénzen, dass die
Tutorials Uber 160'000-mal angeschaut
wurden.

Ein weiteres Highlight im Jahr 2020 war der
TV-Auftritt von Stellenleiter Sebastian Flirer bei
TV Sidostschweiz. In der Sendung "SO
Aktuell” diskutierte der Leiter der Offenen
Jugendarbeit Davos mit dem Chefpsychologen
der Psychiatrischen Dienste Graublinden Reto
Mischol (iber die Auswirkungen der Epidemie
auf die junge Generation. Ein weiterer medialer
Auftritt, in welchem die Offene Jugendarbeit
Davos dieses Mal im Hintergrund agierte, war
die Podiumsdiskussion in Klosters mit dem
Titel "Jugend Kulturen — (K)ein Teil der
Bindner Kultur!?" Dieser Anlass bot jungen
Davoserinnen und Davosern eine Plattform,
um ihre Wiinsche und Bediirfnisse &ffentlich zu
formulieren.

Um das Jahr gebiihrend abzuschliessen,
konnte im November ein neuer Billard-Tisch
angeschafft werden. An diesem neuen Tisch
hatten die Besuchenden, wenn auch nur noch
kurz, eine riesen Freude.

6.
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Zentrum Guggerbach Davos

Hansjorg Kiinzli, Prasident Stiftungsrat

»Ein Corona freies 2020 im Zentrum
Guggerbach, was fiir eine Leistung!»

Wer hatte das gedacht, dass ein winziges Virus
unsere immer widerkehrenden und alltaglichen
Ablaufe in einem Alterszentrum so in Schach
halten kann. Jetzt wissen wir es, nichts war
mehr wie vorher. Das Jahr hat uns sowohl als
Gesellschaft als auch als Individuen stark gefor-
dert und tut es noch.

Die Beschéaftigung, Betreuung und Unterhal-
tung unserer Bewohner/innen sind zentrale Auf-
gaben unserer Institution. Zur Entlastung des
Pflegepersonals hat der Stiftungsrat ein Budget
gesprochen, jeweils an den Nachmittagen
durch Davos Solidarisch Betreuungsaufgaben
zu Gbernehmen.

Die engen Bewegungsverhiltnisse in der
Wohngruppe haben dazu gefiihrt, dass eine
Uberdeckung des wenig genutzten Aussenbe-
reiches in Form eines Wintergartens projektiert
wurde. Die Erstellung wird 2021 realisiert.

Das SIAF ist ein zweites Mal an uns herange-
treten mit der Frage, ob wir Interesse an einer
Uebernahme ihrer Immobilien hatten. Der Stif-
tungsrat hat dies bejaht, unser Angebot war je-
doch den Entscheidungstragern des SIAF zu
gering.

Im Herbst sind wir mit einem Kick-Off Seminar
mit der Umsetzung des Bauvorhabens auf der
im 2015 erworbenen Parzelle 110 (Boner) ge-
startet. Als erster Schritt ist die Umzonung der
Parzelle von der Zone fiir Stadtisches Wohnen
in die Zone fiir 6ffentliche Bauten geplant. Dies
Bedarf im Frihjahr 2021 einer Volksabstim-

mung.

Der Start ins Jahr 2020 ist im iblichen Rahmen
abgelaufen. Ein erstmalig durchgefiihrtes Jass-
turnier hat ein Uberwaltigendes Echo hervorge-
rufen. Die taglich durchgefiihrten Aktivitdten zur
Unterhaitung unserer Bewohner/innen sind Bal-
sam fur Kérper, Geist und Seele und sehr wich-
tig. Doch dann, am 25. Februar ist ein erster
Warnhinweis vom Gesundheitsamt Graubiin-
den bei uns eingetroffen. Am 3. Marz haben wir
erstmalig Einschrankungen des gesellschaftli-
chen Umgangs im Zentrum Guggerbach erlas-
sen. Besuchereinschriankungen und Hygiene-
vorschriften verstarkt.

Dann, kurz vor dem schweizweiten Lockdown,
am 13. Mérz, wurde das Zentrum fiir Besucher
geschlossen, das Bistro zugemacht, Anlasse
mit externer Beteiligung gestrichen und fiir die
Bewohner ist eine Ausgangssperre erlassen
worden. Eine interne Taskforce bestehend aus
dem Kader Guggerbach, dem Stiftungsrat und

11



Departement Il

Gesundheit, Sicherheit, Sport und Kultur

Dr. Christian Buol als Hausarzt traf sich und
kommunizierte ab diesem Zeitpunkt so oft wie
notig.

Da das Leben ohne den Kontakt zur Aussen-
welt in einer Institution wie der Unseren ohnehin
kaum lebenswert ist, kam auf unser ganzes
Guggerbachteam eine enorme zusatzliche Auf-
gabe dazu. Eine weitere Belastung fiir unser
Personal wurde fast unertréglich, war man als
Betreuer/in oder Pfleger/in doch stets im unge-
wissen, unwissentlich, weil oft asymptomatisch,
das Virus einzuschleppen.

Mit individuellen Einzelangeboten oder in klei-
nen Gruppen wurde die Stimmung in der Not-
lage bestmdglich aufgeheitert. Auch die Solida-
ritdt in der Bevolkerung war gross. Schulklas-
sen beschenkten uns mit Zeichnungen und
Bastelarbeiten und diverse Davoser Firmen ha-
ben an Ostern unseren Bewohner/innen Ge-
schenke Uberreicht.

Im April ist ein ,Schnorri Egg" im Garten mit Ver-
bindung nach aussen eingerichtet und im Mai
ist vor dem Bistro ein Besucherpavillion der
Kinzli Holz AG installiert worden. Das Angebot
wurde mit Begeisterung aufgenommen und es
konnte taglich zur vollen Stunde zwischen 9.00
bis 16.00 gebucht werden.

Hier 2 Zitate aus vielen anlasslich einer durch-
geflhrten Bewohnerumfrage Ende April, ,wie
erleben Sie die Corona Zeit im Guggerbach*.

Wir werden sehr gut umsorgt. Es ist schén,
dass wir uns im Garten aufhalten kénnen. Ich
vermisse meine Tochter und Familie sehr. Das
macht mir schon Miihe. Herr Tobler macht das
wunderbar. Ich empfehle, das Haus nicht zu
friih zu 6ffnen. Es fehlt uns ja nichts.”

.Wir sind im Guggerbach sehr gut aufgehoben.
Die Fiirsorge und die Freundlichkeit des Perso-
nals sowie die vielen schénen Blumen im Gar-
ten tragen unendlich dazu bei, besser mit der
Corona-Krise umzugehen.”

Im Juli dann das grosse Aufatmen, die Bewoh-
ner/innen dirfen sich wieder frei bewegen und
das Zentrum verlassen, natiirlich mit den der-
zeitigen Auflagen des Kantons Graubinden.
Die internen Festivitdten ohne Externe nahmen
in gewohnt fréhlicher Laune ihren Fortgang. Be-
sucher waren mit Registrierung im Bistro und in
den Zimmern wieder erlaubt.

Zwischenzeitlich gab es einen Wechsel in der
Pflegedienstleitung. Maya Knobel ging nach 18
Jahren in den verdienten Ruhestand. Herzli-
chen Dank fir die gemeinsame erfolgreiche Zeit
und Deinen Beitrag fiir unsere Institution. Mit
Andrietta Rass-Bott ist die Nachfolgerin gefun-
den und bereits im Amt.

Nach der kurzen Beinahe Normalitat ist im Ok-
tober bereits die 2. Welle auf uns zugerollt. Die
Schutzmassnahmen sind wieder hochgefahren
worden und zusatzlich zum ersten Mal missen
ab sofort auch die Bewohner/innen Masken tra-
gen. Die Aussage einer 101jahrigen Bewohne-
rin ,ich habe in meinem ganzen Leben noch nie
eine Maske getragen” oder ein anderes Zitat,
»ich bin 90 Jahre alt, aber so etwas habe ich
noch nie erlebt" zeigen die Einmaligkeit der
Pandemie auf.

Ich hoffe dennoch, dass es riickblickend auch
das eine und andere Erlebnis gab, auf das wir
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mit Stolz zuriickblicken kénnen. Der starke Zu-
sammenhalt unter Mitarbeitern, neue Ideen,
tolle Komplimente unserer Bewohner/innen. Mit
einer gehérigen Portion Demut missen wir zur
Kenntnis nehmen, dass wir zwar vieles, aber
noch lange nicht alles beherrschen. So freuen
wir uns doch, dass in der Pflege und Betreuung
Homeoffice ,noch nicht* méglich ist und der
analoge Austausch, die sozialen Kontakte und
das gesellige Zusammensein am Arbeitsplatz
zum Wohlbefinden jedes Einzelnen beitragen.

Den Tiichtigen hilft das Gliick.

Wir blicken auf ein unheimliches, sehr an-
spruchsvolles Jahr zurick. Im Rahmen der
Pandemie mussten wir uns in Geduld und sehr
viel Solidaritat dben, wir wurden extrem gefor-
dert und regelrecht durchgeschiittelt. Gemein-
sam haben wir es geschafft und sind gut und
heil Gber die Runden gekommen!

Jeder Entscheid zur richtigen Zeit, ohne zu z6-
gern, ob beliebt oder unbeliebt hat uns vor grés-
seren Problemen verschont. Ein Corona freies
Jahr ist vorbei. Wie wird 20217

Vielen Dank an unsere Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter, die physische und psychische Be-
lastung war und ist weiterhin sehr gross. Hoffen
wir, dass mit den angekiindigten Impfungen
Entspannung in unseren Alltag eintritt.

Gesundheit, Sicherheit, Sport und Kultur
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Feuerwehr, Militdr und Zivilschutz

Martin Carigiet, Leiter Einwohneramt

Gesundheit, Sicherheit, Sport und Kultur

Militér

Mit einem Bestand von (iber 400 Armeeange-
hérigen leistete das Militdr auch im Jahr 2020
wahrend dem World Economic Forum (WEF)
wertvolle Sicherheitsdienste. Die Truppen be-
herbergten die beiden gut ausgestatteten Zivil-
schutzanlagen, im Schulhaus Wiesen und im
Feuerwehrgebdude Davos Platz. Der grosste
Teil der Truppe durfte erneut in der ehemali-
gen Klinik "Thurgauer Heilstatte" einquartiert
und verpflegt werden. Die Standorte fiir den
Einsatz des Sensorverbund BODLUV (mobile
Radargeréte) auf den Hoéfen sowie auf dem
Wolfgang wurden auch im Berichtsjahr bezo-
gen und dienten zusétzlich zu den stationierten
Truppen wahrend dem WEF als Sicherheits-
dispositiv.

Bild Militar WEF |

Eine weitere Militareinheit stand wiederum
dem Organisationskomitee des FIS Langlauf
Weltcup Davos zur Verfligung. Die Truppe
wurde in der Zivilschutzanlage in Wiesen ein-
quartiert und leistete abermals lobende Arbei-
ten in Bezug des Auf- und Riickbaus der Infra-
strukturen.

Bild Militar WEF Il

Im Monat Juli 2020 war vorgesehen, eine klei-
nere Einheit der Logistikbereitschaftskompanie
107/204 in der Zivilschutzanlage in Davos
Platz einzuquartieren. Der geplante dreiwdchi-
ge Wiederholungskurs wurde wegen der Co-
vid-19 Pandemie abgesagt.

Die stetige Verkleinerung der Bestande in der
Armee fuhrt dazu bei, weniger Truppen in den
Regionen in den Einsatz zu bringen. Militérein-
heiten werden vermehrt in Regionen einge-
setzt, wo Akzeptanz und Infrastruktur es be-
glnstigen. Diese Tatsache begriindet den
laufenden Erhalt und die Pflege der gemeinde-
eigenen Zivilschutzanlagen. Investitionen — wie
die in den vergangenen Jahren an der Zivil-
schutzanlage in Wiesen getétigt — sind auch im
Hinblick auf die erbrachten Leistungen des
Militdrs wie auch dem positiven wirtschaftli-
chen Nebeneffekt, durchaus lohnenswert.

Zivilschutz

Der im Monat Mai geplante Wiederholungskurs
der Zivilschutzkompanie Davos - welcher fir
die Ausfiihrung von gemeinniitzigen Arbeiten
vorgesehen war — wurde aufgrund der ausser-
ordentlichen Lage durch die Covid-19 Pande-
mie und der steigenden Nachfrage zur Unter-
stlitzung von Spitélern und Heimen abgesagt.
Die voribergehende Beruhigung der Lage
ermdglichte im Monat Juni der einheimischen
Zivilschutzkompanie mit Unterstiitzung der
Kompanie Viamala diverse gemeinniitzige
Arbeiten durchzufiihren. Der Bergbauverein
Silberberg konnte gemeinsam mit dem Zivil-
schutz beispielsweise die Begehbarkeit des
Strubweges, die Instandstellung des Brunnens
auf dem Pochplatz oder der Bau einer Was-
serversorgung abschliessen. Ebenso erhielten
die Werkbetriebe bei der Instandstellung des
Wanderweges zwischen der Grlieni und der
Schatzalp wertvolle Unterstiitzung.

Bild ZS Impressionen gemeinniitze Arbeiten |

Weitere wertvolle Dienste leisteten die Ange-
horigen der einheimischen Zivilschutzkompa-
nie beim Spital Davos (Corona Einsatz), beim
Swissalpine sowie beim World Economic Fo-
rum.

Fir das Jahr 2020 wurden insgesamt 600
Diensttage durch die Zivilschutzkompanie Da-
vos geleistet.

Solche Einsétze sind von grésster Bedeutung
und dienen dem Zivilschutz — nebst der
Grundausbildung — als beste Vorbereitung fir
allfillige Ernsteinsétze, beispielsweise bei
Evakuierungen, Raumungen bei Naturkata-
strophen und vielem mehr.

Bild ZS Impressionen gemeinnitze Arbeiten ||

Samtliche Einsatze des Zivilschutzes werden
kostenlos ausgefiihrt. Bei der Planung der
gemeinnitzigen Arbeiten achtet die Gemeinde
wie auch das Amt fir Militdr und Zivilschutz,
das einheimische Gewerbe nicht zu konkur-
renzieren. Wird der Zivilschutz fir die Mithilfe
bei Veranstaltungen eingesetzt, so verpflichten
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sich die Organisatoren dem Zivilschutz die
Zwischenverpflegung zu offerieren.

Die Ausbildungskosten werden jahrlich vom
Amt fir Militdr und Zivilschutz den Gemeinden
in Rechnung gestellt. Sadmtliche Zivilschutzkos-
ten des Kantons Graubiinden werden nach
Einwohnerstarke und Flachengrosse pro Ge-
meinde aufgeteilt. Im Jahr 2020 wurden der
Gemeinde Davos CHF 71'172.30 an Ausbil-
dungskosten verrechnet. Diese Ausgabe ver-
hielt sich im Vergleich zum Vorjahr unverén-
dert.

Fir den Unterhalt der gemeindeeigenen Zivil-
schutzanlagen und Schutzrdume wurde im
Berichtsjahr CHF 15'989.30 aufgewendet. Die
Anlagen sind stets nach den vorgegebenen
Normen zu unterhalten. Diese zwingende
Massnahme wird durch den Bund und Kanton
dUberwacht. In Friedenszeiten koénnen die
Schutzrdume auch durch zivile Gruppen ge-
nutzt werden, was zu CHF 4'800.00 an Ein-
nahmen filhrte. Im Vergleich zum Vorjahr rund
CHF 3'000.00 geringere Einnahmen, was der
Folge der Covid-19 Pandemie zurlickzufiihren
ist.

Die dienstleistende Zivilschutzkompanie fiihrt
jeweils in den Zivilschutzanlagen "Schulhaus
Wiesen", "Kongresszentrum” und "Feuerwehr-
gebdude" technische Unterhaltsarbeiten aus.
Dabei werden samtliche Gerate und Maschi-
nen auf deren Funktionstliichtigkeit geprift,
Mangel werden rapportiert und sind durch die
Gemeinde zu beheben.

Die Zivilschutzkompanie Davos fiihrt bereits
seit Jahren in unserer Landschaft durchaus
angesehene Arbeiten aus. Durch ihr professio-
nelles Wirken und Auftreten zeugt sie grossen
Respekt nicht nur bei der Bevélkerung, son-
dern auch bei den Behérden.

Feuerwehr

Die Feuerwehr leistet wertvolle Dienste bei
Rettung von Mensch und Tier, bei Branden,
Explosionen, Unféllen, Naturkatastrophen und
Praventionsarbeiten. Bei Grossveranstaltun-
gen zeigt sie Prasenz im Sinne der Sicherheit
und kann bei Bedarf sofort Hilfe leisten. Im
Berichtsjahr musste die Feuerwehr insgesamt
50 Mal fur Verkehrsunfalle, Brande, Wasser-
schédden und Hilfeleistungen ausriicken.

Im Auftrag der Sicherheit und Soforthilfe konn-
te die Feuerwehr wie gewohnt auch im Be-
richtsjahr einen zwei-Schichtendienst wahrend
dem World Economic Forum leisten. Stationiert

waren die Feuerwehrleute beim Kongresszent-
rum.

Das Lenny Kravitz Konzert bescherte dem
Pikettdienst, der anwesend sein durfte, Anlass
zur Freude. Solche Veranstaltungen — sofern
keine nennenswerten Ereignisse vorkommen —
bieten den Feuerwehrleuten nebst der gefor-
derten Aufmerksamkeit, Spass und Freude.
Ebenso Freude bescheren kénnen auch Be-
gegnungen mit WeltgrOssen, wie diese zwi-
schen Lt. Mario Metz und Donald Trump.

Bild "Mario und Donald.jpg"

Im Rahmen des Ferienpassangebotes der
Davoser Schulen erméglichte die Feuerwehr
einen Einblick in die Feuerwehrwelt. Das An-
gebot wurde von den teilnehmenden Kindern
mit grosser Freude und aktiver Teilnahme
geschatzt.

Bild "Ferienpass Strahlrohr jpg"
Die 102 Feuerwehrleute leisteten im Berichts-

jahr insgesamt 097 Einsatz- und 2772
Ubungsstunden.
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Dokumentationsbibliothek Davos

Annick Haldemann, Leiterin

Die Arbeit der Dokumentationsbibliothek
Davos (DBD) steht seit Jahren primar im
Zeichen der Publizistik und der
wissenschaftlichen  Forschung. Seit der
Erhebung der Statistik vor 20 Jahren ist die
DBD an gut 800 Verdffentlichungen mitbeteiligt

gewesen:; Ob Zeitungs- oder
Zeitschriftenbeitrage, Monografien,
Ausstellungskataloge, Matura- und

Seminararbeiten, Magisterarbeiten und
Dissertationen, Websites, Filmproduktionen,
Radio- oder Fernsehsendungen, kaum etwas
zur Geschichte von Davos erscheint im
deutschsprachigen Raum, ohne dass die
Urheber und Produzenten sich mit den
historischen Quellen in der DBD beschaftigt
hatten. Seit Einfiihrung der Sparmassnahmen
im Jahr 2011 missen Erhalt, Pflege und
Restaurierung des wachsenden Bestandes
verschoben werden,

Die DBD war an Recherchen und Beratungen
beteiligt, welche zur Veréffentlichung von 51
Einzeltiteln fihrten, was im Durchschnitt der
letzten Jahre liegt (2018 waren es 50):

Beitrage in Ausstellungskatalogen: 6
TV/Filmproduktionen: 5

Beitrage in Periodika: 20
Onlineartikel: 3

Zeitungsartikel: 7

Monografien: 5

Jubildumsbuch: 1
Master-/Seminararbeiten usw.: 3

Am 1. Mai 2020 sendete «Schweiz Aktuell» auf
SRF 1 den von Christian Schiirer produzierte
Beitrag «75 Jahre Kriegsende — Die Nazi-
Hochburg Davos 1945». Der Dokumentarfilm
von Verena Schénauer «Graubiinden - Wo die
Schweiz den Himmel berihrt» wurde am 14.
Juni 2020 zum ersten Mal ausgestrahlt
(SUdwestrundfunk Fernsehen SWR).

In allen Verdffentlichungen und Produktionen
wird der Name der DBD bzw. der Gemeinde
Davos expressis verbis genannt.

981 schriftiche Rechercheanfragen von
Einzelpersonen und Institutionen aus der
ganzen Welt wurden bearbeitet und betreut.
Der enorme Zuwachs im Vergleich zum Jahr

2019 (665 schriftliche Anfragen) ist der Corona
bedingten Schliessungen (14.03. — 11.05.2020
und 05.12.2020 — 01.03.2021) der DBD und
der erschwerten Anreise zuzuschreiben.
Entsprechend ging die Zahl der Besucherinnen
und Besucher in der DBD zuriick:

aus Davos: 101 (2019: 125)
aus der Schweiz; 125  (2019: 118)
aus dem Ausland: 28 (2019: 90)

Total Besuche vor Ort: 254 (2019: 333)

Wie Ublich pflegte die DBD eine produktive
Zusammenarbeit mit Herausgebenden und
Mitarbeitenden von diversen Publikationen in
der Gemeinde, im Kanton und in der sonstigen
Schweiz (Davoser Revue, Davoser Zeitung,
Sudostschweiz, Davoser Revue, Terra
Grischuna u.a.m.). Selbstversténdlich kam es
auch zur Zusammenarbeit mit Verlagen im
Ausland. Ausserdem beteiligte sich die DBD
an Ausstellungen in Davos und im Ausland.
Insbesondere die Recherchearbeit flir die
Sonderausstellung mit dem Titel «Europa auf
Kur. Ernst Ludwig Kirchner, Thomas Mann und
der Mythos Davos» (13.02. - 03.10.2021) im
Germanischen  Nationalmuseum  Niirnberg
beanspruchte viel Zeit.

Primar durch Schenkungen (Briefe,
Fotografien, Biicher), aber auch durch die
Lieferung von Belegexemplaren und Periodika
ist der Bestand der DBD weiterhin gewachsen.
Auch mussten Inventarkarten fiir die Fotokartei
recherchiet und erstellt und Scans an
Forschende im In- und Ausland gesendet
werden. Mittlerweile verfligt die DBD Uber
10'000 inventarisierte Bilder. Um die Hauser-
und Fotokarteien digital zu sichern, wurde die
Zusammenarbeit mit der  Fotostiftung
Graubiinden gesucht. Die Sicherung aller
Karteikarten ist abgeschlossen.

Timothy Nelson hat die DBD seit mehr als 20
Jahren geleitet und wesentlich gepragt. Er hat
per 1. Méarz die Leitung lbergeben, bleibt bis
zu seiner ordentlichen Pensionierung (Februar
2022) mit einem Pensum von 20 % als
wissenschaftlicher Mitarbeiter im Team. Das
dreikdpfige Personal arbeitete mit einem
Gesamtpensum von 105%.
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Leihbibliothek Davos
Nicole Hunziker, Bibliotheksleitung

Es freut mich, meinen ersten Jahresbericht zu
verfassen. Es ist viel geschehen und trotzdem
nicht das, was man sich sonst von einer
Bibliothek gewohnt ist.

In der letzten Januarwoche, wéhrend dem
WEF, hielten Claudia Michel und ich -
zurlickgezogen in unserem kleinen Biiro - die
Bibliotheksiibergabe ab.

Am 3. Februar war es dann soweit; als
ehemaliges Teammitglied Ubernahm ich die
Bibliotheksleitung. Motiviert und mit vielen
Ideen im Kopf, trat ich mein neues Amt an...

Erstens kommt es anders und
zweitens als man denkt

Etwa gleichzeitig vernahmen wir von COVID-
19, die sich im Dezember 2019 ausbreitete
und auch die Schweiz erreichte.

Kurz danach wurde seitens des Bundesrats die
"besondere Lage" ausgerufen, was dazu
fuhrte, dass wir rund einen Monat spéater, am
14.03.2020 die Bibliothek schliessen
mussten. Eine noch nie dagewesene Situation
drangte uns dazu, in Windeseile zu liberlegen,
wie unser Bibliotheksalltag aussehen sollte:
Was war, wie, liberhaupt noch moglich?

Der zustdndige  Departements-Vorsteher
Christian Stricker nahm selben Tags mit uns
Kontakt auf, um dies zu besprechen. Einer
Meinung, dass der Bibliotheksbetrieb auf
irgendeine Art und Weise aufrechterhalten
werden musste, riefen wir innerhalb von

wenigen Tagen ein Konzept mit einer
kontaktlosen Ausleihe ins Leben. So konnte
man neu eine Bestellung via Mail oder
Telefon bei uns aufgeben. In beschrifteten
Taschen verpackt, stellten wir die Medien auf
der Fensterbank bereit. Eine kontaktlose
Abholung der Medien ausserhalb der
Leihbibliothek wurde Realitét.

Kurze Zeit spater kam das Cargovelo2go zum
Einsatz, welches wir freundlicherweise vom
Kaffee Klatsch ausleihen durften.

Bibliothek ¢
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Nun konnten auch diejenigen Kunden und
Kundinnen mit unseren Medien beliefert
werden, die nicht mehr aus dem Haus konnten
oder wollten; schliesslich hiess es ja nun:
Bleiben Sie zuhause!

Dieses neue Angebot lief sehr gut an, wir
wurden iiberrannt mit Bestellungen, was uns
sehr freute! Jede Bibliothekarin deckte einen
Wochentag ab und nahm Bestellungen
entgegen, ristete die Medien und stellte diese
zur Abholung bereit. Dieses Angebot behielten
wir bis am 09.05.2020 bei. Am 11.05.2020
durften wir unsere Tiiren wieder 6ffnen, unter
Einhaltung strenger Schutzmassnahmen wie
beschrinkter Besucherzahl pro
Quadratmeter, Plexiglasschutzwanden an der
Theke, Mindestabstand zwischen den
Besuchenden von 1.5m etc. etc...
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Weiterentwicklung &
Modernisierung

Waéhrend dieser turbulenten Zeit war es mir
trotz allem ein grosses Anliegen, die Bibliothek
vorwarts zu bringen. Es erfolgte ein Besuch
unserer Bibliotheksbheauftragten des
Kantons einerseits und eines
Bibliotheksausstatters andererseits. Aufgrund
deren Feedbacks und gestltzt auf die
Richtlinien 6ffentlicher Bibliotheken sowie des
Leitbildes Bibliotheken Graublinden, entstand
ein Konzept fiir eine Modernisierung und
Weiterentwicklung der Bibliothek Davos,
welches dann im August dem Kleinen
Landrat vorgestellt wurde. Daraus ersichtlich
ist, wie dringend nétig es ist, die Bibliothek
Davos der heutigen Zeit anzupassen. Und eine
Erhéhung des Budgets far die
Bibliothekseinrichtung und Informatik
infolgedessen nétig. Erfreulicherweise wurde
ein Teil des Budgets gutgeheissen. Die
Umsetzung fiir 2021 ist in Planung.

Personelles

Am 03.03.2020 startete Stefanie Senn bei uns
in der Bibliothek. Wir freuen uns sehr Uber
unser engagiertes, kreatives und fréhliches
Teammitglied.

Aktivitaten & Veranstaltungen

- August: Comiczeichnen mit Frida
Blnzli im Ferienpass

- September: Wettbewerb «Mein Buch
und ich» Uber lesen.gr; Stefanie Senn
sichert sich den 1. Platz

- Oktober: Autorenlesung mit Philipp
Gurt im Rathaus

- Dezember: 3 Outdoor-
Adventsgschichtli auf dem
Bibliotheksgeldnde

Gesundheit, Sicherheit, Sport und Kultur
_———— . — /-

Was sonst noch so lief...

- Erweiterte Offnungszeiten:
neu ist Mittwochmorgen offen und
Samstagmorgen erweitert

- Erinnerungen/Mahnungen werden per
Mail versandt (nicht mehr per Post)

- Gratis DibiOst (digitale Bibliothek
Ostschweiz) fiir alle bis 31.05.

- Neues Abo Onleihe ab 01.06.

- EinfUhrung der Hérfiguren Tonie

- Projekt «Bichertroge (ibermalen»
durch Bewohner des Transitzentrums
Laret

- Seit Oktober sind wir neu auf
Instagram

- Umbau der Eingangstiire
(Vollautomatisierung)

- Such-Wettbewerb «Hol dir den
Chlaus» in der Bibliothek

Am 05.12.2020 mussten wir die Bibliothek
aufgrund kantonaler Anordnungen erneut
schliessen, dies bis zum 22.01.2021. Unserer
Kundschaft bieten wir wiederum die
kontaktlose Ausleihe an.

Ein paar Zahlen

Neueintritte: 196
Medienbestand: 15059

Total makulierte
(ausgeschiedene Medien): 3732

Download digitale Medien: 4469

Bestellungen wahrend den
Lockdowns 1678
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Stefan Walser
Departementsvorsteher

Das letzte Jahr der Legislatur geht definitiv in
die Geschichte ein. Die Auswirkungen der
Covid-19-Epidemie kann man in jedem Jah-
resbericht nachlesen. Seit dem 13. Marz 2020
haben Uber 40 Sitzungen des Krisenstabs
stattgefunden. Die sofortige Schliessung der
Bergbahnen und Hotels durch den Bundesrat
ab dem 14. April 2020 hat uns sehr getroffen.
Auch die weiteren Massnahmen des Bundes-
rates haben uns sehr gefordert. Eines war aber
klar, unsere heile Welt war von einem Tag auf
den anderen nicht mehr dieselbe. Der Krisen-
stab musste die gesamte Organisation der
Gemeinde anpassen, dass auf der einen Seite
unsere Dienstleistungen aufrechterhalten wur-
den und auf der anderen Seite Hilfe geleistet
wurde fir unsere Blirgerinnen und Birger.

Es wurde eine Hotline eingefiihrt fiir alle All-
tagssorgen, die aufgetreten waren. Unter an-
derem wurden freiwillige Helfer gesucht, um
mogliche Einkdufe und Besorgungen zu tati-
gen fur &ltere Menschen und Leute, die in
Quarantédne oder in Isolation lebten. Der Aufruf
war ein voller Erfolg, hatten sich doch innert
kiirzester Zeit 170 freiwillige Helferinnen und
Helfer gemeldet. Die Gemeinde-Hotline war
vom 23. Mérz bis zum 4. Mai 2020 in Betrieb
und hatte durchschnittlich 15 bis 20 Anrufe pro
Tag. Betreut wurde die Hotline durch den Chef
des Gemeindefiihrungstabs, der Schulsozial-
arbeiterinnen und Schulsozialarbeiter sowie
vom Jugendarbeiter. An dieser Stelle mdchte
ich allen diesen Helferinnen und Helfern ein
herzliches Dankeschén aussprechen. Zum
ersten Mal hat man ein Zusammengehdrig-
keitsgeftihl gespuirt. Der Spruch DAVOS SIND
WIR hat definitiv Gultigkeit. Die Umstellung der
Arbeitsplatze und die Organisation war ein
grosser Aufwand.

Speziell war die Situation vor allem beim 6f-
fentlichen Verkehr. Alle Busse mussten lau-
fend desinfiziert werden und die Busfahrer
konnten keine Billette mehr verkaufen. Um
Kosten zu sparen wurde der Fahrplan umge-
hend auf Sommer umgestellt. Der Auftrag vom
Bundesrat war es, den offentlichen Verkehr
aufrechtzuerhalten.

Dass die Bausaison dennoch gestartet werden
konnte, verfugte der Kleine Landrat {iber einen

vorzeitigen Baubeginn vor Ostern. Dies hat
sich gelohnt. Die verschiedenen Teams der
Wasserversorgung, des Werkdienstes, der
Forstabteilung, der KMA, und der ARA haben
einen super Job gemacht in dieser schwierigen
Zeit. Auch da mochte ich ein herzliches Dan-
keschén an alle richten.

Politisch ging es natirlich auch weiter. Das
grésste Projekt wurde am 15. Januar 2020
gestartet, ndmlich das sogenannte Generatio-
nenprojekt Bahnhof Dorf — Seehofseeli. Fiir die

Projektverantwortung in den ersten zwei Pha-

sen wurden Gemeindeingenieur André Fehr

und ich vom Kleinen Landrat beauftragt. In der

Projektgruppe wurden alle bedeutenden Betei-

ligten mit einbezogen:

« Die RHB fiir die Bahnhofsverschiebung.

¢ Die Bergbahnen Davos Klosters fiir den
Parsennparkplatz.

« Die Immobiliengenossenschaft Konsum
Davos fiir die angrenzende Parzelle beim
Parsennparkplatz.

e Die Gemeinde fiir die Parkanlage beim
Seehofseeli, den neuen Busbahnhof und
die Verkehrsfiihrung.

e Fir die Erarbeitung der Studien wurde die
Firma Metron beauftragt.

Das Ziel war es, bis im Dezember einen Letter
of Intent zu erarbeiten, in welchem sich alle
Parteien auf ein gemeinsames Vorgehen eini-
gen. Mit diesem Ziel sind wir gestartet. An
unzahligen Videositzungen wurden die ersten
Pléane besprochen und weiterentwickelt. André
Fehr und ich haben unzéhlige Gesprache ge-
fiihrt mit allen Anwohnerinnen und Anwohnern.
Dieser Aufwand hat sich gelohnt, denn an der
Medienkonferenz vom 17. Dezember 2020
konnte das Projekt vorgestellt werden und der
LOI wurde unterzeichnet. Somit ist klar, dass
wir 2021 die weiteren Phasen einleiten kon-
nen. Als nachstes Ziel anzuvisieren ist die
Volksabstimmung {iber die Nutzungsplanungs-
anderung, die voraussichtlich im Mai 2022
stattfinden wird. Wir sind somit immer noch gut
auf Kurs mit diesem Projekt.

Die Legislatur geht am 31. Dezember 2020 zu
Ende. Es waren fir mich sehr ereignisreiche
Jahre beim Departement IV. Da ich an den
Gesamterneuerungswahlen im  September
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nochmals das beste Resultat erzielt habe und
Statthalter bleibe, freue ich mich auf eine wei-
tere Legislatur im Departement IV.

Vielen herzlichen Dank.
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Marcel Klucker, Brunnenmeister & André Fehr, Gemeindeingenieur

Team der Wasserversorgung

Das Team der Wasserversorgung besteht aus
7 Mitarbeitern, wovon ein Leiter, dessen Stell-
vertreter, 4 Monteuren und einer technischen
Mitarbeiterin. Nicht vergessen gehen darf die
Putzkraft die fur die Reinigung der Blros zu-
standig ist.

Auch in diesem Jahr wurde ein enormes Ar-
beitspensum von den Mitarbeitern bewaltigt.
Wahrend der Bausaison fallt die Arbeit
draussen in den Graben, Queligebieten und Re-
servoiren an. In den Wintermonaten sind un-
sere Mitarbeiter mit Zahlerablesungen, Blroar-
beiten und Vorbereitungen fiir die neue Saison
beschaftigt.

Pandemiebedingt wurden in diesem Jahr keine
Kurse des schweizerischen Brunnenmeister-
verbandes angeboten. Ebenfalls wurde die Ta-
gung der |G Brunnenmeister GR in Cazis abge-
sagt.

Der Sicherheitsbeauftragte der Wasserversor-
gung konnte den 2-tdgigen Grundlagenkurs
(SVGW) absolvieren.

Das Tiefbauamt der Gemeinde Davos bedankt
sich bei diesen Mitarbeitern fiir die langjahrige
Treue und den engagierten Einsatz.

Unterhalt Brunnenstuben, Sammel-
schéchte und Hauptsammler

Im Jahr 2020 wurden alle 163 von der Wasser-
versorgung genutzten Brunnenstuben, Sam-
melschachte und Hauptsammler insgesamt
zweimal kontrolliert und gereinigt. Diese Arbei-
ten beschéftigen zwei Mitarbeiter der Wasser-
versorgung wéhrend jeweils 26 Arbeitstagen.

Die Brunnenstube Nr. 32 im Gebiet Hochfllela
befand sich in einem schlechten Zustand. Es
wurde jedoch nur eine provisorische In-
standstellung ausgefiihrt, da diese mittelfristig
in einem Gesamtprojekt erneuert wird.

Ein Gewitter verursachte im Gebiet Schindelbo-
denwald gréssere Schaden. Eine Brunnenstube
musste daraufhin neu unterfangen und in den
angrenzenden Bach geleitet werden. Dabei
wurde auch gleich die Quellzulaufleitung sa-
niert.

Im Gebiet Stadel wurde fir die zukinftige
Grundwassergewinnung mit dem Bau eines
17m tiefen Vertikalfilterbrunnen begonnen.

Der anschliessende Langzeitpumpversuch
brachte erfreuliche Werte zu Tage.

Im 2020 wurden ingesamt 12 Quellen mit der
Kamera in den Gebieten Hochfliela, Bedra und
Wiesner Alp befahren.

Der geplante Baustart fir den Hauptsammler
Hochfliela musste wegen Verzdégerungen im
Bewilligungsverfahren auf Ende Juli verscho-
ben werden. Das Bauprogramm wurde demzu-
folge angepasst. Dank guten Wetterbedingun-
gen konnten die geplanten Arbeiten erledigt und
wintersicher abgeschlossen werden.

Robad H;ptsammler Hoﬂﬁela mit Lei-
tungsbau.

J€
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Unterhalt Transportleitungen

Wiederum wurden die Transportleitungen durch
die Mitarbeiter der Wasserversorgung began-
gen und auf Schaden lberprift. In diesem Zu-
sammenhang wurden etliche Kleinbache im Be-
reich der Leitungsquerungen gereinigt, umge-
kippte Baume entfernt, oder Aufrdumarbeiten
nach Lawinenniedergédngen durchgefiihrt.

Die Transportleitung Hochfliiela wurde im Be-
reich der Fussgangerbriicke Pischabahn freige-
spllt. Ein Teilstlick der Leitung wurde saniert,
die beschadigte Wuhrung repariert und eine un-
terspilte Bachquerung neu eingedeckt.

- ¥ ]

Fre/gesf)u'lte. Tfansp;ﬁﬂle/tun i F/Uélabach ‘
Unterhalt Quellschutzzonen

Die Schutzzonen im Quellgebiet bekommen
eine immer grdssere Bedeutung. Diese werden,
wo nétig, mit mobilen Zaunen nach der Schnee-
schmelze bis in den Herbst hinein gesichert, pe-
riodisch begangen und 2x jahrlich ausgemaht.
Es betrifft dies die Gebiete Sertig, Bedra,
Fliela, Hochfliiela, Parsenn, Monstein und La-
ret.

Versuchsweise wurde nach Absprache mit den
Eigentiimern bei den Quellen Tschuggenméader
(Hochfliela) Zaune gestellt.

Nach Begehungen, Farbversuchen und Sonda-
gen konnte mit der Projektierung fiir die Aus-
scheidung der Quellschutzzone Wiesen begon-
nen werden.

Unterhalt Reservoire

Auch in diesem Jahr wurden unsere 13 gemein-
deeigenen Reservoire in den Sommermonaten
entleert und in Zusammenarbeit mit einer Spe-
zialfirma gereinigt, desinfiziert und wieder in Be-
trieb genommen. Solche Ausserbetriebnahmen
von Reservoiren haben immer grossen Einfluss
auf die Hydraulik im restlichen Wasserversor-
gungsnetz, weshalb eine enge Begleitung
durch unsere Mitarbeiter der Wasserversor-
gung von Néten ist.

Ebenfalls wurden in den Sommermonaten die
19 Betriebs- und Druckreduzierschachte gerei-
nigt. Die 32 Betriebsschachte werden zudem 1-
mal pro Monat kontrolliert und eventuelle Man-
gel sofort behoben.

Rund um die Reservoire und Betriebsanlagen
muss mehrmals jahrlich ausgemaht und die vor-
handenen Zaune kontrolliert und bei Bedarf re-
pariert werden.

Unterhalt Steuerung

Die grésseren Anlagen der Wasserversorgung
Davos sind mit einer Steuerung versehen, mit
welcher auch ein Fernzugriff vorgenommen
werden kann. Im Laufe des Jahres mussten teil-
weise Server ersetzt, Niveaumessungen erneu-
ert, Kommando-Empféanger ersetzt und ver-
schiedene Teile ausgewechselt werden.

Im Jahr 2020 verzeichnete die Wasserversor-
gung 5 Leitungsbriiche im Verteilnetz, 4 Lei-
tungsbriiche auf den Transportleitungen und
deren 12 Leckagen bei privaten Hausanschliis-
sen. Diese Zahlen bewegen sich im Schnitt der
letzten Jahre und sind erstaunlich wenig bei
doch teils sehr hohem Leitungsalter. Die Repa-
raturarbeiten erfolgten rasch und ohne lange
Wasserbezugsunterbriiche. Dazu sind von den
Mitarbeitern der Wasserversorgung Davos
manchmal auch Nachtschichten notwendig. Zu-
dem ist die Zusammenarbeit mit den einheimi-
schen Bauunternehmungen immer konstruktiv
und zielfuhrend. Vielen Dank allen fir diese
nicht immer einfachen Einsétze bei jeder Witte-
rung und Tageszeit.

77



Departement IV

Tiefbau und offentliche Betriebe

Im Berichtsjahr wurden 59 Hausanschlussgesu-
che bearbeitet, gepriift und durch den Geome-
ter aufgenommen. Ebenfalls wurden 34 private
Hausanschlussleitungen angepasst.

Wahrend 3 Wochen im Sommer kontrollierte die
Wasserversorgung alle 459 Hydranten auf ihre
Funktionstiichtigkeit. Nur knapp 3% (13 Stiick)
der Hydranten mussten einer Revision unterzo-
gen werden. 86% der Hydranten waren ohne
Mangel. 11% weisen minimale Mangel auf, die
jedoch noch nicht eine Revision nétig machten.

Die Wasserversorgung betreibt einen 24-Stun-
den-Pikettdienst. 2020 war der Bereitschafts-
dienst 24 Mal im Einsatz. Dieser Pikettdienst
(Tel.-Nr. 081 / 414 31 48) ist wichtig fiir die Ver-
sorgungssicherheit der Bevdlkerung.

Leitungsbau

2020 hat die Wasserversorgung 4'731 Meter
neue Trinkwasserleitungen verlegt. Gleichzeitig
wurden 966 Meter aufgehoben, wodurch das
Leitungsnetz unserer Wasserversorgung um
3'550 Meter zugenommen hat:

Leitungsersatz Promenade 299 m
Leitungsersatz Bolgenstrasse 123 m
Leitungsersatz Dahlenwaldstrasse 215 m
Leitungsersatz Schulhaus Biinda 145 m
Leitungsersatz Larchenring Sud 96 m
Leitungsersatz Promenade 84 32m
Leitungsersatz Kurgarten 1-5 202 m
Leitungsersatz Solaria 120 m
Leitungsersatz Bahnhof Wolfgang 66 m
Leitungsersatz Klinik Wolfgang 2711 m
Erschliessung Schulstrasse 91m
Transportleitung Parsenn 2'046 m
Transportleitung Schindelboden 302 m
Neubau Sertig (Miihle-Res. Clavadel) 74 m
Neubau Sertig (Wyti-Babi) 649 m

Leitungsersatz Promenade 84

Niederschldge, Quellertrag

Das Trinkwasser fiir die Versorgung Davos wird
zu 100 % aus Quellen gewonnen. Die jahrlichen
Niederschlagsmengen der letzten Jahre stellen
sich wie folgt dar:

2012 1'233 mm 120 %
2013 924 mm 90 %
2014 1'021 mm 100 %
2015 865 mm 84 %
2016 1153 mm 112 %
2017 1192 mm 116 %
2018 1078 mm 105 %
2019 1'329 mm 138 %
2020 1'032 mm 101 %
' Niederschlag 2020

(Summe: 1'031.9 Liter/m?)
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Seit Messbeginn (1864) war das Jahr 2020 mit
+1.34°C das Zweitwarmste. Im Februar, April
und November war es deutlich zu warm. Der
Februar und Oktober waren im Vergleich zu
nass, dafir der November viel zu trocken.

Bei den Starkniederschlagen vom 28. — 30. Au-
gust 2020 fielen 99.2mm innerhalb drei Tagen

Trinkwasserqualitit

Das Davoser Wasser besteht aus reinem Quell-
wasser und wird teilweise préaventiv und ge-
schmacksneutral mit UV-Licht behandelt. Das
Wasser ist von guter Qualitat. In der ganzen Ge-
meinde Davos besitzen wir nur weiches Wasser
(wenig Kalk} im Bereich von 2 bis 20 franzdsi-
schen Hartegraden.

Von den im Jahr 2020 98 entnommenen bakte-
riologischen Wasserproben, entsprachen ge-
samthaft 21 Stick nicht den hohen Anforderun-
gen an Trinkwasser. 14 Stick kénnen dem
Starkniederschlagereignis von Ende August zu-
geordnet werden. Als Massnahme wurden hier
kurzfristig die Quellen verworfen und im 2020
wurde zur Verringerung dieser Probleme mit
den Bauarbeiten am Hauptsammler Hochfliiela
(inkl. UV-Anlagen) begonnen. Weitere 10 Stiick
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wurden vor den UV-Anlagen / Keramikfilter er-
hoben. Nach den UV-Anlagen / Keramikfilter
war die Qualitat in Ordnung.

Falls Wasserproben von den kantonalen Am-
tern beanstandet werden, ist die Gemeinde ver-
pflichtet, Massnahmen zu ergreifen und die Be-
zugsstellen entsprechend zu kennzeichnen.

Neue Grundwasserleitung Sertig

Die Gemeinde Davos nutzt das Grundwasser
aus dem sudlichen Seitental Sertig fiir die 6f-
fentliche Trinkwasserversorgung schon seit je
her. Problematisch war beim friheren Fas-
sungssystem die Nahe der sogenannten bo-
denquelien zur Kantonsstrasse, wodurch die
Ausscheidung von zeitgeméassen Schutzzonen
verunmdoglicht wurde. Die einzige Losung be-
stand darin dieses seit fast einem Jahrhundert
bewidhrte Bauwerk aufzugeben und mit einem
modernen Kleinfilterbrunnen zu ersetzen.

Im Herbst 2020 wurde der Entnahmebrunnen
gebohrt und mit einem Wickeldrahtfilter ausge-
stattet. Ergénzt wurde der eigentliche Brunnen
mit einer horizontalen Kiespackung, mit welcher
eine unterirdische, sehr wasserzligige Kies-
rinne eines lberschitteten Bachlaufs gefasst
werden konnte. Somit kénnen die Schutzzonen
problemlos dimensioniert und ausgeschieden
werden, so dass auch im n&chsten Jahrhundert
Trinkwasser fiir die Bevolkerung der Gemeinde
Davos bereitgestellt werden kann.

Bt e L e ELILE A :
Standort des Entnahmebrunnens und der Kies-
packung beim Bau

Gemeinschaftsprojekt Parsenn

In enger Zusammenarbeit mit den Bergbahnen
realisiert die Wasserversorgung der Gemeinde
Davos die Neuverlegung der Transportleitung
aus dem Quellgebiet Parsenn in Richtung Da-
VOS.

Die Leitung wies mit Jahrgang 1907 bereits ein
stattliches Alter auf. Auch die Linienflhrung der
Leitung unterhalb der Forststrasse in unwegsa-
mem Gelande ist fiir den Unterhalt nicht forder-
lich.

Im 2020 konnte ein weiteres Teilstlick der
Transportleitung verlegt werden.

Zwischen dem Schwendistall und dem Total-
bach wurde wéhrend Mitte Oktober bis ca. Ende
November am Verlegen der Leitungen gearbei-
tet.

Trotz zwischenzeitlichem Schneefall im Okto-
ber konnten die Arbeiten nach Plan ausgefiihrt
und beendet werden.
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Jahr Monat Monat Temperatur Monat Niederschlag in Liter/m?

2020 1 Jan 2.7 Jan 36.2
2020 2 Feb -1.5 Feb 95.7
2020 3 Mrz -0.5 Mrz 60.6
2020 4 Apr 6 Apr 42.4
2020 5 Mai 7.8 Mai 70.4
2020 6 Jun 10.1 Jun 1527
2020 7 Jul 13.4 Jul 95.9
2020 8 Aug 13.2 Aug 166.3
2020 9 Sep 10 Sep 119.2
2020 10 Okt Sl Okt 110.2
2020 11 Nov 2.1 Nov 6.5
2020 12 Dez -3.3 Dez 75.8
4.86 Summe 1031.9

Niederschlag 2020

(Summe: 1'031.9 Liter/m?)

200 166.3

152.7

150 5 119.2439,2
100 - 75.8
185.4
>0 2 I I 115.7
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Mittelwert 1980-2010 Mittelwert 1981-2010 Differenz

Temperatur

-4.9
-4.6
-1.3
2.2
7.1
10.2
12.4
11.9
8.6
5.1
-0.7
-3.8
3.52

Niederschlag

66
56
59
58
88
126
136
148
93
61
72
62
1025

Verhéaltnis

Temperatur u. Normwert Niederschlag/Normwert

22
3.1
0.8
3.8
0.7
-0.1
1
1.3
1.4
-1.4
2.8
0.5
1.34

55%
171%
103%

73%

80%
121%

71%
112%
128%
181%

9%
122%
101%
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Funf Mitarbeiter betreuen wahrend 24 Stunden
und 7 Tagen die Woche die
Abwasserreinigungsanlage (ARA) Gadenstatt,
die drei kleineren Abwasserreinigungsaniagen
(Glaris, Monstein und Wiesen) sowie weitere
umfangreiche Bauwerke der kommunalen
Abwasserinfrastruktur. Neu dazugekommen
sind im Berichtsjahr die Kleinklaranlagen
KLARA Bahnhof Wiesen und KLARA Bedra. In
Zusammenarbeit mit dem Tiefbauamt der
Gemeinde Davos wird von denselben
Mitarbeitern auch das Uber 100 km lange
Davoser Kanalisationsnetz unterhalten. Mittels
Kameraaufnahmen wird der Zustand der
Kanalisationsleitungen Uberprift und in einem
Zustandsbericht dokumentiert.

Nach einem guten Start ins neue Jahr, einem
problemlosen Weltwirtschaftsforum WEF und
viel schonem Wetter, stand einer weiteren
Steigerung in touristischer Hinsicht nichts im
Wege. Dadurch war zu erwarten, dass die
Belastung der ARA weiter etwas zunehmen
wirde.

Mit dem Lockdown am 14.03.2020 &nderte
sich das jedoch schlagartig. Die Bergbahnen
schlossen von einem Tag auf den Anderen
und innerhalb zweier Tage hatte Davos keine
Gaste mehr. Die Belastung halbierte sich
innerhalb weniger Tage.

Wenn immer mdglich wurde Homeoffice
verordnet. Jedoch ist das Betrieben einer ARA
nicht aus dem Homeoffice moglich. Es wurde
auch wahrend des Lockdowns darauf geachtet
die Anlage sicher zu betreiben. Es wurden
verschiedene organisatorische Massnahmen in
die Wege geleitet. Unter anderem wurden die
Mitarbeiter in zwei Teams aufgeteilt, um das
Ausfallen der ganzen Mannschaft im Falle
einer Infektion zu vermeiden.

Betrieb

Die ganze Covid -19 Pandemie wiederspiegelt
sich ebenfalls in den Zahlen.

Die Zuflussmenge ist leicht zurlickgegangen
aber mit 7'300'816 m3 (dem zu vielen
Fremdwasser geschuldet) immer noch viel zu
hoch. Die  Trockensubstanzfracht des
Dickschlammes, welcher fir die Gasproduktion
entscheidend ist, ging folglich auch zuriick.
Das ist mitunter der Grund warum weniger
Strom und Warme mit den zwei
Blockheizkraftwerken produziert werden
konnte. Diese fehlende Wa&rmeenergie
mussten somit mit der Warmepumpe erzeugt
werden, was den Stromverbrauch im Vergleich
zum letzten Jahr etwas ansteigen liess.

2018 2019 2020

Abwasseranfall in Miom3® 6.7 7.4 7.3

Rechengut m3/Jahr 181 164 150
Sand m3/Jahr 20 28 23
Gasproduktion in 1000m3 309 249 220
Dickschlamm t oTS 421 428 440
Klarschlamm t 856 866 869

Ein ereignisreiches Jahr

Ersatz Scheibentauchtropfkorper

Schon Ende Marz konnten wir mit der Montage

der neuen Scheibentauchtropfkérper (STTK) in
der ARA Wiesen beginnen. Dank optimalen
Wetterverhaltnissen und einem guten Team
konnte dies zligig umgesetzt werden. In einem
ersten Schritt wurde ein Wickel montiert und in
Betrieb genommen. Sobald sich eine Biologie
auf dem STTK gebildet hatte (ca. 4 Wochen),
wurde der zweite Korper demontiert und
ebenfalls durch einen Neuen ersetzt.
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Einbau der neuen Scheibentauchtropfkérper in
der ARA Wiesen

Neuinstallation Turbogeblidse

Mit dem =zweiten Team wurden die
Vorbereitungen fir das neue Turbogeblése in
Angriff genommen. Nach der Demontage von
zwei alten Drehkolbengebldse und diversen
baulichen Anpassungen wurde das neue
energietechnisch sehr effiziente Turbogeblase
gestellt und am 24. Juni erfolgreich in Betrieb
genommen.

Wi
Modernes hoch effiziente Turbogebldse

Ersatz Riicklaufschlammpumpen

Die alten Pumpen, welche seit dem Bau der
ARA 1977 in Betrieb waren, mussten mangels
Ersatzteilen ersetzt werden. Selbstredend
entsprach auch die Energieeffizienz nicht mehr
dem heutigen Stand der Technik. Ebenfalls
konnte verfahrens- und steuerungstechnisch
damit vieles optimiert werden.

e
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Neubau Solarfaltdach

Am 14.01.2020 hat der Kleine Landrat dem
Bau eines Solarfaltdaches durch die Firma dhp
technology zugestimmt. Die Vorfreude zu
diesem Projekt war allseitig riesengross. Mit
dem Entscheid konnte das Vorhaben
vorangetrieben werden. Nach einem intensiven
Variantenstudium konnte das Bauprofil gestellt
und die Baueingabe eingereicht werden. Ende
Juli 2020 wurde mit den Fundationsarbeiten
gestartet. Mit einem straff gehaltenen
Terminplan konnte die Anlage am 19.
November 2020 in Betrieb genommen werden.
Nach einer zweiwdchigen Testphase wurde die
Anlage auf Automatikbetrieb geschaltet.
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Auch die beiden intensiven Schneefallperioden
und die eisigkalten Temperaturen konnten der
Anlage nichts anhaben. Eine fundierte
Aussage (iber die Energieproduktion wird
frihestens nach dem 1. Betriebsjahr gemacht
werden kdénnen. Jedoch ist man mit der bis
Ende 2020 produzierten Energiemenge sehr
zufrieden. Mit diesem Solarfaltdach wurde
ebenfalls etwas Nachhaltiges fir die
Energiestadt geleistet.

»

Ausgefahrenes Solarfaltdach

Schadenfille Stérungen

Ersatz Fernleitung

Im Zuge der Fundationsarbeiten fir die
Solaranlage mussten ausserplanméassig die
maroden Fernleitungen aus den Anfangsjahren
des Hauptgebdudes zum Rechengebéude
ersetzen werden.

% - ke e K
Einbauarbeiten der neuen Fernleitungen mit
teils engen Platzverhéltnissen

Rechengutpresse Regenklirbecken

Wahrend der Schmelzperiode und bei starken
Niederschlagen kommt das Regenklarbecken
beim Forstwerkhof zum Einsatz. Dabei werden

die anfallenden Feststoffe Uber einen Rechen
via Rechengutpresse entsorgt. Durch einen
Bruch der Pressspindel kam es zu einer
Verstopfung. Diese konnte nur durch
aufwendiges Zerlegen und Reinigen wieder in
Gang gebracht werden.

Verstopfte Rechengutpresse

Stromausfall

Am 21. Mai 2021 (Auffahrt) um ca. 13.00 Uhr
wurde per Pikettpager ein Stromausfall
gemeldet. Beim Eintreffen auf dem Areal
wurde festgestellt, dass praktisch fast gar
nichts mehr lief, sogar die Notstromgruppe
sprang nicht mehr an. Nach einigen
Abklérungen stellte sich heraus, dass beim
erst vor kurzem neu Installierten Hauptschaiter
ein Unterspannungsrelais defekt war.

Nachdem dieses erfolgreich ersetzt werden
konnte, ging um ca. 20.00 Uhr die Anlage
wieder in den Normalbetrieb (ber.

Abloésung 2G Netz

Per Ende 2020 wurde das 2G-Netz der
Swisscom ausser Betrieb gesetzt. Da samtlich
Aussenanlagen (ber das 2G-Netz gelaufen
sind, muss diese nun aufs 5G-Netz erweitert,
resp. umgebaut werden. Ein grosser Vorteil
dieser Investition ist, dass wir nun diese
Anlagen online auf dem Prozessleitsystem
haben. Dies ermdglicht nun einen direkten

S=
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Zugriff von der ARA Gadenstatt aus. Ebenfalls
kénnen viel mehr detailliete Stoérungs-
meldungen gesendet, respektive empfangen
werden. Die Betriebssicherheit wurde dadurch
wesentlich verbessert.

Ersatz defekte Trennblache ARA
Glaris

Auch wenn nur kleine Wasserstrome fliessen,
in einem Becken von 286m3 Inhalt kdnnen
beachtliche Turbulenzen entstehen. Wenn
einmal eine kleine Beschadigung da ist, geht
es nicht lange und eine solche Blache ist
zerstort.

Neue 'frennblache

Die Beckenentleerung wurden gerade dazu
benutzt neue Rohrbellifter einzubauen.

g AR

Koﬁtrolle Sauerstoffeintrag in Biologie Becken

Unterhalt

Nebst diversen kleineren Unterhaltsarbeiten
standen wie jedes Jahr im Herbst die
allighrlichen  Revisionsarbeiten an den

verschiedenen Becken an.

__ B

rbecken Stre I

Vorklé

Blick in den Trichtar Nachkférbecken |
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Siedlungsentwédsserung
Marcel Schiesser, Projektleiter

Kanalisationsgesuche und Neubau-
abnahmen

Neubauten und Anderungen an bestehenden
Schmutz- und Meteorwasserkanalisation be-
durfen einem genehmigten Kanalisationsge-
such. Bei der Priifung dieser Gesuche stelit das
Tiefbauamt in Zusammenarbeit mit den Planern
und Gesuchstellern sicher, dass die geltenden
Vorschriften der Liegenschaftsentwésserung
eingehalten werden. Im letzten Jahr wurden 46
solcher Kanalisationsgesuche (Abwassergesu-
che) genehmigt.

Im Rahmen der Bauabnahme wurde die Ent-
wasserung von 32 Liegenschaften mittels Ka-
nalfernsehen kontrolliert und abgenommen. Bei
Mangel wurden die betroffenen Eigentiimer und
Bauunternehmer zur Instandstellung aufgefor-
dert und Nachkontrollen durchgefiihrt.

Erschliessung Sertig und Dischma

Die Weiler "Sertig Dérfji" und "Sertig Sand" sol-
len abwassertechnisch erschlossen werden.
Dafiir wird seit 2018 eine neue kommunale Ab-
wasserleitung, von Sertig Miihle ausgehend, ins
Sertigtal verldngert. Damit Synergieeffekte ge-
nutzt werden kdnnen, erfolgen diese Werklei-
tungsarbeiten in Zusammenarbeit mit der Was-
serversorgung Davos, welche sich am Projekt
mit der Erstellung einer neuen Trinkwasserlei-
tung beteiligt. Im 2020 konnte der Abschnitt
"Wyti bis Engi" realisiert werden. Die nachste
Etappe fir den Abschnitt "Engi bis Babi" ist fiir
das Jahr 2022 vorgesehen.

Sertig Bliel

Fir das Dischma besteht die langfristige Ab-
sicht die éffentliche Kanalisation bis zur Teufi zu
verldngern. Im Rahmen der Revitalisierung des
Dischmabachs konnte zwischen 2019 und 2020
im Bereich "Chaisere" eine neue Kanalisation
vorbereitet werden. Der Anschluss an die be-
stehende offentliche Kanalisation im Bereich
"Duchli" erfolgt nun in zwei Jahresetappen
(2020 und 2021). Um den Gewdsserraum nicht
zu tangieren, wird die neue Abwasserleitung
mdglichst entlang der Dischmastrasse geflihrt.

Leitungseinbau Chaisere

Nach der Inbetriebnahme der neu erstellten
kommunalen Kanalisation Dischma und Sertig
werden die Eigentiimer von Liegenschaften im
Bereich dieser neuen Leitungen zum Anschluss
aufgefordert, damit ihr Abwasser gesetztes-
konform beseitigt werden kann.

36
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Neubau Kleinkldranlage "Bedra"” und
"Station Wiesen"”

Die Gemeinde Davos ist unter anderem fir die
abwassertechnische Erschliessung der
Bauzone "Bedra" und "Station Wiesen" zustén-
dig. Das Abwasser dieser beiden Siedlungen
wurde bis anhin unzureichend Uber Klargruben
gereinigt. Ein verhaltnismassiger Anschluss an
einer bestehenden Klaranlage war fiir diese
zwei Siedlungen nicht méglich. Aufgrund des-
sen wurde im 2020 an beiden Standorten eine
neue Kleinkldranlage (KLARA) erstellt. Fir die
Abwasseraufbereitung wahlte man das "Se-
quencing Batch Reactor"-Verfahren, welches
grundséatzlich die gleichen Behandlungsstufen
aufweist, wie eine "grosse Anlage" mit Vorkla-
rung, Biologie (Belliftung mit Belebtschlamm)
und Nachkldrung. Ein weiterer Vorteil dieser
Anlagen ist, dass Sie mehrheitlich unter Terrain
platziert und somit gut in die Umgebung einge-
bettet werden kénnen.

?’:. % \ %

[ Iar Bedra

Die KLARA Bedra wurde aufgrund der Zugang-
lichkeitim Pedratobel direkt neben der Kantons-
strasse erstellt. Daflir musste eine neue Kanali-
sation von der Siedlung Bedra bis an die
Strasse erstellt werden. Die KLARA Wiesen
Station wurde unterhalb des Bahnhofs reali-
siert. Im Rahmen dieser Bauarbeiten wurde die
Kanalisation auf dem Bahnhofareal angepasst
und die Werkleitungen mittels Spllbohrung, un-
ter den RhB Gleise durch, auf die neue Klein-
kldranlage gefiihrt.

Generellen Entwidsserungsplanung

Der Generelle Entwasserungsplan (GEP) der
Gemeinde Davos ist rund 20-jahrig und wird ak-
tuell unter Aufsicht des Amts fiir Umwelt Uber-
arbeitet und dabei in einen GEP der 2. Genera-
tion Uberflihrt. Hierflir werden die Grundlagen
der Siedlungsentwasserung neu digital verflg-
bar gemacht und somit eine einfachere Nach-
fuhrung sichergestellt. Im Jahr 2020 wurde
massgebend an folgenden Grundlagen gear-
beitet:

Zustandsbericht (ZB) Kanalisation

Die Kanalisation in Davos Platz (zwischen
Schia- und Albertibach) wurde auf einer gesam-
ten Leitungslange von rund 23 km flachende-
ckend gespllt und mit Kanalfernsehaufnahmen
auf ihren Zustand Uberprift. Aus Sicht des Ge-
waésserschutzes ist es wichtig Schaden in der
Kanalisation frihzeitig zu erkennen. Die Beur-
teilung erfolgt basierend auf Dringlichkeitsstu-
fen und fliesst in die Projektierung von zukinfti-
gen Massnahmen ein.

Zustandsbericht (ZB) Einzugsge-
biete

Fir die Entwasserung ist die Beschaffenheit
des Gelandes von grosser Bedeutung. Bei der
Erarbeitung des ZB Einzugsgebiet wurde fur
das Einzugsgebiet unter anderem die Beschaf-
fenheit des Geldndes, Uberbauungsart, Nut-
zung, Entwéasserungsart und die Versicke-
rungsmdéglichkeiten fir den IST- und PLA-
NUNGS-Zustand erhoben. Diese Angaben wer-
den als Grundlage fiir die weitere Planung be-
notigt.

N\
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ZB Einzugsgebiet (IST-Zustand)
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Zustandsbericht (ZB) Fremdwasser

Sauberes Wasser, wie Regen- und Grundwas-
ser wird in der Kanalisation als Fremdwasser
bezeichnet. Aufgrund von Fehleinleitungen
weist Davos einen (berdurchschnittlich hohen
Fremdwasseranteil auf. Dadurch wird einerseits
die Kanalisation unnétigerweise belastet und
zudem die Reinigungsleistung der Klaranlage
beeintréchtigt. Damit dieser Fremdwasseranteil
reduziert werden kann, wurde im 2020 diverse
private Leitungen in Gebieten mit erhéhten
Grundwasserstédnden (berpriift (z.B. Ried).
Diese Aufnahmen und Zustandsberichte wer-
den im 2021 ausgewertet und die entsprechen-
den Massnahmen eingeleitet.

Unterhalt Kanalisation und Gemein-
destrassen

Im Rahmen des gewohnlichen Unterhalts er-
folgte die Reinigung der kommunalen Leitun-
gen, die Zustandskontrolle und auch die Nach-
fuhrung des Abwasserkatasters. Diverse klei-
nere Instandstellungsarbeiten wurden durch die
erfolgten Kanalfernsehaufnahmen ausgeldst.
Grdssere ausserordentliche Instandstellungsar-
beiten erfolgten an der Promenade (Abschnitt
"Hotel Panorama bis Tobelmiihlestrasse"),
Tanzblihlstrasse, Bolgenstrasse, Zufahrt Allod
Park, Larchenring Sid, Spinabad, Sportweg
und im Dahlenwald. Zudem mussten im Rah-
men des Neubau Schulhaus Binda diverse
Werkleitungen umgelegt werden. Um Syner-
gien nutzen zu kénnen, erfolgen solche Arbei-
ten bei Moglichkeit in Zusammenarbeit mit an-
deren Werken oder im Rahmen einer anstehen-
den Strassensanierung.

Zufahrt Allod Park

Tiefbau und o6ffentliche Betriebe
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Verkehrsbetrieb Davos VBD
André Fehr, Betriebsleiter

Tiefbau und offentliche Betriebe

Personelles

Im Jahr 2020 durften wir zwei langjahrige
Mitarbeiter in den wohlverdienten Ruhestand
schicken. Roland Aschwanden liessen sich
nach 22 Dienstjahren und Hanspeter Kindschi
nach 12 Dienstjahren vorzeitig pensionieren.
Die zwei freien Stellen konnten mit Rico
Anselmi und Markus Landolt besetzt werden.

Wolfgang Rubarth durfte in diesem Jahr sein
10-jahriges Dienstjubildaum feiern.

Fir die langjahrige Mitarbeit bedankt sich der
Verkehrsbetrieb ganz herzlich bei den oben
erwahnten Personen.

Chauffeurweiterbildung

Die CZV-Weiterbildung wurde wie immer auf
zwei Daten im April terminiert. Wegen den
angeordneten Massnahmen des Bundesrates
wurde die Schulung in den November
verschoben.

In diesem Jahr wurden folgende Themen

vertieft angeschaut und geschult:

e Arbeitssicherheit

o Feedbackfahrt

o Perspektivenwechsel aus Sicht als
Velofahrer

Damit jederzeit der Sicherheitsabstand
gewahrieistet werden konnte, wurde die
Mannschaft in kleinere Gruppen eingeteilt.

WEF-Fahrplan

Beim Testbetrieb mit den VW-Kleinbussen im
2019 stellt sich heraus, dass diese etwas zu
klein fiir den Shuttlebetrieb mit Skifahrern etc.
war. Daraufhin konnten bei PostAuto AG 6
Sprinter eingemietet werden, welche bis zu 14
Personen transportieren konnten.

Zusatzlich zu den Linien griin (Platz) und blau
(Dorf)  wurde eine Linie rot (ber
Mattastrasse/Talstrasse im  Shuttlebetrieb
gefahren.

Zusammen mit der temporaren Haltestelle der
RhB in der Herti hat sich das 6V-Konzept mit
diesen Anpassungen bewahrt.

Perron an der temporédren " Haltestelle
Hertistrasse/Kongresszentrum

Angebot und Nachfrage

Der Verkehrsbetrieb bot insgesamt 944567
Wagenkilometer an. Die Leistungen verteilen

sich mit 759'890 km (80.4%) auf das Ortsnetz

inkl. touristische Angebote und 184677 km
(19.6%) auf die Seitentaler (Regionalverkehr).
Nicht enthalten sind die Kilometerleistungen
der Rhétischen Bahn AG, die ebenfalls im
Tarifverbundsgebiet Davos-Klosters (TVDK)
angeboten werden.

Unseren Fahrgésten steht nach wie vor eine
sehr gute zeitliche und ortliche
Erschliessungsqualitéat zur Verfliigung.

Der Verkehrsbetrieb mit seinen
Vertragspartnern, Kessler Betriebe AG und
PostAuto AG durfte im vergangenen Jahr rund
2.76 Mio. Passagiere transportieren. Im
Ortsnetz lag der Anteil der Fahrgaste bei rund

A
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2.57 Mio. (89%) und in den Seitentdlern bei
0.19 Mio. (11%).

Knapp eine Woche vor der Zahlung wurde der
Lockdown verordnet. Unter anderem wurde
dabei das Meiden des offentlichen Verkehrs
empfohlen, was eine massive Auswirkung auf
die Frequenzen hatte. Wahrend rund 3
Monaten fuhren wir meist leer mit den Bussen
die fahrplanméssigen Kurse ab. Auch danach
fillten sich die Busse nur schleppend. In
Zahlen ausgedruckt gibt das ein Minus von
knapp 2 Mio. Fahrgésten.

Pandemie

Von Beginn weg stellte der Verband
offentlicher Verkehr eine Informationsplattform
mit Systemfiihrerschaften Bahn und Bus auf.
Wéchentlich  wurden wir bei Telefon-
konferenzen (ber die neusten Entwicklungen
und Anordnungen des Bundesamts flr Verkehr
informiert. Ebenfalls wurden Kommunikations-
mittel wie Aushdnge, Ansagen und Film-
material zur Verfligung gestellt.

Mit dem Verbot des Ticketverkaufes im
Fahrzeug sollte das Fahrpersonal geschiitzt
werden. Der Kauf eines Fahrscheines war nur
noch Uber SBB.ch oder Fairtiq oder direkt bei
uns am Schalter méglich. Es wurde deshalb
auch auf Kontrollen verzichtet.

Zusatzlich galt fir die Fahrgaste eine
Maskentragpflicht sowohl in den Fahrzeugen
wie auch beim Warten auf den Haltestellen.

Auch auf Haltestellen gilt die
Maskentragepflicht!

—— = |
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VERKEHRSBEYRIER

Nach der Aufhebung des Lockdowns wurden
verschiedene Massnahmen getroffen, um das
Vertrauen der Fahrgéste in den 6V zu starken.
Unter anderem wurden Reinigungskrafte
engagierte, welche wahrend des Tages die
Haltestangen und Griffe im Innern des Busses,
sowie die Haltestellen reinigten und
desinfizierten. Ebenfalls wurden beim Einstieg
Desinfektionsmittelspender fiir die Fahrgaste
angebracht.

Mit der Sommerferienzeit fiillten sich auch
unsere Busse - speziell in den Seitentélern -
wieder. Um ein Uberfillen der Busse zu
vermeiden, wurde wenn immer mdglich
Zusatzbusse eingesetzt.

Neu montierte Fahrerschutzscheibe

Mitte Dezember wurden als zusétzlicher
Schutz unserer Chauffeure bei den
Fahrerplatzen Schutzscheiben eingebaut.

Betriebsleitsystem

Mit der Einfihrung des Qualitdtsmesssystems
des regionalen Personenverkehrs (QMS RPV)
verlangt das Bundesamt fiir Verkehr
Punktlichkeitszeitenmessung auf allen Linien.
Damit diese Werte Ubermittelt werden kdnnen,
wird ein Beftriebsleitsystem benétigt. Das
Produkt DatNet der ETC AG wurde deshalb im
Juni 2020 in all unsere Busse eingebaut.

Mittels GPS-System wird der Ist-Wert des
Fahrzeuges ermittelt und via Daten-
drehscheibe an das BAV geliefert. Resultieren
aus dem Vergleich mit den Fahrplandaten
Verspatungen oder missen z.B. Teilabschnitte
der Linie wegen Lawinengefahr geschlossen
werden, werden diese so gleich an den online-
Fahrplan der SBB iibermittelt.

Der Kunde kann sich so jederzeit den aktuellen
Stand seiner Verbindung abfragen.



Departement IV

Tiefbau und offentliche Betriebe

o
__mud-:n =23,
“‘_'.?5‘:‘,.._-1 =
] -\
— =8
Aty Gt £
PR TR
i S R
Ly :'J.’,-’
= l-f_
remy i
Betriebsleitstelle;, Busse in Grin - ohne
Verspétung

Bundesamt fiir Verkehr

Werden Aussenregionen mit dem 6V
grunderschlossen (Service Public), erhalt der
zustandige Busbetrieb die nicht gedeckten
Kosten durch Bund und Kanton abgegolten.

Bei uns handelt es sich dabei um die Linien 8
(Sertig), 10 (Monstein) und 13 (Dischma Teufi).

Damit der VBD diese ungedeckten Kosten
geltend machen kann, muss jeweils bis Ende
April die Rechnung des vergangenen Jahres
eingeschickt und fur die Folgejahre
entsprechende Offerten mit diversen
Formularen dazu erarbeitet werden.

Sanierung Promenade / Etappe 2020

In diesem Jahr wurde das Teilstlick zwischen
dem Panorama Hotel und der
Tobelmihlestrasse saniert.

Wahrend dieser Zeit wurde eine Umleitung
vom Belvédére lber die Obere Strasse zum
Postplatz gefiihrt. Die Kurse, welche Richtung
Dorf flhrten, fuhren Uber die Talstrasse bis zur
Kurgartenstrasse und dort wieder hoch zur
Promenade.

Fir die knapp dreimonatige Bauphase war
dies auch fir die Fahrgaste eine akzeptable
Loésung.

Mitte Juli 2020 konnte das Teilstlick wieder
dem Verkehr Ubergeben und die Umleitungen
unserer Busse wieder aufgehoben werden.

Verkehrsfiihrung wéhrend der Sanierung der
Promenade

System- und Sicherheitsaudit

Das Rezertifizierungsaudit wurde auf den
19./20. Marz 2020 terminiert.

Der erste Teil wurde wegen des Lockdowns
per Telefonkonferenz durchgefiihrt. Am 27.
Mai 2020 fand der zweite Teil vor Ort statt.

Das Audit wurde auf Basis des SQS-
Notfallmanagements mit dem Hintergrund der
COVID-19 durchgefiihrt.

Bei einem Rezertifizierungsaudit wird eine
umfassendere Systemkontrolle durchgefiinhrt.
Dabei wurden keine Abweichungen
festgestellt.

Somit wurde der Verkehrsbetrieb Davos fir
weitere drei Jahr fur die Normen [SO
9001:2015 und 1SO 14001:2015 zertifiziert.

Quality.

Das Wiederholungsaudit findet am 9. April
2021 statt.

IA
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Strassenbau

Andreas Schefer, Projektleiter Tiefbauamt

Unterhalt und Investitionen

Das vergangene Jahr war durch die Corona
Pandemie auch fir das Tiefbauamt ein sehr
Sperzielles. Da die Bausaison jeweils erst nach
Ostern startet, waren somit viele
Vorbereitungsarbeiten  fir die  diversen
Baustarts inmitten des Lockdowns und der
ausserordentlichen Lage zu erstellen. Die
Unsicherheit bei allen Beteiligten war
verstandlicherweise sehr gross. Viele Fragen
beschéftigen uns ber lange Zeit und forderten
von allen beteiligten Unternehmen wie auch
den Dbetroffenen Anstdéssern sehr viel
Flexibilitat.

Durfen die Bauarbeiten Gberhaupt ausgefiihrt
werden? Kénnen die Saisonarbeiter aus Italien
und Portugal einreisen? Bekommen wir
Uberhaupt unser fir den Bau benétigtes und
teilweise aus dem Ausland stammendes
Material? Was ist, wen das Bundesamt fir
Gesundheit die vorhandenen Massnahmen
verscharft? Kann die Versorgungssicherheit fiir
die Davoser Bevélkerung & Gaste bei
plétzlichen Baustellenschliessungen
aufrechterhalten werden (Trinkwasser, Strom,
Abwasser, Internet, ...)? Koénnen die
vorhandenen  Schutzkonzepte auf den
Baustellen Uberhaupt umgesetzt  und
zugemutet werden?

Trotz vieler offenen Fragen bestand unser Ziel
darin, wenn verninftig méglich die Bauarbeiten
zur Ausfiihrung zu bringen. Die ortsansassige
Bauwirtschaft sollte mit unseren Auftragen
unterstitzt werden koénnen. Dank dem
spurbaren Rickhalt aller Verantwortlichen und
der Politik wagten wir mit ersten Bauprojekten
zu starten. Organisation und Abldufe der
ganzen Arbeiten musste mit viel Aufwand
angepasst werden. Sitzungen wurden in
kleinen  Gruppen abgehalten, sanitare
Einrichtungen wurden angepasst, Arbeiten
mussten, um die Abstande einzuhalten,
einzeln ausgefiihrt werden und
Personentransporte wurden einzeln oder mit
Privatautos durchgefiihrt.

orona- Waschstation auf Baustellen

Trotz einschrankenden Massnahmen konnten
im Jahr 2020 wieder sehr viele wichtige
Infrastrukturprojekte zur Ausfiihrung gebracht
werden.

Durch das Tiefbauamt der Gemeinde Davos
konnten im Jahr 2020 folgende Projekte
ausgefiihrt und betreut werden:

e Dischmastrasse Teufi-Gulerigen Hus 2.
Etappe

e Dischmastrasse Strassensanierung
Grossalp

o Diverse Sanierungsarbeiten an der
denkmalgeschiitzten alten Ziigenstrasse

« Umfahrung Aussergasse Wiesen
Belagssanierung

* lLandwasserstrasse Glaris Neubau Trottoir
und Bushaltestelle

e Strassensanierung Tanzbiihlstrasse

e Deckbelag Wildenerstrasse

NYA
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¢ Deckbelag Ducanstrasse

¢ Deckbelag Hertistrasse

Deckbelag Obere Strasse im Bereich

Schatzalpbahn

Deckbelag Eisbahnstrasse

Gesamterneuerung Bolgenstrasse

Werkleitungserneuerung Larchenring

Zustandsaufnahmen vorhandener

Unterbauten und Erfassung im Kataster

Unterbausanierung Lehnenplatte Schéneck

e Sanierung der im Gemeindebesitz
stehenden Trottoirs entlang der Promenade

¢ Risssanierungen im Strassenkdrper

e Sanierung Unwetterschaden alte
Ziigenstrasse

o Belagssanierungen Talstrasse

o Stlitzmauersanierung Sertigerstrasse

e Ertlichtigungen bei Unterbauten an der
Oberen Strasse

¢ Regelmassige Kontrollen und wo notwendig
einzelne Sanierungsmassnahmen bei den
Gemeindebriicken

¢ Diverse Belagsflicke an den
Gemeindestrassen

¢ Erneuerung diverser Bushaltestellen

e Mauersanierung und Strassenverbreiterung
Bielweg Wiesen

¢ Diverse Anpassungsarbeiten Schulstrasse

» Ubernahme und Sanierung
Totalpbachstrasse

Als  Einblick werden einzelne Projekte
eingehender beschrieben. Diese zeigen das
vielfaltige Betatigungsfeld des Tiefbauamtes
der Gemeinde Davos.

Sanierung alte Ziigenstrasse

Auch in der letzten Bausaison konnte die
Sanierung der alten Ziigenstrasse
weitergefiihrt werden. Diverse Objekte wurden
dabei saniert oder teilweise auch komplett
instandgesetzt. Stitzmauern, Bogen- und
Lehenbriicken sowie Briistungen wurden an
diversen Stellen instand gestellt. Somit wurden
mit den im Jahr 2019 ausgefiihrten Losen 1 &
2 zusétzlich die Lose 3 & 4 zur Ausflihrung
gebracht. Trotz der teilweise  sehr
anspruchsvollen Spezialarbeiten konnten die
gesamten Arbeiten an regionale Firmen
vergeben werden.

Die Ausfiihrung der einzelnen Projekte musste
unter grosser Vorsicht ausgefiuhrt werden.
Besteht doch bei diversen Stellen der alten
Zigenstrasse vor allem bei schlechter
Witterung erhdhte Steinschlaggefahr. Um die
Arbeiten méglichst sicher auszufiihren, wurden
diverse Abschnitte der Felswande vorgangig

von losen Steinen befreit. Diese Arbeiten
wurden durch Spezialisten mit Unterstiitzung
der Mitarbeiter des Davoser Werkbetriebs
ausgefiihrt.

Besonders spannend erwies sich die
Erneuerung der Briistungsmauern neben dem
Kénzeli. Jedem Besucher der Ziigenschlucht
ist die imposante HOéhe von diesem
Aussichtspunkt bekannt. Damit die
Sanierungsarbeiten sicher ausgefiihrt werden
konnten, wurde ein Spezialgerist an den
Felswanden verankert. Die mit den Arbeiten
betreuten Fachleute mussten sich jedoch
zuerst einmal an die speziellen Ausblicke von
ihrem Arbeitsgeriist gewdhnen.

In der folgenden Bausaison stehen mit dem
Los 6 die Abschlussarbeiten der Sanierungs-
etappe 2019-2021 an. Es hat sich jedoch
gezeigt, dass der Zustand diverser Objekte
einiges schlechter ist als angenommen.
Dementsprechend wird versucht, mit den
vorhandenen Unterstiitzern eine néchste
Sanierungsetappe zu planen.

Finanziell unterstitzt wird die Gemeinde bei
diesem Projekt durch die Denkmalpflege des
Kantons Graubiinden, dem Fonds Landschaft
Schweiz FLS, der Abteilung historische
Verkehrswege des Bundesamts filir Strassen
ASTRA, der Ernst Gohner Stiftung sowie der
RHB.

lle alte Ziigenstrasse

Bauste

Briickenunterhalt Gemeindebriicken

Die Briicken der Gemeinde Davos werden alle
fanf Jahre periodisch auf ihre
Gebrauchstauglichkeit  kontrolliert.  Aktuell
gehoren knapp 180 Bricken zu unserem
Briickenkataster. Bei den jahrlich ca. 35
kontrollierten Briicken soll aufgezeigt werden,
wo kleine Sanierungsarbeiten und wo
Komplettsanierungen oder gar ein Totalersatz
notwendig wird. Vielfach kénnen so Schéaden
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frihzeitig erkannt und mit verniinftigem
Aufwand behoben werden. Dieser Aufwand
hilft uns dabei, die Kosten fiir die Briicken-
instandsetzungen mdoglichst tief zu halten.

Als Beispiel kann dazu die Bricke an der
Sertigerstrasse Uber das Landwasser genannt
werden. Bei der Kontrolle im Jahr 2019 zeigten
sich durch die vielen  Hochwasser
Unterspiilungen bei den Fundamenten. Diese
Schidden konnten mit Uberschaubarem
Aufwand im Jahr 2020 erneuert werden. Hatte
man die Schaden erst einige Jahre spater
bemerkt, wéaren die Folgekosten erheblich
héher ausgefallen.

-

nferung Fundamente Briicke Sertigerstrasse

Neubau Trottoir Landwasserstrasse
(Spinabad)

Die Gemeinde Davos wird bei Projekten des
kantonalen Tiefbauamts innert niitzlicher Frist
uber die geplanten Vorhaben informiert. Dabei
besteht jeweils die Mdglichkeit, Bediirfnisse
von Seiten Gemeinde mit dem Gesamtprojekt
des Kantons auszufiihren. So konnen
mégliche Synergien genutzt und Kosten
gesenkt werden. Meisten beschrénken sich die
Bediirfnisse der Gemeinde auf Bestands-
sanierungen und marginalen Anpassungen der
bestehenden Substanz. Nicht so bei der
letztjahrigen Strassensanierung der
Landwasserstrasse. Im Bereich Spinabad war
entlang der Kantonsstrasse kein Trottoir
vorhanden. Darum mussten die von den

hinteren Parkplatzen kommenden Skifahrer
jeweils in der Kurve beim Stall vor dem Hotel
Spinabad auf der Kantonsstrasse in Richtung
Talstation dem Verkehr entgegengehen.
Zudem war die Ein- und Ausfahrtssituation
beim Hotel Spinabad sehr heikel. Diese beiden
Punkte flihrten bei eisiger Fahrbahn zu sehr
gefahrlichen Situationen — Situationen, die es
zu verbessern galt.

So wurden zusammen mit den Davos Klosters
Bergbahnen (DKB) und dem Kanton
verschiedene Varianten geprift. Aufgrund
hoher kantonaler Auflagen kam jedoch nur die
Variante «Abbruch Stall» in Frage. Der Stall
der einstigen Badeanstalt, die im Eigentum der
DKB ist, musste somit zugunsten der
Sicherheit weichen.

Die Gemeinde erhielt von den DKB, die den
Abbruch selbst finanzierten, Platz und Recht,
auf ihrem Land ein Trottoir zu erstellen. Mit
dem Abbruch des Stalls wurden gleich zwei
Fliegen mit einer Klappe geschlagen, da die
DKB auch gleich die Einfahrt zum Hotel
Spinabad verbessern und sicherer gestalten
konnten. Um Kosten zu sparen, wurden im
gleichen Arbeitsgang auch noch diverse
Werkleitungen erneuert (EWD, Beleuchtung
und Kanalisation).

Durch die enge Zusammenarbeit mit dem
Kanton und den Davos Klosters Bergbahnen
konnten Synergien fiir alle Beteiligte genutzt
und Kosten eingespart werden. Seit Ende
September verfiigt dieser Abschnitt Gber eine
durchgehende Fussgangerverbindung und
eine sichere und klare Hotelzufahrt.

. I a
Baustelle Landwasserstrasse

G4
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Gesamtsanierung Tanzbiihlstrasse

Der Strassenbelag der Tanzbiihistrasse wies
durch das erhdhte Verkehrsaufkommen sehr
grosse Abnutzungserscheinungen auf. Die
Strassenoberfliche hatte sich teilweise bis zu
8cm verformt und musste dringend erneuert
und verstarkt werden. Da die Platzverhaltnisse
sehr eng waren, konnten diese Arbeiten nur
mit einer Totalsperrung fir den Verkehr
realisiert werden. Fir alles andere fehlte leider
ganz einfach der Platz. Um die Totalsperrung
moglichst kurz zu halten, wurde der Zeitplan
sehr sportlich geplant. Die Bauzeit wurde sehr
stark reduziert. Im Normalfall wiirden fiir so
einen Abschnitt etwa acht bis neun Wochen
eingeplant. Durch den Einsatz von zwei
Arbeitsgruppen, einzelnen Nachteinsatzen und
grésseren Maschinen, konnte die Bauzeit auf
sechs Wochen reduziert werden.

Baustelle Tanzbiihlstrasse

Wunschtermin von Seiten Gemeinde war fiir
diese Arbeiten der Monat Mai. Infolge der
Promenadenumleitung im Friihling, wurden die
Arbeiten auf den Herbst verlegt. Um die
Behinderungen wahrend der Saison trotzdem
méglichst gering zu halten, wurde dafiir extra
das Bauzeitfenster so spat wie mdglich
gewahit. Da bei Belagsarbeiten die
Temperaturen stimmen missen, konnte der
Zeitpunkt jedoch nicht spater angesetzt
werden. Trotz aller Bemiihungen wurde durch
die vielen Umleitungen an diesem
Verkehrsknotenpunkt  die Geduld der

Verkehrsteilnehmer auf die Probe gestellt.
Leider sind jedoch Komplettsperrungen in dicht
bebauten  Siedlungsgebieten die einzig
vernlinftige L6sung fiir eine Gesamtsanierung.

Sanierung Dischmastrasse

Der im Gemeindebesitz stehende Teil der
Dischmastrasse (Teufi bis Dirrboden) wird
schon seit einigen Jahren abschnittsweise
saniert. Dabei werden, je nach Schaden und
vorhandenem Ausbau, unterschiedliche
Sanierungsvarianten gewahlt. So konnten im
Jahr 2020 Total 1'060m der Strasse saniert
und erneuert werden. Vorausgesetzt die
Budgetlage erlaubt die Fortsetzung der
Etappengrossen, wird die gesamte

Dischmastrasse in zwei bis drei Jahren
komplett saniert sein.

Baustelle Dischmastrasse
Sanierung Bolgenstrasse

Der Strassenbelag der Bolgenstrasse wies im
Abschnitt Landwasser bis zur RHB
Unterflhrung schon seit einigen Jahren sehr
grosse Schaden auf. Zuséatzlich bendtigten
auch die vorhandenen Werkleitungen eine
Erneuerung.

Die Bolgenstrasse hat trotz der grossen
Nutzung durch Gewerbeverkehr leider viele
vorhandene Einschrankungen. Hier wurden in
der  Vergangenheit  Moglichkeiten  zur
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Verbesserung der Zufahrtsmoglichkeiten zum
Gewerbequartier Hofstrasse leider verpasst.
Trotz diesem Umstand wurde versucht, auf
diesem kleinen Teilabschnitt die
Zufahrtssituation wo moglich zu verbessern.
Durch die Unterstitzung diverser
Landeigentimer  konnte  die  nutzbare
Strassenbreite teilweise um bis zu 1.50m
verbreitert werden. Zusétzlich wurden bauliche
Hindernisse beseitigt oder wo moglich, der
jeweilige Abstand zum Strassenrand erhoht.
Somit konnte die Kreuzungsproblematik in
diesem kleinen Abschnitt stark verbessert
werden.

Der Baustellenabschnitt war sehr
Uberschaubar und wenig komplex. Durch die
vielen vorhandenen Zufahrten musste der
Bauablauf jedoch in sehr viele einzelne
Abschnitte unterteilt werden. Dies erfolgte
zugunsten der privaten Bedlrfnisse, mit dem
Ziel die spurbaren Sperrungen auf ein
Minimum zu reduzieren. Ein solch etappiertes
Vorgehen erforderte von der Bauherrschaft
und den Beteiligten Unternehmern sehr viel
Aufwand und Geduld.

£y
Baustelle Bolgenstrasse
Strassenbeleuchtung

Die Energieeffizienz, zu welcher die
Strassenbeleuchtung einen deutlichen Beitrag
leistet, ist auch im Energiestadt-Bericht eine
Standardmassnahme. So werden alle alten
Leuchten gemdss dem Stand der Technik

durch energieeffizientere Modelle ersetzt. Seit
dem Jahr 2012 sind dies Leuchten mit LED.
Wahrend diesen neun Jahren konnte der
Energieverbrauch deshalb um rund 43 %
reduziert werden.

Im Jahre 2020 wurden bei folgenden Strassen
neue LED-Leuchten installiert:

Griienistrasse 15 Stk
Tanzbuhlstrasse 6 Stk
Bahnhofstrasse Platz 9 Stk
Promenade 9 Stk
Talstrasse (Nahe Hotel Grischa) 6 Stk
Obergasse Wiesen 1 Stk
Total 46 Stk

Leuchtenstatistik (Stand Ende 2020):

Quecksilberdampflampen 52 Stk
Fluoreszenzlampen 0 Stk
Natriumdampf-Hochdrucklampen 409 Stk
LED-Lampen 584 Stk

(davon sind 290 Stiick LED-Lampen mit dem
Lichtsystem CityTouch steuerbar)
Total 1045 Stk

Im Jahr 2018 wurde mit der Installation des
Lichtmanagementsystems  CityTouch  der
Startschuss fir eine neue Ara in der Steuerung
der Strassenbeleuchtung gesetzt. Seither
wurden alle beschafften Leuchten mit der
CityTouch-Anbindung ausgeriistet. Deshalb
kénnen per Ende 2020 knapp 28% aller
Leuchten der Offentlichen Beleuchtung vom
PC im Biiro aus bedarfsgerecht gedimmt und
geschaltet werden.

Wahrend bei den Strassenleuchten die alten
und energieineffizienten Modelle laufend
ersetzt werden, stehen die Stahlkandelaber oft
40 Jahre und langer im Einsatz. Da von
aussen die Entwicklung beim Rostbefall nur
beschrénkt erkennbar ist, dies betrifft vor allem
den nicht einsehbaren Fundamentteil, wurde
im 2019 erstmals bei den Kandelabern mit 10
m oder hoherer Lichtpunkthéhe durch eine
Spezialfirma eine Standsicherheitsiberpriifung
durchgefiihrt.  Aufgrund der  positiven
Erfahrungen mit dieser speziellen
Priifeinrichtung wurden im Jahr 2020 entlang
der Hauptverkehrsachse von Davos Wiesen
bis zum Spital in Davos Platz weitere 90 Stiick
dieser Kandelaber auf ihre mechanische
Festigkeit kontrolliert. Die mangelhaften
Kandelaber wurden saniert.
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Dank des Tiefbauamts

So viele Projekte in einer so kurzen Bausaison
verursachen leider Behinderungen fiir die
Bewohner und Gaste von Davos. Das
Tiefbauamt méchte sich auf diesem Wege fiir
das entgegengebrachte Vertrauen, das
Verstdndnis sowie die vielfach grossziigig
erhaltene Unterstiitzung gegeniiber unseren
Bauarbeiten bedanken. Nur mit gegenseitiger
Ricksichtnahme und Versténdnis kdnnen
solch aufwendige Sanierungen im dicht
bebauten und genutzten Davos zur
Ausfiihrung gebracht werden.
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Forstbetrieb
Markus Hubert, Leiter Forstbetrieb

Forstpersonal

Auch beim Forstbetrieb hinterliess Covid-19
seine Spuren. Durch die sehr unsichere Lage
im Frihjahr wurden zwei Forstwarte, welche
die Stelle gekiindigt hatten, nicht ersetzt. So
standen im Sommer 2020 16 Forstwarte und 4
Lernende im Einsatz welche rund 37'000
Arbeitsstunden leisteten.

Am 31. Juli 2020 beendeten Nico Zimmermann
und Kay Flitsch erfolgreich ihre Lehre.
Anlasslich einer kleinen Feier konnten sie das

eidgendssische Fahigkeitszeugnis als
Forstwarte und die, vom Ausbildner; Patrick
Hochholdinger angefertigte, Holzaxt

entgegennehmen.

V .'nk; Nico mmeann Si V.
Ausbildner, Patrick Hochholdinger Ausbildner, Kay
Fliitsch (Foto MH)

Am 03. August 2020 durften wir Silas
Emmenegger von Davos zum Start seiner
Lehre im Forstbetrieb begriissen.

Zur Verstarkung des Kaders wurde per 01.Juni
2020 Timo Wattinger eingestellt. Durch seine
Anstellung konnte der Forstbetrieb aus
organisatorischer  Sicht neu  strukturiert
werden. So wird nun der Revierteil Siid durch
Lorenzo Martino, die Mitte wie bis anhin von
Andreas Kessler und der Teil Nord von Timo
Wattinger betreut.

Dem Schreibenden obliegt die Leitung sowie
die Betreuung der technischen Projekte wie
Lawinen- und Bachverbau, Erschliessungen
und allg. Schutzbauten.

Waldbewirtschaftung

Ende Marz wurden von  mehreren
Waldwirtschaftsverbanden die
Waldbewirtschafter aufgefordert auf eine
Holznutzung zu verzichten. Corona bedingt
wurden die Grenzen zu unseren
Hauptabnehmern in Italien geschlossen.
Dadurch konnte im Friihjahr / Sommer nur
wenig Holz im Davoserwald geschlagen
werden. Es wurde mehr in die Jungwaldpflege
und in den Strassenunterhalt investiert. Auch
Arbeiten fir andere Gemeindebetriebe und
Dritte konnten vermehrt ausgefiihrt werden.

b S N 5
Briicke Ardiisch (Foto MH)

Trockenmauer ANU
Hauderalp (Foto MH)

Ab August versbesserte sich die
Holzmarktlage wieder. Insbesondere die
Schweizer Séager verlangten nach frischem
Holz und so durften die Mitarbeiter doch noch
den einen oder anderen Baum féllen.
Gesamthaft wurde 2/3 der durchschnittlichen
Holzmenge der letzten Jahre genutzt.

Holzfluss 2007-2020
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Grafik Vergleich Holzfluss 2007-2019 und 2020 (MH)

Walderschliessungen

WW Diirrwald

Die Bauarbeiten am Waldweg Dirrwald
konnten ohne Einschrankungen weitergefiihrt
werden. Das Bauwerk wurde am 02. Oktober
durch die Kantonale Behdrde abgenommen
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und der Gemeinde (ibergeben. Im Jahr 2021
sind noch einzelne  Abschlussarbeiten
auszufiihren.

Dirrwald, Bauabnahme 02.10.20 (Foto MH)

WW Ronenwald

Bei der Waldstrasse Ronenwald Monstein
wurde die 2. Etappe realisiert und im
September konnte planméssig der Deckbelag
eingebaut werden. Am 25. September erfolgte
die Bauabnahme des Werkes. 2021 werden
noch einzelne Abschlussarbeiten ausgefiihrt
und die Dienstbarkeiten abgeschlossen.
Die Kosten fiir die Baumeisterarbeiten von
CHF 886'845.55 liegen rund CHF 163'500.00
unter der Offerte.

aits L

o

WW Ronenwald (Foto: H. Richener)
SIE Riitiwald

In den Jahren 1991 - 1993 wurde die
Furrenwaldstrasse als erstes Teilstliick der
Erschliessungseinheit 4, Rinerhorn ,Generelle
forstliche Erschliessungsplanung, September
1996 gebaut. Nach heutigen Erkenntnissen
kann auf das zweite Teilstlick Uber das
Grabentobel bis zur Rinerhornstrasse
verzichtet werden. Im ausgefiihrten Projekt SIE
Ratiwald wurde der bestehende
Bewirtschaftungsweg ab Ende des Waldweges
Furrenwald bis zum Grabentobel auf einer
Laénge von 284 m als Waldweg ausgebaut.

Das Projekt konnte Termin- und Kostengerecht
abgeschlossen werden. Das Werk wurde am
02. Juni abgenommen und der Gemeinde
tibergeben.

SIE Riitiwald (Foto MH)

Lawinenverbauungen

LV Duchli

Am 29. Mai 2020 begriisste Albin Kretz,
Caprez Ingenieure AG, zur ersten Bausitzung
der Hangsicherung LV Duchli. Mit Genugtuung
durfte festgestellt werden, dass die gesicherte
Flache den Winter und die Schneeschmelze
sehr gut und ohne Schaden iberstanden hat.
Die Arbeiten an der Netzabdeckung, welche im
Herbst infolge des  Wintereinbruches
abgebrochen werden mussten, konnten somit
wieder gestartet und weitergefiihrt werden.

Ver!egen und Be ‘estigen des Kokosnetzes an der
Netzabdeckung (Foto MH)

Ende August waren die Arbeiten an der
Netzabdeckung, das  Aufbringen der
Vegetationsschicht und das Verlegen und
Befestigen des Kokosnetzes an der
Netzabdeckung abgeschlossen.

Um das Gelingen einer optimalen Ansaat zu
gewahrleisten, wurde diese auf das Frihjahr
2021 verschoben.

L‘( A
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LV Frauentobel

Die Gemeinde hat das Biliro tur gmbh
beauftragt eine mdgliche Reduktion der Gefahr
durch Lawinen aus dem Gebiet Frauentobel zu
prifen. Aufgrund dieser Vorstudie/Priifung hat
das Amt fir Wald und Naturgefahren im
Grundsatz einem solchen Projekt zugestimmt
und die Freigabe fir das Ausarbeiten eines
Bauprojektes erteilt.

¢ T Pt
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ErsllunTrckenmauer L Dorfbrg (Foto MH))

Im Gebiet Seehorn, in welchem durch
abstirzende Steine immer wieder
Lawinenverbauungen beschadigt werden,
wurden 20m' exponierte und beschadigte
Stahlschneebriicken mit einem
Steinschlagnetz ersetz.

Mit den Planungsarbeiten sowie mit ersten
Auszugsversuchen fir die Verankerung der
Werke wurde im Sommer/Herbst 2020
begonnen.

SIS Projekt

Im Rahmen des kantonalen Sammelprojektes
Instandstellung Schutzbauten (SIS) konnten
drei Instandstellungsprojekte realisiert werden.
Am Dorfberg wurde eine rund 100jahrige
Trockensteinmauer, welche das Anreissen von
Lawinen verhindert, instand gestellt. Sie war
teilweise in einem schlechten Zustand.
Abrollenden Steine hatten zu Schéaden in den
darunterliegenden Stahlwerken und zu einer
Gefahrdung des Wanderweges gefiihrt.

Montiertes Schneenetz (Foto MH))

An einzelnen Werken wurden beschadigte
Rostbalken ausgewechselt. Bei
Steinschlagnetzen die stark mit Steinen
hinterflilt waren, wurden diese verkieinert,
einzelne gesprengt und in Steinkdrbe
umgeschichtet.

In Davos Glaris Idsten sich in schneereichen
Wintern Gleitschneerutsche und verschitteten
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die darunterliegende Bushaltestelle und die
Kantonsstrasse. = Zusammen mit  dem
Tiefbauamt des Kantons Graublindens konnte
in Spéatsommer 2020 das LV Projekt
"Furerain® umgesetzt werden. Es wurden 15

L Furerain hat sich bereit behrt (Foto MH)

Durch diese Verbauung ist das Gebiet vor
Lawinen und Gleitschneerutschen geschiitzt
und bleibt dennoch landwirtschaftlich extensiv
nutzbar.

Felssturz Seehorn

Felssturz Seehorn vom 19.03.2020 (Foto MH)

Am Abend des 19.03.2020 ereignete sich am
Seehorn ein beachtlicher Felssturz. Rund
10'000 m3 Fels und Gerdll lésten sich aus der
Sidflanke des Seehorns und schlugen eine
gut erkennbare Schneise in den Wald. Die
Forststrasse "Weriwald" wurde verschiittet.
Einzelne Blécke mit Volumen bis zu 10 m3
gelangten (lber diese hinaus. Fir die
Flielapasstrasse bestand jedoch keine
Gefahrdung. Das Felssturzgebiet musste
abgesperrt werden und zur Uberwachung

wurden vier Messstellen installiert. Diese
zeigten bei Kontrollen, dass immer noch, wenn
auch geringe Bewegungen stattfinden. Im
Frithjahr 2021 werden diese Messstellen ein
weiteres Mal kontrolliet und anhand der
Ergebnisse wird Uber allfalige Massnahmen
entschieden.
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Markus Hubert, Forstbetriebsleiter
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Vier Niederschlagsereignisse
pragten den Gewdsserverbau

Die Niederschlagsmenge war gemdass den
Daten von Meteo Schweiz, der automatischen
Wetterstation Davos, ziemlich durchschnittlich.
Auffallend war jedoch, dass die Niederschlége
insbesonder in den Monaten Juli und August
ortlich stark beschréankt jedoch aber sehr
intensiv nieder gingen. Vier
Niederschlagserignisse fiihrten so zu starken
Murgéangen und verursachten grosse Schaden.

01.Juli 2020

Starke Niederschldg mit Hagel im Bereich
Barental bis Schatzalp l6ste insbesonder im
Chummerbach und Bildjibach Hochwasser und
intensiven Geschiebetrieb aus. Der

Geschiebesammler im Chummerbach, welcher
ein Fassungsvolumen von 25'000 m3 aufweist,
war innert 15 = 20 min. randvoll.

%‘ A - ﬁw;..
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Geschiebesammler Chummerbach 01.07.20 (Foto:

(A
MH)

Auch der Geschiebesammler im Bildjibach mit
einem Volumen von 4'000m3 wurde in der
selben Zeit voll.

Der Bau der Geschiebesammier hat sich
bewdhrt und Schiaden an Strassen und
Gebéuden verhindert. Die Bachverbauungen
wurden jedoch stark beschadigt. Hohe
Schileppkrafte verlagerten grosse Blocke. Die
bestehenden Sperrbauwerke und Blockriegel
wurden unterspilt und hangen nun teilweise in
der Luft. Um die Funktionstichtigkeit der

Verbauung sicher zu stellen, werden die
Verbauungen saniert.
. P

Pyl
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Unlerspiiltes r?buwerﬁ im Bildjibach (Foto: MHt)
01.August 2020

Ein heftiges Gewitter, welches im Gebiet
Steigriigg Wiesen niederging, verursachte
starken Murgang im Steigtobel und Breit
T T T T 2
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Briicke (iber das Steiglobel {Foto MH)

Die Wiederlager der Briicke iibers Steigtobel
wurden stark beschéadigt Der Murgang vertiefte
die Bachsohle so, dass eine bekannte
Rutschung wieder kleine Risse zeigte und die
Strasse gesperrt werden musste. Am
Mittwochmorgen des 05.08. lag die Strasse auf
einer Breite von ca. 30 m rund 20 tiefer. Die
Rutschung ist als Gesamtpaket, inkl. der
Bewaldung, in die Tiefe gerutscht.

Aoz
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10. und 22. August 2020

Weiter Gewitter zogen am 10. respektive am
22.08.2020 Uber die Gemeinde Davos. Am
10.08. traf es nochmals das Gebiet am
Chummerbach und der Geschiebesammler,
welcher zu ca. 2/3 geleert war, wurde
nochmals gefllit. Am 22.08. traf es das Gebiet
ums Valbellahorn und verursachte
insbesondere Schaden an Bricken der
Wanderweg.

Obwohl keine Schaden an bedeutenden
Infrastrukturanlagen zu verzeichnen waren,
verursachten die beschriebenen Ereignisse
Kosten von rund Fr. 600'000.- . Es wurden
etwas mehr als 50'000m m3 Material aus den
Geschiebesammlern abtransportiert.

Projekte;
Totalpbach

Im Sommer 2020 wurde das letzte Teilstlick im
Rahmen des Wasserbauprojektes Totalpbach
realisiert. Im 860 m langen Kanal von der
Einmindung des Stiitzalpbachs bis zum
Davosersee wurde die Pflasterung geflickt.
Eine besondere Herausforderung war die
Installation und der Betrieb der Wasserhaltung.
Diese war zentral fiir die Arbeitsausfihrung, da
das Ausfugen nur im trockenen Kanal
fachgerecht ausgefiihrt werden konnte.

Im trockenen Kanal wurden die Mauerfugen der Sohie
und in den Seitenwénden frisch vermdrtell. (Foto DIAG)

Nach vierjahriger Bauzeit konnten die
umfangreichen Arbeiten Ende Oktober 2020
abgeschlossen werden. Ende Jahr waren auch

alle administrativen Arbeiten
(Subventionsabrechnungen, Auszahlung der
Landerwerbsentschadigungen und

Bereinigung der Grundbucheintrége) erledigt.
Die ausgefiihrten Arbeiten kosten ca. CHF 3.1
Mio. und konnten 10 % ginstiger ausgefiihrt

werden, als im Kostenvoranschlag kalkuliert
wurde.

Fliielabach; Bereich Seehornstr. bis
Fahrich

Durch die intensive Schneeschmelze vom 10.
— 14. Juni 2019 und den dadurch sehr hohen
Abfluss wurde der gepflasterte Kanal im
Abschnitt Fahrich bis Briicke Miihlestrasse
beschadigt. Ende 2019 konnten die Arbeiten
im Bereich Fahrich abgeschlossen werden. Die
Schadstellen unterhalb des Wehrs bis zur

Briicke Seehornstrasse mussten
witterungsbedingt auf das Frihjahr 2021
verschoben werden. Dank der

Wasserableitung in den See, konnte der
Abfluss dann im Frihjahr sehr gut mit einem
400-er Rohr gehalten werden. Die Kosten
konnten dadurch deutlich minimiert werden.

Sanierung Bachsohle mit Wasserhaltung (Bild Herzog
Ingenieure)

Weitere Projekte welche im 2020 realisiert
wurden:

e Mit der Promenadensanierung Etappe 2020
wurde auch der "Schldsslibbach" im
Bereich der Promenade saniert.

e Beim Leidbach, im Bereich "Bidemj"
musste, infolge des Hochwassers von
2019, auf einer Lange von ca. 50 m die
Bachwuhrung  instand  gestellt und
verbessert werden.

» Um die Seitenerosion und ein abrutschen
der Rinerhornstrasse zu verhindern,
wurden Holzkasten im Spinabach erstellt.
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Mitarbeiter des Forstbetriebes beim Erstellen des
Holzkastens im Spinabach (Foto MH)

Pikettdienst

Sieben Angestellte des Tiefbauamtes und des
Forstbetriebes stellten vom 29. April bis 28.
Oktober einen Pikettbetrieb sicher. Der
verantwortliche Pikettleistende war jeweils
wahrend 24 Std. und an den Wochenenden
einsatzbereit.

Der Einsatzbereich erstreckt sich vom
Kontrollieren der Gerinne bei Gewittern {iber
das Beseitigen von Hindernissen auf Strassen
bis zu Meldungen von Sachbeschadigungen.
Insgesamt musste der Pikettdienst zu 12
Einsatzen ausricken.

Tiefbau und offentliche Betriebe
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Lawinendienst

Markus Hubert; Leiter

Ereignisarmer Winter 2019/20

Der Winter 19/20 kann im Vergleich zu den
Vorwintern als ruhiger, ereignisarmer Winter
bezeichnet werden.

Einem vielversprechendem Winterbeginn, mit
bereist starken Schneeféllen fiirs Hochgebirge
im Oktober und intensivem Niederschlag zur
Weihnachtszeit folgte ein sonniger und
trockener Januar. Gem. SLF wurden im Januar
im Mittel von 130 Messstationen weniger als
10 cm Neuschnee gemessen.

Anfang Februar l6ste Regen bis 2400 m viele
Nass- und Gleitschneelawinen aus. Darauf
folgte fast nahtlos ein Sturm mit Schnee bis in
tiefe Lagen.

Anfang Marz schneite es wiederholt und teils
intensiv. Die Schneefélle waren begleitet von
stirmischen  Winden. Am  Ende der
Niederschlagsperiode regnete es aber bis
gegen 2400 m.

Getroffenen Massnahmen Winter
19/20

Der Schneefall vom 23. und 24.12.2019, ca. 50
cm mit viel Wind, verursachten fiir den LawD
keine Massnahmen. In den Skigebieten gab es
einzelne Lawinenauslosungen vorwiegend
durch Skifahrer.

In der Niederschlagsperjode vom 29.01. -
6.02.2020 vielen ca. 60 — 70 cm Neuschnee.
Das Lawinenbulletin des SLF zeigte am 02.02.
fur Davos die Stufe gross. Die Langlaufloipe
Dischma musste geschlossen werden. Am
06.02. konnten, dank guten
Witterungsbedingungen, mittels Helikopter in
den Gefahrengebieten die Lawinen kinstlich
ausgelost werden.

Die letzte Schneefallperjode Anfang Marz 16ste
einige, spontane Nassschneelawinennier-
dergdnge aus, welche jedoch keine
Infrastruktur gefdhrdeten und so auch seitens
des Lawinendienstes keine Massnahmen
erforderte.

Tiefbau und offentliche Betriebe
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Technische Betriebe

Werkbetrieb

Norbert Gruber, Leiter Technische Betriebe

Betrieblicher Strassenunterhalt

Nach den Schneefdllen von Ende 2019 be-
gann das neue Jahr ohne grOssere Nieder-
schldge. Wir waren allerdings trotzdem fast
taglich mit dem Hobelwagen und mit Pickeln
unterwegs um die Verhaitnisse zu verbessern.
Bis zum WEF waren die Strassen und Trottoirs
meist schneefrei. Dadurch verlief das WEF
2020 beziglich Schneerdumung sehr ruhig.

Ende Januar und Anfang Februar gab es ins-
gesamt 70 cm Neuschnee. Die Schneeriu-
mung verlief gut. Der Hobel fiel aber am
03.02.2020 fir eine Woche aus. Die immer
wieder auftretenden Warmeeinbriiche verur-
sachten leider viel Eisbildung, tagsiiber taute
der Schnee und nachts gefrierte er wieder.

Ab dem 21.02.2020 wurde bereits mit der
Putzmaschine der Splitt auf den Strassen zu-
sammengenommen. Ende Februar gab es
dann nochmals rund 40 cm Neuschnee. Dank
der warmen Temperaturen konnte am
16.03.2020 mit der trockenen und nassen ma-
schinellen Strassenreinigung begonnen wer-
den.

Infolge dem Corona Virus wurden die Werk-
hofmitarbeiter ab Mitte Marz in zwei Gruppen
eingeteilt, damit bei einer allfalligen Infektion
nicht das ganze Team zu Hause bleiben miss-
te.

Am 14.04.2020 starteten wir mit der Rdumung
der Dischmastrasse nach Diirrboden. Infolge
des nicht so schneereichen Winters sind keine
Lawinen bis in den Talboden vorgestossen. So
kamen wir gut voran und konnten die Disch-
mastrasse am 17.04.2020 abends fiir den
Verkehr offnen.

Im Sommer konnten wir unser neues Elektro-
fahrzeug in Betrieb nehmen. Dieses ersetzt
teilweise die Handwagen. So kénnen die Keh-
richtklibel im Innerortsbereich zeitnah am Mor-
gen geleert und Uberflllte Kibel vermieden
werden.

Neues Elekirofahrzeug

Am 25.09.2020 kihlte es ab und es fielen 26
cm Neuschnee. Die Strassen mussten ge-
raumt werden, es erfolgte aber keine Abfuhr.
Etliche Spazierwege in Waldesnahe, z.B. Da-
vosersee und Dammweg mussten infolge
Schneebruchgefahr von Baumen gesperrt
werden.

Es blieb weiterhin kalt bis Ende Oktober und
immer wieder fiel Schnee. Am Montag,
26.10.2020 fielen in der Talsohle 37 cm
schwerer Neuschnee. Vom 04.-06.12.2020
fielen 60 cm Neuschnee. Danach war es bis
zum Jahresende ruhig.

Auf den neuen Winter hin konnten wir die neue
Schneeschleuder einweihen. Diese Schleuder
ersetzt die 29-jahrige Vorgédngermaschine.

Spazier- und Wanderwege

Am Abend des 19.03.2020 ereignete sich am
Seehorn auf der Siidseite ein Felssturz mitten
im Waldgebiet. Dabei wurde einen Teil des
Wanderweges von der Stilli in Richtung
Seehorn verschiittet. Dieser Weg musste dann
uber den ganzen Sommer geschlossen blei-
ben. Es wurden Umleitungen eingerichtet. So
wurde auch der alte, steile Weg von der Stilli
Uber die Westseite des Seehorns gesichert
und fiir gelibte Wanderer freigegeben.
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Die Zigenstrasse konnte dieses Jahr bereits
am 25.04.2020 gedffnet und musste erst wie-
der am 03.12.2020 geschlossen werden.

Am 12.10.2020 ereignete sich ein Felssturz in
der Zigenschlucht im Bereich zwischen Brom-
bénz und Bérentritt woraufhin diese Teilstrecke
gesperrt werden musste. Die Stelle wurde mit
einem Geologen beurteilt. In der darauffolgen-
den Woche fand eine Felssauberung und die
R&umung der Strasse statt. Am 21.10.2020
konnte die Strecke wieder gedffnet werden.

Felssturz Barentritt 12.10.2020

Ein Teilstick des Wanderweges von Wiesen
Station dem Landwasser entlang war im
Sommer 2019 nach dem Leidboden wegge-
rutscht. Dies ist ein sehr viel begangener und
beliebter Wanderweg. Das abgerutschte Teil-
stiick wurde nach einer Begehung mit den
Verantwortlichen aus dem Albulatal und dem
Forst Davos durch Mitarbeiter vom Forstdienst
Ende April saniert.

Der Wanderweg in der Duchli, welcher im 2019
vom Murgang beschadigt wurde und gesperrt
werden musste, konnte im Mai 2020 wieder
hergestellt und gedffnet werden.

Der Seeweg vom Seeparkplatz bis zum
Strandbad wurde Ende Mai saniert. Der Ober-
bau wurde erneuert, so dass sich bei Regen-
fallen nicht mehr so viele Pfiitzen bilden und
ein Spaziergang wieder zum Vergnligen wird.

Am 10. Juli 2020 hat es stark gewittert und so
hat ein Murgang im Chummertalli die Briicke
Uber den Wanderweg weggespiilt. Das Bach-
bett war anstelle 5 m plétzlich rund 20 m breit.
Auch beim Bildjibach wurde ein Teil des Wan-
derweges weggespiilt. Es mussten kurzerhand
Provisorien erstellt werden.

Am 04.08.2020 rutschte im Steigtobel bei Wie-
sen ein ganzes Wegstlick mitsamt Baumen um
ca. 15 m runter. Ebenfalls wurde dort eine
Briicke beschadigt.

Und auch im Platschtobel oberhalb von Wie-
sen hat ein Unwetter insgesamt drei Briicken
weggespult.

Héngebriicke Platschtobel 22.08.2020

Diese Bachlibergange werden im kommenden
Frihling wieder neu erstelit.

Ab dem 11.07.2020 konnte der Wanderweg
Uber die Winterlliicke zu den Jériseen, welcher
im Vorjahr infolge des Felssturzes am Fllela
Weisshorn gesperrt werden musste, wieder
gedffnet werden.

gy )
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Am 17.07.2020 sind infolge starken Winden
mehrere Baume auf den Seeweg am Davoser-
see gestirzt.
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Griinanlagen / Infrastruktur

Auch in diesem Jahr pflanzten wir im Juni den
Sommerflor. Die farbenprachtigen Blumen
verschonerten auch diesen Sommer wieder
das Davoser Ortsbild. Natirlich mahten wir
auch regelmassig den Rasen auf den ver-
schiedenen Grinflachen. Auch der Unterhalt
der insgesamt 15 offentlichen Feuerstellen in
der Landschaft Davos gehort zu unseren Auf-
gaben.

Aufgrund der Einstellung einer Landschafts-
gartnerin erfolgte die Bestellung und Pflanzung
des Sommerflors in diesem Jahr in Eigenregie,
ohne Mithilfe einer externen Géartnerei. Das
Corona Virus beeinflusste sogar unsere Blu-
menlieferung. So erhielten wir nicht alle Pflan-
zen in der gewlinschten Qualitat oder Farbe.

Im Laufe des Sommers fanden trotz oder viel-
leicht auch wegen Corona immer wieder pri-
vate Versammlungen statt, bei denen WC-
Anlagen beschéadigt und bei den Feuerstellen
grossere Verschmutzungen hinterlassen wur-
den.

Verschmutzung Hwalbuht

Bike-Trailcrew

Auf den 01. Mai 2020 wechseite die Bike-
Trailcrew von der Destination Davos Klosters
zum Technischen Betrieb der Gemeinde Da-
vos. Dadurch konnte die Zusammenarbeit mit
den Unterhaltsteams fiir die Wanderwege in-
tensiviert werden.

Der Unterhalt der Biketrails ist die Hauptaufga-
be der Trailcrew und nahm somit auch die
meisten Ressourcen in Anspruch. Bei Verbes-
serungs- und Neubauprojekte wie z.B. dem
Trail vom Geissloch zum Bolgenplaza legen
die Mitarbeiter auch Hand an. So konnte von
diesem Trail der obere Teil noch im Herbst vor
dem Wintereinbruch realisiert werden.

Ein Projekt welches im Sommer insbesondere
die Leitung beschaftigte war das Entflech-
tungsprojekt Wander- und Bikewege Jakobs-
horn — Sertig und Sertig — Rinerhorn. Ende
Juni fand diesbeziiglich eine Begehung vor Ort
mit diversen kantonalen Amtern und Umwelt-
schutzorganisationen statt. Daraufhin wurde
das Projekt Uberarbeitet und in Einzelgespra-
chen im Oktober und November mit allen be-
troffenen Grundeigentiimern besprochen.

Vor und nach der Arbeit der Trailcrew

Langlauf

Im Sommer 2020 konnte mit der Fertigstellung
der Pumpstation Farich das NASAK IV—Projekt
abgeschlossen werden. Damit und der eben-
falls zu diesem Projekt gehdérenden Snowfar-
ming-Anlage konnte die Schneesicherheit der
Loipen im Fluelatal markant verbessert wer-
den.

Pumpstation Férich
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Nach den Schneefdllen an Weihnachten 2019
konnten alle Loipen geéffnet werden. Dank der
idealen Verhdltnisse waren die Loipen wéh-
rend dem ganzen Winter 2019/20 Uber in ei-
nem sehr guten Zustand.

Wahrend dem WEF wurde das Bistro im Lang-
laufzentrum zum 4Reasons umfunktioniert.
Das Projekt gegen die Lebensmittelver-
schwendung im Gastgewerbe wahrend dem
WEF wurde von Davoser Privatpersonen initi-
iert. Unser Bistroteam wurde aufgrund der
langeren Offnungszeiten von freiwilligen Hel-
fern unterstiitzt. Das Projekt fand grossen An-
klang und das gelieferte Essen konnte an die
Gaste verteilt werden, so dass keine Resten
mehr lbrigblieben.

Hauptmahizelten
Davoser Wasser, Mineralwasser & Slissgetriinke

Samtliche Einnahmen fliessen

in soziale Kinder= und Jugendprojekte in Davos.

Infolge Corona Virus musste am 14.03.2020
der Skibetrieb eingestellt und die Restauratio-
nen geschlossen werden. So musste auch das
Langlaufzentrum die Tiren schliessen. Die
Loipen konnten aber weiterhin offengehalten
werden. Aufgrund der warmen Temperaturen
musste am 19.03.2020 die Wolfgangloipe so-
wie die Hundeloipe Bolgen-Islen geschlossen
werden. Ab dem 30.03.2020 mussten auch die
Loipen von Bolgen Richtung Unterschnitt und
Sertig infolge der warmen Temperaturen ge-
schlossen werden. Eine Préparierung war nicht
mehr mdglich. Die Saison ging mit den noch

letzten beiden offenen Loipen (Nachtloipe und
Fliela) am 19.04.2020 zu Ende. Dies bedeu-
tet, dass die Langlaufsaison wiederum knapp
ein halbes Jahr dauerte.

Die Loipe in Wiesen konnte am 26.12.2019
gedffnet werden und musste aber am
12.02.2020 infolge des geringen Schneedecke
und der warmen Temperaturen geschlossen
werden.

Per 1. Mai 2020 ging die Abteilung Langlauf
innerhalb der Gemeinde zum neu gebildeten
Sportressort (iber.

Eistraum / Natureisbahn Wiesen

Der Eistraum beim Sportzentrum wird durch
die Abteilung Sportanlagen organisiert. Der
Betrieb wird durch Personal der Technischen
Betriebe sichergestellt. Der Eistraum konnte
wie geplant am 07.12.2019 gedffnet werden
und war bis zur Schliessung am 08.03.2020
durchgehend offen.

Die Erdffnung des Natur-Eisfeldes in Wiesen
fand am 05.01.2020 statt. Infolge der warmen
Witterungsbedingungen musste dieses aber
bereits am 12.02.2020 wieder geschlossen
werden.

M
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Abfallbewirtschaftung

Norbert Gruber, Leiter Technische Betriebe

Kehrichtsammeldienst

In der Gemeinde Davos wurden in diesem Jahr
insgesamt 4412 Tonnen Siedlungsabfélle ein-
gesammelt und grdsstenteils mit der Bahn
nach Trimmis, in die Kehrichtverbrennungsan-
lage (KVA), transportiert. Nebst dem Hauskeh-
richt (Restmiill} konnten 1602 Tonnen Wert-
stoffe wie Papier, Karton, Flaschenglas,
Weissblech/ Aluminium, Metall, Altbrot, Haus-
halts-, Biro- und Elektronikgerate etc. einer
sinnvollen Wiederverwertung zugefiihrt wer-
den. Die Abfallmenge hat sich gegeniiber den
Vorjahren kaum verdndert (-2% gegeniiber
2019).

Wiederum wurden Separatsammlungen fiir
Christbdume und Baum- und Strauchschnitt
angeboten. Ebenfalls wurde auf dem Panora-
maparkplatz und dem Areal Meisser im Dorf
zwei Sammelcontainer fir Blumenerde und
verwelkte Blumen aufgestellt.

Kehrichtmehrzweckanlage KMA

Bei der Entsorgungsstation an der Clavadeler-
strasse wird taglich Altpapier, Glas, Karton,
Weissblech, Sondermdiill, Sperrgut, Kadaver
etc. entgegen genommen und zum Weiter-
transport bereit gestellt.

Die Garderoben und Aufenthaltsrdume fiir
unsere Mitarbeiter der KMA habe nicht mehr
dem gesetzlich vorgeschrieben Standard ent-
sprochen. Aufgrund dessen hat man die fremd-
vermieteten Birordumlichkeiten wieder flr
Eigennutzung in Anspruch genommen. Mit
einigen Umbauarbeiten konnte ein grossziigi-
ger Aufenthaltsraum, zwei geschlechter ge-
trennte Garderoben mit Duschen und einen
Raum mit Schuh- und Kleidertrocknungsanla-
ge geschaffen werden.

Umsetzung Tiefsammelsystem

Im Jahr 2020 konzentrierte man sich vorwie-
gend auf die Ubernahme von privaten Moloks.

So konnten 9 neue Standorte dazu gewonnen
werden. Neu gebaut wurden insgesamt 6 Mo-
loks an den Standorten Spinnelenweg, Bol-
genstrasse, Mattastrasse und Dorfstrasse.

Sammelstelle Spar Dorf
Einige der stark frequentierten Moloks wurden
mit Sensoren ausgeristet. Diese setzen eine
Meldung auf Email oder Mobile ab, um zu in-
formieren, dass die Filllmenge den eingestell-
ten Grenzwert erreicht hat. In den Sensoren ist
auch ein Thermometer verbaut, welcher einen
Alarm ausldst, wenn eine zu hohe Temperatur,
z.B. durch einen Brand, erreicht wird. Bislang
sind 10 Moloks damit ausgeriistet. Sollte sich

dies bewahren, wird man noch weitere Moloks
mit einem Sensor ausstatten.

Pandemie

Wahrend des Corona bedingten Lockdowns im
Frahjahr war ein enormer Ansturm bei der
Annahmestelle an der Clavadelerstrasse 4 zu
verzeichnen. Diese Zeit wurde anscheinend
dazu benutzt, um die Keller etc. zu entriimpeln.
Zeitweise musste auf dem Vorplatz der Ver-
kehr geregelt werden, damit die Sicherheitsab-
stdnde bei den Entsorgern gewahrleistet wer-
den konnten.

Aufgrund von Corona- Sicherheitsbestimmun-
gen durfte im April und Mai der Kehricht nur
per LKW bei der KVA GEVAG angeliefert wer-
den. Das Auskippen der Bahncontainer war fiir
die Mitarbeiter zu riskant.
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Werkstatt

Norbert Gruber, Leiter Technische Betriebe

Neue Abteilung Werkstatt

Auf den 1. Januar 2020 wurde mit der Zusam-
menlegung der drei Werkstatten des Werkbe-
triebes, des Verkehrsbetriebes und des Forst-
betriebes die neue Abteilung Werkstatt inner-
halb der Technischen Betriebe ins Leben geru-
fen. Der Werkstattchef des Werkbetriebes lber-
nahm die Teamleitung und Verantwortung fiir
diese Abteilung.

Die Werkstatt fihrt Reparaturen, Service und
Unterhalt des Fahrzeug- und Maschinenparks
der verschiedenen Gemeindeabteilungen so-
wie Dritter aus. Dies umfasst einen Maschinen-
und Gerétepark von rund 250 Einheiten. Eben-
falls werden noch Grossfahrzeuge von externen
Auftraggebern unterhalten. Die Arbeiten wer-
den in Unterhaltsrapporten erfasst und weiter-
verrechnet.

Mit der gemeinsamen Werkstatt kénnen viele
Synergien genutzt und Optimierungen umge-
setzt werden. Die Werkzeuge, das Verbrauchs-
material und die Ersatzteile werden zentral ein-
gekauft. Die Organisation der Arbeitseinsatze
und der Pikettdienst Werkstatt wurden opti-
miert.

Die Werkstattmitarbeiter erledigen auch den
Unterhalt der Waschanlagen, der Tankstelle
VBD und der beiden Gebaude Werkhof und Be-
triebsgebaude VBD.

Neuer Fahrzeuglift im Werkhof

Die Mitarbeiter der Werkstatt unterstitzen die
einzelnen Abteilungen auch bei Neubeschaf-
fungen von Geréten und Fahrzeugen.

- 3 .:—'3

Neue Schnshi:aude flr én erbétrieb

An beiden Werkstattstandorten mussten in die-
sem Jahr die Fahrzeuglifte und im Dorf auch
noch ein Saulenlift ersetzt werden.

Ersatz Saulenlift VB

A2
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Simi Valar
Departementsvorsteher

Hochbau und Umweltschutz

Das zu Ende gehende Geschaftsjahr 2020
bildet auch den Abschluss der Legislaturperio-
de 2017 — 2020, fir welche uns das Volk ge-
wahlt hat. Zeit also auch, um zuriickzuschauen
auf meine zweite Amtsperiode als Kleiner
Landrat. Die Aufgaben, welche die Davoser
Regierung zu meistern hat, sind besonders
vielfaltig. Der geschichtliche Wandel vom be-
schaulichen Walserdorf zur internationalen
Tourismusdestination mit Weltformat spiegelt
sich auch in den taglichen Herausforderungen
wieder. Es ist unsere Aufgabe, mit Weitblick,
Augenmass und einer Portion gesundem Men-
schenverstand alle diese Aufgaben zum Wohle
unserer schénen Gemeinde und den Einwoh-
nerinnen und Einwohnern zu lésen und zu
verandern.

Der Kleine Landrat ist mit dem Willen in die zu
Ende gehende Legislatur gestartet, Herausfor-
derungen anzupacken und zu gestalten und
nicht einfach nur zu verwalten. Persénlich bin
ich der festen Uberzeugung, dass dies er-
kennbar gewesen ist. Wir konnten die Fremd-
verschuldung senken und dennoch mit rekord-
hohen Investitionen die Infrastruktur der Ge-
meinde fir die Zukunft erneuern. Das bedingt
die arbeitsreiche Vorarbeit der Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter der Gemeinde, die Zustim-
mung der verschiedenen Gremien und zu gu-
ter Letzt auch die Mehrheit des Souverans.

Mit der Annahme von verschiedenen, ausge-
sprochen gewichtigen Abstimmungsvorlagen in
der abgelaufenen Legislatur bestétigte auch
das Davoser Volk den eingeschlagenen Weg
des Kleinen Landrates. Dies ist nicht selbst-
verstandlich. Offenbar ist es uns gelungen, mit
guten Argumenten und einer unternehmeri-
schen Grundhaltung die Weichen in die richti-
ge Richtung zu stellen. Und es freut mich ganz
besonders, als Teil eines funktionierenden
Teams einen kleinen Beitrag fir diese erfolg-
reiche Entwicklung beigetragen zu haben.
Keine Angst, ich kenne meine Grenzen und
weiss, dass die Baume nicht in den Himmel
wachsen und dass das Ausruhen auf vermeint-
lichen Loorbeeren nicht gut tut. Umso motivier-
ter starte ich in meine letzte Amtsperiode 2021
— 2024 mit den hervorragenden Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeitern der Gemeinde und in
neuer Zusammensetzung im Kleinen Landrat.

Ich freue mich auf die kommenden Herausfor-
derungen und bedanke mich herzlich bei mei-
ner Kollegin und meinen Kollegen des Kleinen
Landrates fir die sehr engagierte und kon-
struktive Zusammenarbeit. Den ausscheiden-
den Regierungsmitgliedern Valérie Favre Ac-
cola, Christian Stricker und Tarzisius Caviezel
wiinsche ich fur ihren weiteren Lebensweg
alles Gute!
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Hochbauamt

Cornelia Deragisch, Gemeindearchitektin

Mit einem lachenden und einem
weinenden Auge

2020 ist ein Jahr, das niemand so schnell
vergessen wird. Fur das Davoser Hochbauamt
war das schon vor Beginn des Jahres klar.
Immerhin stand 2020 ganz im Zeichen der
Vollendung mehrerer grosser Projekte. Und es
kam, wie erwartet: 2020 wird niemand
vergessen — allerdings aus anderen Griinden
als erwartet. Ein kleines Virus machte namlich
vielen grossen Planen einen dicken Strich
durch die Rechnung.

So nahmen dann viele gar nicht so richtig Notiz
davon, dass der HCD seinen Spielbetrieb fir
die Saison 2020/21 Mitte Oktober in einem
rundherum sanierten und erweiterten Stadion
aufnehmen konnte. Bis Ende Jahr wurden
auch die zundchst noch offenen Fassaden in
den Bereichen Ost und West geschlossen. Die
vorgesehenen  Arbeiten  konnten  somit
innerhalb des Zeitplans abgeschlossen
werden. Was noch fehlt sind letzte
Detailarbeiten sowie die Gestaltung der
Umgebung, die 2021 folgen wird.

Damit wére seitens des Bauamtes und des
HCD alles bereit gewesen fiir ein tolles
Eréffnungsfest und vor allem den von vielen
herbeigesehnten Spengler Cup 2020. Wie
gerne héatte man den Einheimischen und der
internationalen Géasteschar das tolle Stadion
prasentiert, das angesichts seiner tollen
Architektur von vielen schon friher als
"Eishockey-Kathedrale" bezeichnet wurde und
das durch die Sanierung und Erweiterung noch
wesentlich gewonnen hat. Doch es kam
anders. Angesichts der Pandemie war an ein
internationales Hockeyturnier plétzlich nicht
mehr zu denken und der erste Turnierausfall
seit 1956 traurige Realitdt. Mehr noch: Covid-
19 verhinderte auch, dass der 1921
gegriindete Hockeyclub Davos sein
Jubildumsjahr geblhrend starten konnte.
Dabei hatten die an den Arbeiten am Stadion
beteiligten Fachleute 2020 buchstablich alles
gegeben, damit die Erdffnung zeitgleich mit
dem 100. Geburtstag des HCD erfolgen kann.
In Bezug aufs Eisstadion erfolgt der Blick
zurtick auf 2020 somit mit einem lachenden
und einem weinenden Auge. Lachend, weil
Davos nun Uber ein Eisstadion auf Top-Niveau
verfigt, das auch international zu den

schénsten derartigen Bauten Uberhaupt zéhlen
diirfte. Weinend, weil dieser tolle Bau
gewissermassen sang- und klanglos den
Betrieb libergeben werden musste, ohne dass
Einheimische und Gaste die Gelegenheit
gehabt hétten, den Bau im Rahmen einer
ziinftigen  Eréffnungsfeier gebihrend zu
erleben.

Die neue Dreifachturnhalle beendet
eine lange Wartezeit

Nicht besser erging es auch der von Schule
und Vereinen herbeigesehnten Sporthalle
Tobeimihle. Sie wurde aufs Ende der
Herbstferien hin den Nutzerinnen und Nutzern
Ubergeben — wie das Eisstadion im gesetzten
Zeitplan. Und leider ebenso wie das Eisstadion
ohne irgendwelche Einweihungsfeierlichkeiten.
Dabei héatte es in dieser modernen
Dreifachturnhalle mit ihrer tollen Architektur
und vielen pfiffigen Details viel zu sehen
gegeben. Wie lange mussten die Nutzenden
der alten Doppelturnhalle auf moderne
Anlagen warten — zumal die "Doppelturnhalle”
diesen Namen ja eigentlich gar nicht verdiente,
weil es sich nicht nicht um eine doppelte
Turnhalle, sondern vielmehr um zwei
Ubereinanderliegende Einzelhallen handelte!
Und sogar als der Entscheid fiir den Ersatz der
alten Hallen gefallen war, hatte die magere
Zeit kein Ende — im Gegenteil: Weil die neue
Halle am Standort der alten Doppelturnhalle
erbaut wurde, die zuerst weichen musste,
bestand in Davos wahrend der Bauzeit ein
schmerzlicher Mangel an Hallenplatzen. Nur
mit viel Flexibilitat seitens der Schule und auch
von den zahlreichen Vereinen, die die Halle
nutzen, liess sich diese Zeit Gberbriicken. Sie
alle haben dafiir ein grosses Dankeschén
verdient.

Ein mindestens so grosses Dankeschdn
gebulhrt aber auch all den Architekten, Planern
und Handwerkern, die den architektonisch sehr
gelungenen Bau in Rekordzeit realisierten.
Dass sie Covid-bedingt mangels einer
eigentlichen Eroffnungsfeier gewissermassen
um ihren Applaus geprellt wurden, ist etwas
enttduschend. Doch die tolle Arbeit all dieser
Profis hat Bestand. Denn nun besitzt Davos als
"Sport unlimited"-Destination eine Sporthalle,
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die diesem Claim wirklich wiirdig ist und die mit
zahlreichen grossziigigen R&umen, hellen
Hallen und freundlichen Garderoben- sowie
Duschanlagen zum Spottreiben einladt.

Der grosse Wurf ist da!

Lange ists her, dass eine junge Paola
anlasslich des Concours Eurovision de la
Chanson 1980 in ihrem Song "Cinéma" die
Begeisterung firs Kino beschwor. Doch auch
wenn seither Uber 40 Jahre vergangen sind, so
hat das Kino nichts von seinem Reiz
eingeblsst. Entsprechend gross war unter
Kinofreunden deshalb die Enttduschung, als
das Davoser Kino Arkaden zusammen mit dem
Altbau der Kantonalbank verschwand. Und um
so grosser die Freude, als sich die Gemeinde
Davos daflir entschied, im Zuge der
Neugestaltung des Arkadenplatzes nicht nur
den vor vielen Jahren ersatzlos
abgebrochenen Zwischenbau wieder erstehen
zu lassen, sondern darin gleich noch ein
modernes Kino unterzubringen. Doch damit
nicht genug. Denn statt "nur" eines Kinos
entstand ein veritables Kulturzentrum mit dem
Kinosaal als Zentrum, der sich dank einer
Bihne auch fir Kleinkunst eignet. Ein
grosszligiges Foyer mit toller Aussicht — auf
der einen Seite aufs Jakobshorn, auf der
anderen Seite auf den ganzlich neugestalteten
Arkadenplatz — ist ebenso vorhanden, wie ein
zentral gelegenes Kulturbliro, das der
héchstgelegenen Stadt der Alpen wirklich toll
ansteht. Daflir, dass der nun autofreie Platz
auch so bleibt, sorgt eine gerdumige
Tiefgarage, die gemeinsam mit der
benachbarten Kantonalbank realisiert wurde.
Dafir, dass Kultur auf dem neuen
Arkadenplatz kinftig eine gewichtige Rolle
spielt, dirfte nicht nur die Ndhe zum Kulturbiiro
sorgen. Dank Verstarkungen an der Decke der
darunter gelegenen Sporthalle kann der Platz
nun fir alle mdglichen Belange verwendet
werden. Einerseits kulturelle Veranstaltungen,
andrerseits aber auch alle mdglichen Feste,
Méarkte, Prasentationen... Den Mdglichkeiten
auf dem zentral gelegenen Platz sind keine
Grenzen mehr gesetzt. Vorbei sind die Zeiten,
in denen er ein tristes Dasein als unattraktiver
Parkplatz fristen musste. In neuem Glanz, mit
attraktiven warmen Farbtonen und im Sommer
mit einem abwechslungsreichen Wasserspiel
als Schmuck darf man den Arkadenplatz mit
gutem Recht das neue Zentrum von Davos
Platz nennen. Ein grosser Wurf, wie man ihn
hier schon so lange gefordert hat!

"Essen ist ein Bediirfnis, Geniessen
eine Kunst”

Schon La Rochefoucauld stellte mit seiner
berihmten Aussage fest, dass kulinarischer
Genuss und Kunst oder Kultur verwandt sind.
Da ist es doch ganz natirlich, dass zu einem
kulturellen Zentrum auch die angemessene
Verpflegungsmaoglichkeit gehort. Mit  dem
"Soko" entstand in den schon friher als
Restaurant beziehungsweise als Bar genutzten
Raumen direkt am Arkadenplatz ein
entsprechendes Lokal. Dort werden nicht nur
Ramen - japanische Suppen-Spezialititen —
serviert, sondern auch ausgesuchte Weine und
Cocktails serviert. Mit einem guten Glas in der
Hand lasst sich nicht nur die Aussicht auf den
neuen Platz geniessen, sondern auch das
vollkommen neugestaltete und sehr gelungene
Interieur des Lokals geniessen.

Eine Operation am offenen Herzen

Neugierige Zaungaste, ein sportlicher Zeitplan
und ein grosses Bauvorhaben: Mit dieser
Ausgangslage sahen sich Baufachleute und
Planer beim Schulhaus Binda im Dorf
konfrontiert. Dabei ging es nicht nur um den
Neubau eines Schulhauses, sondern die
Aufgabe umfasste auch die Sanierung der
bestehenden Bauten. Die  besondere
Herausforderung bestand dabei darin, dass es
verstandlicherweise nicht mdglich war, die
Schulkinder wahrend der Bau-
beziehungsweise Sanierungsphase einfach in
die Ferien zu schicken. Die Arbeiten, ganz
besonders diejenigen, die mit grdsseren
Larmimmissionen verbunden waren, mussten
somit im Falle der Sanierung schwergewichtig
auf die Schulferien gelegt werden. Was den
Neubau angeht, so entstand er, wahrend dem
der Schulbetrieb im Altbau weiterlief — quasi
eine Operation am offenen Herzen. Fir die
Baufachleute und Planer stellte dies eine
erhebliche Erschwernis dar, weil die Sicherheit
der jungen und neugierigen Nachbarn natlrlich
allerhochste  Prioritdt hatte. Bei  der
Baustelleninstallation sowie der Erschliessung
der Baustelle musste auf diesen Punkt
besonders grosses Gewicht gelegt werden.
Einmal eingerichtet, ging es auf der Baustelle
des Neubaus dann Schlag auf Schlag
vorwarts. Am 27. April begann der Aushub, am
11. Mai erfolgten die ersten Betonierarbeiten
und nur fiinf Monate spater, am 15. Oktober
war das Hauptdach des Neubaus fertig
eingedeckt — eine rekordverdachtige Leistung
der Bauspezialisten!
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Nicht minder prazise liefen die Arbeiten am
Altbau. Am 1. April nahmen die Baufachleute
die Arbeiten an den Aussenbauteilen auf und
am 26. November erfolgte mit der Demontage
des letzten Fassadengeristes der Abschluss
der warmetechnischen Sanierung des Altbaus.
Der Start des neuen Schuljahres am 17.
August erfolgte ohne grossere Probleme. 2021
werden nun die umfangreichen Innenarbeiten
in Angriff genommen.

Das Tropfen hat ein Ende

2020 markiert auch das Ende eines ausserst
lastigen Problems, das Verantwortliche und
Mitarbeitende des Spitals Davos schon seit
Jahren argerte: undichte Dacher. Obwohl das
Problem schon einige Jahre bestand, wurden
die Mangel der Gemeinde als Eigentliimerin
der Liegenschaft erst langer Zeit und nach
Ablauf der Garantiefristen gemeldet. Die
Reparatur der Lecks im Bereich der
Helikopterplattform sowie des Vorplatzes,
unter dem sich die Fahrzeughalle des
Rettungsdienstes befindet, musste somit
vollumfanglich von der Gemeinde getragen
werden. Ein Spezialverfahren deckte zunachst
die Stellen auf, an denen das Wasser
eindringen konnte, bevor die Schadhaften
Bereiche saniet und der urspriingliche
Zustand wiederhergestellt wurde.

Hochbau und Umweltschutz
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Liegenschaftenverwaltung
Werner Stoffel, Leiter

Bauliche Tétigkeiten

Die gemeindeeigenen Liegenschaften werden in zwei Kategorien eingeteilt:

- Liegenschaften des Verwaltungsvermdgens
Darunter versteht man Liegenschaften, die fiir die Gemeinde betriebsnotwendig sind, also
zum Beispiel das Rathaus, ein Schulhaus oder ein Feuerwehrdepot.

- Liegenschaften des Finanzvermdgens
Hierunter versteht man Liegenschaften, die nicht betriebsnotwendig sind. Als Beispiel kénnte
man ein Wohnhaus oder ein Gewerbegebaude nennen, in dem private Unternehmen
eingemietet sind.

Fir die Instandhaltung und Instandstellung der Liegenschaften im Verwaltungsvermogen wendete die
Gemeinde 2020 Fr. 1'404'000 auf. Der mit 65 Prozent grosste Anteil dieses Betrages entfiel auf die
Davoser Schulliegenschaften.

Doch auch in die Liegenschaften im Finanzvermégen wurde investiert. Rund Fr. 1'600'000 wurden im
Jahr 2020 aufgewendet, der grosste Teil fir Instandhaltungsarbeiten bei gemeindeeigenen
Wohnliegenschaften. Diesem Betrag gegenliber stehen Ertrdge aus Mieten, Pacht- und
Baurechtszinsen in der Hohe von rund Fr. 4'600'000.

Einige Beispiele baulicher Massnahmen:

Spielplatz Schulhaus Glaris

Aus einem alten Schopf wurde ein Spielhaus fiir die Kinderschiiler erstellt.
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Heizungsverteilung und Warmwasseraufbereitung Sporthalle Arkaden

Die Sporthalle Arkaden ist an das EWD-Fernwarmenetz (Grundwasserwarmepumpen)
angeschlossen. Die neue Heizungsverteilung versorgt die Sporthalle Arkaden und das neue
Kulturzentrum auf dem Arkadenplatz.

Die alten Warmwasserboiler wurden durch Frischwasserstationen ersetzt. Diese Art der
Warmwasseraufbereitung verhindert die Bildung von Keimen die zur geflirchteten Legionéarskrankheit
fihren kénnen.

Feinstaubfilter Schnitzelheizung Betriebsgebaude VBD

Die neue Filteranlage verhindert, dass Feinstaub aus dem Verbrennungsraum (ber den Rauchabzug
in die Umwelt gelangen.

Beach-Volleyballdfeld beim Strandbad
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Der Unterbau und die Umrandung wurden komplett erneuert. Der frisch eingebrachte Sand erflllt die
Spezifikation von Turnierplatzen. Der Platz wird sehr rege genutzt und die Rickmeldungen der Spieler
ist durchgehend positiv.

Wiesner Kuhalp

Die Wiesner Kuhalp wird von der Alpgenossenschaft Wiesen gepachtet. Warend den
Sommermontane wird die Milch von ca. 40 Kiihen verkast.

Im Berichtsjahr wurden verschiedene Sanierungsarbeiten. Die Lager im Kuhstall mussten den
Tierschutzvorschriften angepasst werden. Der Milchverarbeitungsraum

Bewirtschaftung und Entwicklung von Liegenschaften

Damit, die verschiedenen Liegenschaften der Gemeinde "nur" instand zu halten, ist es allerdings nicht
getan. Im Sinne einer langfristigen Strategie muss auch immer der Bedarf fir kiinftige grosszyklische
Sanierungen im Auge behalten werden. 2020 wurden in mehreren Fallen entsprechende
Vorbereitungsarbeiten erledigt. Dazu gehdren neben allgemeinen Zustandsanalysen der Bausubstanz
auch Schadstoffscreenings und detaillierte Variantenvergleiche von alternativen Heizsystemen.
Schliesslich wurden in den vergangenen Jahren bereits einige Ol- und Elektroheizungen durch
Heizungsanlagen mit alternativen Energietragern ersetzt.

Folgende Liegenschaften werden schon heute durch erneuerbare Energieformen geheizt:

Forstwerkhof Schnitzelheizung

VBD Betriebsgebaude Schnitzelheizung
Mehrfamilienhaus Seehornstrasse 1 Erdsonden

Talstrasse 28 A+B Grundwasserwarmepumpe
Sportgymnasium Grundwasserwarmepumpe
Riedstrasse 14, 14A, 16 Grundwasserwarmepumpe
Langlaufzentrum Hertistrasse Erdsonden

Schulzentrum Platz, Grundwasserwdrmepumpe
Kindergarten Guggerbach Erdsonden

Aula SAMD Grundwasserwdrmepumpe
Sporthalle Arkaden Grundwasserwdrmepumpe
Turnhalle Tobelmiihie Grundwasserwdrmepumpe
Schulhaus Blinda Grundwasserwarmepumpe

Diese sinnvollen und umweltfreundlichen Investitionen werden von der Gemeinde auch in den
kommenden Jahren getétigt.

Neben umfassenden Sanierungen von gemeindeeigenen Bauten stehen in absehbarer Zukunft auch
Nutzungsénderungen verschiedener Areale an. Dazu gehért die Liegenschaft Bolgenstrasse 1 und
das Areal Meisser an der Bahnhofstrasse 19 in Davos Dorf. Fir diese beiden Objekte sind
verschiedene Nutzungsvarianten in Priifung.
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Im Bereich der Schulraumentwicklung konnte mit dem grossziigigen Erweiterungsbau beim Schulhaus
Biinda und dem sehr gelungenen Neubau der Sporthalle Tobelm(ihle konnte ein grosser Schritt bei
der Schulraumentwicklung gemacht werden. Damit ist die Schulraumentwicklung jedoch noch nicht
abgeschlossen. Beim Schulzentrum Platz (Primarschule, Oberstufe und Talentschule) wurden im
Berichtsjahr Bestandesaufnahmen gemacht und Lésungsvarianten fiir die Schaffung von Schulraum
erarbeitet.

Einfiihrung einer neuen Software

Auf Anfang des Berichtsjahres fiihrte die Liegenschaftenverwaltung eine neue Software ein. Sie
erlaubt nicht nur die Verwaltung der Mietvertrage, sondern auch die Bewirtschaftung der vermieteten
Objekte — also die Rechnungsstellung fiir die Mietzinsen. Die neue Software machte es ausserdem
mdglich, dass die Erstellung der Heiz- und Nebenkostenabrechnungen von der Finanzverwaltung auf
die Liegenschaftenverwaltung Gbertragen werden konnte.

In ihrem ersten Betriebsjahr hat sich die neue Software bereits bewahrt. Abgesehen von einzelnen
Kinderkrankheiten erfolgte der Wechsel ohne Probleme und auch die Erstellung der Heiz- und
Nebenkostenabrechnungen funktionierte weitgehend reibungslos.

Ausserordentliche Umstidnde

Die Covid-19-Pandemie stellte auch die
Liegenschaftenverwaltung vor
Herausforderungen. Alleine die Beschaffung
von Hygiene- und Desinfektionsmaterial in
ausreichender Menge, war nicht immer
einfach. Dazu kamen die zahlreichen
Schutzmassnahmen bei den verschiedenen
Amtsstellen und die Instruktion und der Einsatz
des Personals, um einen moglichst hohen
Hygienestandard aufrecht erhalten zu kénnen.
An dieser Stelle ist den Mitarbeitern der
Liegenschaftenverwaltung ein herzlicher Dank
auszusprechen.
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Kommission fiir Umwelt, Verkehr und Abfall (UVAK)
Gian Paul Calonder , Leiter Fachstelle Umwelt

Auch im Berichtsjahr hat sich die Kommission
mit einer Vielzahl von Problemfragen und
Themen befasst und dazu in Zusammenarbeit
mit anderen Fachstellen Lésungsvorschlage
fir die Behorden erarbeitet. Nachfolgend eine
Zusammenfassung der wichtigsten Projekte,
mit denen sich die UVAK und die Fachstelle
Umwelt der Gemeinde auseinandergesetzt
haben.

Beheizung von Temporérbauten

Die Energiestadt Davos wollte fiir die Behei-
zung von temporaren Bauten energieeffiziente
und nachhaltige LOsungen vorschreiben. In
Zusammenarbeit mit einem Ingenieurblro
wurden praktikable und nachhaltige Losungen
mit Fokus auf eine warmetechnisch verbesser-
te Gebaudehiille und dkologische Heizsysteme
evaluiert und in ein Merkblatt aufgenommen.
Das Merkblatt wird seit dem Sommer 2020 mit
den Baugesuchunterlagen fiir Temporarbauten
verteilt. Im Merkblatt sind auch die Zielsetzun-
gen und Auflagen fiir die Zukunft definiert wor-
den.

Altlast - Gaswerk Laret

Fir weitere Detailuntersuchungen beim Gas-
werk Laret und bei der Schlackendeponie im
Sudwesten des Gebdudes hat die Gemeinde
zwei Pflichtenhefte erstellen lassen. Diese sind
vom ANU geprift und erganzt worden. Im Ver-
laufe des Jahres hat die Gemeinde den Auf-
trag fir die Detailuntersuchung der Schlacken-
deponie erteilt. Die Detailuntersuchungen fir
den Betriebsstandort (Gaswerk) sind fir
2021/22 vorgesehen.

CO2-Zertifikate Davos Prittigau

Fir den Kohlenstoff, der durch den Davoser
und Préattigauer Wald jahrlich gebunden wird,
werden neu Emissions-Zertifikate abgeben
bzw. verkauft. Es besteht somit auch die Mog-
lichkeit Uber unseren Wald CO2 zu kompensie-
ren,

Lufthygienische Messungen

Die Luftqualitdt wird weiterhin laufend gemes-
sen und beurteilt. Im Januar 2020 war die Luft-
qualitdt im Siedlungsbereich von Davos Platz
und Davos Dorf schlechter als in den vorange-
gangenen Jahren. Hochdruckwetter, Kkalte

Temperaturen und wenig Niederschlag haben
zusammen mit der Verkehrsbelastung dazu
geflihrt, dass die Luftschadstoffwerte zwischen
dem 29.12.2019 und dem 24.1.2020 iber-
durchschnittlich hoch waren.

af
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Beim Stickstoffdioxid wurde der Tagesgrenz-
wert 3 Mal Uberschritten (1x ist gemass LRV
erlaubt). Beim Feinstaub kam es wegen dem
Silvesterfeuerwerk und zwei kraftigen Siid-
westlagen mit Saharastaub zu insgesamt 4
Uberschreitungen des Tagesgrenzwertes.

Energiestadt und Energiepolitischer
Aktionsplan

Der Tragerverein Energiestadt hat die Ge-
meinde Davos zum sechsten Mal als Energie-
stadt zertifiziert. Energiestadte spielen flr die
Umsetzung der Energie- und Klimastrategie
des Bundes eine Schlusselrolle. Das Label
passt gut zur Gemeinde Davos, weil sie in den
letzten Jahren mehrere diesbeziiglich wir-
kungsvolle Projekte realisieren konnte. Im Jahr
2020 konnte beispielsweise der Warmever-
bund Arkaden oder das Solar-Faltdach (ber

der Kléranlage Gadenstatt umgesetzt werden.
] .-:'-' ; 3

gramm hat der Kleine Landrat die Zielsetzung
der Energiestadt fir die nachsten vier Jahre
festgelegt. Neu soll die Anpassung an den
Klimawandel thematisiert und dafiir Massnah-
men entwickelt werden. Bei der laufenden
Umstellung auf erneuerbare Energien werden
die Grundlagen, die mit dem Geothermiepro-
jekt Davos erarbeitet wurden, eine zentrale
Rolle spielen. Ferner soll die Mobilitdt in der
Stadt durch weitere Angebote im &ffentlichen
Verkehr und durch die Férderung des Lang-
samverkehrs nachhaltiger werden.

Klima macht Schule

(www.klimamachtschule.ch)
= T T W e

Das Bildungsangebot "Klima maht chule:
Davos und Parc Ela" wurde initiiert von der
Gemeinde Davos fiir die Volksschulen in Da-

vos und spéter in Zusammenarbeit mit dem
Parc Ela auf die Schulen der Naturparkregion
erweitert. Die Realisierung des Projekts wurde
von der Volksschule Davos, der Gemeinde
Davos, der Meuli-Stiftung, dem Amt fir Natur
und Umwelt Graublinden, dem Verein Parc Ela
und dem Bundesamt fur Umwelt BAFU finan-
ziell unterstitzt. Das Bildungsangebot orientiert
sich am Davoser Klimafilm
(www.klimawandeldavos.ch) und an den loka-
len Verhaltnissen von Wirtschaft, Gesellschaft
und Natur. Es ergénzt das unter Koordination
von GLOBE Schweiz im Rahmen des Projekts
CCESO (Climate Chance Education and Sci-
ence Outreach) entwickelte Themendossier
zum Klimawandel fiir die 7. bis 9. Klasse der
Volksschule.
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Auslastung

Die Gesamtzahlen im Kongresszentrum lagen
im Kalenderjahr 2020 signifikant unter dem
Durchschnitt. Die 177 Belegungstage sind in
104 Einzelbelegungstage, 18 Doppelbele-
gungstage und 55 Einrichtungstage zu gliedern.
Rund 17°350 Besucher (Teilnehmer, Begleitper-
sonen, Referenten und Mitarbeiter) konnten im
Jahr 2020 verzeichnet werden. Dies im Rah-
men der total 15 Kongresse und 45 Veranstal-
tungen, mehrheitlich Sitzungen, welche im Kon-
gresszentrum Davos durchgefuhrt wurden.

Riickblick Kongresse

Das Jahr 2020 hatte eines der starksten Jahre
werden sollen. Doch mit Corona hat sich alles
gewendet, was die Belegungs- und Teilnehmer-
zahlen deutlich zeigen. Limitierungen der Teil-
nehmerzahlen, Abstandsregelungen sowie wei-
tere Massnahmen der Behérden zum Schutz
der Bevélkerung fiihrten zu Absagen und Ver-
schiebungen verschiedener Kongresse und
Veranstaltungen. Folglich wurde das Kongress-
zentrum grosstenteils fiir Sitzungen gebucht,
wobei ungeféhr ein Drittel der Gesamtkapazitéat
genutzt werden konnte. Trotzdem konnte das
WEF sowie zwei kleinere und zwei grosse

Stammkongresse der Medizin wie auch verein-
zelte, wiederkehrende Veranstaltungen durch-
gefihrt werden. Weitere drei Stammkongresse
haben die Raumlichkeiten des Kongresshauses
fur ihre online Durchfiihrung genutzt

Trotz eines durch Corona negativ behafteten
Jahr, gab es zwei Highlights. Zum einen feierte
das WEF sein 50. Jubildum im Kongresszent-
rum, was einmal mehr namhafte Grossen aus
Wirtschaft und Politik nach Davos lockte. Zum
anderen fand im Dezember zum ersten Mal
eine Session des Grossen Rats des Kt. Grau-
biinden im Kongresszentrum statt.

Neuakquisitionen

Trotz Corona wurde das Kongresszentrum im
Jahr 2020 rund hundertmal offeriert, wovon
sechs Kongresse flr die nachsten Jahre akqui-
riert wurden. Wegen der unsicheren Lage
mussten einige Veranstalter die Anfrage zu-
rickziehen. Nachfolgend ein Auszug der zuge-
sagten Kongresse: ITMF Annual Conference
(300 TN), SGAIM Herbstkongress (700 TN),
Biozentrum Universitit Basel ICMRBS (800
TN).
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Hochbau und Umweltschutz

Technik Kongresszentrum

Markus Finschi, Leiter

Riickblick 2020

Im Jahr 2020 wurde die technische Optimierung
weiter umgesetzt. Dies beinhaltete den kom-
pletten Ersatz der Mediensteuerung im Saal
Davos, bestehend aus der zentralen Steuerein-
heit sowie aller Komponenten wie die nétigen
WLAN Sender, festen und mobilen Bedienein-
heiten und der Ersatz der kompletten Software.
Dies war notwendig, weil die alte Version der
Software nicht mehr kompatibel mit den vorhan-
denen Komponenten war, welche aus Alters-
grinden (WLAN Sender, mobile Bedieneinheit)
ersetzt werden mussten. Ausserdem war dies
noétig im Hinblick auf den Ersatz der Projekto-
ren, welcher im kommenden Jahr erfolgen
sollte, damit diese weiterhin iber das Medien-
system bedient werden kénnen.

Wie schon die letzten Jahre wurden auch im
Jahr 2020 wieder alle Steinboden im ganzen
Haus griindlich gereinigt und mit unseren Putz-
maschinen von Grund auf neu poliert und ver-
siegelt. Diese Arbeiten sind sehr zeitaufwendig,
aber daflir kehrt der Glanz am Boden zuriick.
Neben einem schénen und gepflegten Anblick
fallen dadurch auch der tagliche Unterhalt und
die Reinigung sehr viel einfacher aus.

Eine weitere Herausforderung bestand darin,
ein vorhandenes Wasserleck zu finden, damit
im Untergeschoss keine Wasserschiaden mehr
auftreten. Das Leck konnte schliesslich, nach
eingehender und aufwendiger Suche, im alten
Foyer lokalisiert und behoben werden.

Ausblick 2021

Der Ersatz der Projektoren im grossen Saal ist
notwendig, da die bisherigen Gerdte das Al-
terslimit erreicht haben. Die heutige Projekti-
onstechnik ist nicht mehr zeitgeméss und die
geforderte Qualitdt dadurch nicht mehr gewahr-
leistet.

Dann missen im IT-Raum im Untergeschoss
die Kuhlgerate ersetzt werden, da fiir die beste-
henden Klimageréate keine Ersatzteile mehr be-
schafft werden konnen. Es besteht die Gefahr,
dass die Gerate und Einrichtungen in diesem
Raum Schaden nehmen konnten, falls die
Waérme nicht mehr abgeflhrt werden kann.

Ausserdem ist geplant, den Boden im Saal Da-
vos komplett zu erneuern, aufgrund der zahirei-
chen Beschéadigungen und Risse, welche nicht
repariert werden kdnnen.
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Hochbau und Umweltschutz

Landinformationssytem LIS Davos

Stefan Darnuzer, Betreiber

Geschéftsleitung:

Die Geschéftsleitung des LIS Davos traf sich
im Berichtsjahr zu drei Sitzungen. Sie setzte
sich im 2020 aus folgenden Mitgliedern zu-
sammen:

- Simi Valar (Prasident, Vertreter KLR)

- Heinz Kilhne (Gem. Davos; Informatik)

- André Fehr (Gem. Davos, Tiefbauamt)
- Jurg Fliickiger (EWD bis Juni)

- Beat Good (EWD ab Juni)

- Christian Markutt (Treuh&nder)

Nicht standige Mitglieder:
- Conradin Menn (Rechtskonsulent)
- Luzi Probst (Gem. Davos, Hochbauamt)

Mitglieder ohne Stimmrecht:
- Stefan Darnuzer (Betreiber)
- Sonja Adank (Betreiber, Protokoll)

Hardware:

Im Rahmen des Globalbudgets und der lau-
fenden Aktualisierung der LIS-Infrastruktur
wurden verschiedene Arbeitsplatze den aktuel-
len Anforderungen angepasst und die Server-
infrastruktur teilweise erneuert.

Software:

Im 2020 wurden keine ausserordentlichen An-
derungen an der Software des LIS vorgenom-
men. Die Produktion, der Betrieb und die Pub-
likation wurden sehr erfolgreich mit den beste-
henden Systemen sichergestellt.

Neuerungen:

Neben diversen kleineren Anpassungen im
Produktionssystem wurde Map+ erneut weiter
entwickelt und kann ab dem kommenden Jahr
auch fir die produktive Bearbeitung von GEP
Themen eingesetzt werden.

Kosten:

Dank optimierten Arbeitsabldufen und konse-
quenter Kostenkontrolle konnte das Budget
2020 im Bereich der Vorjahre festgelegt wer-
den. Der provisorische Abschluss deutet zu-
dem auf deutlich tiefere Aufwendungen als
budgetiert hin. Erfreulicherweise kann festge-
stellt werden, dass das LIS trotz einem anhal-
tenden Ausbau der Dienstleistung, die Kosten
nachhaltig reduzieren konnte.

Ty — ——

Abb. 1 Map+'pro wir'd neu fL'ir‘ die Erfassung, Verwaltung und Abrechnung der Loipen verwendet.



Jahresrechnung, Uberblick

Jahresrechnung 2020

Tarzisius Caviezel, Landammann
Martin Raich, Finanzverwalter

Rekordhohe Investitionen und trotz COVID-19 vorerst hohere Selbstfinanzierung

Trotz COVID-19 schliesst auch die Jahresrechnung
2020 sehr positiv ab: Es resultiert ein Ertragstiber-
schuss von 13'444'487.50 Franken. Das operative Er-
gebnis liegt bei 12,9 Mio. Franken, was den budgetier-
ten Wert um rund 2,8 Mio. Franken lbersteigt. Ertrags-
seitig fielen vor allem die Steuerertrdge um 4,3 Mio.
Franken hdher aus als veranschlagt, was auf hohe
Nachtrége aus Vorjahren zurlickzufithren ist. Auf der
anderen Seite fielen wegen COVID-19 und der Ge-
genmassnahmen von Bund und Kanton die Quellen-
steuern, aber auch einzelne Benitzungsgebiihren
deutlich tiefer aus, so zum Beispiel beim &ffentlichen
Verkehr, bei den Parkplatzen und beim Hallenbad. Al-
leine in diesen Bereichen resultieren gegeniber dem
Vorjahr Minderertrage von {ber 1 Mio. Franken.
Ebenso entstanden aufwandseitig Mehrausgaben in
Millionenhohe, so zum Beispiel Zusatzbeitrage fir die
Finanzierung von touristischen Infrastrukturen, Bei-
trage fiir das Spital fiir COVID19-bedingte Mehraus-
gaben und Mindereinnahmen oder Mietzinserlasse.

Die Investitionsrechnung zeigt bei Ausgaben von 50,3
Mio. und Einnahmen von 6,8 Mio. rekordhohe Nettoin-
vestitionen von 43,5 Mio. Franken. Der letztjahrige
Spitzenwert von 34,3 Mio. Franken Nettoinvestitionen
konnte nochmals bei Weitem Ulbertroffen werden! Die
fir 2020 budgetierten Nettoinvestitionen wurden zu
Uber 96 % ausgeschdpft und die Attraktivitdt von Da-
vos konnte weiter gesteigert werden. Ferner fielen mit
den nach HRM2 direkt in der Bilanz zu verbuchenden
Nettozugéngen in die Sachanlagen des Finanzvermo-
gens weitere Investitionen von 1,8 Mio. Franken an.

Aus der Erfolgsrechnung resultiert eine Selbstfinanzie-
rung von rund 26,35 Mio. Franken (Vorjahr 26,02 Mio.
bzw. Vorvorjahr 26,52 Mio. Franken). Der fiir die Be-
urteilung der Finanzlage wichtige Selbstfinanzierungs-
grad betragtim Jahr 2020 60,5 % bei einem budgetier-
ten Wert von 51 %. Der 5-Jahres-Durchschnitt der
Jahresrechnungen 2016 bis 2020 liegt mit 103 % im-
mer noch im idealen Bereich von {iber 100 %.

Nachdem von 2013 bis 2019 Amortisationen von total
tber 35 Mio. Franken geleistet wurden, wurde im Jahr
2020 angesichts von COVID-19 sowie der laufenden
und der bevorstehenden Investitionen auf eine weitere
Riickzahlung von Darlehen verzichtet. Stattdessen

wurde durch eine langfristige Refinanzierung sicher-
gestellt, dass die Gemeinde noch viele Jahre lang vom
nach wie vor tiefen Zinsniveau profitieren kann. Auch
wegen schnellerer Rechnungsstellung durch die Bau-
unternehmungen konnten die Kreditoren gegentiber
dem Vorjahr erheblich um lber 8 Mio. Franken verrin-
gert werden und befinden sich nun wieder in etwa auf
dem Niveau der Jahre 2017 und 2018. Dadurch und
wegen der Mehrertrédge reduzierte sich der Bruttover-
schuldungsanteil von 108,5 % im Vorjahr auf 100,7 %
per Ende 2020. Zum Vergleich: Unter HRM1 belief
sich diese Kennzahl per Ende 2011 noch auf sehr ho-
hen 175 %. Gemass HRM2 ware dieser Wert fir 2011
noch héher ausgefallen, weil nach HRM1 die laufen-
den Verbindlichkeiten nicht in dieser Kennzahl beriick-
sichtigt wurden. Wegen der dusserst grossen Investi-
tionen hat sich das Nettovermdgen pro Einwohner
deutlich von 7'944 auf rund 6'500 Franken verringert.

Ausblick: Die Nettoinvestitionen werden im Jahr 2021
wegen des Abschlusses einzelner Grossprojekte
nochmals sehr hoch sein (Budget 2021: 33,5 Mio.
Franken). Die Selbstfinanzierung wird nun in den Jah-
ren 2021 und 2022 und méglicherweise auch im Jahr
2023 COVID-19 bedingt wahrscheinlich tiefer ausfal-
len, insbesondere wegen der zeitlichen Verzégerun-
gen im Schweizerischen System der direkten Steuern.
Die weiterhin sehr hohen Investitionen kénnen auch
deswegen nicht vollstdndig aus dem Cash Flow finan-
ziert werden, so dass die Flissigen Mittel in den
néchsten Jahren nochmals abnehmen werden. Die
weitere Entwicklung der Gemeindefinanzen muss des-
halb sehr wachsam verfolgt werden. Im Rahmen der
aktuellen Legislaturziele ist wie bis anhin vorgesehen,
mittel- bis langfristig eine steuerliche Entlastung zu
prufen. Selbstverstandlich muss dabei die Entwicklung
in den nachsten Jahren beriicksichtigt werden und die
Finanzierung wichtiger Zukunftsprojekte wie das Ge-
nerationenprojekt rund um den Bahnhof Dorf méglich
bleiben, ohne den Finanzhaushalt aus dem Lot zu
bringen.

Die Gemeinde soll auch zukiinftig in der Lage sein,
Beitrége fur attraktive Anlédsse zu leisten. Und nicht zu-
letzt soll die regionale Wirtschaft, aber auch die Ein-
wohner und Géste von einer weiterhin hohen und breit
gefacherten Investitionstatigkeit profitieren kénnen.

A2
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1. ERFOLGSRECHNUNG

Laufende Ausgaben {HRM2-Kennzahl: Investitionsanteil)
Betrieblicher Aufwand

Finanzaufwand

Einlagen in Vorfinanzierungen

Gesamtaufwand

Laufender Ertrag (HRM2-Kennzah!: z.B. Selbstfinanzierungsanteil)
Betrieblicher Ertrag

Finanzertrag

Entnahmen aus Vorfinanzierungen

dbriger ausserordentlicher Ertrag

Gesamtertrag

Operatives Ergebnis
Ertragaiiberschuss

2. INVESTITIONSRECHNUNG
Bruttoinvestitionen
Investitionseinnahmen
60 - Ubertragung von Sachanlagen W\ ins Finanzvermagen
630 - Beitrage vom Bund
@31 - Beitrdge vom Kanton
&34 - Beitrdge von offentlichen Unternehmungen
635- Beitrige von privaten Unternehmungen
836 - Beitrdge von privaten Organisationen ohne Enverbszweck
837 - Beitrdge von privaten Haushalten
84 - Ruckzahlung van Darlehen
Nettoinvestitionen Verwaltungsvermogen

3. FINANZIERUNG
Nettoinveatitionen

ordentliche Abschreibungen VYerwaltungsvermagen
Wertbericht, Darlenen, Beteiligungen, Investitionsbeitrdge
Ertragsiiberschuss

Entnahmen aus Fonds/Spezialfinanzierungen

Einlagen in Fonds/Spezialfinanzierngen

Bildung Vorfinanzierungen

Entnahmen aus Eigenkapital

Selbstfinanzienung {indirekte Emittlung}

Laufende Ausgaben (HRM2-Kennzahi: Investitionsanteil)
Laufender Ertrag (HRM2-Kennzahl: z.B Selbstfinanzierungsanteil)
Entnahmen aus Fonds/Spezialfinanzierungen

Wertberichtigungen Forderungen FV (3180)

Wertberichtigungen Anlagen FV/ (344)

Selbstfinanzierung {(direkte Emittiung)

Finanzierungsiiberschuss {+ = Finanzierungsafehlbetrag)
Selbstfinanzierungsgrad

4. BILANZ
Finanzvermbgen
Verwaltungsvermogen
Total Aktiven

Fremdkapital
Eigenkapital
Total Passiven

5. GELDFLUSSRECHNUNG

Geldfluss aus operativer Titigkeit

Geldfluss aus Investitionstatigkeit

Geldfluss aus Finanzierungstitigkeit

Total Gekifluss = Verinderung Fonds Geld {Bilanzgruppen 1000-1003)

*1) Geldflussrechnung

Rechmng
2020

85919'682
109796285
4'166'412

11¥'954'696

-115559°389
-120053'090
6781629
-562'000
-12°465
-127399'184

-12'860'022
-13'444'488

b0r345'464
-6'813'965

-118918
3785742
-T&T605

68327
-1365'475
87897
43631489

43531489

-10'301'463
-1636'354
-13'444'488
Z325041
-3942'858

552000
-26'3468"113

85919682
-115559'389
2325041
-11000
977654
-26°348'113

17'183'376
60.53 %

193'502'641
170774076
364'276'717

-124350°571
-239/926'146
-364'276'717

22650927
-40'630°'468
-84'618
-17'964'148

Budget
2020

§6'085200
107°837°300
3'671'800

111°509'100

-111°636'600
-114674100
-T037200
-626'000

-122'237'300

-10"102'200
-10'728'200

52'482°000
-T"2B6'500

258030
-4 BATHDD
T00T000

-100300
-TODYRN
-8733
45'195'500

45195'500

-10'839°600
-1067400
-10'728°200
2067700
-3'102'400
626000
-23'033'900
86'085°200

-111'636'800
2'067700

450000
-23'033'9500

22'161'600
50.97 %

Rechnung
2019

85'847°935
107933269
3369678
6000000
117302847

-114899'657
-118°607287
-T741711
-399'000
-77571
-126'825'569

-15'046'151
-9'522'722

47'662'413
-133821144
-4 245200
-YBI3 902
-TT6Y1258
485225
-2277925
-B44TET
-1218335
-26222
34'270'269

34'270'269

-9'185'280
-1"309'796
-9622722
2213244
-2'637688
-6'CO0000
329000
-26'023'252

85847935
-114'699'657
2213244
57000
5587226
-26'023'252

8247017
75.94 %

218579262
139180394
357'759'656

-132°296'427
-225'463229
-367°759'656

67327776
-39'737'846
-B122'110
22'467'820

Der Geldfluss aus operativer Tatigkeit war im Jahr 2019 ausserordentlich hoch wegen der Riickzahlung von Steuerguthaben durch den Kanton. Ohne Veranderung der Bilanzgruppe 10110
Steuerkontokorrente Kanton hétte sich der Geldfluss aus operativer Tatigkeit im Jahr 2019 auf Fr, 35'424'663 belaufen (Rechnung 2018: Fr. 27'638'114).

1)
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Als Folge der rekordhohen Investitionen zeigt die vo-
rangehende Tabelle im unteren Drittel nach 2019 zum
zweiten Mal seit 2011 wieder einen Finanzierungs-
fehlbetrag, und damit auch einen Selbstfinanzierungs-
grad von deutlich unter 100 %. Grund hierfiir ist, dass
die Nettoinvestitionen ins Verwaltungsvermdgen die
Selbstfinanzierung lbersteigen. Fiir die sachgerechte
Beurteilung des Finanzierungsfehlbetrags und des
Selbstfinanzierungsgrads ist allerdings die mittel- bis
langfristige Entwicklung miteinzubeziehen. Im 5-Jah-
res-Durchschnitt von 2016 bis 2020 liegt der Selbstfi-
nanzierungsgrad bei 103 %, und im 10-Jahres-Durch-
schnitt bei 118 %. Somit wird der Finanzierungsfehl-
betrag im Jahr 2020 mehr als kompensiert durch Fi-
nanzierungsuberschisse in den Vorjahren, so dass
auch im Jahr 2020 die Darlehensschulden sich nicht
erh6ht haben. Entgegen den vier Vorjahren 2016 bis
2019 wurde im Jahr 2020 auf eine weitere Riickzah-
lung von féllig werdenden Darlehen verzichtet (siehe
rote Linie im unteren Diagramm auf der rechten
Seite). Dies aus zwei Griinden: Einerseits stehen wie
einleitend erwdhnt auch in den nachsten Jahren hohe
Investitionen an, wenngleich nicht mehr auf dem Ni-
veau des Berichtsjahres. Andererseits wurde im Jahr
2020 aufgrund der rekordhohen Investitionen Liquidi-
tét im Umfang von rund 18 Mio. Franken abgebaut,
siehe unterste Zeile "Total Geldfluss" in der Tabelle
auf der vorherigen Seite sowie die Verdnderung der
hellgriinen Linie und der griinen Fldache von 2019 auf
2020 im Diagramm unten rechts auf dieser Seite.

Auch die obere Abbildung in der rechten Spalte zeigt
die enome Steigerung der Investitionstétigkeit ab
dem Jahr 2017 (dunkelrote Linie). Als Folge davon re-
sultiert wie schon erwdhnt analog Vorjahr ein hoher
Finanzierungsfehlbetrag (violette Linie), was bei
gleichbleibenden Darlehensschulden zum Abbau der
Flussigen Mitteln fiihrte (hellgriine Linie und griine
Fléche im unteren Diagramm).

Das strukturelle Defizit der Jahre 2006 bis 2011 (rote
Séaulen) ist Gberwunden und der operative Gewinn
(grine Séulen) konnte gegeniber 2017 und 2018 vor
allem wegen der hohen Steuerertrage gesteigert wer-
den. Im Vergleich zum Jahr 2019 ist er aber aufgrund
zunehmenden Abschreibungen als Folge der dussert
hohen Investitionen und durch die COVID-19 beding-
ten Zusatzaufwendungen und Minderertrage riicklau-
fig (-14,4 % bzw. -2,17 Mio. Franken).

Die Selbstfinanzierung (hellgriine Linie im oberen Dia-
gramm) ist mit 0,3 Mio. Franken etwas héher ausge-
fallen als im Vorjahr 2019. Im Vergleich zu 2018 ist im
Jahr 2020 eine Abnahme von 0,17 Mio. Franken zu

verzeichnen. Infolge des Postauto-Skandals enthielt
die Selbstfinanzierung 2018 einen ausserordentlichen
Ertrag von rund 1,6 Mio. Franken. Bereinigt um diesen
ausserordentlichen Posten im Jahr 2018 ist die
Selbstfinanzierung 2020 trotz COVID-19 héher aus-
gefallen als in den Jahren 2017 bis 2019. Diese Tat-
sache ist sehr erfreulich, zumal in der Selbstfinanzie-
rung 2020 abermals keine Buchgewinne aus der Auf-
wertung von Liegenschaften oder Grundsticke im Fi-
nanzvermdgen enthalten sind.

Gesamtubersicht
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Von den sieben Aufwandarten liegen zwei unter dem
Budget und fiinf dariiber. Einer dieser Aufwandsteige-
rungen ist aber grundsétzlich erfreulich: Die Einlagen
in Fonds und Spezialfinanzierungen fielen héher aus
als budgetiert, auf der einen Seite wegen besseren Er-
gebnissen bei den Spezialfinanzierungen Wasserver-
sorgung und Abfallbewirtschaftung und auf der ande-
ren Seite wegen umfangreicherer Ertrage aus Hand-
anderungssteuern. Diese sind teilweise zweckgebun-
den und fithren somit zu hoheren Einlagen. Der Sach-
aufwand steigt wegen COVID-19 an. In dieser Konten-
gruppe sind direkt auf COVID-19 zuweisbare Auf-
winde von rund 1,2 Mio. Franken enthalten. Der im
Vergleich zum Budget héhere Finanzaufwand resul-
tiert einerseits aus einem tieferen Marktwert der Aktien
der Davos Klosters Bergbahnen. Andererseits fiel die
Wertberichtigung bei der Beteiligung der Spital Davos
AG (30 %-Anteil im Finanzvermdgen) héher aus als im
Budget vorgesehen. Im Gegenzug musste anders als
in den Jahren 2018 und 2019 kein a-fonds-perdu-Bei-
trag von je 2 Mio. Franken geleistet werden. Deswe-
gen fiel der Transferaufwand deutlich tiefer aus als in
der Rechnung 2019. Die Abnahme im Vergleich zum
Budget 2020 ist unter anderem auf eine tiefere Ent-
schadigung zu Gunsten des Kantons zuriickzufiihren,
da weniger Ein- bzw. Umzonungen stattfanden

30
27
2
21
18
15
12
9
B
3 i
Q

Millionen
o
(%)

als bei der Budgetierung angenommen wurde. Ferner
filhrte COVID-19 zu tieferen Beitragen fiir touristische
Veranstaltungen oder zu tieferen Abfallverbrennungs-
kosten. Die internen Verrechnungen haben sich im
Vergleich zum Budget deutlich erhdht, vor allem we-
gen der Ausgliederung der Werkstatt aus dem Ver-
kehrs- und dem Werkbetrieb, was wegen der neuen
Kostenstelle zu mehr internen Verrechnungen gefiihrt
hat. Ferner nahm die inteme Verrechnung fiir den
Strassenunterhalt Winter im Vergleich zum Budget um
rund 0,3 Mio. bzw. inkl. Parkplatze um 0,4 Mio. Fran-
ken zu. Die Abschreibungen unterschritten den budge-
tierten Betrag, mehrheitlich weil die Inbetriebnahme
des Kulturzentrums Arkaden COVID-19 bedingt und
die Inbetriebnahme des Parkhauses Arkaden baulich
bedingt erst im Jahr 2021 vollisténdig erfolgen. Der
Personalaufwand ({ibersteigt das Budget um rund
404'000 Franken bzw. um 1,2 %. Dieser Mehraufwand
wird mehrheitlich kompensiert durch Mehrertrag bei
den Taggeldern von rund 295'000 Franken sowie
durch eine hoéhere Entschidigung des Zentrums fiir
Sonderpadagogik Giuvaulta von rund 57'000 Franken.
Der restliche Mehraufwand ist auf Verschiedenes zu-
rickzufilhren, z.B. Stellvertretungskosten durch kir-
zere Ausfille ohne Taggeldentschadigung oder ver-
einzelt Auszahlungen von Uberzeitguthaben.

in % des Gesamtaufwands

21.1%
29,0%:
22,2
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3 - Ausserordentlicher
Aufwand

39 - Interne
Verrechnungen
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Rechnung Budget  Rechnung Abweichungen
2019 2020 2020 Budget Vorjahr

inFr. in% inFr. in%
30 - Personalau fwand 31'833598  32'603'600  33°007'850 404250 12 1'174'252 3]
31-Sach-/ibr Betriebsaufwand 26'054'836  26'166'500  27'149'928 983428 38 1'085'091 42
33 - Abschreibungen Verwaltungsvermagen 9165290  10°839'600  10'301'453 538147 50 1136163 124
34 - Finanzaufwand 3'369'578 3671800 4'156'412 486'612 133 788834 234
35 - Einlagen in Fonds / Spez finanzieningen 2'637'688 3'102'400 3'842'858 740458 239 1205170 457
36 - Transferaufwand 26'514'944  25'150'700  24'206'400 944300 -38 -2'308'544 B7
38 - Ausserordentlicher Aufwand 6'000'000 -6'000'000 -100 0
39 - Inteme Vermrechnungen 11'726'912 9974'500 11287795 1313295 132 439117 37
Total Aufwand M7'302'847  111°509'100  113'954'686 244559% 22 UM 29




Jahresrechnung, Erfolgsrechnung

Von neun Ertragsarten sind vier hoher als erwartet
ausgefallen. Die Steuerertrdge Ubersteigen das
Budget 2020 um 6,4 %, was in etwa der prozentualen
Abweichung beim Kanton und bei der Stadt Chur von
5,3 bzw. 7,1 % entspricht. In Davos waren mehrheitlich
Einkommenssteuern mit 2,6 Mio. und Handénderungs-
steuern mit 2,9 Mio. Franken hierfir verantwortlich.
Insgesamt handelt es sich um die hdchsten Steuerer-
trédge seit mindestens 1991. COVID-19 hat steuerlich
zwar bereits erste Auswirkungen gezeigt, und zwar bei
der Quellensteuer, die um rund 0,4 Mio. Franken bzw.
um rund 12 % gegeniiber Budget und Vorjahr abge-
nommen hat. Aufgrund der zeitlichen Verzégerungen
im schweizerischen System der direkten Steuern wer-
den sich die negativen wirtschaftlichen Folgen der
Pandemie erst im Jahr 2021, vermutlich aber vor allem
2022 und 2023 niederschlagen. Der Mehrertrag im
Vergleich zum Budget bei den Regalien und Konzessi-
onen ist hauptsachlich auf héhere Wasserzinsen zu-
riickzufiihren. Die héheren Entnahmen aus Fonds und
Spezialfinanzierungen entstanden wegen zeitlichen
Verschiebungen bei Meliorationen und wegen der Er-
fiillung von kantonalen Leistungsverpflichtungen, z.B.
bei Aufforstungen. Die Entigelte sind im Budgetver-
gleich um rund 0,45 Mio. Franken tiefer ausgefallen,
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was vor allem auf COVID-19 und entsprechende Min-
derertrdge zuriickzufiihren ist, beispielsweise beim
Verkehrsbetrieb, beim Hallenbad oder bei den Park-
platzgeblihren. Der tiefere Finanzertrag ist ebenfalls
eine direkte Folge von COVID-19 und resultiert insbe-
sondere aus dem schlechteren Nettoergebnis des
Kongresshotels und der héheren Aufwandabgrenzung
fur die Zeit vom Mai bis Dezember 2020 gegeniiber
dem Vorjahr. Der Transferertrag nimmt im Vergleich
zum Budget ab, z.B. wegen tieferen Beitrage fiir aner-
kannte Fluchtlinge von Bund und Kanton wegen ver-
mehrter Beschaftigung. Dieser Mindererirag konnte
beinahe kompensiert werden durch héhere Entschadi-
gungen von anderen Gemeinwesen fiir auswartige
Schilerinnen und Schiler der Talentschule Davos. Der
gleich hohe Mehrertrag und -aufwand bei den internen
Verrechnungen betrifft einerseits vor allem die neue
Abteilung Werkstatt, die aus den Abteilungen Ver-
kehrs- und Werkbetrieb ausgegliedert wurde. Ebenso
fiel der Aufwand fir die Schneerdumung durch den
Werkbetrieb und die entsprechenden Weiterverrech-
nungen an die jeweiligen Kostenstellen (Gemein-
detrassen und Parkplatze) hoher aus als budgetiert,
vgl. Ausfilhrungen zum Aufwand auf der vorherigen
Seite.

In % des Gesamtertrags
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16.4%
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Rechnung Budget  Rechnung Abweichungen
2019 2020 2020 Budget Vorjahr

inFr in% inFr. in%
40 - Fiskalertrag -69'147735 68163500 -72'527'892 4'364'392 64 -3380157 49
41 - Regalien und Konzessionen -2'811°207 -2'673'700 -2'742'304 -68'604 26 68903 25
42 - Entgelte 20'814'323  -20'504'700  -20'053'302 451398 22 761021 37
43 - Verschiedene Ertrage -1'759'182 -1105000  -1'074'719 30281 27 684'463 -3B89
44 - Finanzertrag -I'741T -7'037200 6781629 295'571  -3.6 960083 -124
45 - Entnahmen aus Fonds / Spez finanzierungen 2213244 -2'067'700  -2325°041 257341 124 111796 51
46 - Transferertrag -10'134'682  -10°085°000  -10°042'037 42963 0.4 92645 -0.9
48 - Ausserordaenthcher Ertrag 476'571 -626'000 -564'465 61535 -98 -87'894 184
49 - Inteme Vemechnungen -11'726'912 -9'974'500 11287795 313295 132 439117 37
Total Ertrag -126'825'569 122°237°300 -127°399'184 5'161'884 4.2 573'615 0.5




Jahresrechnung, Erfolgsrechnung

Bei der Gliederung der Erfolgsrechnung nach Funkti-
onen liegen von den neun HRM2-Hauptaufgaben mit
einem Aufwandiberschuss (Bereiche 0-8) vier unter-
halb des Budgets. Im Vorjahr waren es ohne COVID-
19 sieben von neun Aufgabenbereiche, die besser als
budgetiert abschnitten. Das leicht schlechtere Ergeb-
nis bei der Verwaltung entstand vor allem durch Mehr-
aufwand in der Bauverwaltung und bei den Verwal-
tungsliegenschaften. Dies wird aber beinahe kompen-
siert durch Minderaufwand insbesondere bei der Exe-
kutive. Der geringere Nettoaufwand im Bereich 6ffent-
liche Ordnung und Sicherheit basiert hauptsachlich auf
dem Grundbuchamt, wo wie schon im Vorjahr héhere
Gebdhren als veranschlagt zu verzeichnen waren. Das
im Vergleich zum Budget bessere Nettoergebnis bei
der Bildung resultiert mehrheitlich aus Mehrertrag und
Minderaufwand im Bereich "Volksschule Sonstiges”.
Aufwandseitig konnten wegen COVID-19 insbeson-
dere viel weniger Exkursionen und Veranstaltungen
durchgefiihrt werden. Der Mehraufwand im Bereich
Kultur betrifft hauptsachlich den Kulturplatz Arkaden,
z.B. Voreroffnungskosten gemass Antrag an den Gros-
sen Landrat zur Sitzung vom 1. Oktober 2020. Diese
werden aufgrund des Beschlusses des Grossen Land-
rates vom 23. Mai 2019 gedeckt durch die Zweckbin-
dung der Entschadigung der Gemeinde aus dem Post-
auto-Skandal. Im Bereich Gesundheit wurde im Ver-
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:. Rechrung 2019 [l Budget 2020 [l Rechnung 2020

gleich zum Budget eine hohere Wertberichtigung vor-
genommen. Obwohl die Spital Davos AG erfreulicher-
weise wieder einen positiven EDITDA ausweist, resul-
tierte wegen der hohen Abschreibungen auf dem Ge-
baude unter dem Strich ein Verlust. Zudem entstand
wegen COVID-19 aufgrund einer kantonalen Regelung
Mehraufwand von 0,25 Mio. Franken. Im Gegenzug
musste die Gemeinde erfreulicherweise und entgegen
der zwei Vorjahre kein a-fonds-perdu-Beitrag leisten,
um die Liquiditdt der Spital Davos AG sicherzustellen.
Der Nettoaufwand bei der sozialen Sicherheit ist insbe-
sondere wegen COVID-19 und wegen Mehraufwand
im Bereich Kinderkrippen leicht angestiegen. Im Be-
reich Verkehr schlagen sich die im Vergleich zum
Budget deutlich hoheren Kosten fiir die Schneerau-
mung nieder {(+0,3 Mio. Franken). Zudem waren die
Fahrgeldeinnahmen und die Verkehrstaxen beim Ver-
kehrsbetrieb vor allem wegen COVID-19 markant tiefer
(-0,4 Mio. Franken). Der gegeniiber dem Budget gerin-
gere Nettoaufwand im Bereich Umweltschutz/Raum-
ordnung ist mehrheitlich auf Mehrerirdge im Bestat-
tungswesen zuriickzufithren. Der Minderaufwand im
Bereich Volkswirtschaft entstand insbesondere wegen
geringeren Beitrdgen betreffend Agenda 2025. Das
bessere Ergebnis im Bereich Finanzen/Steuern beruht
hauptséchlich auf dem Fiskalertrag, wie schon auf der
vorherigen Seite erwahnt.

in % tler Summe der Nettoaufwande der Aufgahenbereiche 0-8
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Rechnung Budget  Rechnung Abweichungen
2019 2020 2020 Budget Vorjahr

inFr in% inFr. in%
0 - ALLGEMEINE VERWALTUNG 4'993'531 9'698'100 5725336 27236 0.5 731806 14.7
1-OFF ORDNUNG. SICHERHEIT, VERTEIDIGUNG 1092'612 1"176°000 965'855 210145 479 -126'757 1146
2 - BILDUNG 19522097 16712'300  16'639'444 -72'856 0.4 -2'882°653 148
3 - KULTUR, SPORT UND FREIZEIT, KIRCHE 1139940 1211400 1'288'100 76700 6.3 148160 13.0
4 - GESUNDHEIT T7184'529 5723'200 6437879 714679 12,5 -746'650 104
5 - SOZIALE SICHERHEIT 2'935'266 3109'900 ¥196'641 86'741 28 261375 8.9
& - VERKEHR 10'496'451 7601100 8'194'565 593465 7.8 -2'301887  -219
7 - UMWELTSCHUTZ UND RAUMORDNUNG 579712 753'000 684'356 -68'644 91 104'644 181
B - VOLKSWIRTSCHAFT 12'139'405  14'059'200  13'720'192 -339'008 24 1580787 13.0
3 - FINANZEN UND STEUERN -69'606'266  -66'772'400  -70°296'855 -3524'455 53 -690'589 1.0
Ertragstberschuss 9522722 10°728'200 -13°'444°488 2716288  25.3 -3'921765 41.2
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Jahresrechnung, Investitionsrechnung

Die Nettoinvestitionen ins Verwaltungsvermégen er-
reichten wie in den einleitenden Ausfiihrungen zur Jah-
resrechnung erwahnt einen absoluten Spitzenwert und
Ubertreffen den letztjahrigen Rekord um weitere 27 %)
Insgesamt wurde das Total der budgetierten Nettoin-
vestitionen zu iber 96 % ausgeschopft. Dies ist erfreu-
lich, denn damit kommt zum Ausdruck, dass die vielfal-
tigen und zahlreichen geplanten Investitionsvorhaben
weitestgehend umgesetzt wurden. Gleich in fiinf ver-
schiedenen Aufgabenbereichen wurden jeweils {iber 5
Mio. Franken investiert, was die grosse und breit gefa-
cherte Investitionstatigkeit unterstreicht. Im Bereich
Verwaltung wurde die IT-Archiviésung auf 2022 ver-
schoben. Im Bereich Bildung wurden rund 32 % der
gesamten Nettoinvestitionen investiert. Nie in den letz-
ten 30 Jahren gab es derart hohe Investitionen in die
Schulliegenschaften. Die Budgetabweichung entstand
hauptséchlich wegen einer zeitlichen Verschiebung
vom Jahr 2019 auf 2020 bei der neuen Dreifachturn-
halle. Bei der Abweichung im Vergleich zum Budget im
Bereich Kultur, handelt es sich um eine Verschiebung
aus dem Bereich 6 Verkehr. Im Budget 2020 waren die
gesamten Ausgaben fiir das neue Oriszentrum Arka-
den inkl. Zwischenbau fiir Kino und Kultur im Bereich 6
enthalten, da die genaue Aufteilung auf Stufe der ein-
zelnen Teilprojekte zum Zeitpunkt der Budgetierung
noch nicht feststand. Die nicht im Budget enthaltenen
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Ausgaben im Bereich Gesundheit betreffen die Sanie-
rung des Zwischentrakts und des Parkdecks beim Spi-
tal und wurden vom Grossen Landrat an seiner Sitzung
vom 2. Juli 2020 genehmigt. Im Bereich Umweltschutz
und Raumordnung entstanden weniger Nettoausga-
ben. So konnten bei der Abwasserbeseitigung im Ver-
gleich zum Budget bedeutende Mehreinnahmen bei
den Anschlussgebiihren verzeichnet werden (+0,33
Mio. Franken). Bei den Gewasserverbauungen musste
ein vorgesehenes Projekt zuriickgestellt werden, da
sich gezeigt hat, dass die vorgelegenen Planungsun-
terlagen zu ungenau waren. Zudem war bei einem an-
deren Projekt der Umfang der Sanierung zum Zeit-
punkt der Budgetierung noch nicht klar. Im Bereich
Volkswirtschaft sind zum einen zeitliche Verschiebun-
gen auf das Jahr 2021 zu verzeichnen, so beim Kon-
gresszentrum und beim Gewerbegebiet Sandgrube.
Zum anderen resultieren bei der Sanierung Mehraus-
gaben. Einerseits, weil die Schlussabrechnungen
durch die Unternehmer wegen COVID-19 schneller ge-
stellt wurden, was zum Zeitpunkt der Budgetierung fiir
das Kalenderjahr 2020 noch nicht bekannt war. Ande-
rerseits liegen bei diesem Projekt auch Mehrausgaben
im Vergleich zum Verpflichtungskredit vor, wie dem
Grossen Landrat schon verschiedentlich mitgeteilt. Die
Griinde hierflr sind in der Verpflichtungskreditkontrolle
im Anhang zur Jahresrechnung 2020 erldutert.

in % der gesamten Nettoinvestitionen
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Rechnung Budget  Rechnung Abweichungen
2018 2020 2020 Budget Vorjahr

inFr. in% inFr.  in%
0 - ALLGEMEINE VERWALTUNG 456'022 495000 289'264 -205'736 416 -166'757  -36 6
2 - BILDUNG 6'880'817 9'809'000  13'822'680 4013680 409 6'941'863 1009
3 - KULTUR, SPORT UND FREIZEIT §83'980 5'193'693 5'193'693 4309712 4875
4 - GESUNDHEIT 1'400°000 38000000  4'428'493 628'493 16.5 3028'493  216.3
6 - VERKEHR 6286234 14'630°000 5212219 9417781 64 4 -1'074015 171
7 - UMWELTSCHUTZ UND RAUMORDMNUNG 6'943'837 9'204'500 8'479'081 725419 7.9 1535244 221
8 - VOLKSWIRTSCHAFT 11419378 7'257°000 6'106'059 -1'150'941 -15.9 5313320 465
Nettoinvestitionen 34270'269  45'195'500  43'531'489 1664011 3.7 9261220 27.0




Jahresrechnung, Bilanz

Die Bilanzsumme hat sich im Vorjahresvergleich um
rund 6,5 Mio. Franken auf 364,3 Mio. Franken (+1,8%)
erhoht.

Aktiven

Das Finanzvermégen hat im Jahr 2020 erwartungsge-
mass wegen der dusserst hohen Investitionen deutlich
abgenommen, und zwar um 25,1 Mio. Franken bzw.
um 11,5 %. Es betragt neu 195,5 Mio. per Ende 2020
bzw. 53 % der Bilanzsumme. Per Ende des Berichts-
jahres stehen Flissige Mittel im Umfang von Gber 23
Mio. Franken zur Verfligung. Erwahnenswert sind des
Weiteren die um 2,4 Mio. Franken tieferen Forderun-
gen, auch wegen der Verrechnung von gemeindeinter-
nen Forderungen und Verpflichtungen per Ende 2020
(2,1 Mio. Franken). Im Gegenzug reduzierten sich im
Vorjahresvergleich die aktiven Rechnungsabgrenzun-
gen. Dies insbesondere, weil im Vorjahr die erste Tran-
che des Kantonsbeitrags fiir die Sanierung des Eissta-
dions darin enthalten war, die anfangs 2020 fiir die Ar-
beiten in den Jahren 2018 und 2019 geleistet wurde.
Die zweite Tranche des Kantonsbeitrags wurde im
Jahr 2020 noch vor Jahresende vom Kanton iiberwie-
sen. Die langfristigen Finanzanlagen reduzierten sich
auch im Jahr 2020 hauptsachlich wegen der Wertbe-
richtigung der Beteiligung an der Spital Davos AG. Die
Zunahme bei den Sachanlagen im Finanzvermdgen
resultiert aus den Sanierungen beim Kongresshotel so-
wie beim Altbau Arkaden. Das Verwaltungsvermégen
hat sich um rund 31,6 Mio. Franken auf 170,8 Mio.
Franken erhéht, hauptsachlich im Bereich Sachanla-
gen (+28,8 Mio. auf total 155,3 Mio. Franken), mehr-
heitlich Hochbauten +17,0 Mio., (brige Tiefbauten +4,7
Mio. und Anlagen im Bau +4,5 Mio. Franken. Die Zu-
nahme bei den Darlehen um 3,7 Mio. Franken wurde
teilweise kompensiert durch die Wertberichtigung der
Beteiligungen an der Spital Davos AG (70 % Anteil im
Verwaltungsvermdgen).

Passiven

Obwohl keine Riickzahlung von féllig werdenden Dar-
lehensschulden vorgenommen wurde, hat das Fremd-
kapital um rund 7,9 Mio. Franken abgenommen und
betragt neu 124,6 Mio. Franken. Diese Reduktion ba-
siert vornehmlich auf den Kreditoren. Im Vorjahr trafen
viele Rechnungen erst anfangs 2020 ein fur Arbeiten
und insbesondere Investitionen im Jahr 2019. Das Ei-
genkapital ist um 14,5 Mio. Franken auf 239,9 Mio.
Franken angestiegen. Dies ist hauptsachlich auf den
Ertragsiiberschuss von 13,4 Mio. Franken zurlickzu-
fihren. Zum dritten Mal wurden Vorfinanzierungen als
ausserordentlicher Ertrag fiir Projekte aufgeldst, die bis
2020 in Betrieb genommen wurden, und zwar im Um-
fang von 552'000 Franken (energetische Sanierung
Kongresszentrum-Altbau, Schulgebdude Aula, alle
drei Etappen der Sanierung des Eisstadions sowie die

neue Dreifachturnhalle Tobelmiihle). Die Vorfinanzie-
rungen fiir noch nicht in Betrieb genommene Projekte
von total 25,5 Mio. Franken per Ende 2020 sind weiter-
hin gedeckt durch die vorhandenen Liquiditatsreserven
(Flissige Mittel), die in den Vorjahren aufgebaut wer-
den konnten. Dabei ist zu beriicksichtigen, dass das
Projekt Begegnungszone Arkaden zwar weitestge-
hend bis Ende 2020 realisiert wurde (mit entsprechen-
dem Mittelabfluss und tieferen Flissigen Mitteln). Weil
die Inbetriebnahme des Kulturplatzes oder auch des
Parkhauses vollumfanglich erst im Jahr 2021 erfolgt,
wird die Vorfinanzierung fiir die Begegnungszone Ar-
kaden von 8 Mio. Franken erst im Jahr 2021 umgeglie-
dert zu den Vorfinanzierungen fiir in Betrieb genom-
mene Projekte. Das Eigenkapital entspricht per
31.12.2020 rund 66 % der Bilanzsumme. Dabei han-
delt es sich um einen soliden Wert, der in Davos per
Ende 2020 etwas hoher ist als beim Kanton Graubin-
den (63,5 %). In anderen Blndner Gemeinden ist die-
ser Anteil aber zum Teil deutlich héher, z.B. Vaz/Ober-
vaz (Lenzerheide) 72,8 %, Stadt Chur 73,4%, Klosters
82,1 % oder St. Moritz 93 %, jeweils per Ende 2019.

Langfristige Entwicklung der Bilanz

Die Gemeindebilanz ist in den vergangenen drei Jahr-
zehnten deutlich gewachsen. Das erste Diagramm un-
ten zeigt die Verdanderung der Bilanzhauptgruppen seit
Einfllhrung von HRM1 im Jahr 1991 jeweils per Ende
der jeweiligen Legislaturen (1992 bis 2012) und fiir die
laufende Legislatur jahrlich ab 1. Januar 2017. Die Bi-
lanzsumme (total Aktiven), hat sich gegenliber dem
Wert per Ende 1992 von 117,8 Mio. Franken um den
Faktor 3,1 erhoht. Das zweite Diagramm auf der
nachsten Seite zeigt die Bilanzgruppen seit der Einfiih-
rung von HRM2 per 1. Januar 2017 inklusive Angabe
der wichtigsten Einflisse und Veranderungen, siehe
Bemerkungen () bis (®.
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Jahresrechnung, Bilanz und Geldflussrechnung
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Auch diese Abbildung widerspiegelt die sehr grosse In-
vestitionstétigkeit der Gemeinde in den vergangenen
vier Jahren (siehe z.B. Kontengruppe 140 Sachanla-
gen des Verwaltungsvermdgens). Trotzdem konnten
die langfristigen Finanzverbindlichkeiten abgebaut
werden (Kontengruppe 206).

Geldflussrechnung

Die gemadss HRM2 zwingend zu erstellende Geldfluss-
rechnung zeigt das Zusammenspiel von Erfolgs- und
Investitionsrechnung sowie der Bilanz hinsichtlich de-
ren Auswirkungen auf die Flissigen Mittel. Ublicher-
weise wird diese Rechnung tabellarisch auf einem be-
stimmten Zeitpunkt erstellt. Die auf Abacus aufbau-
ende Reportinglosung erlaubt es, die Geldflussrech-
nung auch grafisch und unterjéhrig darzustellen, und
zwar auf Basis der kumulierten Werte vom 1.1. bis zum
jeweiligen Monatsende. Daraus wird die ausgepragte
Saisonalitdt des Finanzhaushalts ersichtlich. Fir eine
bessere Einordnung werden auch die Vorjahreswerte
abgebildet (gepunktete Linien). Auf der ndchsten Seite
werden im Diagramm links oben vor allem die Laufen-
den Einnahmen und Ausgaben dargestellt. Schén zu
erkennen bei der griinen Linie ist der Einfluss des
Hauptfakturierungslaufs fiir die provisorischen Ein-
kommens- und Vermdgenssteuern, der jeweils im Ok-
tober durchgefiihrt wird. Die fett dargestellten Linien,
also die Werte des Jahres 2020, liegen sowohl bei den
Einnahmen wie auch bei den Ausgaben etwas (iber
dem Vorjahr, was auch wegen der Entflechtung der
Sportanlagen so zu erwarten war. Das zweite Dia-
gramm zeigt als Ergebnis des ersten Diagramms die
Entwicklung der Selbstfinanzierung (orange Linien).
Diese liegt per Ende 2020 leicht iiber dem Vorjahres-
wert, wie einleitend schon erwahnt vor allem wegen

Verwaltungsvermigen

146 - Investitionsbeitrage

Abschreibungen

148 - Kumulerte zusatzliche

Passiven

Fremdkapital Eigenkapital
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(D gesslzliche Umgliederung der Reserven aus der Umstsllung aufl HRM2

(2 Vorfinanzierungen fiir Investitionen inkl. Aufbau Liquiditat/Guthaben,
Ruckzahlung Gulhaben durch Kanton in 2019 — Anstieg Flussige Mittel

(® Abbau Darlehensschulden

(® sehr grosse Inveslitionslatigkeil: Zug&nge im Verwaltungsvermégen deut-
lich héher als Abschreibungen sowie Abbau Flissige Mittel

héherer Steuerertrage, welche die Mehrausgaben und
die Mindereinnahmen durch COVID-19 zu kompensie-
ren vermochten. Die Ubrigen Aktiven des Finanzver-
mdogens ohne die Flissigen Mittel und Anlagen haben
im Vergleich zum Jahresbeginn 2020 abgenommen
(grine Linien im zweiten Diagramm). Auffallig im Dia-
gramm 2 ist die dunkelrote Linie, die im Jahr 2020 deut-
lich tiefer ausfallt als im Jahr 2019. Der wéhrend des
ganzen Jahres 2020 negative Wert reprasentiert die im
Vergleich zum 1.1. tieferen Verbindlichkeiten, einer-
seits wegen schnellerer Rechnungsstellung durch die
Lieferanten und Unternehmen, andererseits wegen der
nach der Visierung umgehenden Begleichung durch
die Gemeinde als pandemiebedingte Massnahme zur
Unterstitzung der Wirtschaft. Diese tieferen Verbind-
lichkeiten wirken sich auch im Diagramm 3 aus, wel-
ches im Vorjahresvergleich einen deutlich tieferen
Geldfluss aus operativer Tatigkeit ausweist. Die griine
Linie im Diagramm 3 zeigt die Geldfliisse, die sich aus
der rekordhohen Investitionstétigkeit der Gemeinde er-
geben. Unter Miteinbezug der Investitionen in die An-
lagen des Finanzvermdgens und der Veranderung der
investitionsbezogenen Rechnungsabgrenzungsposten
ergibt sich per Ende 2020 praktisch keine Abweichung
zum Vorjahr. In blau sind die Geldfliisse aus der Finan-
zierungstatigkeit ersichtlich (Darlehensriickzahlungen
und Refinanzierungen). Im vierten Diagramm wird als
Linie die Summe der Geldflusse geméass Diagramm 3
dargestellt. Diese Summe muss gleich hoch sein wie
die Verdnderung der Fliissigen Mittel geméss Bilanz,
die in diesem Diagramm als Balken abgebildet wird.
Deutlich zu erkennen ist, wie die Flissigen Mittel we-
gen der Steuerzahlungen in der ersten Jahreshalfte
steigen, und dann im zweiten Semester wegen der ho-
hen Investitionen markant abnehmen.




Jahresrechnung, Geldflussrechnung

Diagramm 1 -
Harleitung Selbstfinanzierung
aus Erfolgsrechnung
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Diagramm 2 -
Herlsitung Geldfluss aus
operativer Tatigkeit

Mrz  apt Mat Jun Jul sug  Sep Okt Nev  Dez

Selbsifinanzierung 2020 (Summe Diagramm 1)
Seibstfinanzierung 2019

Verdnd. div. Aktiven 2020 (+ = Abnahme) =3)
Varand. div. Aktiven 2019 chne 10110 KK Kanton
Verand, div. Passiven 2020 (- ~ Abnahma) =4)
Verdnd, div Passiven 2019

Diagramm 4 -
Total Geldfluss =
Veranderung Flissige Mittel

Verlind. Kasse, Post, Bank 2020 (+ = Zunahme)
Verdnd. Kasso, Post, Bank 2019
Tolal Geldluss 2020 (Sumine Diagramm 3)
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Gekdituss op. 2019 ohne Vertind. 10110 KK Kanton
/ 2020 ~*5)
1dfh JAnk Keit 2019
bl F 202D *6)
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Laufande Einnahmen =

Laufender Ertrag gemiss kantonaler Definition
diverser HRM2-Kennzahlen (z.8. Selbstfinanzierungs-
antail) ./. Kontagruppe 45 Enthahman aus Spezial-
finanzierungan/Fonds

*4)

div. Passiven =

200 laufende Verbindlichkeiten, 2040 Rechnungsab-
grenzungen fiir Erfolgsrechnung, 205/208 kurz-/
langfristiga Riickstellungen, 209 Verbindlichkelten
99u. Spezlalfinanziarungen/Fonds Im Fremdkapital,
29099/291 Bodenerkskonto/Fonds Im Eigankapital

Laufende Ausgaben =
gemiiss kantonaler Definition dar HRM2-Kann-
zahl Investitionsanteil

*5 )

Investitions- und Anlagentitigkeit =

Saldo Investitionsrechnung zzgl. Finanzverms-

gen (Bllanzgruppen 102, 107 und 108: Finanz-

und Sachanlagan), ohne Rechnungsabgranzun-
gen fir Investtionan (Bilanzgruppan 1046 und

2046)

Total Geldfl. 2019 ohne Verfiwd. 10110 KK Kanlon
Tola) Geldfluss 2019

*3)

div. Aktiven =

1004 Dabit-/Kraditkarten, 1009 ibr. Flissige
Mial, 101 Forderungan, 1040 Rechnungsab-
grenzungsposten Erfolgsrechnung, 106 Vor-
riite, 109 Fordarungen ggi. Spezislfinanze-
rungen/Fonds im Fremdkapital, sowie Auf-
und Abwartungen 102/107/108 Finanz- und
Sachanlagen

Ilt6 )

Finanzerungstitigheit =

Veréndarung der Bilanzgruppen 201 und 206
(kurz- und langfristiga Finanzverbindiichkeiten)
seit 1.1, des jewailigen Jahres



Jahresrechnung, Kennzahlen

HRM2-Werte: Jahre mil duchgezogenen Linien, HRM1-Werte: Jahre mil gepunkteten Linien 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
@5 Jahre @10 Jahre Linien Séulen
2016-2020  2011- 2020 (Mo.)

ausschliesslich HRM2  HRM1 + HRM2

1. Selbstfinanzierungsgrad m m 250% 4 203.8% 216.7%218.9% P75

188:2%
Definition 200% '_,..-ll.
Selbstfinanzierung in % der Nettoinvestitionen 150% k) "187.2%
Richtwerte und Farbcodierung geméss Kanton 100% .
B iber 100 % ideal, Schulden kénnen abgebaut werden - 53&'“
[180 % bis 100 % gut bis vertretbar 188 3 23 82 RE g8 ¥
W50 % bis 80 %  problematisch 0% fr————
B unter 50 % ungeniigend d
2. Selbstfinanzierungsanteil [z 20% [ 2,75, 4%
Definition 22 : 18 d%:\.o‘
Selbstfinanzierung in % des laufenden Ertrags 18% % '5’3:".‘.--‘3'
Richtwerte und Farbcodierung geméss Kanton 12% |-
W uber 20 % gut 6% o o ) h__&._& R RPTe
110 % bis 20 % mittel 58 ¥: &9 A8 §F #f @f @E @@ af
W unter 10 % schwach O A ey ey e e ek 0
Sdbslfinanzierung lauferder Erlag e Selbslfinanzierungsanteil
3. Kapitaldienstanteil 11.0% 9.3% 25% 1 " -on 150
. (ohne I auf HRM1 ogen) o,
Definition 20% 1 120
Nettozinsaufwand und ord. Abschreibungen in % des laufenden Ertrags 15% - | 90
92% 400 33% 1.2%
Richtwerle und Farbcodierung geméss Kanton 10% n---'-ﬂ----‘?é?‘i...u i ™ s A
Wunter 5% geringe Belastung s 19T ajice. am LA a0
[05%bis15% tragbare Belastung "l 28 zE g ca ai -l §§
B iber 15 % hohe Belastung 0% v —— < Lo
Kapitaldiensi lautender Erirag ===o==Artei chne HRM1 Kapi i
4. Zinsbelastungsanteil | T 206 1% g g 150
1
Definition Mﬁb 120
Nettozinsaufwand in % des laufenden Ertrags — et 90
Richtwerte und Farbcodierung geméss Kanton — - 60
Wunter 4 % gut | — 30
O4%bis9%  genigend 28 -f o s§
W iber 9 % schlecht = = = ) -0
Neltazirsaufwand laufender Eftrag  smmmmmm Zinsbelasturgsanleil
5. Bruttoverschuldungsanteil 109.9% 123.2% 200% ye4ny 200
B, 1506% 14 g5
Definition 160% | —'A.-—‘_—.-'-.u- --1 R oo 160
Bruttoschulden in % des laufenden Ertrags 120% — i Gmn 0.2% 111:2%108 5% g 74| 5
Richtwerte und Farbcodierung geméss Kanton 80% | — < 80
B unter 50 % sehr gut 5 |
50 % bis 100 % gut e lgiTEE gl 3% BB ERTEY gy e
1100 % bis 150 % mittel on e N M M- W - W M- Wi,
B 150 % bis 200 % schlecht laufender Edrag
[H iiber 200 % kritisch
40% 4 ‘
6. Investitionsanteil _ 25.9% | 150
Definition 32% 120
Bruttoinvestitionen in % des konsolidierten Gesamtaufwandes 24% 90
Richtwerte und Farbcodierung geméss Kanton 16% : - - - 60
Wunter 10 % schwache Investitionstatigkeit a% a g b 30
010 % bis 20 %  mittlere Investitionstatigkeit 0 Q ] a8
[120 % bis 30 %  starke Investitionstatigkeit 0% ﬁ— j— JL ﬂ— L @_ l = 0
[l Gber 30 % sehr starke Investitionstatigkeit
7. Nettoschuld in Fr. pro Einwohner m m == ""f.‘f"'” "Zi‘.. w:."....lw TR =i 300
Definition B =000 200
Fremdkapital ./. Finanzvermbgen, geteilt durch stindige Wohnbevélkerung ) 4500 ? .@: gﬂ a a i EE 100
Richtwerte und Farbcodierung gemdss Kanton 0 - 0
[@unter 0 Nettovermdgen , 5246 2433 1362 :
[0 bis 1'000 geringe Verschuldung R — T HBET 76eA 566 <764 e
[1'001 bis 2500 mittlere Verschuldung 9000 = = _L.__._._——'_ —t—- | oo
[12'501 bis 5'000 hohe Verschuldung Fremdkapild = Finanzvemdgen
[l iber 5'000 sehr hohe Verschuldung _(hf‘i“‘fﬂ,‘fg ri;;;e,n,;o Einwohner —o— slindige Wehnbevdikerung
“1) bis 2019: kanlonale Bevdikerungsstatis tik
2020: kommunale Bevélkerungsstatistik, da kantonaler Werl noch nicht vorliegend
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Bericht und Antrag der Geschéftspriifungskommission an den Grossen Landrat

Sehr geehrter Herr Landratsprésident
Sehr geehrte Landratinnen und Landrate

Die Geschaftsprifungskommission hat in Zusammenarheit mit der PricewaterhcuseCoapers AG,
Chur, die auf den 31. Dezember 2020 abgeschlosseneg Jahresrechnung, bestehend aus der
Erfolgsrechnung, der Investitionsrechnung, der Bilanz, der Geldflussrechnung sowie dem Anhang,

gepruft,

Die Erfolgsrechnung 2020 schiiesst bei Aufwendungen von CHF 113 954 696.43 und Ertrégen von
CHF 127 399 183.83 mit einem ErtragsUberschuss von CHF 13 444 487.50 ab.

Die Investitionsrechnung 2020 weist bei Ausgaben von CHF 50 345 453.85 und Einnahmen von
CHF 6 8313 984.90 Nettoinvestitionen ins Verwaltungsvermégen von CHF 43 531 488.95 aus.

Die Bilanz per 31. Dezember 2020 umfasst Aktiven von CHF 364 276 717.28, und
auf der Passivseite ein Fremdkapital von CHF 124 350 570.84 sowie ein Eigenkapital von
CHF 239 926 146.44.

Die Geschaftspriifungskommission dankt Herrn Landammann Tarzisius Caviezel, dem Kleinen
Landrat und allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern der Verwaltung flr ihren grossen Einsatz im

Interesse und zum Wohle der Gemeinds Davos.

Die Geschaftsprifungskommission beantragt dem Grossen Landrat, die vorliegende Jahresrechnung

2020 der Gemeinde Davos zu genehmigen.

Fir die Geschaftsprifungskommission
des Grossen Landrats der Gemeinde Davos

wa w@k_ n

Walter von Ballmoos, Prdsident
Davos, 2. Juni 2021
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Bericht der Revisionsstelle

an die Geschaftspriifungskommission und den Grossen Landrat
der Gemeinde Davos

Davos Platz

Bericht der Revisionsstelle zur Jahresrechnung

Als Revisionsstelle haben wir auftragsgemdss die beiliegende Jahresrechnung der Gemeinde Davos, bestehend aus
Bilanz, Erfolgsrechnung, Investitionsrechnung, Geldflussrechnung und Anhang fiir das am 31. Dezember 2020 abge-
schlossene Rechnungsjahr gepriift.

Verantwortung des Kleinen Landrat

Der Kleine Landrat ist fiir die Aufstellung der Jahresrechnung in Ubereinstimmung mit den kantonalen und kommunalen
gesetzlichen Vorschriften verantwortlich. Diese Verantwortung beinhaltet die Ausgestaltung, Implementierung und Auf-
rechterhaltung eines internen Kontrollsystems mit Bezug auf die Aufstellung einer Jahresrechnung, die frei von wesentli-
chen falschen Angaben als Folge von Verstossen oder Irrtimern ist. Dariiber hinaus ist der Kleine Landrat fur die Aus-
wahl und die Anwendung sachgemésser Rechnungslegungsmethoden sowie die Vornahme angemessener Schatzun-
gen verantwortlich.

Verantwortung der Revisionsstelle

Unsere Verantwortung ist es, aufgrund unserer Priifung ein Prifungsurteil Uber die Jahresrechnung abzugeben. Wir ha-
ben unsere Prifung in Ubereinstimmung mit den gesetzlichen Vorschriften und dem Schweizer Priifungshinweis 60
«Prifung und Berichterstattung des Abschlussprifers einer Gemeinderechnung» vorgenommen. Nach diesem Pri-
fungshinweis haben wir die beruflichen Verhaltensanforderungen einzuhalten und die Priifung so zu planen und durch-
zufiihren, dass wir hinreichende Sicherheit gewinnen, ob die Jahresrechnung frei von wesentlichen falschen Angaben
ist.

Eine Prufung beinhaltet die Durchfiihrung von Priifungshandlungen zur Erlangung von Prifungsnachweisen fiir die in
der Jahresrechnung enthaltenen Wertansétze und sonstigen Angaben, Die Auswahli der Prifungshandlungen liegt im
pflichtgemassen Ermessen des Prifers. Dies schliesst eine Beurteilung der Risiken wesentlicher falscher Angaben in
der Jahresrechnung als Folge von Verstéssen oder Irrtimern ein. Bei der Beurteilung dieser Risiken bericksichtigt der
Prifer das interne Kontrollsystem, soweit es fiir die Aufstellung der Jahresrechnung von Bedeutung ist, um die den Um-
stdnden entsprechenden Priifungshandlungen festzulegen, nicht aber um ein Prifungsurteil Uber die Existenz und Wirk-
samkeit des internen Kontrollsystems abzugeben. Die Prifung umfasst zudem die Beurteilung der Angemessenheit der
angewandten Rechnungslegungsmethoden, der Plausibilitdt der vorgenommenen Schétzungen sowie eine Wurdigung
der Gesamtdarstellung der Jahresrechnung. Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Prifungsnachweise
eine ausreichende und angemessene Grundiage fiir unser Priifungsurteil bilden.

Priifungsurteil

Nach unserer Beurteilung entspricht die Jahresrechnung fiir das am 31. Dezember 2020 abgeschlossene Rechnungs-
jahr den gesetzlichen Vorschriften.

PricewaterhouseCoopers AG, Gartenstrasse 3, Postfach, 7001 Chur
Telefon: +41 58 792 66 00, Telefax: +41 58 792 66 10, www.pwe.ch

PricewaterhouseCoopers AG ist Mitglied eines globalen Netzwerks von rechtlich selbstandigen und voneinander unabhangigen Gesellschaften



Berichterstattung aufgrund weiterer gesetzlicher Vorschriften

Wir bestatigen, dass wir die Anforderungen an die Zulassung geméss Revisionsaufsichtsgesetz (RAG), die Fachkunde
und die Unabh&ngigkeit geméss den gesetzlichen Vorschriften erfullen und keine mit unserer Unabhéngigkeit nicht ver-
einbaren Sachverhalte vorliegen.

Wir empfehlen, die vorliegende Jahresrechnung zu genehmigen.

PricewaterhouseCoopers AG

Dr. Hans Martin Meuli Martina Fetz

Revisionsexperte Revisionsexpertin
Leitender Revisor
Chur, 3. Mai 2021

Beilagen:

® Jahresrechnung (Bilanz, Erfolgsrechnung, Investitionsrechnung, Geldflussrechnung und Anhang)

_L 3 Gemeinde Davos | Bericht der Revisionsstelle an die Geschaftspriifungskommission und den Grossen Landrat
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Bilanz
Gemeinde Davos

Bezeichnung Rechnung Rechnung

31.12.2020 31.12.2019

1 AKTIVEN 364'276'717.28 357'759'656.48
10 Finanzvermégen 193'502'641.28 218'579°262.13
100 Fliissige Mittel 23'322'173.68 41'279°285.68
1000 Kasse 78'628.05 72'787.20
1001 Post 5'770'635.30 13'289'198.07
1002 Bank 17'454'187.83 27'905'614.25
1004 Debit- und Kreditkarten 18'722.50 11'686.16
101 Forderungen 47'782'852.65 50'182'279.47
1010 Lieferungen/Leistungen gegendiber Dritten 8'960'480.85 14'276'127.57
1011 Kontokorrente mit Dritten 1'967'191.93 1'302'313.72
1012 Steuerforderungen 36'187'140.68 34'060'965.73
1015 Interne Kontokorrente 206'208.05 151'428.15
1016 Vorschusse fir vorldufige Verwaltungsausgaben 10'969.95 23'882.90
1019 Ubrige Forderungen 450'861.19 367'561.40
102 Kurzfristige Finanzanlagen 178'112.75 103'448.30
1020 Kurzfristige Darlehen 178'112.75 103'448.30
104 Aktive Rechnungsabgrenzungen 2'380'642.10 7'631°263.30
1040 Aktive Rechnungsabgrenzungen Erfolgsrechnung 2'002'070.85 2'763'484.85
1046 Aktive Rechnungsabgrenzungen Investitionsrechnung 378'571.25 4'867'778.45
106 Vorréte und angefangene Arbeiten 669'776.05 1'108'655.98
1060 Handelswaren 101'093.45 191'961.43
1061 Roh- und Hilfsmaterial 312'322.60 569'246.55
1062 Halb- und Fertigfabrikate 256'360.00 347'448.00
107 Langfristige Finanzanlagen 8'174'701.10 9'079'715.30
1070 Aktien und Anteilscheine 8'174'701.10 9'079'715.30
108 Sachanlagen FV 110'994°382.95 109'194'614.10
1080 Grundstucke FV 4'988'200.00 4'988'200.00
1084 Gebaude FV 106'006'182.95 104'206'414.10
14 Verwaltungsvermaogen 170'774'076.00 139'180'394.35
140 Sachanlagen VV 155'329'294.00 126'567'844.35
1400 Grundsticke VV uniiberbaut 100'396.65 40'266.25
1401 Strassen / Verkehrswege 20'975'617.00 18'894'162.00
1402 Wasserbau 2'071'357.00 2'013'600.25
1403 Ubrige Tiefbauten 29'954'344.85 25'253'331.35
1404 Hochbauten 83'308'434.70 66'287'780.45
1405 Waldungen 576'190.00 668'098.00
1406 Mobilien VV 4'836'946.75 4'399'337.00
1407 Anlagen im Bau VV 13'506'007.05 9'011'269.05
142 Immaterielle Anlagen 488'490.00 360'500.00
1420 Software 222'159.00 178'145.00
1421 Lizenzen, Nutzungsrechte, Markenrechte 1.00 1.00
1429 Ubrige immaterielle Anlagen 266'330.00 182'354.00
144 Darlehen 7'119'240.00 3'407'137.00
1444 Darlehen an éffentlichen Unternehmungen 6'870'240.00 3'155'137.00
1445 Darlehen an private Unternehmungen 249'000.00 252'000.00
145 Beteiligungen 6'964'200.00 8'574'200.00
1454 Beteiligungen an éffentliche Unternehmungen 6'964'200.00 8'574'200.00
146 Investitionsbeitrage 872'852.00 270'713.00
1462 Investitionsbeitrdge an Gemeinden und 234'000.00 240'500.00

Gemeindezweckverbinde
1464 Investitionsbeitrdge an 6ffentliche Unternehmungen 638'852.00 30'213.00

Lizenz: Gemeinde Davos

Seite 1



Bilanz
Gemeinde Davos

Bezeichnung Rechnung Rechnung
31.12.2020 31.12.2019
2 PASSIVEN -364'276'717.28 -357'759'656.48
20 Fremdkapital -124'350'570.84 -132'296'427.26
200 Laufende Verbindlichkeiten -17'671'399.63 -25'673'321.70
2000 Lieferungeni/Leistungen von Dritten -12'114'560.90 -20'426'641.20
2001 Kontokorrente mit Dritten -3'708'709.13 -3'683'402.50
2002 Steuern -262'788.15 -219'771.50
2003 Erhaltene Anzahlungen von Dritten -305'462.46 -66'957.70
2005 Interne Kontokorrente -39'577.16 -46'783.70
2006 Depotgelder und Kautionen -1'085'291.90 -1'121'693.70
2009 Ubrige Verpflichtungen -155'009.94 -108'071.40
204 Passive Rechnungsabgrenzung -4'244'998.46 -4'158'199.31
2040 Passive Rechnungsabgrenzungen Erfolgsrechnung -3'626'595.46 -3'925'053.26
2046 Passive Rechnungsabgrenzungen Investitionsrechnung -618'403.00 -233'146.05
205 Kurzfristige Riickstellungen -933'105.70 -925'387.10
2050 Mehrleistungen des Personals -933'105.70 -925'387.10
206 Langfristige Finanzverbindlichkeiten -98'688'159.05 -98'772'776.60
2064 Darlehen, Schuldscheine -98'670'409.05 -98'687'276.60
2069 Ubrige langfristige Finanzverbindlichk. -17'750.00 -85'500.00
209 Verbindlichkeiten gegeniiber Spezialfinanzierungen und -2'812'908.00 -2'766'742.55
Fonds im Fremdkapital
2090 Verbindlichkeiten gegeniiber Spezialfinanzierungen im -81'554.00 0.00
Fremdkapital
2091 Verbindlichkeiten gegenuber Fonds im FK -2'731'354.00 -2'766'742.55
29 Eigenkapital -239'926'146.44 -225'463'229.22
290 Verpflichtungen (-) bzw. Vorschiisse (+) gegeniiber -24'213'333.45 -24'024'678.83
Spezialfinanzierungen
2900 Spezialfinanzierungen im EK -24'213'333.45 -24'024'678.83
291 Fonds -13'715'247.14 -12'333'472.04
2910 Fonds im Eigenkapital -12'499'181.32 -11'129'5652.02
291 Legate und Stiftungen o. Rechtspers. im EK -1'216'065.82 -1'203'920.02
293 Vorfinanzierungen -42'454'000.00 -43'006'000.00
2930 Vorfinanzierungen -42'454'000.00 -43'006'000.00
296 Neubewertungsreserve Finanzvermégen 0.00 -2'885'999.00
2960 Neubewertungsreserve Finanzvermdgen 0.00 -2'885'999.00
299 Bilanziiberschuss -159'543'565.85 -143'213'079.35
2990 Jahresergebnis -13'444'487.50 -9'522'722.06
2999 Kumulierte Ergebnisse der Vorjahre -146'099'078.35 -133'690'357.29

Lizenz: Gemeinde Davos
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dreistufige Erfolgsrechnung
Gemeinde Davos

Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung

2020 2020 2019

Betrieblicher Aufwand 109'796'284.67 107'837°300 107'933'269.46

30 Personalaufwand 33'007'850.21 32'603'600 31'833'598.36
3 Sach- und ibriger Betriebsaufwand 27'149'927.56 26'166'500 26'054'836.09
33 Abschreibungen Verwaltungsvermdogen 10'301'453.15 10'839'600 9'165'290.10
35 Einlagen in Fonds / Spezialfinanzierungen 3'842'858.30 3'102'400 2'637'688.46
36 Transferaufwand 24'206'400.47 25'150'700 26'514'944.02
37 Durchlaufende Beitrége 0.00 0 0.00
39 Interne Verrechnungen 11'287'794.98 9'974'500 11'726'912.43
Betrieblicher Ertrag -120'053'089.89 -114'574°100 -118'607'286.68

40 Fiskalertrag -72'527'891.95 -68'163'500 -69'147'735.34
41 Regalien und Konzessionen -2'742'304.05 -2'673'700 -2'811'206.60
42 Entgelte -20'053'302.14 -20'504'700 -20'814'323.32
43 Verschiedene Ertrdge -1'074'718.97 -1'105'000 -1'759'182.24
45 Entnahmen aus Fonds / Spezialfinanzierungen -2'325'040.58 -2'067'700 -2'213'244 .47
46 Transferertrag -10'042'037.22 -10'085'000 -10'134'682.28
47 Durchlaufende Beitrédge 0.00 0 0.00
49 Interne Verrechnungen -11'287'794.98 -9'974'500 -11'726'912.43
Ergebnis aus betrieblicher Titigkeit -10'256'805.22 -6'736'800 -10'674'017.22

34 Finanzaufwand 4'158'411.76 3'671'800 3'369'577.71
44 Finanzertrag -6'781'628.59 -7'037'200 -7'741'711.25
Ergebnis aus Finanzierung -2'623'216.83 -3'365'400 -4'372'133.54

OPERATIVES ERGEBNIS (1. Stufe) -12'880'022.05 -10"102'200 -15'046'150.76

38 Ausserordentlicher Aufwand 0.00 0 6'000'000.00
48 Ausserordentlicher Ertrag -564'465.45 -626'000 -476'5671.30
AUSSERORDENTLICHES ERGEBNIS (2. Stufe) -564'465.45 -626'000 5'523'428.70
GESAMTERGEBNIS (3. Stufe) -13'444'487.50 -10'728°200 -9522'722.06

Lizenz: Gemeinde Davos Seite 3



Investitionsrechnung - Artengliederung

Gemeinde Davos

Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung

2020 2020 2019

Nettoinvestitionen 43'531'488.95 45'195'500 34'270'269.20

5 Investitionsausgaben 50'345'453.85 52'482'000 47'652'412.80
50 Sachanlagen 45'667'992.40 48'332'000 44'937'949.65
52 Immaterielle Anlagen 248'968.30 350'000 251'643.85
54 Darlehen 3'800'000.00 3'800'000 1'400'000.00
56 Eigene Investitionsbeitrdge 628'493.15 0 1'062'819.30
6 Investitionseinnahmen -6'813'964.90 -7'286'500 -13'382'143.60
60 Ubertragung von Sachanlagen VV ins Finanzvermégen 0.00 0 -1'245'200.00
63 Investitionsbeitrdge -6'726'067.90 -7'198'600 -12'050'710.60
64 Riickzahlung von Darlehen -87'897.00 -87'900 -86'233.00

Lizenz: Gemeinde Davos
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Geldflussrechnung

Gemeinde Davos

Bezeichnung Rechnung Rechnung
2020 2018
1. OPERATIVE TATIGKEIT (indirekte Methode)
Ergebnis der Erfolgsrechnung (Verust -, Gewinn +) 13'444'487.50 9'522'722.06
33x + Abschreibungen VV 10'301'453.15 9'165'290.10
35 + Einlagen in Fonds und Spezialfinanzierungen 3'842'858.30 2'637'688.46
364 + Wertberichtigung Darlehen VW 0.00 0.00
365 + Wertberichtigung Beteiligungen VWV 1'610'000.00 1'302'486.57
366 + Abschreibungen Investitionsbeitrage VV 26'354.15 7'309.00
383 + Zusétzliche Abschreibungen VW 0.00 0.00
387 + Zusatzliche Abschreibungen Darlehen, Beteiligungen, Investitionsbeitrage VV 0.00 0.00
388 + Abtragung Bilanzfehlbetrag 0.00 0.00
@ 389 + Einlagen in das Eigenkapital (Vorfinanzierungen) 0.00 6'000'000.00
4490 - Aufwertungen VW 0.00 0.00
45 - Entnahmen aus Fonds und Spezialfinanzierung -2'325'040.58 -2'213'244.47
483, 487 - Auflésung zusatzliche Abschreibungen 0.00 0.00
489 - Entnahmen aus Eigenkapital (Vorfinanzierungen) -552'000.00 -399'000.00
Selbstfinanzierung 26'348'112.52 26'023'251.72
4440 - Positive Wertberichtigungen (Aufwertungen) Finanzanlagen FV (102 + 107) -73'640.00 -365'760.00
4443 - Positive Wertberichtigungen (Aufwertungen) Sachanlagen FV (108) 0.00 0.00
3440 + Negative Wertberichtigungen (Abwertungen) Finanzanlagen FV (102 + 107) 977'654.20 558'225.30
| 3441 + Negative Wertberichtigungen (Abwertungen) Sachanlagen FV (108) 0.00 0.00
1004 - Zunahme / + Abnahme Debit- und Kreditkarten -7'036.34 14'411.95
1009 - Zunahme / + Abnahme Ubrige FlUssige Mittel 0.00 0.00
101 - Zunahme / + Abnahme Forderungen 2'399'426.82 28'005'757.60
1040 - Zunahme / + Abnahme aktive Rechnungsabgrenzungen Erfolgsrechnung 761'414.00 1'716'513.53
106 - Zunahme / + Abnahme Vorrate und angefangene Arbeiten 438'879.93 -104'365.63
108 - Zunahme / + Abnahme Forderungen gegeniber SF und Fonds im FK 0.00 0.00
B 200 + Zunahme / - Abnahme laufende Verbindlichkeiten -8'001'922.07 7'708'495.47
@ 2040 + Zunahme / - Abnahme passive Rechnungsabgrenzungen Erfolgsrechnung -298'457.80 -34'300.89
205 + Zunahme / - Abnahme kurzfristige Ruckstellungen 7'718.60 64'766.35
208 + Zunahme / - Abnahme langfristige Riickstellungen 0.00 0.00
209 + Zunahme / - Abnahme Verbindlichkeiten ggi. Spezialfinanzierungen/Fonds im FK *1) 98'687.75 74'259.31
29099 + Zunahme / - Abnahme Bodenerléskonto *1) 0.00 0.00
291 + Zunahme / - Abnahme Fonds im EK +1) 89.70 1'466'520.94
293 + Integration Fraktionen: erfolgsneutrale Einbuchung Vorfinanzierungen 0.00 1'200'000.00
*1) sofern Verédnderung nichl bereils in 35/45 bericksichligl
Geldfluss (Cashflow) aus operativer Tatigkeit 22'650'927.31 67'327'775.65
ohne Verinderung Bil 10110 Steuer rente Kanton (Riick in 2019 2,6, Gemeinde) 23'190'999,82 35'424'663.02
2. INVESTITIONS- UND ANLAGENTATIGKEIT
N 50-58 - Investitionsausgaben VWV -50'345'453.85 -47'652'412.80
= 60-68  + Investitionseinnahmen VV 6'813'964.90 13'382'143.60
N 1046 - Zunahme / + Abnahme aktive Rechnungsabgrenzungen Investitionsrechnung 4'489'207.20 -4'601'400.45
.;_:g 2046 + Zunahme / - Abnahme passive Rechnungsabgrenzungen Investitionsrechnung 385'256.95 183'146.05
140 - Integration Fraktionen: Ubernahme Sachanlagen VW 0.00 ~42'013.00
Geldfluss (Cashflow) aus Investitionstétigkeit ins Verwaltungsvermégen -38'657'024.80 -38'730'536.60
[ 3440 - Negative Wertberichtigungen (Abwertungen) Finanzanlagen FV (102 + 107) -977'654.20 -558'225.30
| . 3441 - Negative Wertberichtigungen (Abwertungen) Sachanlagen FV (108) 0.00 0.00
2 4440 + Positive Wertberichtigungen (Aufwertungen) Finanzanlagen FV (102 + 107) 73'640.00 365'760.00
| 4443 + Positive Wertberichtigungen (Aufwertungen) Sachanlagen FV (108) 0.00 0.00
102 - Zunahme / + Abnahme kurzfristige Finanzanlagen FV -74'664.45 -89'948.30
N 107 - Zunahme / + Abnahme langfristige Finanzanlagen FV 905'014.20 265'856.30
T | 108 - Zunahme / + Abnahme langfristige Sachanlagen FV -1'799'768.85 -3'876'750.90
108 + Integration Fraktionen: erfolgsneutrale Aufwertung von Gebauden FV 0.00 2'885'999.00
Geldfluss (Cashflow) aus Anlagentétigkeit ins Finanzvermégen -1'873'433.30 -1'007'309.20
Geldfluss (Cashflow) aus Investitions- und Anlagentatigkeit -40'530'458.10 -39'737'845.80
3. FINANZIERUNGSTATIGKEIT
v | 201 + Zunahme / - Abnahme kurzfristige Finanzverbindlichkeiten 0.00 0.00
i_ 206 + Zunahme / - Abnahme langfristige Finanzverbindlichkeiten -84'617.55 -5'122'109.75
Geldfluss (Cashflow) aus Finanzierungstitigkeit -84'617.55 -5'122'109.75
TOTAL GELDFLUSS (CASHFLOW) = VERANDERUNG FONDS GELD -17'964'148.34 22'467'820.10
FONDS GELD
; 1000 + Zunahme / - Abnahme Kasse 5'840.85 6'701.25
¥ 1001 + Zunahme / - Abnahme Post -7'618'662.77 7'428'748,25
@ 1002 + Zunahme / - Abnahme Bank -10'451'426.42 15'032'370.60
1003 + Zunahme / - Abnahme kurzfristige Geldmarktanlagen 0.00 0.00

Lizenz: Gemeinde Davos

-17'964'148.34

22'467'820.10
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Anhang

1. Rechnungslegungsgrundsatze, Grundsitze zur Bilanzierung und Bewertung

Rechnungslegungsgrundsitze

Die Rechnungslegung ist in Ubereinstimmung mit dem Gesetz Gber den Finanzhaushalt des Kantons Graubiinden (Finanzhaushaltsgesetz,
FHG, BR 710.100) sowie der Finanzhaushaltsverordnung fiir die Gemeinden (FHVG, BR 710.200) erfolgt. Sie zeigt ein Bild des Finanzhaus-
haltes, welches der tatsdchlichen Vermégens-, Finanz- und Ertragslage entspricht (true and fair view).

Grundsiétze zur Bilanzierung und Bewertung

Das Finanzvermdgen umfasst jene Vermdgenswerte, die ohne Beeintrachtigung der Erfullung offentlicher Aufgaben verdussert werden kén-
nen (Art. 2 Abs. 1 FHG). Es wird per Bilanzstichtag nach kaufmannischen Grundsitzen bewertet. Ausgenommen sind Grundstiicke und
Gebaude, deren Bewertung mindestens alle 10 Jahre erfolgt (Art. 26 FHG und Art. 20 FHVG).

Das Verwaltungsvermégen umfasst jene Vermogenswerte, die unmittelbar und auf langere Zeit der Erfullung offentlicher Aufgaben dienen (Art.
2 Abs. 2 FHG). Vermdgenswerte des Verwaltungsvermdgens werden bilanziert, wenn sie Uber mehrere Jahre genutzt werden kénnen und die
fir die Gemeinde geltende Aktivierungsgrenze Ubersteigen (Art. 12 FHVG). Das Verwaltungsvermégen wird zu Anschaffungs- oder
Herstellungskosten bilanziert. Sind keine Kosten entstanden, wird es zum Marktwert bilanziert. Das Verwaltungsvermégen, das durch Nutzung
einem Wertverzehr unterliegt, wird ordentlich je Anlagekategorie nach der angenommenen Nutzungsdauer linear abgeschrieben. Ist bei einer
Position des Verwaltungsvermdgens eine dauerhafte und die ordentliche Nutzung Ubersteigende Wertminderung absehbar, wird deren
Buchwert berichtigt (Art. 27 Abs. 4 FHG). Darlehen, Beteiligungen und Grundstlicke werden nicht abgeschrieben, solange keine
Wertminderung eintritt.

2. Eigenkapitalnachweis

Das Eigenkapital wird mit dem HRM2 kontenplanméssig detaillierter dargestellt, was die Transparenz erhéht. Der Eigenkapitalnachweis zeigt
die Ursachen der Veranderung des Eigenkapitals detailliert auf.

Einlagen in bzw. Entnahmen aus Spezialfinanzierungen. Der Anstieg
resulliert hauptsachlich aus den Einlagen in die Spezialfinanzierung
Verpﬂi?hlungen,_bzw. Vo_rschusse 24'024'679 24213333 188'655 "Abfallwirtschaft” (Fr. 0,51 Mio,)'und Fet_:erwehr_(Fr. 0,12|!\/Iio.). .
gegeniiber Spezialfinanzierungen Im Gegenzug haben vor allem die Speziallinanzierungen "Parkplatze" und
"Erstwohnungsbau und Gewerbeldrderung" abgenommen (Fr.

-0,19 Mio. bzw. Fr. -0,25 Mio.).

Die grésste Veranderung betrifit den Fonds fur éffentliche und private
Werke (Fr. +1,41 Mio.). Weil der Anfangsbestand dieses Fonds per
1.1.2020 Fr. 10 Mio. unterschrittt, erfolgte im Jahr 2020 gemdss der
2910/2911  |Fonds, Legate und Stiftungen 12'333'472 13715'247 1'381'775|Regelung der Zweckbindung der Hand4nderungssteuer eine Einlage (Fr.
2,63 Mio.). Andererseits wurde diesem Fonds wie Ublich Aufwen-

dungen aus den Bereichen Gewasser- und Lawinenverbauungen,
'Waldungen sowie Meliorationen belastet (total Fr. 1,22 Mio.).

Analog Budget 2020 keine Neubildung. Auch keine Auflosung von
Vorfinanzierungen fur Projekte, die nicht realisiert werden kénnen.
Ausschliesslich Auflosung von Volinanzierungen fur bereits in Betrieb
genommene Investitionen

2900

2930 Vorfinanzierungen 43'006'000 42'454'000 -552'000

Neubewertungsreserve Finanzver-

p960 mégen aus der Umstellung auf HRM2 2885999 9 ~Z885954111)

299 Bilanzuberschuss 143'213'079| 159'543'566 16'330'487 | Ubertrag der Neubewertungsreserve und Ertragsiiberschuss 2020
Total Eigenkapital 225'463'229|  239'926'146 14'462'917
Eigenkapitalquote 63.0% 65.9%

(Eigenkapital in % der Bilanzsurmme}

*1) Durch die Auflésung von finf von total sechs Fraktionen per 1. Januar 2019 wurden im Vorjahr auch Liegenschaften des Finanzvermégens iibernommen. Diese wurden im
Vorjahr erfolgsneutral neu bewertet (Anpassung an den amitlichen Verkehrswert). Die entstandene Reserve wird wie bei der Einfiihrung von HRM2 im Folgejahr auf den Bi-
lanziiberschuss ubertragen.

Detailinformationen zu Vorfinanzierungen (Bilanzgruppe 2930 und 29300, hliesslich all. iner Haushalt)

a) Vorfinanzierungen fir noch nicht in
Betrieb genommene Projekle

298300.10001 |Gesamtprojekt Eisstadion 1'081°000 0 -1'084'000|Umgliederung infolge Inbetriebnahme der 3. Etappe Ost/West
29300.10002 |energ. Sanierung Altbau KGZ 1'779'000 1779000 0

29300.10003 |energ. Sanierung Schulhduser 0 0 ]

29300.10004 | Begegnungszone Arkaden 8'000°000 £'000'000 0

29300.10005 | Schulraumerweiterung Dorf 7'000°000 7'000°000 0

28300.10006 |Begegnungszone Seehofseeli 6'000'000 6'000'000 0

29300.10007 |Ersatz Doppelturnhalle 4'000°000 0 -4'000'000| Umgliederung infolge Inbelriebnahme
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28300.10008 | Digitales Infosystem Bushaltestellen 490'000 480000 1]
29300.10009 |Elektromobilitat VBD 1'000'000 1000000 0
29300.10900 |Fraktion Platz, Waldfriedhof 330000 330'000 0
29300.10901 |Fraktion Platz, Sanierung Friedhofstr. 150'000 150000 0
28300.10902 | Fraktion Platz, Krematorium 280'000 280000 0
29300.10903 | Fraktion Platz, Feuerwehrgeb#ude 60'000 60'000 0
29300.10904 | Fraktion Platz, Ofen Krematorium 50'000 50'000 0
29300.10905 |Fraktion Platz, Friedhofgértnerhaus 70'000 70'000 0|
29300.10911 |Fraktion Dorf, Friedhol 110'000 110'000 0
29300.10912 |Fraktion Dorf, Seehofseeli 150'000 150'000 0
29300.10 30'550'000 25'469'000 -5'081'000
b) Vorfinanzierungen fiir zwischen-

zeitlich in Betrieb genommene

Projekte/Teilprojekte
29300.50001 |Gesamtpraojekt Eisstadion 6'601'000 7'440'000 839'000|Umgliederung Fr. 1,081 Mio., Auflésung Fr. 242'000
29300.50002 |energ. Sanierung Altbau KGZ 3'977'000 3'849'000 -128'000|Aufiésung Fr, 128'000 analog Vorjahr
29300.50003 |energ. Sanierung Schulhduser 1'878'000 1'817'000 -61'000|Auflosung Fr. 61'000 analog Vorjahr
29300.50004 |Neue Dreifachtumhalle Tobelmihle 0 3'879'000 3'879'000|Umgliederung Fr. 4 Mio., Auflésung Fr. 121'000
29300.50 12'456'000 16'985'000 4'529'000

3. Rickstellungsspiegel

Die Rickstellungen (Art. 14 FHVG) werden im Fremdkapital bilanziert. Es wird unterschieden zwischen kurz- und langfristigen Riickstellungen
(Kontengruppe 205 und 208). Die Ruckstellungen und deren Verdnderungen sind im Rickstellungsspiegel aufzufiihren und zu erldutern. Der
Rickstellungsspiegel enthélt insbesondere den Stand der einzeinen Riickstellungen und einen Kommentar dazu (Art. 14. Abs. 3 FHVG).

205x Kurziristige Riickstellungen 925'387 933106 7719 Ielt_:ht hohere Ferien- und Uberzeitguthaben inkl, Sozialversicherungs-
beitrdge
208x Langfristige Rickstellungen 0 0 0
Total Riickstellungen 925'387 933'106 7'719

4, Beteiligungsspiegel

Gemass kantonaler Vorgabe soll, anstatt einer aufwendigen und schwierig zu interpretierenden Konsolidierung, die Transparenz mit einer
weitgehenden Offenlegung der Beteiligungen im Anhang zur Jahresrechnung verbessert werden.

Der Beteiligungsspiegel enthalt Darlehen und Beleiligungen des Verwaltungsvermégens, die mit der ¢ffentlichen Aufgabenerfiiliung oder
Interessenz im Zusammenhang stehen und Formen der interkommunalen Zusammenarbeit und die ausgelagerten Tragerschaften, an der die
Gemeinde als Mitglied oder Tragerin beteiligt ist (Art. 25 Abs, 1 FHVG),

Darlehen des Verwaltungsvermégens, die mit der 6ffentl. Aufgabenerfiillung oder Inter imZ hang steh
14440.01 1941000010  |Spital Davos AG Ablésung kantonales Darlehen (2020) 0 3'800'000]
14440.01 1941000011 Spital Davos AG Sicherung der Liquiditat (2019) 1'400'000 1'400'000
Anlagefonds . ) rER w70
14440,01 5384200003 (DRB 24, Art. 13 i) Nachfinanzierung Eissporthalle (1981) 1'755'137 1'670'240
1445001 (1381000001 [MOlkerei Davos Darlehen zur Sanierung Kaserei und Umbau (1999) 252000 249000
‘Genossenschaft
Total 3'407137 7'119'240!
Beteiligungen des Verwaltung: g die mit der 6ffentl. Aufgabenerfiillung oder Inter imZ g steh

1)

Erbringung von damit verbundenen
Dienstleistungen aller Art
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14540.01/.99 [3041000004

14540.01/.99 2395000002

Spital Davos AG

Grischelektra AG

Betrieb des Spitals Davos zur Erfiillung
von Aufgaben der medizinischen Ver-
sorgung, insbesondere der Grundver-
sorgung. Betrieb einer Einrichtung zur
Langzeitpfllege (Pflegeheim), einer
Spitex, eines Reltungsdienstes sowie
einer Notfallstation

Nutzung der vom Kanton Graubinden
und Bundner Gemeinden eingebrachten
elektrischen Energie fir die oplimale
Versorgung im Kanton, die bestmagliche
Verwertung der nicht im Kanton
abgesetzten Energie, Beschaffung der
fur die Versorgung im Kanton
notwendigen Ausgleichsenergie sowie
Vorbereitung der erforderlichen

far eine wi ch

vorteilhafte Austibung des
Heimfallrechtes an Wasserkraftwerken

Na-
men-
aktien

Na-
men-
aklien

-

1'000'000 100%

70 100| 0,7%

3'167'000 1'557'000

1'200 1200

Total

8'574'200 6'964'200

*1) Buchwert = Anteil Verwaltungsvermégen von 51 %
*2) Buchwert = Anteil Verwaltungsvermogen von 70 %

Formen der interkommunalen Z:

rarbeit und die at

ten Triger

0 Allgemeine Verwaltung

Region Prittigau-Davos
(Kostenstellen 1000260,
1001400, 1005790, 1008500)

offentlich-rechlliche
Korperschaft

Wirtschaftsentwicklung, Kon-
kursamt, Betreibungsamt,
Zivilstandsamt, Berufsbei-
standschaft

Jede Regionsgemein-
de verfugt bis 1000
Einwohner Uber eine
Stimme. Pro weitere
1000 Einwohner oder
einen Bruchteil davon
erhélt die Regionsge-
meinde eine zusatz-

liche Stimme

Gemeinden Conters, Fidens,
Fuma, Griisch, Jenaz, Klosters,
Kiiblis, Luzein, Schiers, Seewis

In den Gbrigen Gemeinden
zusatzlich Raumentwicklung/
Richtplanung, Musikschule,
[Abfallbewirtschaftung, Kultur-
Irderung sowie Steuerallianz

1 Gffentliche Ordnung und Sicherheit, Verteidigung

Landinformationssystem
Davos
(Kostenstelle 5001402)

Darmnuzer Ingenieure AG
(div. Kostenstellen)

Kantonspolizei Graubiinden
(Kostenstelle 1301110)

Feuerwehrstitzpunkt Albula
(Kostenstelle 3201500)

Regionale Arbeits-
vermittlungsstelle RAV

Zweckverband (als
Verein organisiert)

Aktiengesellschaft

Dienststelle des
Kantons Graubiinden

Verband

Dienststelle des
Kantons Graubiinden

Organisation Landinformations-
system

Amtliche Vermessung

Aufrechterhaltung der éffentli-
chen Sicherheit, fir Ruhe und
Ordnung sorgen, strafbaren
Handlungen und drohenden
Gefahren jeder Art nachgehen,
Fehlbare verzeigen und bei
Unglicksfailen bestmogliche
Hilfe leisten.

Feuerwehr in Davos Wiesen

Gemeindeaufgaben im Bereich
kommunates Arbeitsaml

43 % Stimmkraft

EWD Elektrizitdtswerk Davos
AG, Swisscom, upc cablecom
GmbH

BKW AG

Aufgabenlbertragung gemiss
Volksabstimmung vom
26.9.2010

2 Blidung

Musikschule Davos
(Kostenstelle 2202140)

Berufsfachschule Davos
(Kostenstelle 2202300)

Schweizerische Alpine
Mittelschule Davos
(Kostenstelle 2202510}

Stiftung Sport-Gymnasium
(Kostenstelle 2202511)

Verein

unselbstindige Anstalt
der Gemeinde Davos

Sliftung

Stiftung

Musikalische Grundausbildung,
breitgefécherter Instrumental-
und Vokalunterricht, gemein-
'sames Musizieren (Ensembles,
Chor, Orchester), Ergdnzungs-
Tacher

Erteilung des Pflichtunterrichts,
der ein integraler Bestandteil
der Berufsiehre ist, sowie 10.
Schuljahr, freiwillige Kurse fir
Lemende sowie Weiterbil-
dungskurse fir Erwachsene

Gymnasiale Maturititsschule

Gymnasiale Maturititsschule

unselbsténdige Anstalt
der Gemeinde Davos
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3Kullur. Sport und Frnlzal'l.

Kirche

Verein Kulturplatz Davos

Verein

Fuhrung Sekretariat
Kulturkommission
(ab Dezember 2020)

gemass Beschluss Grosser
Landrat, Sitzung vom 1.10.2020

4 Gesundheit

Spital Davos AG
(Kostenstelle 1904110}

Akliengeselischaft

Gesundheitsversorgung in der
Spitalregion Davos (zusammen
mit der Gemeinde Schmitten}
sowie Spitex-Dienstleistungen

Alleinaktionarin

Ausgliederung gemass
Volksabstimmung vom
27.11.2011

Kinderkrippen Mandala und
Gluckspilz

(beides Kostenstelie
3105451)

Pro Senectute

Teil der Spital Davos
AG bzw. der
Hochgebirgsklinik
Davos AG

Sliflung

Fach- und Dienstleistungsorga-
nisation fur Menschen im AHV-
Alter

Stiftung Zentrum Gugger- Stiflung Pflegeheim - -
bach Davos

(Kostenstelle 3204120}

5 Sozlale Sicherheit

Verein Chinderchratta Verein Kinderbetreuung - -

6 Verkehr

Tarifverbund DavosKlosters
TVDK (Kostenstelle 4006220)

Parkhaus Silvretta/Grischuna
(Kostenstelle 5106155)

einfache Gesellschaft /
Vereinbarung

einfache Gesellschaft

Verkehr (Erweiterung Ortsbus-
Abo im Winter und Regelung 6V
Nutzung)

offentliches Parkhaus beim
Bahnhof Davos Platz

jahrliche Pauschalen

196/389

Kanton Graubiinden, Rhitische
Bahn, Gemeinden Davos,
Bergiin Filisur, Kublis, Klosters,
Bergbahnen {Davos Klosters
Bergbahnen AG und Tochter-
geselischaften, Kiosters-
Madrisa Bergbahnen AG)

Coop Ostschweiz, Geschéfts-
haus Ritia AG, Beat Fopp

7 Umweltschulz und Raumo

rdnung

Organisation (DDO)
(diverse Kostenstellen, unter
anderem 1608400 und
5308401)

Gesellschaft Wiesner Kies
(Kostenstelle 4008900)

einfache Gesellschaft

von touristischen Infrastruktu-
ren der Gemeinde (insbeson-
dere Kongresszentrum), Einzug
und Verwendung Géastetaxen,
Verwendung
Tourismusférderungsabgabe

Abbau von Kies in der Deponie
Tola und dessen Verkauf

Davos ist einer von 7
Gesellschaftern, Anteil
der Gemeinde von
5791 %

Genossenschafter

KWD Kieswerk Davos
Frauenkirch, Kieswerk Wiesen
sowie 4 private
Grundeigentimer

GEVAG Gemeindeverband Kehrichtverbrennung Davos ist eine von 25 |24 weitere Bundner Gemeinden |Limwandlung in eine éfentlich-

(Kostenstelle 4107301) Gemeinden (Stim- {(www.gevag.ch) rechtliche Anstalt (ab 2021)
menanteil 12 von 100}

Jirg Schldpfer Davos GmbH |GmbH Brandschutzkontrollen - -

(Kostenstelle 5001500)

Schmid & Graf Immo GmbH  |GmbH Betrieb der Inertstoffdeponie - -

(Kostenstelle 5207303} Valdanna

8 Volkswirtschaft

Davos-Destinations- Genossenschaft Tourismus {Marketing), Belrieb |Genossenschafterin Uiber 500 aklive und passive

Fur die Deponie soll eine
weitere Gesellschaft gegriindet
werden.

9 Finanzen und Steuemn

EWD Elektrizititswerk
Davos AG
(Kostenstelle 2309500)

Aktiengesellschaft

Stromversorgung, Einzug Kon-
zessionsabgabe, Warmeliefe-
rung sowie Betrieb Lichtwellen-
leiternetz (Datentibertragung)

Alleinaktionarin

Ausgliederung gemass Volks-
abstimmung vom 26.11.2000

5. Gewihrleistungsspiegel

Im Gewahrleistungsspiegel sind alle Tatbestadnde aufzufiihren, aus denen sich in Zukunft eine wesentliche Verpflichtung ergeben kann (Art. 25
Abs. 2 FHVG). Er umfasst insbesondere Eventualverbindlichkeiten, bei denen die Gemeinde zugunsten Dritter eine Verpflichtung eingeht
(insbesondere Birgschaften, Garantieverpfiichtungen und Defizitgarantien), Leasingverbindlichkeiten und sonstige Sachverhalte mit
Eventualcharakter (Konventionalstrafen, Reuegelder), falls diese noch nicht als Rickstellungen verbucht wurden, Bei den Eventual-
verpflichtungen handeit es sich um Verpflichtungen der Gemeinde zugunsten Dritter, die vom Eintreten bestimmter Voraussetzungen abhéngig
sind. Kreditrechtlich stellt das Eingehen einer Eventualverpflichtung eine Ausgabe dar. Sie bedarf deshalb einer Ausgaben-bewilligung durch
die zustindige Instanz. Beispiele flr Eventualverpflichtungen sind Birgschaften, Defizitgarantien, Garantieverpflichtungen, Nachschusspflicht

bei Genossenschaften, Defizitverpfiichtung gegeniber Pensionskasse.
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il
Schweizerisches
Forschungsinstitut fur
Hochgebirgsklima
und Medizin (SF1}

Garanlie Uiber maximal
Fr. 2'000'000

Landschaltsabstim-

mung vom 25.9.2016

Die Gemeinde Davos hat sich
gegenulber dem Kanton Grau-
biinden, vertreten durch das
Amt fur Wirtschaft und Touris-
mus, bereit erklart, fur die
Riickzahlung des NRP-
Darlehens zu garantieren. Falls
die Amortisationen geméss
Darlehensvertrag nicht
rechtzeitig vom Darle-
hensnehmer bezahlt werden
kénnen, wird somit die Gemein-
de Davos fur die Begleichung
der in Rechnung gesteliten
Amortisationen aufkommen.

Zahlungsunf#higkeit des
Schweizerischen Forschungs-
Instituts fir Hochgebirgsklima
und Medizin

Maximal 20
Jahre ab
Auszahlung
Darlehen

Schadenfalle des
Kreises

Die Kreise wurden per
31.12.2015 aufgeltst. Geméss
Art. 5 Abs. 2 des Gesetzes Uber
die Einteilung des Kantons
Graubiinden in Regionen haften
die Gemeinden der aufgelésten
Kreise im Umfang ihres Defizit-
anteils fir Verbindlichkeiten der
Kreise.

Fur bekannte, noch nicht er-
ledigte Schadenfélle hat der
Kreis Davos Ruickstellungen im
Umfang von total Fr. 51'000 ge-
bildet, die von der Gemeinde
Davos per 31.12.2015 dber-
nommen wurden. Fir den
bekannten offenen und fiir noch
nicht bekannte Schadenfille
besteht eine Nachversicherung.

Bergbahnen Riner-
hom AG

Garantie ber maximal
Fr. 1'000'000

Landschaftsabstim-
mung vom 23.9.2018

Die Gemeinde Davos hat sich
gegeniber dem Kanton Grau-
biinden, vertreten durch das
Amt fir Wirtschaft und Touris-
mus, bereit erklart, fur die
Ruckzahlung des NRP-
Darlehens zu garantieren. Falls
die Amortisationen geméss
Darlehensvertrag nicht
rechtzeitig vom Darlehens-
nehmer bezahlt werden kénnen,
wird somit die Gemein-de
Davos fiir die Begleichung der
in Rechnung gestellten
Amortisationen aufkommen.

Zahlungsunfahigkeit der
Bergbahnen Rinerhorn AG

bis zur voll-
standigen
Rickzahlung
des NRP-
Darlehens-
laufzeit 10
Jahre)

Alpgenossenschalt
Wiesen

Burgschaft Gber
Fr. 40'000

Beschluss Kleiner
Landrat vom 28.4.2020
(20-328)

Im Vorfeld der Sanierung der
Stallungen und des Sennerei-
gebaudes hat sich die
Gemeinde Davos gegeniiber
der Landwirtschaltlichen
Kreditgenossenschait
verpllichtet, eine Burgschaft als
Sicherstellung des

Inveslitionskredits zu leisten.

Zahlungsunfahigkeit der
(Alpgenossenschaft Wiesen

Der Kredit ist
innerhalb von
sieben Jahren
zu amortisie-
ren.

6. Verzeichnis der grossen Beitragsempfinger

In diesem Verzeichnis sind Beitrdge an Gemeinwesen und Dritte (Artengliederung 363 in der Erfolgsrechnung) aufzufiihren, die aufgrund einer
selber eingegangenen Verpflichtung geleistet worden sind, keine angemessene Gegenleistung zur Folge haben, und die Gemeinde nicht
selber an der Gesellschaft beteiligt ist.

Als grosse Beitrdge gelten bei Gemeinden bis 5000 Einwohner Beitrdge ab Fr. 500000, bei Gemeinden mit mehr als 5'000 Einwohner
Beitrage ab Fr. 1 Mio.

1008500 - 3636.10  |Schwei hes Fi igs- | Stiftung Gemeindebeitrag fiir das Physikalisch-Meteorologische 1'188'751.00
institut fur Hochgetirgsklima Observatorium Davos (PMOD )W eltstrahlungszentrum
und Medizin (SFI) (WRC) sowie fiir das Schweizerische Institut fiir Allergie-

und Asthmaforschung (SIAF)

1108410 - 3635.04 |Davos Destinations- Genossenschaft Weiterleitung Tourismusférderungsabgabe (brutto, vor 1'885'656.55
Organisalion (DDO) Abzug Inkassoprovision)

5308401 - 3631.04 |Kanton Graubiinden, Kantons- [Offentlich-rechtliche Kérper- Gemeindeanteil WEF-Sicherheitskasten 1'047'733.30
paolizei schaft

5308401 - 3635.05 |Davos Destinations- Genossenschaft Betriebsbeitrag Kongresszentrum Davos *1) 1'321'211.50
Organisation (DDO) (brutto. ohne Nettoertrag Restaurant/ Catering)

1) inkl, Veranderung der Rechnungsabgrenzung fiir die Zeit vom 1.5.2020 bis 31,12,2020 vs. 1.5.2019 bis 31.12,2019
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7. Anlagenspiegel Finanzvermégen

Zur Dokumentation und Information Uber die Anlageguter ist ein Anlagenspiegel zu erstellen und jeweils im Anhang zur Jahresrechnung zu
publizieren. Er dient der Offenlegung der Rechnungslegungsgrundsétze, welche in der Anlagenbuchhaltung zur Anwendung kommen und der
Dokumentation der Anlagen selbst. Die Werte im Anlagenspiegel werden aus der Anlagenbuchhaltung generiert und stimmen mit der
Finanzbuchhaltung (Bilanz) uberein.

Buchwort per 1.1.2020 121'400 4'866'800 104'206'414 o a 0 109'194'614
+ Zuginge 0 0 1'800811 0 "] 0 1'800'811
+ Ubertragungen vom VV [ 0 0 [} 0 0 0
- Subvenlionen/Beilrige 0 0 -1042 o 0 0 -1'042
- Abgénge 0 0 0 0 0 o G}
- Ubertragungen ins VV 0
+I- Verkehrswerlanpassungen (ER) 0 0 '] o a 0 0
+I- Verkehrswerlanpassungen (EK) 0 0 a o ] 0
+/- Umgliederungan 0 0 n o 1] 0 a

Buchwert per 31.12.2020 121400 YREE'B00 106'006'183 o a 0 110'994'383

8. Anlagenspiegel Verwaltungsvermogen

Anschaffungekosten 40'266 22'026'955 2'067'995 31'254'165 84'092'559 696'199 12'652'956 9'005'194 161'836'290
per 1.1.2020
+ Zugénge 60'130 4'132'695 1'383'503 8'486'792 18'876'338 742'756 1'432'807 10'440223 45'655'245
- Subvenlionen/Beilrige 0 -855'337 -1'282'366 -1'887'558 -1'822'135 -81970 0 -59'502 -6'726'068
- Abgénge 0 0 a 0 0 0 -64'382 0 -64'382
+/- Umgliederungen 0 25'244 0 0 5'854'664 Q Q -5'879'907 0
Stand per 31.12.2020 1001397 25'329'557 2'169'132 37'853'399 107'101'426 619'785 14'021'381 13'506'007 200'701'084
kumuliorta Abschrai- [} -3132'793 -54'395 -5'994'759 -17'804'778 -28"01 -8'253'619 0 -35'268'446
bungen per 1.1.2020
+ Ordenlliche Abschreibungen 1] -1'221147 -43'381 -1'904'295 -5'986'213 -15'494 -995'197 o -10'167'727
+ Ausserord. Abschreibungen o 0 0 1] 0 0 0 o (1]
+ Zusélzliche Abschreibungen ] 0 0 0 0 0 0 ] Q
auf Zugénge ab 2017
- Abginge 0 0 o 0 0 0 64'382 0 64'382
+/~ Umgliederungen 0 0 0 0 0 0 0 (1] 0
Stand por 31.12.2020 0 -4'353'940 -97'775 -7'899'054 -23'792'991 -43'595 -9'184'434 1] -45'371'790
Buchwert per 31.12.2020 100'397 20'975'617 2'071'357 29'954'345 83'308'435 576190 4'836'347 13'606'007 155'329'284

9. Anlagenspiegel Uibriges Verwaltungsvermogen

Anschaffungskosten 365'733 1 0 220123 3407'137 15'776'842 292371 20052207
per 1.1.2020

+ Zug#nge 143'951 0 ] 117'765 3'800'000 0 628'493 ABB0208]

- Subvenlionen/Beilrdge 0 [+] 1] ] 0 0 0 L]

- Abgtinge 0 0 0 0 -87'897 0 0 87897

+/- Umgliederungen 0 ] 0 0 0 0 0 0]
Stand per 31.12.2020 499'685 1 0 337887 7119240 15'776'842 920'864 24'654'519
kumuliorto Abachrai- -177'588 0 0 -37'769 o 202842 -21'658 739657
bungen per 1.1.2020

+ Ordenlliche Abschreibungen -89'937 o 0 -33'789 4] [} -26'354 -160'080]

+ Ausserord Abschreibungen 0 0 0 0 0 -1'610'000 o -1610000;

+ Zusdlzliche Abschreibungen 0 0 o 0 0 0 0 0
aufl Zugénge ab 2017

- Abginge 0 0 0 o} 0 0 0 0

+/- Umgliederungen 0 (1] o 0 0 1] 0 0|
Stand por 31.12.2020 -277'526 o 0 -71'557 0 -8'812'642 -48'012 BP0 73
Buchwerl per 31.12.2020 222159 1 0 266'330 7'119'240 6'964'200 872'852 15'444'782
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10. Ausserordentliche Geschiftsfille

Ausserordentliche Geschéftsfélle sind im Anhang offen zu legen und zu erldutern. Dazu gehéren Aufwand und Erfrag sowie Investitions-ausgaben und
-einnahmen, wenn mit ihnen nicht gerechnet werden konnte und sie sich der Einflussnahme und Kontrolle entziehen oder sie nicht zum operativen
Bereich gehéren. Zusétzliche Abschreibungen auf dem Verwaltungsvermégen und deren Aufldsung, die Bildung und Aufiésung von Vorfinanzierungen
sowie das Abtragen eines Bilanzfehlbetrages sind ebenfalls ausserordentliche Geschaftsfalle (vgl. Art. 12 FHG).

Wie schon mit dem Budget 2020 angekiindigt, wurden im Jahr 2020 keine neuen Vorfinanzierungen gebiidet und auch keine bestehenden

Vorfinanzierungen erhéht. In der Rechnung 2020 wird anders als in den Vorjahren kein ausserordentlicher Aufwand ausgewiesen.

Im Jahr 2020 wurden zum dritten Mal in den Vorjahren gebildete Vorfinanzierungen aufgelést aufgrund der Inbetriebnahme der entsprechenden
Projekte. Solche Vorfinanzierungen werden liber die Nutzungsdauer der wichtigsten Anlagekategorie der jeweiligen Investition aufgelost. Diese
Aufldsungen sind geméass Praxisempfehlung Nr. 8 des Amts fiir Gemeinden Graubinden, Abschnitt 3.4 als ausserordentlicher Ertrag zu verbuchen.

Im Jahr 2020 betrug die Auflésung insgesamt Fr. 552'000, vgl. Eigenkapitalnachweis gemaéss Ziffer 2 des Anhangs zur Jahresrechnung.

Ferner wurde im Zusammenhang mit den WEKO-Untersuchungen im Bereich Strassenbau im Kanton Graublnden eine ausserordentliche
Entschadigung von Fr. 12'465.45 verbucht.

11. Zugesicherte Beitrdge von Bund, Kanton und Dritten

Ein erfolgswirksamer Ausweis im Zeitpunkt der Zusicherung von Beitrdgen von Bund, Kanton und Dritten fiir Investitionsausgaben der Ge-meinde ist
unter Umstanden administrativ nur schwer zu handhaben, weshalb solche zugesicherten Beitrage lediglich im Anhang zur Jah-resrechnung
aufzufilhren sind (Art. 27 FHVG).

Bis zum Jahresende 2020 wurden folgende Beitrage zugesichert:

808404,04 -6340.02
1808404.004 - 6350.01
1808404.004 - 6360.02
4006230.035 - 63*

4006230.003 - 6310.01

4007101.00* - 6310.01
4208200001 - 6310.01
4208200.002 - 6310.01
4208200.004 - 6310.01
5207410,001 - 6300.01
5207410,001 - 6310.01
5207410.001 - 6340.01
5308402.001 - 6340.02

Loipenausbau

Loipenausbau
Loipenausbau
Sanierung Alte Zigenstrasse

Verkehrsbelrieb, Kassen

Wasserversorgung
Waldweg Dirrwald
Waldweg Ronenwald
Schutzwald/Waldschaden
Revitalisierung Dischmabach
Revitalisierung Dischmabach
Revitalisierung Dischmabach

Sanierung Eisstadion

Baltrg gufonds

Beitrag DDO (Versicherungen)
Beitrag Casinofonds

Baeitrage 2021 bis 2023

Kantonsbeitrag aus Digitalisierungsfonds wurde grundsatzlich zugesichert
(Annahme 2021: Fr. 125'000, 2022: Fr. 140'000)

Beitrage des Kantons bzw. der kantonalen Gebdudeversicherung fiir diverse Projekte
sugesicherte Beitrige
zugesicharta Beitrage

g Beitrage

Bundesbeilrag (max. Fr. 1'390'400 ./, Beitrage in 2018 bis 2020 Fr. 1'089'826
Kantonsbeitrag (max. Fr. 617'800. ./. Beitrége in 2018 bis 2020 Fr. 522'806

Beitrag naturemade star-Fonds des EWZ (max Fr. 5§10'000 ./, Beitrag 2020 Fr, 250'000)

Beitrag Anlagefonds gemass Beschiuss Grosser Landrat vom 8. Juli 2017

(10 Jahre & Fr. 400'000, Auszahlung der Jahrestranche ersimals ab 2018)

s |
~60723.92)
277'000.00
60'723.92
rund 300'000

genauer Belrag
ausstehend

diverse
13'200.00
108'750.00
58'708.00
300'574.00
94'994.00
260'000.00
2'800°000.00

12. Branchenregelungen fiir die linearen Abschreibungen

Gemdss Ziffer 2.2.1 des Anhangs der Verordnung des Eidgendssischen Departements fir Umwelt, Verkehr, Energie und Kommunikation (UVEK)
lber das Rechnungswesen der konzessionierten Unternehmen (SR 742.221) werden die Autobusse der Davoser Verkehrsbetriebe ab dem
Anschaffungsjahr 2017 tber 14 Jahre linear abgeschrieben.

Per 31.12.2018 wurden die vorhandenen Buchwerte der Autobusse, die unter HRM1 bis 2016 angeschafft wurden, vollstandig zusatziich
abgeschrieben (Fr. 2'241'137.78). Dies im Einklang mit allen Mobilien, Fahrzeugen und EDV-Anlagen der iibrigen Abteilungen der Gemeinde mit
Anschaffungsjahr bis 2016. Durch diese Zusatzabschreibung im Jahr 2018 werden in den Folgejahren ab 2019 keine Abschreibungen mehr auf dem
Fahrzeugbestand bis 2016 verbucht.
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Aufgrund der kantonalen Ubergangsbestimmungen darf das zum Zeitpunkt der Einflihrung von HRM2 bestehende Vermagen langstens tiber 12 Jahre
abgeschrieben werden (siehe auch nachste Ziffer 13). Im Fall der Gemeinde Davos, wo HRM2 per 1.1.2017 eingefiihrt wurde, also langstens bis
2028. Wenn man die gesamte Zusatzabschreibung 2018 von Fr. 2'241'137.78 teilt durch die verbleibenden Folgejahre ab 1.1.2019 bis 2028, also
durch 10 Jahre, so ergibt sich eine jéhrlich gleichbleibende Auflésung von stillen Reserven im Umfang von Fr. 224'113.78.

In dieser summarischen Berechnung nicht berilicksichtigt sind

- die unterschiedlichen Ausgaben pro Anschaffungsjahr, z.B. Solobus vs. Gelenkbus

- der Umstand, dass in den Jahren 2011 und 2013 keine Ersatzbeschaffung getatigt wurde

- Die Nutzungsdauer von 14 Jahren gemass der einleitend erwéhnten Verordnung des UVEK

Wenn die effektiven Anschaffungen seit 2006 pro Jahr und eine Nutzungsdauer von 14 Jahren beriicksichtigt werden, so ergibt sich fir das Jahr 2020
eine Auflésung von stillen Reserven im Umfang von Fr. 352'195.

Die von der Zusatzabschreibung betroffenen &lteren Busse werden nicht auf den abgeltungsberechtigten Linien eingesetzt.

13. Sonderbehandlung von Verwaltungsvermégen beim Ubergang zum HRM2

Das beim Ubergang vorhandene Verwaltungsvermégen ist nicht neu zu bewerten. Es ist linear wihrend langstens 12 Jahren abzuschreiben.
Wesentliche Investitionen der letzten 5 Jahre vor Einfiihrung von HRM2 oder soiche, deren Restnutzungsdauer wesentlich {iber die Ubergangsphase
von 12 Jahre hinausreicht, kdnnen gesondert behandelt werden. Eine allfillige Sonderbehandlung des Verwaltungsvermégens ist im Anhang
aufzufiihren (Art. 32 Abs. 2 FHVG).

Beim Ubergang zum HRM2 erfolgte keine Sonderbehandlung.

14. Bewertung Sachanlagen Finanzvermdgen — Abweichungen vom Verkehrswert

Die Liegenschaften (Grundstiicke und Geb&ude) des Finanzvermdgens sind mindestens alle zehn Jahre zum Markiwert am Bilan-zierungsstichtag zu
bewerten (vgl. Art. 26 Abs. 2 FHG, Art. 20 FHVG). Wenn fiir eine Liegenschaft des Finanzvermogens eine amtliche Verkehrswertschatzung vorliegt,
s0 kann der Wert dieser Schatzung libernommen werden.

Die Bewertung der per 31. Dezember 2020 im Finanzvermégen bilanzierten Liegenschaften basiert auf amtlichen Verkehrswertschitzungen des
kantonalen Amts fir Immobilienbewertung aus den Jahren 2014 und 2017 sowie 2018. Die Schétzungen der von den aufgelésten Fraktionen
iibernommenen zwei Liegenschaften im Finanzvermégen stammen aus den Jahren 2009 und 2012. Die aus 2009 stammende Schétzung betrifft die
Liegenschaft Villa Vecchia an der Jorg-Jenatsch-Strasse 1. Diese Schatzung wird im Jahr 2021 im Rahmen der ordentlichen, alle zehn Jahre
stattfindenden Revisionsschatzungen durch das kantonale Amt fir Inmobilienbewertung tberarbeitet.

15. Angaben zum nicht bilanzierten Nutzungsvermégen

Die Bilanzierung des Nutzungsvermégens erfolgt geméss rechtméssigem Eigentum bei der Biirgergemeinde oder bei der politischen Gemeinde. Wo
das Nutzungsvermdgen der politischen Gemeinde nicht im Verwaltungsvermdgen bilanziert ist, ist es im Anhang aufzufiihren (Art. 27 FHVG).

ichnung
=L g

Diverse Alpflachen, Alphttten, Weiden und Wald

16. Offene Verpflichtungskredite der Investitionsrechnung

Es sind Kontrollen Gber die eingegangenen Verpflichtungen, die Beanspruchung der Kredite, die erfolgten Zahlungen sowie die Aufteilung von
Rahmenkrediten auf die Einzelvorhaben zu fiihren (Art. 7 FHVG). Diese Verpflichtungskreditcontrolle ist im Anhang zu publizieren (Art. 27 FHVG). Die
in der folgenden Tabelle in den Spalten Kreditsumme und Kreditkontrolle aufgefihrten Betrage verstehen sich in Fr. Tausend,

Investiiionsrechnung:
. |Kostenstolls - TR T E Y
N , 4207420.001 - 5030.01 lawinenverbauung
06.12.2-012 P B 4'800]  4'800; 4 bzw. 760.501.03 Dorfbat
21.05.2015 P B 2700 3950 4 4208200.001 - 5010.01 Waldweg Durrwald
23.08.2018 P B 550 bzw. 810.501.02 LNachl.ragggmiekt
4108404 002 -
23.11,1897 v u sool  seol 4 [593001bis 636002 NASAK-ACASAK- und brige ol "
1 bzw. 341.565.01, .660.03, |i 1 zu Lasten )
el E 561,03, 669.04
1084001, Anlage 2 =
r . Sanierung Liegenschalten ’ .
17.03.2016 P B 6'900 6'900) 5 5196000010 bzw. Riedstrasse 14, 14A und 16 6'849 0| 684
967 503.01
" 4208200.004 - 5050.01 bzw. |S und ; -
21.04.2016 P B 3720 3'720| 4 810.505.01 r;m 5-2019 3708 0 3 708|
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*1) NASAK-/KASAK- und Ubrige Langlaufprojekte zu Lasten Gemeinde

Der in dieser Tabelle ausgewiesene Restbetrag von Fr. 293'367 stimmt tiberein mit der Zwischenabrechnung Stand Februar 2021, die zusammen mit DDO
erstellt wurde. Der Anfangsbestand bei den Einnahmen wurde um Fr. 18'000 gegeniiber dem per 31.12.2019 ausgewiesenen Betrag (Fr. 2,648 Mio.)
reduziert auf Fr. 2,630 Mio. Hintergrund sind noch nicht verrechnete Anteile bzw. eine Anpassung der zur Verfiigung stehenden Versicherungsgelder.

*2) Eisstadion

Von den gebundenen Kosten 2017 sind insgesamt Fr. 1'980'000 bis zur Volksabstimmung vom 24.9.2017 angefallen, z.B. Aufnahmen Ist-Zustand
Gebéude, Statik, Kontrollbericht Dach, Schadstoff-Screening sowie deren Vorbereitung, Honorare Teilnehmer, diverse Gutachten wie Dachlawinen,
Feuchtemessung der ETH, Sondagen, zusétzliche Varianten (Garderoben im Suden, Konzentration Restaurantbetriebe im Norden), statische Optimierung
etc. Diese Kosten sind nicht Gegenstand des Verpflichtungskredits und werden bei der Kreditabrechnung nach Bauabschluss nicht miteinbezogen.
Aufgrund dieses schon im Anhang zur Jahresrechnung 2019 beschriebenen Sachverhalts ist der Anfangsbestand per 1.1. herabgesetzt, und zwar um Fr.
1,98 Mio. (Jahresrechnung 2019 Fr. 1,59 Mio.). Die Erhthung der Vorprojektkosten ist insbesondere auf die komplette mehrmalige Uberarbeitung der
Nordseite im Restaurant/Kiichen- und Cateringbereich zurlickzufihren. Im Rahmen der Honorarbereinigung aufgrund der Schlussrechnung mit allen
Planern hat sich das gezeigt.

Gegeniiber dem Verpflichtungskredit von total Fr. 25,55 Mio. wurden Stand November 2020 Mehrkosten von 5 bis 6,5 % (rund Fr. 1,7 Mio.) erwartet,
insbesondere wegen zusatzlichem Aufwand fir Brandschutz (rund Fr. 1 Mio.) und wesentlich aufwéndigeren Piahlungsarbeiten trotz Probepfahlen und
sehr aufwéindigen Anpassungen an die bestehende Bausubstanz. Ebenso war das Anbauen der Tribiinen Ost und West an den Bestand sehr aufwindig
und teuer. Das kommunale Parlament wurde mehrfach tber diese Entwicklung informiert, so an der Sitzung vom 5.11.2020, vgl. Tonprotokoll
https://www.gemeindedavos.ch/gdavos/20201105/index.html (Traktandum 10: Mitteilungen des Kleinen Landrates, 6. Wortmeldung). Angesichts des
weitgehenden Bauabschlusses wird der Zusatzkredit zusammen mit der Schlussabrechnung vorgelegt (friihestens Spatherbst 2021).

Nach Vorliegen eines sehr grossen Teils der Bauabrechnungen muss davon ausgegangen werden, dass die Bauabrechnung voraussichtlich noch etwas
hther ausfallen wird. Wie oben bereits erwéhnt war der Aufwand im und an den Bestand Ost und West sehr aufwéndig. Teilweise musste bei Anschliissen
von einem Stock zum anderen jeder Treppentritt einzeln angepasst, geschalt und betoniert werden. Da die bestehenden Wande mehrere Meter hoch
waren und x — cm aus dem Lot, musste alles in kleinen Schritten angepasst und ausgeglichen werden. Die Anschlisse an bestehende
Fundamentvorspriinge, die mit aufgehendem Mauerwerk belastet wurden, entsprachen nicht in allen Teilen den urspringlichen Annahmen der
Bauingenieure. Dies musste zwingend korrigiert werden und war erst beim Offenlegen des gesamten Terrains ersichtlich. Im Bereich der Umgebung West
mussten noch Bauteile, wie die urspriinglichen Beschattungsanlagen, entsorgt werden, also rund 30 Jahre alte Bauteile und sehr viel Beton, dazu musste
die gesamte Kofferung ersetzt werden, da die Tragfahigkeit nicht gewahrleistet war. Trotz Sondagen im Vorfeld konnte das nicht in dieser Form erfasst
werden. Im Vorfeld zum Triblinenersatz Ost und West wurde weiter die Aussage gemacht, dass praktisch keine Sprinkler mehr notwendig waren wenn die
Holzstérke ausreichend wére, dem war dann leider nicht so. Alle Sprinkler mussten ersetzt und noch zusétzliche angebracht werden. Alle Sturmliftungen
mussten aufgrund neuer Vorschriften ebenfalls ersetzt werden (z.B. im Falle von Gasaustritt etc.).
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*3) Ortszentrum Arkaden

a) neue Dreifachturnhalle

Von den Ausgaben per 1.1.2020 sind total Fr. 761'235.70 dem Variantenstudium bzw. dem Vorprojekt zuzuordnen. Dabei handelt es sich insbesondere um
die Aufwénde, die nach der Volksabstimmung bis zum Abschluss des Vorprojekts angefallen sind, wie Aufnahmen Ist-Zustand Geb4ude, diverse
Kontrollberichte, Wettbewerb, Sondagen sowie zwei komplette Uberarbeitungen/Neuanordnung der Réume und Variantenstudium beziiglich Héhenlage.
Diese Kosten sind nicht Gegenstand des Verpflichtungskredits und werden bei der Kreditabrechnung nach Bauabschluss nicht miteinbezogen. Aufgrund
dieses schon im Anhang zur Jahresrechnung 2019 abgebildeten Sachverhalts ist der Anfangsbestand per 1.1. um Fr. 761'235.70 reduziert.

Zum Zeitpunkt der Botschaft war das heutige Projekt noch nicht bekannt bzw. juriert, Stattdessen wurden die Kosten - wie in der Botschaft zur
Abslimmung vom 25.11.2018 erwéhnt - auf Basis eines Richtprojekts geschatzt. Der Grosse Landrat wurde an der Sitzung vom 5.11.2020 informiert, dass
bei diesem Teilprojekt mit Mehrkosten von rund 4 % zu rechnen ist, insbesondere wegen des einsprachebedingten Verschiebens der Turnhalle niher an
das bestehende Schulhaus sowie notwendigen Verstarkungsmassnahmen und Uberpriifung der Statik.

b) Zwischenbau Arkaden

Von den Ausgaben per 1.1.2020 sind total Fr. 465'967.50 dem Vorprojekt zuzuordnen. Dabei handelt es sich um Aufwénde, die vor der Volksabstimmung
anfielen. Diese Kosten fir Ist-Aufnahmen, Sondagen, Platzmuster etc. sind nicht Gegenstand des Verpflichtungskredits und werden bei der
Kreditabrechnung nach Bauabschluss nicht miteinbezogen. Aufgrund dessen wurde der Anfangsbestand per 1.1.2020 beim nicht gebundenen Teil um Fr.
465'967.50 reduziert.

c) Parkhaus Arkaden

Von den Ausgaben per 1.1.2020 sind total Fr. 281'724.35 dem Vorprojekt zuzuordnen. Diese Kosten fiir diverse Planungen und Grundlagenabkldrungen,
z.B. im Bereich Baugrund, sind nicht Gegenstand des Verpflichtungskredits und werden bei der Kreditabrechnung nach Bauabschluss nicht
miteinbezogen. Aufgrund dessen wurde der Anfangsbestand per 1.1,2020 beim nicht gebundenen Teil um weitere Fr. 281'724.35 reduziert.

d) Aufteilung gebundene vs. nicht gebundene Kosten
Analog Vorjahr werden die Kosten pro Teilprojekt gemiss dem in der Abstimmungsbotschaft vom 25.11.2018 aufgezeigten Verhailtnis prozentual
zugewiesen.
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Gesamtiibersicht
Gemeinde Davos

Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung
2020 2020 2019
1. ERFOLGSRECHNUNG
Betriebl. Aufwand vor Zusatzabschreib. HRM1 109'796'284.67 107'837'300 107'933'269.46
Zusatzabschreibungen HRM1 0.00 0 0.00
Betriebl. Aufwand nach Zusatzabschreib. HRM1 109'796'284.67 107'837'300 107'933'269.46
Finanzaufwand 4'158'411.76 3'671'800 3'369'577.71
Aufwand ohne ausserordentliche Posten 113'954'696.43 111'509'100 111'302'847.17
Ausserord. Aufwand - Bildung von Vorfinanzierungen 0.00 0 6'000'000.00
Total Aufwand 113'954'696.43 111'509'100 117'302'847.17
Betriebl. Ertrag vor Entnahmen Zusatzabschr. HRM1 -120'053'089.89 -114'574'100 -118'607'286.68
Betriebl. Ertrag nach Entnahmen Zusatzabschr. HRM1 -120'053'089.89 -114'574'100 -118'607'286.68
Finanzertrag -6'781'628.59 -7'037'200 -7'741'711.25
Ertrag ohne ausserordentliche Posten -126'834'718.48 -121'611'300 -126'348'997.93
Ausserord. Ertrag -564'465.45 -626'000 -476'571.30
Total Ertrag -127'399'183.93 -122'237'300 -126'825'569.23
betriebl. Ergebnis vor Zusatzabschr. HRM1 -10'256'805.22 -6'736'800 -10'674'017.22
betriebl. Ergebnis nach Zusatzabschr. HRM1 -10'256'805.22 -6'736'800 -10'674'017.22
Ergebnis aus Finanzierung -2'623'216.83 -3'365'400 -4'372'133.54
Operatives Ergebnis vor Zusatzabschreibungen HRM1 -12'880'022.05 -10'102'200 -15'046'150.76
Operatives Ergebnis (vor ausserord. Posten) -12'880'022.05 -10'102'200 -15'046'150.76
Ausserordentliches Ergebnis -564'465.45 -626'000 5'623'428.70
Gesamtergebnis -13'444'487.50 -10'728'200 -9'522'722.06
2. INVESTITIONSRECHNUNG
Ausgaben 50'345'453.85 52'482'000 47'652'412.80
Einnahmen -6'813'964.90 -7'286'500 -13'382'143.60
Nettoinvestitionen Verwaltungsvermégen 43'531'488.95 45'195'500 34'270'269.20
3. FINANZIERUNG
Gesamtergebnis Erfolgsrechnung -13'444'487.50 -10'728'200 -9'5622'722.06
ordentliche Abschreibungen Verwaltungsvermdgen -10'301'453.15 -10'839'600 -9'165'290.10
zusatzliche Abschreibungen Verwaltungsv. HRM1 0.00 0 0.00
Einlagen in Fonds / Spezialfinanzierungen -3'842'858.30 -3'102'400 -2'637'688.46
Entnahmen aus Fonds / Spezialfinanzierungen 2'325'040.58 2'067'700 2'213'244 .47
Wertberichtigungen Darlehen Verwaltungsvermdgen 0.00 0 0.00
Wertberichtigungen Beteiligungen Verwaltungsv. -1'610'000.00 -1'050'000 -1'302'486.57
Abschreibungen Investitionsbeitrage Verwaltungsv. -26'354.15 -7'400 -7'309.00
Einlagen in Vorfinanzierungen des EK 0.00 0 -6'000'000.00
Entnahmen aus Vorfinanzierungen des EK 552'000.00 626'000 399'000.00
Selbstfinanzierung -26'348'112.52 -23'033'900 -26'023'251.72
Selbstfinanzierungsgrad in % 60.53 51 75.94
Werte ohne Vorzeichen: Aufwand / Ausgaben / Verlust
Werte mit negativem Vorzeichen: Ertrag / Einnahmen / Gewinn
Lizenz: Gemeinde Davos Seite 1



Gestufter Erfolgsausweis per 31.12.2020

Gemeinde Davos

Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung

2020 2020 2019

Betrieblicher Aufwand 109'796'284.67 107'837'300 107'933'269.46

30 Personalaufwand 33'007'850.21 32'603'600 31'833'598.36
31 Sach- und ubriger Betriebsaufwand 27'149'927.56 26'166'500 26'054'836.09
33 Abschreibungen Verwaltungsvermégen 10'301'453.15 10'839'600 9'165'290.10
35 Einlagen in Fonds / Spezialfinanzierungen 3'842'858.30 3'102'400 2'637'688.46
36 Transferaufwand 24'206'400.47 25'150'700 26'514'944.02
37 Durchlaufende Beitrage 0.00 0 0.00
39 Interne Verrechnungen 11'287'794.98 9'974'500 11'726'912.43
Betrieblicher Ertrag -120'053'089.89 -114'574'100 -118'607'286.68

40 Fiskalertrag -72'527'891.95 -68'163'500 -69'147'735.34
41 Regalien und Konzessionen -2'742'304.05 -2'673'700 -2'811'206.60
42 Entgelte -20'053'302.14 -20'504'700 -20'814'323.32
43 Verschiedene Ertrage -1'074'718.97 -1'105'000 -1'759'182.24
45 Entnahmen aus Fonds / Spezialfinanzierungen -2'325'040.58 -2'067'700 -2'213'244 .47
46 Transferertrag -10'042'037.22 -10'085'000 -10'134'682.28
47 Durchlaufende Beitrage 0.00 0 0.00
49 Interne Verrechnungen -11'287'794.98 -9'974'500 -11'726'912.43
Ergebnis aus betrieblicher Tatigkeit -10'256'805.22 -6'736'800 -10'674'017.22

34 Finanzaufwand 4'158'411.76 3'671'800 3'369'577.71
44 Finanzertrag -6'781'628.59 -7'037'200 -7'741'711.25
Ergebnis aus Finanzierung -2'623'216.83 -3'365'400 -4'372'133.54

OPERATIVES ERGEBNIS (1. Stufe) -12'880'022.05 -10'102'200 -15'046'150.76

38 Ausserordentlicher Aufwand 0.00 0 6'000'000.00
48 Ausserordentlicher Ertrag -564'465.45 -626'000 -476'571.30
AUSSERORDENTLICHES ERGEBNIS (2. Stufe) -564'465.45 -626'000 5'523'428.70
GESAMTERGEBNIS (3. Stufe) -13'444'487.50 -10'728'200 -9'522'722.06

Lizenz: Gemeinde Davos Seite 2



Erfolgsrechnung - Artengliederung

Gemeinde Davos

Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung

2020 2020 2019

3 Aufwand 113'954'696.43 111'509'100 117'302'847.17
30 Personalaufwand 33'007°850.21 32'603'600 31'833'598.36
300 Behérden und Kommissionen 741'052.00 757'900 744'493.30
301 Léhne Verwaltungs- und Betriebspersonal 17'287'360.90 17'021'600 16'410'893.45
302 Loéhne Lehrkréfte 9'681'207.35 9'514'400 9'668'343.65
304 Zulagen 231'757.85 195'200 207'869.10
305 Arbeitgeberbeitrage 4'655'138.71 4'582'900 4'486'861.36
306 Arbeitgeberleistungen 135'391.80 126'500 113'624.00
309 Ubriger Personalaufwand 275'941.60 405'100 301'513.50
31 Sach- und iibriger Betriebsaufwand 27'149'927.56 26'166'500 26'054'836.09
310 Material- und Warenaufwand 2'168'181.10 2'395'100 2'452'761.69
311 Nicht aktivierbare Anlagen (Anschaffungen) 1'968'960.50 2'088'000 1'965'351.05
312 Ver- und Entsorgung Liegenschaften VV 1'865'166.65 1'963'600 1'622'557.55
313 Dienstleistungen und Honorare 8'793'721.91 8'624'500 9'444'800.16
314 Baulicher und betrieblicher Unterhalt 7'105'910.30 6'599'700 6'864'003.75
315 Unterhalt Mobilien und immaterielle Anlagen 1'863'105.55 1'854'200 1'685'431.70
316 Mieten, Pachten, Benltzungsgebuhren, Leasing 887'048.45 1'091'100 550'450.15
317 Spesenentschadigungen 250'579.85 475'600 371'788.90
318 Wertberichtigungen auf Forderungen 184'398.22 282'600 397'748.24
319 Verschiedener Betriebsaufwand 2'062'855.03 792'100 799'942.90
33 Abschreibungen Verwaltungsvermégen 10'301°453.15 10'839°600 9'165°290.10
330 Abschreibungen Sachanlagen VV 10'167'727.25 10'664'300 9'072'130.75
332 Abschreibungen Immaterielle Anlagen 133'725.90 175'300 93'159.35
34 Finanzaufwand 4'158'411.76 3'671'800 3'369'577.71
340 Zinsaufwand 1'115'665.36 1'166'700 1'341'398.96
341 Realisierte Kursverluste 0.00 0 0.00
342 Kapitalbeschaffungs- und Verwaltungskosten 0.00 20'000 0.00
343 Liegenschaftenaufwand FV 2'065'092.20 2'035'100 1'469'953.45
344 Wertberichtigung Anlagen FV 977'654.20 450'000 558'225.30
35 Einlagen in Fonds / Spezialfinanzierungen 3'842'858.30 3'102'400 2'637'688.46
350 Einlagen in Fonds FK 95'222.70 39100 50'835.95
351 Einlagen in Fonds / Spezialfinanzierungen EK 3'747'635.60 3'063'300 2'586'852.51
36 Transferaufwand 24'206'400.47 25'150'700 26'514'944.02
360 Ertragsanteile an Dritte 184'639.60 192'500 205'458.35
361 Entschadigungen an Gemeinwesen 7'235'798.62 8'373'200 9'019'746.80
362 Finanz- und Lastenausgleich 1'464'493.60 1'462'600 1'360'732.85
363 Beitrage an Gemeinwesen und Dritte 13'685'114.50 14'065'000 14'619'210.45
364 Wertberichtigungen Darlehen VV 0.00 0 0.00
365 Wertberichtigungen Beteiligungen VV 1'610'000.00 1'050'000 1'302'486.57
366 Abschreibungen Investitionsbeitrage 26'354.15 7'400 7'309.00
38 Ausserordentlicher Aufwand 0.00 0 6'000'000.00
389 Einlagen in das Eigenkapital 0.00 0 6'000'000.00
39 Interne Verrechnungen 11°287'794.98 9'974'500 11'726'912.43
390 Material- und Warenbeziige 771'288.30 162200 153'864.90
391 Dienstleistungen 8'010'026.03 7'201'300 9'080'060.08
392 Pacht, Mieten, Benutzungskosten 873'045.90 908'500 852'724.65
393 Betriebs- und Verwaltungskosten 515'900.00 495'000 495'199.40
394 Kalkulatorische Zinsen und Finanzaufwand 31'263.35 88'200 73'534.80
399 Ubrige interne Verrechnungen 1'086'271.40 1'119'300 1'071'528.60
Lizenz: Gemeinde Davos Seite 3



Erfolgsrechnung - Artengliederung

Gemeinde Davos

Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung

2020 2020 2019

4 Ertrag -127'399'183.93 -122'237'300 -126'825'569.23
40 Fiskalertrag -72'527'891.95 -68'163'500 -69'147'735.34
400 Direkte Steuern naturliche Personen -45'012'775.40 -42'795'000 -43'062'926.30
401 Direkte Steuern juristische Personen -4'946'123.70 -4'250'000 -3'873'789.59
402 Ubrige direkte Steuern -18'243'131.60 -16'950'000 -17'861'589.00
403 Besitz- und Aufwandsteuern -4'325'861.25 -4'168'500 -4'349'430.45
41 Regalien und Konzessionen -2'742'304.05 -2'673'700 -2'811'206.60
412 Konzessionen -2'742'304.05 -2'673'700 -2'811'206.60
42 Entgelte -20'053'302.14 -20'504'700 -20'814'323.32
420 Ersatzabgaben -541'980.00 -571'000 -431'540.00
421 Gebuhren fir Amtshandlungen -3'023'995.90 -2'712'500 -2'901'164.44
424 Beniltzungsgebihren und Dienstleistungen -12'095'409.76 -13'040'700 -12'917'456.12
425 Erlés aus Verkaufen -583'546.48 -832'300 -796'564.30
426 Rickerstattungen -3'025'476.70 -2'553'700 -2'967'972.26
427 Bussen -205'477.21 -197'500 -224'967.00
429 Ubrige Entgelte -577'416.09 -597'000 -574'659.20
43 Verschiedene Ertrédge -1'074'718.97 -1'105'000 -1'759'182.24
430 Verschiedene betriebliche Ertrage -63'770.57 -110'000 -97'479.95
431 Aktivierung Eigenleistungen -1'007'152.40 -995'000 -1'658'124.40
439 Ubriger Ertrag -3'796.00 0 -3'577.89
44 Finanzertrag -6'781'628.59 -7'037'200 -7'741'711.25
440 Zinsertrag FV -159'084.29 -170'000 -177'712.60
441 Realisierte Gewinne FV 0.00 0 0.00
442 Beteiligungsertrag FV -566'985.00 -594'000 -652'085.00
443 Liegenschaftenertrag FV -4'127'779.30 -4'398'500 -4'221'045.90
444 Wertberichtigungen Anlagen FV -73'640.00 0 -365'760.00
445 Finanzertrag aus Darlehen / Beteiligungen VV -55'627.15 -37'700 -39'317.00
446 Finanzertrag von o6ffentlichen Unternehmungen VV -585'564.00 -585'600 -585'564.00
447 Liegenschaftenertrag VV -1'212'948.85 -1'251'400 -1'700'226.75
45 Entnahmen aus Fonds / Spezialfinanzierungen -2'325'040.58 -2'067'700 -2'213'244.47
450 Entnahmen aus Fonds FK -207'745.00 -32'000 -132'261.35
451 Entnahmen aus Fonds / Spezialfinanzierungen EK -2'117'295.58 -2'035'700 -2'080'983.12
46 Transferertrag -10'042'037.22 -10'085'000 -10'134'682.28
461 Entschadigungen von Gemeinwesen -1'689'540.43 -1'636'400 -1'661'654.55
462 Finanz- und Lastenausgleich -1'928'949.00 -1'934'000 -1'977'422.00
463 Beitrage von Gemeinwesen und Dritten -6'335'819.24 -6'356'600 -6'315'260.28
469 Ubriger Transferertrag -187'728.55 -158'000 -180'345.45
48 Ausserordentlicher Ertrag -564'465.45 -626'000 -476'571.30
484 Ausserordentliche Finanzertrage 0.00 0 0.00
486 Ausserordentliche Transferertrage -12'465.45 0 -77'571.30
489 Entnahmen aus dem Eigenkapital -552'000.00 -626'000 -399'000.00
49 Interne Verrechnungen -11'287'794.98 -9'974'500 -11'726'912.43
490 Material- und Warenbeziige -771'288.30 -162'200 -153'864.90
491 Dienstleistungen -8'010'026.03 -7'201'300 -9'080'060.08
492 Pacht, Mieten, Benutzungskosten -873'045.90 -908'500 -852'724.65
493 Betriebs- und Verwaltungskosten -515'900.00 -495'000 -495'199.40
494 Kalkulatorische Zinsen und Finanzaufwand -31'263.35 -88'200 -73'534.80
499 Ubrige interne Verrechnungen -1'086'271.40 -1'119'300 -1'071'5628.60
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Erfolgsrechnung - funktionale Gliederung
Gemeinde Davos

Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung
2020 2020 2019
Ergebnis -13'444'487.50 -10'728'200 -9'522'722.06
0 ALLGEMEINE VERWALTUNG 5'725'336.16 5'698'100 4'993'530.65
011 Legislative 150'808.35 192'400 161'472.24
012 Exekutive 751'709.00 998'800 735'322.10
021 Gemeindeverwaltung 3'052'807.40 3'056'400 2'665'772.96
022 Bauverwaltung 1'235'362.56 998'400 865'253.35
026 Region 134'752.20 148'800 172'422.60
029 Verwaltungsliegenschaften 399'896.65 303'300 393'287.40
1 OFFENTLICHE ORDNUNG UND SICHERHEIT, 965'854.99 1'176'000 1'092'611.73
VERTEIDIGUNG
111 Polizei 1'085'281.92 1'036'700 1'039'789.23
140 Allgemeines Rechtswesen -458'887.58 -205'500 -368'647.50
150 Feuerwehr 85'013.60 76'000 147'852.45
161 Militarische Verteidigung 50'287.70 49'000 52'778.00
162 Zivile Verteidigung 204'159.35 219'800 220'839.55
2 BILDUNG 16'639'443.96 16'712'300 19'522'097.39
211 Eingangsstufe 893'866.90 870'300 846'482.55
212 Primarstufe 5'648'890.90 5'624'700 5'467'689.00
213 Oberstufe / Sekundarstufe | 2'828'837.90 2'911'300 2'952'946.90
214 Musikschulen 494'308.30 479'000 476'258.35
217 Schulliegenschaften 3'506'492.55 3'336'100 6'672'332.65
218 Tagesbetreuung 59'342.25 63'500 27'031.10
219 Volksschule Ubriges 1'820'340.36 2'030'500 1'772'901.59
220 Sonderschulen 283'799.00 294'000 300'424.00
251 Gymnasiale Maturitatsschulen 1'103'565.80 1'102'900 1'006'031.25
3 KULTUR, SPORT UND FREIZEIT, KIRCHE 1'288'100.15 1'211'400 1'139'940.32
311 Museen und bildende Kunst 92'484.10 104'300 88'479.25
321 Bibliotheken 313'900.70 297'700 324'106.52
329 Kultur, Gbriges 664'644.55 477'500 371'122.80
341 Sport 127'638.65 138'900 142'715.80
342 Freizeit 89'432.15 193'000 213'515.95
4 GESUNDHEIT 6'437'878.81 5'723'200 7'184'529.17
411 Spitaler 5'074'116.35 4'297'500 5'876'035.97
412 Kranken-, Alters- und Pfegeheime 952'909.95 1'031'000 969'343.05
421 Ambulante Krankenpflege 342'317.66 316'500 274'078.70
433 Schulgesundheitsdienst 46'196.20 71'700 47'831.50
434 Lebensmittelkontrolle 2'588.65 2'500 2'739.95
490 Gesundheitswesen, Ubriges 19'750.00 4'000 14'500.00
5 SOZIALE SICHERHEIT 3'196'640.55 3'109'900 2'935'265.96
543 Alimentenbevorschussung und -inkasso 34'831.00 35'000 112'507.65
545 Leistungen an Familien 383'607.65 320'000 327'875.10
572 Wirtschaftliche Hilfe 1'466'773.67 1'312'400 1'173'711.90
573 Asylwesen 220'282.06 198'500 189'838.10
579 Firsorge, Ubriges 1'091'146.17 1'244'000 1'131'333.21
592 Hilfsaktionen 0.00 0 0.00
6 VERKEHR 8'194'564.67 7'601'100 10'496'451.17
613 Kantonsstrassen 113'860.15 127200 137'364.10
615 Gemeindestrassen 5'234'599.60 5'155'900 8'306'994.02
619 Werkbetrieb / Liegenschaft Val. Meisser 77'131.35 151700 76'319.25
622 Regionalverkehr 1'081'433.55 1'059'600 1'005'065.55
623 Agglomerationsverkehr 1'5696'664.39 1'106'700 970'708.25
631 Verkehr, Ubrige 90'875.63 0 0.00
7 UMWELTSCHUTZ UND RAUMORDNUNG 684'355.90 753'000 579'712.31
720 Abwasserbeseitigung 117'5625.35 167'500 102'787.45
741 Gewasserverbauungen 2'619.35 600 9'021.60
750 Arten- und Landschaftsschutz 10'944.90 10'000 7'526.65
761 Luftreinhaltung, Klimaschutz, Gbrige Bekampfung von 155'618.65 105'600 67'850.75
Umweltverschmutzung
771 Friedhof und Bestattung 178'276.95 245'200 239'235.31
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Erfolgsrechnung - funktionale Gliederung
Gemeinde Davos

Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung

2020 2020 2019

790 Raumordnung 219'370.70 224'100 153'290.55
8 VOLKSWIRTSCHAFT 13'720'192.37 14'059'200 12'139'405.33
811 Landwirtschaft 20'923.00 15'000 3'774.65
820 Forstwirtschaft 176'690.57 180'100 51'317.34
830 Jagd und Fischerei -3'005.00 3'500 2'450.50
840 Tourismus 11'066'030.80 11'156'900 9'662'678.99
841 Tourismusabgabegesetz 828'178.75 830'000 803'607.60
850 Industrie, Gewerbe, Handel, Forschung 1'631'374.25 1'873'700 1'715'576.25
9 FINANZEN UND STEUERN -70'296'855.06 -66'772'400 -69'606'266.09
910 Steuern -64'960'653.84 -60'945'000 -62'852'174.50
930 Finanz- und Lastenausgleich -464'455.40 -466'400 -614'245.15
950 Ertragsanteile -2'694'483.85 -2'603'100 -2'752'973.95
961 Zinsen -57'5682.43 -274'000 -530'773.74
963 Liegenschaften des Finanzvermdgens -2'119'679.54 -2'483'900 -2'856'098.75
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Erfolgsrechnung - institutionelle Gliederung, Einzelkonten
Gemeinde Davos

Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung

2020 2020 2019

Ergebnis -13'444'487.50 -10'728'200 -9'522'722.06

0 Departementsiibergreifend 902'517.35 1'191'200 896'794.34
010 Behérden 902°517.35 1'191°'200 896'794.34
Legislative 150'808.35 192'400 161'472.24

3 Aufwand 150'808.35 195'400 161'712.24
30 Personalaufwand 44'244.00 51'900 48'795.00
3000.01 Entschadigungen und Sitzungsgelder Grosser Landrat 18'450.00 20'500 29'520.00
3000.03 Sitzungsgelder Kommissionen 23'571.00 27'900 17'412.50
3050.00 AG-Beitrage AHV, IV, EO, ALV, FAK 2'110.40 3'500 1'763.00
3053.00 AG-Beitrage Unfallversicherung, Krankentaggeld 112.60 0 99.50
31 Sach- und ubriger Betriebsaufwand 106'564.35 143'500 112'917.24
3102.01 Drucksachen, Publikationen, Abstimmungsunterlagen 25'773.20 28'500 33'797.85
3130.01 Verpackung und Versand Abstimmungsmaterial 21'127.45 35'300 33'736.09
3130.15 Mitglieder- und Verbandsbeitrage 250.00 300 250.00
3130.46 Anlasse und Veranstaltungen 3'016.90 13'500 209.00
3132.01 Honorar Revisionsstelle 47'051.15 55'000 46'462.90
3199.00 Ubriger Betriebsaufwand 9'345.65 10'900 -1'538.60
4 Ertrag 0.00 -3'000 -240.00
42 Entgelte 0.00 -3'000 -240.00
4260.00 Ruckerstattungen Dritter 0.00 -3'000 -240.00
Exekutive 751'709.00 998'800 735'322.10

3 Aufwand 823'753.45 1'072'800 821'049.70
30 Personalaufwand 734'942.15 736'800 731'233.05
3000.02 Léhne Kleiner Landrat 610'311.00 610'400 610'311.00
3010.00 Léhne Verwaltungs- und Betriebspersonal 3'787.90 0 -3'787.90
3050.00 AG-Beitrage AHV, IV, EO, ALV, FAK 45'978.05 45'100 46'965.40
3052.00 AG-Beitrage Pensionskasse 67'084.20 73'000 71'292.80
3053.00 AG-Beitrage Unfallversicherung, Krankentaggeld 6'647.50 6'500 6'451.75
3099.00 Ubriger Personalaufwand 1'133.50 1'800 0.00
31 Sach- und ubriger Betriebsaufwand 87'723.35 306'000 74'534.00
3102.00 Drucksachen, Publikationen 6'512.65 2'300 1'270.20
3103.00 Fachliteratur, Zeitschriften 0.00 3'600 75.00
3130.15 Mitglieder- und Verbandsbeitrage 9'960.00 9'300 6'480.00
3130.46 Anlasse und Veranstaltungen 0.00 153'000 2'141.20
3132.02 Honorare externe Berater 0.00 65'000 0.00
3132.14 Arbeitssicherheit 15'969.70 0 0.00
3161.01 Mieten und Benutzungskosten 620.40 600 620.40
3170.00 Reisekosten und Spesen 26'658.10 33'000 27'129.00
3170.01 Empfénge, Geschenke 21'649.75 30'700 26'419.30
3199.00 Ubriger Betriebsaufwand 6'117.35 8'500 10'398.90
3199.05 Ausgaben Coronavirus 335.40 0 0.00
36 Transferaufwand 0.00 9'000 13'905.65
3636.00 Beitrage an private Organisationen ohne Erwerbszweck 0.00 9'000 0.00
3636.26 Beitrage Platz 0.00 0 4'885.75
3636.27 Beitrage Dorf 0.00 0 4'392.80
3636.28 Beitrage Frauenkirch 0.00 0 4'098.15
3636.29 Beitrage Glaris 0.00 0 528.95
39 Interne Verrechnungen 1'087.95 21'000 1'377.00
3910.05 Dienstleistungen Grundbuch (120) 0.00 1'000 0.00
3910.12 Dienstleistungen Werkbetrieb (410) 1'087.95 0 0.00
3920.06 Mieten, Benutzungskosten Kongresszentrum (530) 0.00 20'000 1'377.00
4 Ertrag -72'044.45 -74'000 -85'727.60
42 Entgelte -66'975.90 -74'000 -71'821.95
4260.00 Ruckerstattungen Dritter -66'975.90 -74'000 -70'360.00
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Erfolgsrechnung - institutionelle Gliederung, Einzelkonten

Gemeinde Davos

Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung

2020 2020 2019

4260.05 Riickerstattungen Taggelder 0.00 0 -1'461.95
45 Entnahmen aus Fonds / Spezialfinanzierungen 0.00 0 -13'905.65
4511.03 Entnahmen aus Fonds Fraktionsgemeinden 0.00 0 -13'905.65
49 Interne Verrechnungen -5'068.55 0 0.00
4910.28 Dienstleistungen Kleiner Landrat (10) -5'068.55 0 0.00
1 Prasidialdepartement -47'601'821.35 -43'579'200 -49'054'469.98
100 Kanzlei, Gemeindepolizei, Regionales 3'121'465.19 3'645'000 3'301'840.98
Gemeindeverwaltung Kanzlei und Regionales 902'713.76 850'800 750'239.26

3 Aufwand 1'014'084.51 934'400 841'408.76
30 Personalaufwand 922'615.15 837'100 747'212.45
3010.00 Léhne Verwaltungs- und Betriebspersonal 773'440.55 706'500 621'050.30
3040.01 Besondere Sozialzulage 0.00 0 792.00
3049.00 Ubrige Zulagen 6'408.80 0 0.00
3050.00 AG-Beitrage AHV, IV, EO, ALV, FAK 61'179.05 56'000 53'403.60
3052.00 AG-Beitrage Pensionskasse 73'261.65 67'000 64'334.35
3053.00 AG-Beitrage Unfallversicherung, Krankentaggeld 8'325.10 7'600 7'142.20
3099.00 Ubriger Personalaufwand 0.00 0 490.00
31 Sach- und ubriger Betriebsaufwand 39'964.01 52'300 40'363.11
3100.00 Buromaterial 996.55 3'300 3'364.50
3102.00 Drucksachen, Publikationen 2'464.50 3'500 8'332.55
3103.00 Fachliteratur, Zeitschriften 5'345.30 5'000 5'347.80
3110.00 Anschaffung Biromébel und -gerate 2'237.20 3'000 0.00
3130.04 Porti 624.85 1'500 2'807.85
3130.15 Mitglieder- und Verbandsbeitrage 330.00 500 350.00
3130.36 Dienstleistungen Dritter Gemeindearchiv 0.00 2'000 0.00
3130.43 Post- und Bankgebuhren 0.91 0 0.46
3130.46 Anlasse und Veranstaltungen 0.00 800 0.00
3132.03 Rechtsgutachten, Prozesskosten 5'5668.00 20'000 10'682.60
3150.00 Unterhalt Biromobel und -gerate 0.00 400 0.00
3161.01 Mieten und Benutzungskosten 4'564.20 7'000 4'346.70
3170.00 Reisekosten und Spesen 1'479.90 2'800 1'878.30
3181.00 Tats&chliche Forderungsverluste 100.00 0 900.00
3199.00 Ubriger Betriebsaufwand 66.00 2'500 2'352.35
3199.05 Ausgaben Coronavirus 16'186.60 0 0.00
39 Interne Verrechnungen 51'505.35 45'000 53'833.20
3900.01 Material- und Warenbeziige Allgemein (100, 110) 1'511.35 2'000 1'414.85
3910.02 Dienstleistungen Forstwirtschaft (420) 5'015.15 0 0.00
3910.05 Dienstleistungen Grundbuch (120) 0.00 0 1'696.00
3910.12 Dienstleistungen Werkbetrieb (410) 1'000.00 0 7'229.95
3910.20 Interne Verrechnung Landinformationssystem (500) 9'659.65 11'000 9'422.40
3930.01 Betriebs- und Verwaltungskosten Allg./EDV (110, 140) 34'319.20 32'000 34'070.00
4 Ertrag -111'370.75 -83'600 -91'169.50
42 Entgelte -46'379.05 -53'600 -44'832.50
4210.00 Gebuhren fur Amtshandlungen 0.00 -4'000 0.00
4210.02 Kanzleigebiihren -46'157.00 -49'500 -44'832.50
4250.01 Verkaufe Gesetzestexte, Broschiren 0.00 -100 0.00
4260.05 Ruickerstattungen Taggelder -222.05 0 0.00
43 Verschiedene Ertrage -3'796.00 0 0.00
4390.05 Einnahmen Corona -3'796.00 0 0.00
46 Transferertrag 0.00 0 0.00
49 Interne Verrechnungen -61'195.70 -30'000 -46'337.00
4910.26 Dienstleistungen Kanzlei (100) -61'195.70 -30'000 -46'337.00
Verwaltung Region Prittigau/Davos 134'752.20 148'800 172'422.60

3 Aufwand 134'752.20 148'800 172'422.60
30 Personalaufwand 0.00 0 0.00
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Erfolgsrechnung - institutionelle Gliederung, Einzelkonten
Gemeinde Davos

Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung
2020 2020 2019
31 Sach- und ubriger Betriebsaufwand 310.40 0 49.60
3130.06 Telefon 310.40 0 49.60
36 Transferaufwand 134'441.80 148'800 172'373.00
3612.01 Defizit-Anteil Geschaftsstelle Region 134'441.80 148'800 172'373.00
Gemeindepolizei 211'591.13 199'400 235'626.76
3 Aufwand 823'295.19 939'400 905'318.37
30 Personalaufwand 279'931.54 330'100 275'409.81
3010.00 Léhne Verwaltungs- und Betriebspersonal 240'786.05 280'600 232'020.25
3050.00 AG-Beitrage AHV, IV, EO, ALV, FAK 17'680.90 22'300 20'150.75
3052.00 AG-Beitrage Pensionskasse 19'066.55 21'800 20'527.40
3053.00 AG-Beitrage Unfallversicherung, Krankentaggeld 2'398.04 2'900 2'711.41
3090.00 Aus- und Weiterbildung Personal 0.00 2'500 0.00
31 Sach- und ubriger Betriebsaufwand 516'438.30 589'800 616'156.81
3100.00 Buromaterial 228.30 1'200 310.45
3102.00 Drucksachen, Publikationen 7'301.20 5'000 5'905.40
3110.00 Anschaffung Biromébel und -gerate 107.70 1'000 905.30
3111.00 Anschaffung Maschinen, Gerate, Werkzeuge, Fahrzeuge 3'634.45 6'500 5'631.50
3111.01 Anschaffung Signalisationen 765.85 0 218.65
3112.01 Dienstkleider 3'915.45 4'500 7'522.20
3130.00 Dienstleistungen Dritter 22'627.60 30'000 34'019.45
3130.02 Personalaufwand durch Dritte 16'999.40 20'000 1'580.00
3130.06 Telefon 0.00 500 372.35
3130.61 Drittkosten WEF 423'625.85 490'000 543'324.61
3134.00 Sachversicherungspramien 6'710.75 7'000 6'728.80
3137.01 Verkehrssteuern, Konzessionen 0.00 500 1'200.00
3150.00 Unterhalt Blromoébel und -geréate 62.90 500 0.00
3151.00 Unterhalt Apparate, Maschinen, Geréte, Fahrzeuge, 3'230.45 3'000 4'455.70
Werkzeuge
3151.06 Unterhalt Fahrzeuge 2'549.60 5'000 232.65
3160.01 Miete Lagerraum 0.00 0 55.00
3161.01 Mieten und Benltzungskosten 456.60 0 0.00
3170.00 Reisekosten und Spesen 1'075.00 10100 1'020.00
3181.00 Tatsachliche Forderungsverluste 50.00 0 1'000.00
3199.00 Ubriger Betriebsaufwand 375.05 5'000 1'674.75
3199.05 Ausgaben Coronavirus 22'722.15 0 0.00
36 Transferaufwand 0.00 0 0.00
39 Interne Verrechnungen 26'925.35 19'500 13'751.75
3900.01 Material- und Warenbeziige Allgemein (100, 110) 142.55 400 311.35
3900.04 Material- und Warenbeziige VBD (400) 3'369.60 3'500 3'717.85
3910.01 Dienstleistungen Abfallbewirtschaftung (410) 60.00 300 0.00
3910.09 Dienstleistungen VBD (400) 0.00 1'000 0.00
3910.12 Dienstleistungen Werkbetrieb (410) 14'942.50 5'000 3'5622.55
3920.10 Mieten, Benitzungskosten Talstrasse (510) 1'200.00 1'300 0.00
3920.11 Mieten, Benutzungskosten Werkstatt (410) 960.75 0 0.00
3920.15 Mieten, Benutzungskosten Garage Jorg Jenatsch (510) 1'200.00 2'800 1'200.00
3930.01 Betriebs- und Verwaltungskosten Allg./EDV (110, 140) 5'049.95 5'200 5'000.00
4 Ertrag -611'704.06 -740'000 -669'691.61
42 Entgelte -22'383.71 -35'000 -23'459.10
4210.08 Gebihren Diverse -400.00 0 -600.00
4240.26 Dienstleistungen -14'471.70 -30'000 -19'109.10
4270.00 Bussen -7'512.01 -5'000 -3'750.00
49 Interne Verrechnungen -589'320.35 -705'000 -646'232.51
4910.21 Dienstleistungen Gemeindepolizei / Ordnungsdienst (100) -589'320.35 -705'000 -646'232.51
Allgemeines Rechtswesen Region Prattigau/Davos 63'256.57 88'300 38'205.00
3 Aufwand 80'497.18 88'300 75'967.00
30 Personalaufwand 0.00 0 0.00
31 Sach- und ubriger Betriebsaufwand 0.00 0 0.00
36 Transferaufwand 80'497.18 88'300 75'967.00
3612.05 Defizit-Anteil Zivilstandsamt 80'497.18 88'300 75'967.00
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Erfolgsrechnung - institutionelle Gliederung, Einzelkonten
Gemeinde Davos

Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung
2020 2020 2019
4 Ertrag -17'240.61 0 -37'762.00
46 Transferertrag -17'240.61 0 -37'762.00
4612.05 Gewinn-Anteil Betreibungs- und Konkursamt -17'240.61 0 -37'762.00
Ubriges Rechtswesen -33'769.40 -46'000 -48'185.60
3 Aufwand 0.00 0 120.65
31 Sach- und ubriger Betriebsaufwand 0.00 0 120.65
3181.00 Tatsachliche Forderungsverluste 0.00 0 120.65
4 Ertrag -33'769.40 -46'000 -48'306.25
41 Regalien und Konzessionen -33'769.40 -46'000 -48'306.25
4120.01 Marktwesen -6'691.75 -20'000 -21'783.50
4120.06 Plakatwesen -27'077.65 -26'000 -26'522.75
Freizeit 16'275.00 40'500 33'771.85
3 Aufwand 16'275.00 40'500 36'471.85
31 Sach- und ubriger Betriebsaufwand 2'731.20 25'500 32'060.35
3130.46 Anlasse und Veranstaltungen 2'731.20 25'500 32'060.35
39 Interne Verrechnungen 13'543.80 15'000 4'411.50
3910.12 Dienstleistungen Werkbetrieb (410) 6'882.80 0 0.00
3920.06 Mieten, Benutzungskosten Kongresszentrum (530) 6'661.00 15'000 4'411.50
4 Ertrag 0.00 0 -2'700.00
44 Finanzertrag 0.00 0 -2'700.00
4470.02 Mietzinseinnahmen 0.00 0 -2'700.00
Region Prittigau/Davos, libriges 321'607.08 369'600 308'919.00
3 Aufwand 321'607.08 369'600 308'919.00
36 Transferaufwand 321'607.08 369'600 308'919.00
3612.03 Defizit-Anteil Berufsbeistandschaft 321'607.08 369'600 308'919.00
Gemeindestrassen 159'406.35 132'400 132'737.15
3 Aufwand 208'646.35 167'400 180'389.25
31 Sach- und ubriger Betriebsaufwand 199'019.40 148'000 172'666.65
3101.03 Verbrauchsmaterial 1'844.15 3'000 2'248.25
3111.01 Anschaffung Signalisationen 108'116.65 70'000 82'104.70
3130.09 Unterhalt Parkuhren und Elektranten 0.00 0 2'830.35
3141.00 Unterhalt Strassen / Verkehrswege 966.90 15'000 13'783.45
3141.05 Markierungen durch Dritte 85'150.55 60'000 71'579.30
3141.09 Unterhalt Parkplatze 2'941.15 0 0.00
3181.00 Tatsachliche Forderungsverluste 0.00 0 120.60
33 Abschreibungen Verwaltungsvermdgen 5'881.95 11'300 522.60
3300.30 Ordentliche Abschreibungen Ubr. Tiefbauten 40 J. 5'881.95 11'300 522.60
39 Interne Verrechnungen 3'745.00 8'100 7'200.00
3920.03 Mieten, Benutzungskosten Betriebsgebaude Dorfstrasse 3'745.00 7'200 7'200.00
18 (510)
3920.11 Mieten, Benitzungskosten Werkstatt (410) 0.00 900 0.00
4 Ertrag -49'240.00 -35'000 -47'652.10
42 Entgelte -49'240.00 -35'000 -47'652.10
4240.21 Benltzungsgebuhren 6ffentlicher Grund -49'240.00 -15'000 -47'053.65
4260.02 Markierungen und Signale fir Dritte 0.00 -20'000 -598.45
Parkplatze 0.00 0 0.00
3 Aufwand 1'005'243.66 1'048'700 1'114'804.05
30 Personalaufwand 0.00 4'100 3'575.95
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3010.00 Léhne Verwaltungs- und Betriebspersonal 0.00 4'000 3'5664.00
3053.00 AG-Beitrage Unfallversicherung, Krankentaggeld 0.00 100 11.95
31 Sach- und ubriger Betriebsaufwand 327'225.28 292'800 163'189.55
3101.03 Verbrauchsmaterial 3'661.35 2'800 1'451.65
3102.00 Drucksachen, Publikationen 450.00 0 0.00
3111.01 Anschaffung Signalisationen 16'703.45 18'000 13'468.15
3111.02 Anschaffung Parkuhren/Elektranten 192'009.75 175'000 56'579.20
3130.06 Telefon 1'056.00 500 836.05
3130.09 Unterhalt Parkuhren und Elektranten 21'770.80 30'000 32'585.65
3130.21 Verkehrshelfer 0.00 9'000 -907.50
3130.43 Post- und Bankgebiihren 6'5631.13 0 2'797.65
3137.05 Unternehmensabgabe Radio und Fernsehen 365.00 0 0.00
3141.05 Markierungen durch Dritte 17'5672.65 20'000 18'570.10
3141.09 Unterhalt Parkplatze 18'610.25 10'000 11'063.50
3169.02 Miete Taxistandplatz Bahnhof Dorf 3'856.00 5'000 3'856.00
3169.03 Ubrige Mieten 12'945.50 0 1'448.45
3169.06 Miete Parkplatz Sportzentrum 5'200.00 6'000 5'200.00
3169.07 Miete Parkplatz Stilli 3'209.20 2'700 1'200.00
3169.08 Miete Bahnhofareal Frauenkirch 5'400.00 5'600 5'400.00
3199.00 Ubriger Betriebsaufwand 3'101.85 2'200 2'156.05
3199.01 MWST-Vorsteuerkiirzung 14'782.35 6'000 7'484.60
35 Einlagen in Fonds / Spezialfinanzierungen 0.00 130'800 0.00
3510.00 Einlagen in Spezialfinanzierungen EK 0.00 130'800 0.00
39 Interne Verrechnungen 678'018.38 621'000 948'038.55
3910.19 Dienstleistungen Werkbetrieb (410), Parkplatze 579'967.88 504'900 846'988.05
3910.21 Dienstleistungen Gemeindepolizei / Ordnungsdienst (100) 97'000.00 115'000 100'000.00
3990.01 Kehrichtgrundgebuhren (410) 257.65 300 257.65
3990.03 Wasser- und Kanalisationsgebuhren (400) 792.85 800 792.85
4 Ertrag -1'005'243.66 -1'048'700 -1'114'804.05
42 Entgelte -918'849.87 -1'036'000 -984'185.85
4240.07 Einnahmen Parkgebihren -815'669.02 -900'000 -847'118.15
4240.26 Dienstleistungen -120.00 -1'000 -780.00
4260.00 Ruckerstattungen Dritter 0.00 -10'000 0.00
4270.02 Parkbussen -102'928.00 -125'000 -136'287.70
4290.10 Eingang abgeschriebener Forderungen -132.85 0 0.00
45 Entnahmen aus Fonds / Spezialfinanzierungen -68'901.99 0 -115'443.75
4510.00 Entnahmen aus Spezialfinanzierungen EK -68'901.99 0 -115'443.75
49 Interne Verrechnungen -17'491.80 -12'700 -15'174.45
4910.07 Dienstleistungen Ordnungsamt (130) -16'980.00 -12'000 -14'580.00
4940.00 Interne Verrechnung von kalk. Zinsen und Finanzaufwand -511.80 -700 -594 .45
Koordination Grossanlasse -275'913.25 -4'000 -32'542.79

3 Aufwand 648'786.75 656'000 627'607.21
31 Sach- und ubriger Betriebsaufwand 0.00 0 0.00
39 Interne Verrechnungen 648'786.75 656'000 627'607.21
3910.06 Dienstleistungen Hochbau (500) 40'914.80 15'000 16'829.85
3910.07 Dienstleistungen Ordnungsamt (130) 1'351.65 0 0.00
3910.09 Dienstleistungen VBD (400) 19'964.35 15'000 9'914.50
3910.12 Dienstleistungen Werkbetrieb (410) 18'771.35 0 1'693.35
3910.21 Dienstleistungen Gemeindepolizei / Ordnungsdienst (100) 492'320.35 590'000 546'232.51
3910.26 Dienstleistungen Kanzlei (100) 60'595.70 30'000 46'337.00
3910.28 Dienstleistungen Kleiner Landrat (10) 5'068.55 0 0.00
3920.16 Mieten, Benutzungskosten Zivilschutz (320) 4'800.00 6'000 6'600.00
3930.01 Betriebs- und Verwaltungskosten Allg./EDV (110, 140) 5'000.00 0 0.00
4 Ertrag -924'700.00 -660'000 -660'150.00
42 Entgelte -924'700.00 -660'000 -660'150.00
4210.14 Gebuhren Verkehr und Logistik anlasslich WEF -924'700.00 -660'000 -660'150.00
Industrie, Gewerbe, Handel, Forschung 1'631'374.25 1'873'700 1'715'576.25

3 Aufwand 1'706'374.25 1'893'700 1'755'576.25
33 Abschreibungen Verwaltungsvermogen 764.25 30'400 36.65
3300.40 Ordentliche Abschreibungen Hochbauten 764.25 30'400 36.65

Lizenz: Gemeinde Davos Seite 11



Erfolgsrechnung - institutionelle Gliederung, Einzelkonten
Gemeinde Davos

Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung
2020 2020 2019
35 Einlagen in Fonds / Spezialfinanzierungen 60'000.00 60'000 60'000.00
3511.01 Einlagen in Regionalentwicklungsfonds 60'000.00 60'000 60'000.00
36 Transferaufwand 1'474'610.00 1'632'300 1'524'539.60
3632.01 Regionalentwicklungsfonds, Beitrage an Gemeinden 15'000.00 0 15'000.00
3634.08 Agenda 2025, Beitrage an offentliche Unternehmen 0.00 50'000 13'446.50
3635.13 Agenda 2025, Beitrage an private Unternehmen 10'359.00 175'000 143'865.10
3636.10 Beitrag Schweiz. Forschungsinstitut Hochgebirgsklima 1'188'751.00 1'185'800 1'125'728.00
und Medizin
3636.12 Beitrag AO-Institut 220'000.00 220'000 220'000.00
3636.13 Beitrag Academia Raetica 500.00 500 500.00
3636.15 Beitrag Wissensstadt Davos 0.00 1'000 1'000.00
3636.25 Regionalentwicklungsfonds, Beitrage an private 40'000.00 0 5'000.00
Organisationen ohne Erwerbszweck
39 Interne Verrechnungen 171'000.00 171'000 171'000.00
3920.01 Mieten, Benltzungskosten Altes Schulhaus Dorf WRC 161'000.00 161'000 161'000.00
(510)
3920.14 Mieten, Benutzungskosten Bergli, Academia Raetica 10'000.00 10'000 10'000.00
(510)
4 Ertrag -75'000.00 -20'000 -40'000.00
45 Entnahmen aus Fonds / Spezialfinanzierungen -55'000.00 0 -20'000.00
4501.00 Entnahmen aus Fonds FK -55'000.00 0 -20'000.00
46 Transferertrag -20'000.00 -20'000 -20'000.00
4632.07 Beitrag Gemeinde Klosters-Serneus -20'000.00 -20'000 -20'000.00
Regionalentwicklungsfonds
Ertragsanteile -9'828.50 -8'500 -4'928.50
4 Ertrag -9'828.50 -8'500 -4'928.50
41 Regalien und Konzessionen -9'828.50 -8'500 -4'928.50
4120.04 Taxi-Konzessionen -4'228.50 -5'500 -4'728.50
4120.07 Kutscher-Bewilligungen -5'600.00 -3'000 -200.00
110 Finanz- und Steuerverwaltung -59'995°362.47 -57'966'500 -58'214'969.09
Gemeindeverwaltung Finanzen und Steuern 293'217.65 326'400 304'634.45
3 Aufwand 1'300'806.98 1'325'800 1'331'348.09
30 Personalaufwand 1'068'508.25 1'067'100 1'061'703.30
3010.00 Léhne Verwaltungs- und Betriebspersonal 906'225.05 909'000 906'529.40
3040.01 Besondere Sozialzulage 2'640.00 4'400 3'927.00
3049.00 Ubrige Zulagen -83.65 0 0.00
3050.00 AG-Beitrage AHV, IV, EO, ALV, FAK 73'639.15 72'000 70'119.85
3052.00 AG-Beitrage Pensionskasse 76'075.90 72'000 71'708.15
3053.00 AG-Beitrage Unfallversicherung, Krankentaggeld 10'011.80 9'700 9'418.90
31 Sach- und ubriger Betriebsaufwand 176'221.28 195'700 213'452.24
3100.00 Buromaterial 20'957.25 23'000 21'782.90
3102.00 Drucksachen, Publikationen 955.75 2'500 915.00
3103.00 Fachliteratur, Zeitschriften 1'564.40 2'000 2'330.90
3111.04 Anschaffung Maschinen, Gerate, Werkzeuge 0.00 0 41'094.55
3130.04 Porti 50'020.50 50'000 43'669.20
3130.07 Telefon, Konzessionen 936.95 1'200 936.95
3130.15 Mitglieder- und Verbandsbeitrage 140.00 200 180.00
3130.28 Betreibungsgebiihren 37'579.95 45'000 41'718.10
3130.43 Post- und Bankgebiihren 15'164.53 15'000 16'334.37
3130.57 Gebuhren e-Rechnungen 1'5616.45 2'000 1'180.15
3132.09 Kostenanteil Revisionsschatzungen 2'375.00 10'000 0.00
3134.01 Betriebshaftpflichtversicherung 10'968.10 15'000 10'968.10
3151.11 Unterhalt Apparate, Maschinen, Geréate, Werkzeuge 2'732.50 0 0.00
3161.01 Mieten und Benultzungskosten 3'281.40 4'000 3'351.80
3170.00 Reisekosten und Spesen 902.60 1'800 1'213.97
3181.00 Tatséachliche Forderungsverluste 27'125.90 24'000 26'440.75
3199.00 Ubriger Betriebsaufwand 0.00 0 1'335.50
36 Transferaufwand 8'662.80 10'000 9'220.15
3611.00 Entschadigungen an Kanton 8'662.80 10'000 9'220.15
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39 Interne Verrechnungen 47'414.65 53'000 46'972.40
3910.05 Dienstleistungen Grundbuch (120) 255.00 0 50.00
3910.20 Interne Verrechnung Landinformationssystem (500) 9'659.65 11'000 9'422.40
3920.06 Mieten, Benitzungskosten Kongresszentrum (530) 0.00 4'500 0.00
3930.01 Betriebs- und Verwaltungskosten Allg./EDV (110, 140) 37'500.00 37'500 37'500.00
4 Ertrag -1'007'589.33 -999'400 -1'026'713.64
42 Entgelte -89'108.30 -87'000 -109'702.54
4210.06 Mahn- und Betreibungsgebiihren -81'044.00 -85'000 -91'815.74
4260.00 Ruckerstattungen Dritter -482.30 0 -5'679.00
4260.05 Rickerstattungen Taggelder -2'295.15 -2'000 -7'844.45
4290.10 Eingang abgeschriebener Forderungen -5'286.85 0 -4'363.35
44 Finanzertrag 0.00 0 -174.15
4400.00 Zinsen flissige Mittel 0.00 0 -174.15
46 Transferertrag -761'145.48 -759'700 -765'886.60
4611.00 Entschadigungen vom Kanton -1'5689.95 -2'000 -2'564.85
4611.03 Entschadigung Mitarbeit Veranlagung Steuern -518'160.00 -517'200 -517'140.00
4611.04 Inkassoprovision Quellensteuer -60'752.20 -65'000 -67'565.30
4612.00 Entschadigungen von Gemeinden und -722.50 -300 0.00
Gemeindezweckverbande
4612.02 Inkassoprovision Fraktionssteuern -112.40 -200 -47.90
4612.03 Inkassoprovision Kirchensteuern -85'525.63 -85'000 -87'069.00
4614.02 Inkassoprovision TFA -94'282.80 -90'000 -91'499.55
49 Interne Verrechnungen -157'335.55 -152'700 -150'950.35
4900.01 Material- und Warenbeziige Allgemein (100, 110) -16'685.55 -17'700 -14'650.95
4930.01 Betriebs- und Verwaltungskosten Allg./EDV (110, 140) -140'650.00 -135'000 -136'299.40
Tourismusforderungsabgabe (TFA) 828'178.75 830'000 803'607.60
3 Aufwand 2'711'811.90 2'630'000 2'666'594.65
31 Sach- und Ubriger Betriebsaufwand 6'155.35 10'000 16'603.80
3181.00 Tatsachliche Forderungsverluste 6'155.35 10'000 16'603.80
36 Transferaufwand 2'705'656.55 2'620'000 2'649'990.85
3635.03 Gemeindebeitrag TFA an DDO 820'000.00 820'000 820'000.00
3635.04 Weiterleitung TFA an DDO (brutto) 1'885'656.55 1'800'000 1'829'990.85
4 Ertrag -1'883'633.15 -1'800'000 -1'862'987.05
40 Fiskalertrag -1'883'633.15 -1'800'000 -1'862'987.05
4035.03 Tourismusférderungsabgabe -1'883'633.15 -1'800'000 -1'862'987.05
42 Entgelte 0.00 0 0.00
Allgemeine Gemeindesteuern -49'716'365.54 -46'662'500 -46'579'539.60
3 Aufwand 333'386.16 442'500 454'896.14
31 Sach- und ubriger Betriebsaufwand 117'137.86 225'000 250'400.49
3181.00 Tatsachliche Forderungsverluste 108'513.75 200'000 232'440.58
3181.01 Steuererlasse 8'624.11 25'000 17'959.91
36 Transferaufwand 216'248.30 217'500 204'495.65
3611.02 Entschadigung Veranlagung Quellensteuer 90'737.30 100'000 100'410.25
3611.14 Entschadigung Einzugsgebihr Gewinn-/Kapitalsteuern 98'921.55 90'000 77'487.80
3611.15 Entschadigung zentrales Scanning Steuererklarungen 22'758.00 23'000 22'706.00
3611.90 Ubrige Entschadigung kt. Steuerverwaltung 1'679.25 2'000 1'733.95
3636.11 Inkassoprovisionen Steuerbezugsvereine 2'252.20 2'500 2'157.65
4 Ertrag -50'049'751.70 -47'105'000 -47'034'435.74
40 Fiskalertrag -49'958'899.10 -47'045'000 -46'936'715.89
4000.00 Einkommenssteuern naturliche Personen -27'457'520.00 -26'600'000 -26'641'723.00
4000.10 Einkommenssteuern naturliche Personen friihere Jahre -4'540'097.00 -2'810'000 -2'969'091.00
4000.15 Kapitalabfindungssteuer -695'300.00 -1'200'000 -1'219'322.00
4000.30 Sonderliquidationssteuern natlrliche Personen -179'122.00 -20'000 0.00
4000.31 Pauschale Steueranrechnung natirliche Personen 212'787.45 85'000 69'654.95
4001.00 Vermdgenssteuern naturliche Personen -7'953'789.00 -7'650'000 -7'630'541.00
4001.10 Vermogenssteuern natlirliche Personen frihere Jahre -1'296'313.00 -1'100'000 -1'124'994.00
4002.00 Quellensteuern natiirliche Personen -3'103'421.85 -3'500'000 -3'5646'910.25
4010.00 Gewinn- und Kapitalsteuern juristische Personen -4'946'123.70 -4'250'000 -3'873'789.59
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42 Entgelte -90'852.60 -60'000 -97'719.85
4270.00 Bussen -34'488.80 -10'000 -51'937.65
4290.10 Eingang abgeschriebener Forderungen -56'363.80 -50'000 -45'782.20
Sondersteuern -10'878'355.50 -11'720'000 -11'598'652.65

3 Aufwand 29'250.00 30'000 30'960.00
36 Transferaufwand 29'250.00 30'000 30'960.00
3611.03 Entschadigung Veranlagung Grundstiickgewinnsteuer 29'250.00 30'000 30'960.00
4 Ertrag -10'907'605.50 -11'750'000 -11'629'612.65
40 Fiskalertrag -10'907'605.50 -11'750'000 -11'629'612.65
4021.00 Liegenschaftensteuern -7'558'233.00 -7'700'000 -7'667'367.00
4022.00 Grundstiickgewinnsteuern -2'249'139.50 -3'200'000 -2'891'179.65
4024.00 Erbschafts- und Schenkungssteuern -1'100'233.00 -850'000 -1'071'066.00
42 Entgelte 0.00 0 0.00
Finanz- und Lastenausgleich -464'455.40 -466'400 -614'245.15

3 Aufwand 1'464'493.60 1'462'600 1'360'732.85
36 Transferaufwand 1'464'493.60 1'462'600 1'360'732.85
3621.00 Finanz- und Lastenausgleichsbeitradge an Kanton 1'906.60 0 -16'245.15
3621.01 Beitrag an den Ressourcenausgleich (RA) 1'462'587.00 1'462'600 1'376'978.00
4 Ertrag -1'928'949.00 -1'929'000 -1'974'978.00
46 Transferertrag -1'928'949.00 -1'929'000 -1'974'978.00
4621.02 Beitrag aus dem Gebirgslastenausgleich (GLA) -1'928'949.00 -1'929'000 -1'974'978.00
48 Ausserordentlicher Ertrag 0.00 0 0.00
Zinsen -271'596.63 -274'000 -165'153.44

3 Aufwand 1'127'898.16 1'202'600 1'364'753.26
31 Sach- und ubriger Betriebsaufwand 8'442.40 12'000 19'387.65
3181.00 Tatsachliche Forderungsverluste 8'442.40 12'000 19'387.65
34 Finanzaufwand 1'115'665.36 1'186'700 1'341'397.61
3401.01 Vergitungszinsen 587.80 3'000 1'004.90
3401.02 Negativzinsen flissige Mittel 105'424.56 85'000 130'310.26
3406.00 Verzinsung langfristige Finanzverbindlichkeiten 1'009'217.85 1'077'100 1'208'499.00
3409.01 Fondszinsen 435.15 1'600 1'683.45
3420.01 Kapitalbeschaffungskosten 0.00 20'000 0.00
39 Interne Verrechnungen 3'790.40 3'900 3'968.00
3940.00 Interne Verrechnung von kalk. Zinsen und Finanzaufwand 3'670.00 3'400 3'631.85
3940.01 Interne Verrechnung von kalk. Zinsen (Fonds) 120.40 500 436.15
4 Ertrag -1'399'494.79 -1'476'600 -1'529'906.70
42 Entgelte -4'777.35 -5'000 -5'839.75
4290.10 Eingang abgeschriebener Forderungen -4'777.35 -5'000 -5'839.75
44 Finanzertrag -1'367'244.49 -1'387'300 -1'454'500.15
4400.00 Zinsen flissige Mittel -1.55 0 -66.97
4401.01 Verzugszinsen -159'066.79 -170'000 -177'467.18
4420.00 Dividenden Finanzvermoégen -566'985.00 -594'000 -652'085.00
4450.00 Zinsen von Darlehen VV -55'627.15 -37'700 -39'317.00
4460.01 Dividenden von &ffentlichen Unternehmen -585'664.00 -585'600 -585'664.00
49 Interne Verrechnungen -27'472.95 -84'300 -69'566.80
4940.00 Interne Verrechnung von kalk. Zinsen und Finanzaufwand -27'472.95 -84'300 -69'566.80
Finanzvermogen, libriges 214'014.20 0 -365'620.30

3 Aufwand 287'654.20 0 139.70
34 Finanzaufwand 287'654.20 0 139.70
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3440.00 Wertberichtigungen Finanzanlagen FV 287'654.20 0 139.70
4 Ertrag -73'640.00 0 -365'760.00
44 Finanzertrag -73'640.00 0 -365'760.00
4440.00 Marktwertanpassungen Wertschriften FV -73'640.00 0 -365'760.00
120 Grundbuchamt -4'935'735.15 -2'866'800 -5'087'334.25
Grundbuch -569'802.35 -304'300 -413'352.00
3 Aufwand 573'371.10 630'700 604'412.10
30 Personalaufwand 457'967.55 485'000 487'511.15
3010.00 Léhne Verwaltungs- und Betriebspersonal 395'771.55 416'200 417'562.10
3040.01 Besondere Sozialzulage 77.00 2'700 2'640.00
3042.00 Verpflegungszulagen 15.00 0 210.00
3050.00 AG-Beitrage AHV, IV, EO, ALV, FAK 31'152.75 33'000 33'270.00
3052.00 AG-Beitrage Pensionskasse 26'555.05 27'400 27'182.85
3053.00 AG-Beitrage Unfallversicherung, Krankentaggeld 4'296.20 4'700 4'516.20
3090.00 Aus- und Weiterbildung Personal 100.00 1'000 1'830.00
3099.00 Ubriger Personalaufwand 0.00 0 300.00
31 Sach- und ubriger Betriebsaufwand 7'374.15 30'300 8'076.30
3100.00 Buromaterial 0.00 1'500 189.05
3102.00 Drucksachen, Publikationen 0.00 200 0.00
3103.00 Fachliteratur, Zeitschriften 282.00 2'000 282.00
3110.00 Anschaffung Biromébel und -gerate 0.00 1'000 0.00
3130.00 Dienstleistungen Dritter 160.00 11'000 978.00
3130.15 Mitglieder- und Verbandsbeitrage 0.00 200 130.00
3130.52 Aktenvernichtung/Entsorgung 344.60 500 344.60
3134.01 Betriebshaftpflichtversicherung 648.50 1'000 648.50
3150.00 Unterhalt Biromébel und -gerate 0.00 500 0.00
3151.00 Unterhalt Apparate, Maschinen, Geréte, Fahrzeuge, 899.30 2'500 832.50
Werkzeuge
3161.01 Mieten und Benltzungskosten 3'065.85 7'500 2'811.05
3170.00 Reisekosten und Spesen 1'148.00 2'400 1'860.60
3181.00 Tatsachliche Forderungsverluste 33.00 0 0.00
3199.05 Ausgaben Coronavirus 792.90 0 0.00
33 Abschreibungen Verwaltungsvermdgen 0.00 0 0.00
36 Transferaufwand 246.00 0 2'400.00
3611.00 Entschadigungen an Kanton 246.00 0 2'400.00
39 Interne Verrechnungen 107'783.40 115'400 106'424.65
3900.01 Material- und Warenbeziige Allgemein (100, 110) 1'381.35 2'000 986.20
3910.20 Interne Verrechnung Landinformationssystem (500) 38'638.60 45'000 37'689.80
3920.08 Mieten, Benutzungskosten Postgebaude (510) 36'000.00 36'000 36'000.00
3930.01 Betriebs- und Verwaltungskosten Allg./EDV (110, 140) 31'763.45 32'400 31'748.65
4 Ertrag -1'"143'173.45 -935'000 -1'017'764.10
42 Entgelte -1'134'959.45 -925'000 -1'012'821.10
4210.03 Grundbuchgebiihren -1'134'946.70 -925'000 -990'177.15
4260.05 Ruickerstattungen Taggelder 0.00 0 -22'643.95
4290.10 Eingang abgeschriebener Forderungen -12.75 0 0.00
43 Verschiedene Ertrage -1'885.00 0 0.00
4310.00 Aktivierbare Eigenleistungen Sachanlagen -1'885.00 0 0.00
46 Transferertrag 0.00 0 0.00
49 Interne Verrechnungen -6'329.00 -10'000 -4'943.00
4910.05 Dienstleistungen Grundbuch (120) -6'329.00 -10'000 -4'943.00
Handanderungssteuern -4'365'932.80 -2'562'500 -4'673'982.25
3 Aufwand 2'643'377.30 1'5637'500 1'5657'994.10
31 Sach- und ubriger Betriebsaufwand 14'886.00 0 0.00
3181.01 Steuererlasse 14'886.00 0 0.00
35 Einlagen in Fonds / Spezialfinanzierungen 2'628'491.30 1'537'500 1'557'994.10
3511.03 Einlagen in Fonds fir 6ffentliche und private Werke 2'628'491.30 1'537'500 0.00
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3511.06 Einlagen in Fonds fiir Erstwohnungsbau und 0.00 0 1'657'994.10
Gewerbeférderung
4 Ertrag -7'009'310.10 -4'100'000 -6'231'976.35
40 Fiskalertrag -7'009'310.10 -4'100'000 -6'231'976.35
4023.00 Handanderungssteuern -7'009'310.10 -4'100'000 -6'231'976.35
130 Einwohnerdienste 1'234'050.19 1'232'100 1'185'732.03
AHV-Zweigstelle 75'379.75 69'600 75'524.00
3 Aufwand 89'886.75 84'600 87'585.80
30 Personalaufwand 87'228.80 81'000 85'490.00
3010.00 Léhne Verwaltungs- und Betriebspersonal 73'005.10 69200 73'570.55
3050.00 AG-Beitrage AHV, IV, EO, ALV, FAK 6'354.20 5'500 5'600.95
3052.00 AG-Beitrage Pensionskasse 6'224.30 5'500 5'668.70
3053.00 AG-Beitrage Unfallversicherung, Krankentaggeld 841.20 800 749.80
3099.00 Ubriger Personalaufwand 804.00 0 0.00
31 Sach- und ubriger Betriebsaufwand 318.65 600 331.80
3100.00 Buromaterial 0.00 100 0.00
3102.00 Drucksachen, Publikationen 0.00 100 0.00
3103.00 Fachliteratur, Zeitschriften 43.05 100 43.05
3170.00 Reisekosten und Spesen 275.60 100 90.00
3199.00 Ubriger Betriebsaufwand 0.00 200 198.75
39 Interne Verrechnungen 2'339.30 3'000 1'764.00
3900.01 Material- und Warenbeziige Allgemein (100, 110) 961.70 500 468.90
3930.01 Betriebs- und Verwaltungskosten Allg./EDV (110, 140) 1'377.60 2'500 1'295.10
4 Ertrag -14'507.00 -15'000 -12'061.80
42 Entgelte -1'072.60 -1'000 1'417.00
4260.00 Ruckerstattungen Dritter -1'072.60 -500 1'417.00
4260.05 Riickerstattungen Taggelder 0.00 -500 0.00
46 Transferertrag -13'434.40 -14'000 -13'478.80
4631.12 Verwaltungskostenbeitrag -13'434.40 -14'000 -13'478.80
Ordnungsamt 873'690.79 837'300 804'162.47
3 Aufwand 1'009'982.44 1'155'800 1'143'627.92
30 Personalaufwand 108'369.10 110'700 107'637.65
3010.00 Léhne Verwaltungs- und Betriebspersonal 91'027.35 92'200 89'633.00
3050.00 AG-Beitrage AHV, IV, EO, ALV, FAK 7'254.30 7'400 7'977.90
3052.00 AG-Beitrage Pensionskasse 4'958.75 5'400 5'696.60
3053.00 AG-Beitrage Unfallversicherung, Krankentaggeld 981.20 1'000 990.15
3064.00 Uberbriickungsrenten 4'147.50 4'200 2'962.50
3090.00 Aus- und Weiterbildung Personal 0.00 500 0.00
3099.00 Ubriger Personalaufwand 0.00 0 377.50
31 Sach- und ubriger Betriebsaufwand 5'766.59 9'600 6'851.17
3100.00 Buromaterial 0.00 100 0.00
3102.00 Drucksachen, Publikationen 3'134.65 2'000 2'621.30
3110.00 Anschaffung Buromdbel und -gerate 0.00 500 0.00
3130.04 Porti 283.50 500 389.30
3130.43 Post- und Bankgebiihren 510.84 1'500 1'307.62
3130.54 Abschleppdienst 0.00 2'000 920.00
3150.00 Unterhalt Biromoébel und -gerate 0.00 100 0.00
3161.01 Mieten und Benutzungskosten 1'358.60 1'000 1'409.60
3170.00 Reisekosten und Spesen 0.00 300 0.00
3181.00 Tatsachliche Forderungsverluste 0.00 100 120.65
3199.00 Ubriger Betriebsaufwand 479.00 1'500 82.70
36 Transferaufwand 891'756.80 1'030'000 1'023'968.00
3611.04 Dienstleistungen Kantonspolizei 777'498.50 780'000 777'498.50
(Gemeindepolizeiaufgaben)
3634.05 Aufwand Tageskarten SBB 68'805.55 170'000 168'117.35
3634.06 Aufwand Tickets Bahnverlad Vereina RhB 45'452.75 80'000 78'352.15
39 Interne Verrechnungen 4'089.95 5'500 5'171.10
3900.01 Material- und Warenbeziige Allgemein (100, 110) 492.50 500 698.90
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3920.11 Mieten, Benltzungskosten Werkstatt (410) 0.00 0 654.35
3930.01 Betriebs- und Verwaltungskosten Allg./EDV (110, 140) 3'697.45 5'000 3'817.85
4 Ertrag -136'291.65 -318'500 -339'465.45
42 Entgelte -133'507.00 -316'500 -337'608.45
4210.00 Gebduhren fir Amtshandlungen -1'475.00 -1'500 -1'580.00
4210.07 Dienstleistungen, Alarmgebihren -3'665.00 -2'500 -3'080.00
4210.08 Gebuhren Diverse -8'485.00 -20'000 -26'755.00
4210.11 Fahrbewilligungen -6'930.00 -8'000 -8'425.00
4210.13 Abschleppgebihren 0.00 -1'000 -920.00
4240.11 Verkauf Tageskarte SBB -66'767.00 -200'000 -200'244.50
424012 Verkauf Tickets Bahnverlad Vereina RhB -45'513.00 -80'000 -95'670.00
4260.00 Ruckerstattungen Dritter -772.00 -2'000 -933.95
4260.05 Rickerstattungen Taggelder 0.00 -500 0.00
4270.00 Bussen 0.00 -1'000 0.00
46 Transferertrag -545.00 -500 -495.00
4611.02 Inkassoprovision Mofa -545.00 -500 -495.00
49 Interne Verrechnungen -2'239.65 -1'500 -1'362.00
4910.07 Dienstleistungen Ordnungsamt (130) -2'239.65 -1'500 -1'362.00
Einwohnerkontrolle 88'784.70 61'500 60'585.10
3 Aufwand 442'264.50 448'500 478'062.45
30 Personalaufwand 215'082.85 209'800 216'437.00
3010.00 Léhne Verwaltungs- und Betriebspersonal 181'966.25 181200 185'170.65
3050.00 AG-Beitrage AHV, IV, EO, ALV, FAK 15'058.50 14'400 15'228.80
3052.00 AG-Beitrage Pensionskasse 9'285.40 8'000 8'637.40
3053.00 AG-Beitrage Unfallversicherung, Krankentaggeld 2'021.20 2'000 1'960.90
3064.00 Uberbriickungsrenten 4'147.50 4'200 2'962.50
3090.00 Aus- und Weiterbildung Personal 1'800.00 0 1'5650.00
3091.00 Personalwerbung 0.00 0 549.25
3099.00 Ubriger Personalaufwand 804.00 0 377.50
31 Sach- und ubriger Betriebsaufwand 5'024.05 9'200 11'833.80
3100.00 Biromaterial 0.00 500 0.00
3102.00 Drucksachen, Publikationen 387.30 1'000 2'940.15
3110.00 Anschaffung Bliromdbel und -gerate 0.00 500 1'849.40
3110.02 Anschaffung Mobiliar 0.00 500 0.00
3130.15 Mitglieder- und Verbandsbeitrage 105.00 500 70.00
3150.00 Unterhalt Biromobel und -gerate 537.40 100 1'480.85
3161.01 Mieten und Benutzungskosten 1'769.80 3'500 1'739.45
3170.00 Reisekosten und Spesen 301.00 1100 821.70
3181.00 Tats&chliche Forderungsverluste 1'719.55 1'000 2'472.95
3199.00 Ubriger Betriebsaufwand 204.00 500 459.30
36 Transferaufwand 196'274.60 204'500 223'818.35
3601.00 Ertragsanteile an Kanton und Konkordate 182'863.10 190000 202'942.80
3602.00 Ertragsanteile an Gemeinden und 1'776.50 2'500 2'515.55
Gemeindezweckverbande
3631.01 Beitrag RAV fir Fiihrung Arbeitsamt 11'635.00 12'000 18'360.00
39 Interne Verrechnungen 25'883.00 25'000 25'973.30
3900.01 Material- und Warenbeziige Allgemein (100, 110) 1'269.05 1'000 1'139.70
3930.01 Betriebs- und Verwaltungskosten Allg./EDV (110, 140) 24'613.95 24'000 24'833.60
4 Ertrag -353'479.80 -387'000 -417'477.35
42 Entgelte -353'479.80 -387'000 -417'477.35
4210.04 Gebuhrenertrag -348'699.45 -380'000 -410'462.95
4260.00 Ruckerstattungen Dritter -3'000.00 -5'000 -4'600.00
4260.05 Ruckerstattungen Taggelder -291.20 0 0.00
4270.00 Bussen -1'450.00 -1'500 -2'240.00
4290.10 Eingang abgeschriebener Forderungen -39.15 -500 -174.40
Abfallwirtschaft allgemein (Tierkorper) 0.00 0 0.00
3 Aufwand 0.00 500 0.00
31 Sach- und ubriger Betriebsaufwand 0.00 500 0.00
3130.45 Kadavertransporte 0.00 500 0.00
36 Transferaufwand 0.00 0 0.00
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4 Ertrag 0.00 -500 0.00
42 Entgelte 0.00 -500 0.00
4260.00 Riickerstattungen Dritter 0.00 -500 0.00
Bestattungsamt 178'276.95 245'200 239'235.31

3 Aufwand 816'503.40 822'200 848'378.55
30 Personalaufwand 430'675.70 377'900 414'971.25
3000.03 Sitzungsgelder Kommissionen 0.00 3'000 0.00
3010.00 Léhne Verwaltungs- und Betriebspersonal 371'566.15 319'500 351'364.40
3049.00 Ubrige Zulagen 5'650.00 5'000 4'900.00
3050.00 AG-Beitrage AHV, IV, EO, ALV, FAK 28'967.10 25'000 28'186.35
3052.00 AG-Beitrage Pensionskasse 19'973.70 20'900 22'387.20
3053.00 AG-Beitrage Unfallversicherung, Krankentaggeld 3'979.85 3'500 4'037.10
3099.00 Ubriger Personalaufwand 538.90 1'000 4'096.20
31 Sach- und ubriger Betriebsaufwand 323'203.85 389'000 389'499.20
3100.00 Buromaterial 36.05 1'000 171.45
3102.00 Drucksachen, Publikationen 268.20 2'000 269.25
3110.00 Anschaffung Biromébel und -gerate 0.00 2'000 3'266.00
3111.00 Anschaffung Maschinen, Gerate, Werkzeuge, Fahrzeuge 3'273.75 0 2'440.85
3120.00 Energie, Heizmaterial 39'023.00 39'000 37'087.20
3130.03 Porti, Telefon 3'301.35 3'000 3'676.65
3130.43 Post- und Bankgebiihren 1'054.45 0 1'074.04
3130.58 Kremationskosten 7'242.95 12'000 8'977.10
3130.59 Beerdigungskosten 29'909.65 30'000 23'214.50
3130.60 Aufwand Grabpflege 124'748.80 150'000 124'871.91
3134.00 Sachversicherungspramien 3'051.60 2'000 3'852.30
3137.05 Unternehmensabgabe Radio und Fernsehen 365.00 0 0.00
3140.03 Unterhalt Friedhdfe 21'220.70 60'000 20'291.75
3140.04 Unterhalt Albertipark 295.00 1'000 585.35
3143.01 Unterhalt Loipen / Information Langlauf 0.00 0 12.00
3144.16 Unterhalt Krematorium und Anlagen 72'327.45 56'000 136'175.10
3149.04 Ubriger Unterhalt Krematorium 0.00 5'000 171.00
3151.11 Unterhalt Apparate, Maschinen, Gerate, Werkzeuge 5'822.40 10'000 6'227.20
3161.01 Mieten und Benltzungskosten 3'122.95 3'000 3'109.30
3170.00 Reisekosten und Spesen 481.35 3'000 356.70
3181.00 Tatsachliche Forderungsverluste 381.65 0 0.00
3199.00 Ubriger Betriebsaufwand 1'518.45 10'000 4'213.30
3199.01 MWST-Vorsteuerkiirzung 5'687.70 0 9'456.25
3199.05 Ausgaben Coronavirus 71.40 0 0.00
33 Abschreibungen Verwaltungsvermdgen 19'879.85 21'300 19'353.40
3300.40 Ordentliche Abschreibungen Hochbauten 19'879.85 21'300 19'353.40
34 Finanzaufwand 0.00 0 1.35
3401.02 Negativzinsen flissige Mittel 0.00 0 1.35
39 Interne Verrechnungen 42'744.00 34'000 24'553.35
3900.01 Material- und Warenbezuige Allgemein (100, 110) 470.00 0 805.85
3900.07 Material- und Warenbeziige Werkstatt (410) 1'884.50 0 0.00
3910.01 Dienstleistungen Abfallbewirtschaftung (410) 240.00 0 480.00
3910.02 Dienstleistungen Forstwirtschaft (420) 19'223.70 0 4'962.25
3910.12 Dienstleistungen Werkbetrieb (410) 0.00 5'000 1'829.80
3910.27 Dienstleistungen Werkstatt (410) 5'445.90 0 0.00
3920.02 Mieten, Benutzungskosten Arkaden (510) 9'600.00 10'000 9'600.00
3930.01 Betriebs- und Verwaltungskosten Allg./EDV (110, 140) 808.70 0 1'239.05
3990.01 Kehrichtgrundgeblhren (410) 454.70 11'000 609.50
3990.03 Wasser- und Kanalisationsgebuhren (400) 4'616.50 8'000 5'026.90
4 Ertrag -638'226.45 -577'000 -609'143.24
42 Entgelte -635'988.40 -577'000 -599'561.05
4210.06 Mahn- und Betreibungsgebihren -30.00 0 0.00
4240.26 Dienstleistungen -7'749.25 -7'000 -7'123.45
4240.29 Einnahmen Grabpflegen 0.00 -300'000 0.00
4240.30 Grabmieten Friedhofe -130'900.00 -100'000 -103'264.25
4240.31 Bestattungsgebiihren -75'663.75 -60'000 -74'337.25
4240.32 Kremationsgebiihren -101'916.05 -100'000 -114'528.90
4240.33 Nischenmieten Krematorium -9'815.00 -5'000 -7'355.00
4240.39 Ertrag Grabpflege ohne Depotbelastung -187'061.80 0 -187'447.20
4240.40 Ertrag Grabpflege mit Depotbelastung -92'587.20 0 -96'968.60
4250.00 Verkaufe -7'265.35 -5'000 -7'292.20
4260.00 Ruckerstattungen Dritter -23'000.00 0 -1'244.20
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43 Verschiedene Ertrage 0.00 0 -3'577.89
4390.00 Ubriger Ertrag 0.00 0 -3'577.89
44 Finanzertrag -15.95 0 -4.30
4400.00 Zinsen flissige Mittel -15.95 0 -4.30
45 Entnahmen aus Fonds / Spezialfinanzierungen -2'000.00 0 -6'000.00
4501.00 Entnahmen aus Fonds FK -2'000.00 0 -6'000.00
49 Interne Verrechnungen -222.10 0 0.00
4900.02 Material- und Warenlieferungen Forstwirtschaft (420) -222.10 0 0.00
Landwirtschaft 20'923.00 15'000 3'774.65

3 Aufwand 48'902.75 43'500 31'672.15
30 Personalaufwand 1'556.70 2'000 1'583.15
3010.19 Léhne Strukturerhebung/Schnittzeitpunktkontrollen 1'480.00 2'000 1'510.00
3050.00 AG-Beitrage AHV, IV, EO, ALV, FAK 61.55 0 58.85
3053.00 AG-Beitrage Unfallversicherung, Krankentaggeld 15.15 0 14.30
31 Sach- und ubriger Betriebsaufwand 115.20 1'000 225.70
3102.00 Drucksachen, Publikationen 0.00 500 93.70
3170.00 Reisekosten und Spesen 115.20 500 132.00
36 Transferaufwand 29'952.75 35'000 29'829.50
3611.11 Beitrag Tierseuchenfonds 27'952.75 28'000 27'829.50
3635.02 Landschaftsqualitatsprojekte 0.00 5'000 0.00
3635.14 Beitrag an Bauernverband fiir Betriebshelferdienst 2'000.00 2'000 2'000.00
39 Interne Verrechnungen 17'278.10 5'500 33.80
3900.01 Material- und Warenbeziige Allgemein (100, 110) 0.00 500 0.00
3900.03 Material- und Warenbeziige Gewasserverbauungen (420) 17'245.20 5'000 0.00
3990.01 Kehrichtgrundgebuhren (410) 32.90 0 33.80
4 Ertrag -27'979.75 -28'500 -27'897.50
42 Entgelte -27'979.75 -28'500 -27'897.50
4260.00 Riickerstattungen Dritter 0.00 -500 0.00
4260.04 Ruckerstattungen der Viehhalter -27'979.75 -28'000 -27'897.50
45 Entnahmen aus Fonds / Spezialfinanzierungen 0.00 0 0.00
Jagd und Fischerei -3'005.00 3'500 2'450.50

3 Aufwand 920.00 7'500 7'073.50
30 Personalaufwand 0.00 6'000 6'253.50
3010.11 Léhne Kontrolleure Wildruhezonen 0.00 6'000 6'000.00
3050.00 AG-Beitrage AHV, IV, EO, ALV, FAK 0.00 0 253.50
31 Sach- und ubriger Betriebsaufwand 920.00 1'500 820.00
3102.00 Drucksachen, Publikationen 0.00 500 0.00
3130.16 Abschusspramien 920.00 1'000 820.00
39 Interne Verrechnungen 0.00 0 0.00
4 Ertrag -3'925.00 -4'000 -4'623.00
41 Regalien und Konzessionen -3'925.00 -2'000 -2'373.00
4120.02 Seepatente -3'925.00 -2'000 -2'373.00
42 Entgelte 0.00 -2'000 -2'250.00
4270.04 Bussen Verletzung Wildruhezone 0.00 -2'000 -2'250.00
Sondersteuern 0.00 0 0.00

3 Aufwand 101'069.55 100'500 100'517.45
31 Sach- und ubriger Betriebsaufwand 1'069.55 500 517.45
3181.00 Tatsachliche Forderungsverluste 1'069.55 500 517.45
39 Interne Verrechnungen 100'000.00 100'000 100'000.00
3910.12 Dienstleistungen Werkbetrieb (410) 100'000.00 100'000 100'000.00
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4 Ertrag -101'069.55 -100'500 -100'517.45
40 Fiskalertrag -72'120.00 -65'000 -67'850.00
4033.00 Hundesteuern -72'120.00 -65'000 -67'850.00
42 Entgelte -121.60 0 0.00
4290.10 Eingang abgeschriebener Forderungen -121.60 0 0.00
45 Entnahmen aus Fonds / Spezialfinanzierungen -28'827.95 -35'500 -32'667.45
4510.03 Entnahme aus Spezialfinanzierung Hundetaxe -28'827.95 -35'500 -32'667.45
140 Informatik Verwaltung und Betriebe 1'407°420.85 1'461'500 1'241'078.30
Gemeindeverwaltung Informatik 1'407'420.85 1'461'500 1'241'078.30
3 Aufwand 1'896'090.85 1'921'500 1'727'666.75
30 Personalaufwand 482'875.55 431'800 511'683.35
3010.00 Léhne Verwaltungs- und Betriebspersonal 382'368.15 343'000 409'908.15
3040.01 Besondere Sozialzulage 0.00 2'600 1'980.00
3049.00 Ubrige Zulagen 5'494.00 0 0.00
3050.00 AG-Beitrage AHV, IV, EO, ALV, FAK 32'089.40 27'300 29'302.35
3052.00 AG-Beitrage Pensionskasse 25'841.00 25'200 25'186.40
3053.00 AG-Beitrage Unfallversicherung, Krankentaggeld 4'364.60 3'700 3'899.30
3090.00 Aus- und Weiterbildung Personal 32'718.40 30'000 41'407.15
31 Sach- und ubriger Betriebsaufwand 1'123'113.45 1'156'200 987'015.80
3100.00 Biromaterial 2'5652.05 6'000 6'122.20
3103.00 Fachliteratur, Zeitschriften 1'467.95 2'000 1'467.95
3113.00 Anschaffung Hardware 214'284.25 217'500 93'450.90
3118.00 Anschaffung Software/Release-Wechsel 171'014.10 186'000 151'338.45
3130.07 Telefon, Konzessionen 35'602.90 36'000 36'222.05
3130.15 Mitglieder- und Verbandsbeitrage 631.35 2'700 2'450.00
3132.02 Honorare externe Berater 43'985.00 45'000 50'130.20
3151.00 Unterhalt Apparate, Maschinen, Geréte, Fahrzeuge, 539.35 0 0.00
Werkzeuge
3153.00 Informatik Unterhalt Hardware 65'428.65 65'000 61'168.70
3158.01 Informatik Unterhalt Software / Benlitzungsgebihren 584'246.20 586'000 581'872.75
3161.01 Mieten und Benutzungskosten 2'417.40 5'000 2'428.10
3170.00 Reisekosten und Spesen 944 .25 5'000 364.50
33 Abschreibungen Verwaltungsvermdgen 283'446.35 329'500 225'592.80
3300.60 Ordentliche Abschreibungen Mobilien 164'323.15 191'900 135'259.85
3320.10 Ordentliche Abschreibungen Software 119'123.20 137'600 90'332.95
39 Interne Verrechnungen 6'655.50 4'000 3'374.80
3900.01 Material- und Warenbeziige Allgemein (100, 110) 96.05 1'000 369.80
3900.04 Material- und Warenbeziige VBD (400) 281.10 0 0.00
3900.07 Material- und Warenbeziige Werkstatt (410) 1'637.45 0 0.00
3910.07 Dienstleistungen Ordnungsamt (130) 500.00 500 500.00
3910.27 Dienstleistungen Werkstatt (410) 1'627.50 0 0.00
3930.01 Betriebs- und Verwaltungskosten Allg./EDV (110, 140) 2'513.40 2'500 2'505.00
4 Ertrag -488'670.00 -460'000 -486'588.45
42 Entgelte -113'420.00 -100'000 -127'688.45
4240.00 Benutzungsgebuhren und Dienstleistungen -113'420.00 -100'000 -108'780.00
4260.05 Ruickerstattungen Taggelder 0.00 0 -8'315.60
4260.09 Ruckerstattungen Diverse 0.00 0 -10'592.85
49 Interne Verrechnungen -375'250.00 -360'000 -358'900.00
4930.01 Betriebs- und Verwaltungskosten Allg./EDV (110, 140) -375'250.00 -360'000 -358'900.00
150 Personalwesen 374'075.39 348'100 294'296.95
Gemeindeverwaltung Personalwesen 374'075.39 348'100 294'296.95
3 Aufwand 391'102.59 358'100 312'359.95
30 Personalaufwand 374'452.69 342'700 294'860.30
3010.00 Léhne Verwaltungs- und Betriebspersonal 278'205.50 242'800 245'900.95
3040.01 Besondere Sozialzulage 0.00 400 297.00
3042.00 Verpflegungszulagen 15.00 0 210.00

Lizenz: Gemeinde Davos Seite 20
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Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung
2020 2020 2019
3049.00 Ubrige Zulagen -22.40 0 0.00
3050.00 AG-Beitrage AHV, IV, EO, ALV, FAK 19'835.95 17'900 21'459.95
3052.00 AG-Beitrage Pensionskasse 13'428.35 14'300 13'938.85
3053.00 AG-Beitrage Unfallversicherung, Krankentaggeld 3'366.45 3'300 3'418.85
3090.00 Aus- und Weiterbildung Personal 7'053.50 15'000 -31'933.60
3090.01 Ausbildungs-, Kurs- und Einsatzkosten 640.85 1'000 0.00
3091.00 Personalwerbung 34'550.10 16'000 17'557.65
3099.00 Ubriger Personalaufwand 17'379.39 32'000 24'010.65
31 Sach- und ubriger Betriebsaufwand 5'613.00 4'200 6'880.65
3100.00 Biromaterial 0.00 1'000 0.00
3103.00 Fachliteratur, Zeitschriften 358.75 1'000 217.00
3130.04 Porti 1'673.65 1'000 1'249.05
3130.15 Mitglieder- und Verbandsbeitrage 555.00 800 1'210.85
3170.00 Reisekosten und Spesen 2'401.60 400 4'203.75
3199.05 Ausgaben Coronavirus 624.00 0 0.00
39 Interne Verrechnungen 11'036.90 11'200 10'619.00
3900.01 Material- und Warenbezuge Allgemein (100, 110) 144.55 0 0.00
3930.01 Betriebs- und Verwaltungskosten Allg./EDV (110, 140) 10'892.35 11'200 10'619.00
4 Ertrag -17'027.20 -10'000 -18'063.00
42 Entgelte -7'027.20 0 -8'063.00
4260.00 Ruckerstattungen Dritter -5'662.35 0 -2'000.00
4260.05 Ruckerstattungen Taggelder -1'464.85 0 -6'063.00
46 Transferertrag -10'000.00 -10'000 -10'000.00
4612.04 Lohnadministration Region Prattigau/Davos -10'000.00 -10'000 -10'000.00
160 Tourismus 1'086°359.21 1'814'900 1'678'682.58
Tourismus 1'086'359.21 1'814'900 1'678'682.58
3 Aufwand 1'972'063.86 2'701'900 2'565'246.28
31 Sach- und ubriger Betriebsaufwand 5'951.00 40'900 38'047.05
3120.00 Energie, Heizmaterial 5.45 0 2'572.85
3130.15 Mitglieder- und Verbandsbeitrage 1'377.00 1'400 1'377.00
3130.18 Bundesfeier 2'064.40 25'000 23'618.00
3130.46 Anlasse und Veranstaltungen 0.00 2'500 3'000.00
3130.53 Ortspléane 0.00 4'000 0.00
3134.00 Sachversicherungspramien 2'504.15 8'000 7'479.20
33 Abschreibungen Verwaltungsvermdgen 3'743.10 11'600 1'870.15
3300.10 Ordentliche Abschreibungen Strassen/Verkehrswege 3'743.10 11'600 1'870.15
36 Transferaufwand 162'714.50 772'300 718'743.70
3634.00 Beitrage an o6ffentliche Unternehmungen 0.00 0 50'000.00
3635.00 Beitrage an private Unternehmungen 15'005.00 200'000 125'000.00
3635.07 Beitrag an Eisbahnen und Sommersportanlage 141'147.50 361'800 513'994.20
3636.00 Beitrage an private Organisationen ohne Erwerbszweck 0.00 200'000 20'000.00
3636.08 Beitrag an Parc Ela 6'562.00 10'500 9'749.50
39 Interne Verrechnungen 1'799'655.26 1'877'100 1'806'585.38
3910.02 Dienstleistungen Forstwirtschaft (420) 2'540.90 3'000 2'458.25
3910.07 Dienstleistungen Ordnungsamt (130) 0.00 100 0.00
3910.12 Dienstleistungen Werkbetrieb (410) 0.00 2'500 8'100.30
3910.13 Dienstleistungen Werkbetrieb (410), Eisbahn 57'998.43 69'500 170'059.44
3910.14 Dienstleistungen Werkbetrieb (410), Spazier- und 1'404'253.13 1'492'300 1'319'931.81
Wanderwege
3910.18 Dienstleistungen Werkbetrieb (410), 333'077.80 305'700 304'310.58
Gartnerei/Griinanlagen
3920.06 Mieten, Benitzungskosten Kongresszentrum (530) 1'785.00 4'000 1'725.00
4 Ertrag -885'704.65 -887'000 -886'563.70
42 Entgelte 0.00 0 0.00
46 Transferertrag -885'704.65 -887'000 -886'563.70
4635.02 Beitrag DDO an Eisbahnen, Spazier-/WWanderwege, -885'704.65 -887'000 -886'563.70

Griinanlagen

170 Raumplanung, Richtplanung 219°370.70 224'100 153'290.55
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2020 2020 2019
Raumordnung 219'370.70 224'100 153'290.55
3 Aufwand 560'586.70 1'324'100 165'290.55
30 Personalaufwand 45'164.15 45'900 42'201.45
3000.03 Sitzungsgelder Kommissionen 1'980.00 3'000 0.00
3010.00 Léhne Verwaltungs- und Betriebspersonal 36'012.00 35'500 35'222.20
3050.00 AG-Beitrage AHV, IV, EO, ALV, FAK 2'877.95 3'100 2'763.35
3052.00 AG-Beitrage Pensionskasse 3'913.20 3'900 3'869.40
3053.00 AG-Beitrage Unfallversicherung, Krankentaggeld 381.00 400 346.50
31 Sach- und ubriger Betriebsaufwand 189'206.55 178'200 123'089.10
3102.00 Drucksachen, Publikationen 0.00 7'000 0.00
3103.00 Fachliteratur, Zeitschriften 0.00 100 0.00
3130.00 Dienstleistungen Dritter 0.00 0 3'481.85
3130.15 Mitglieder- und Verbandsbeitrage 1'090.00 1'000 1'110.00
3132.00 Honorare externe Berater, Gutachter, Fachexperten 0.00 0 8'334.65
3132.06 Ortsplanung (Nutzungsplanung) 152'263.30 100'000 56'425.30
3132.08 Richtplanung und Landschaftsentwicklungskonzept 35'781.25 60'000 53'665.30
3132.10 Digitalisierung 0.00 10'000 0.00
3170.00 Reisekosten und Spesen 72.00 100 72.00
35 Einlagen in Fonds / Spezialfinanzierungen 81'554.00 330'000 0.00
3500.00 Einlagen in Spezialfinanzierungen FK 81'5654.00 0 0.00
3511.00 Einlagen in Fonds EK 0.00 330'000 0.00
36 Transferaufwand 244'662.00 770'000 0.00
3611.00 Entschadigungen an Kanton 244'662.00 770'000 0.00
4 Ertrag -341'216.00 -1'100'000 -12'000.00
40 Fiskalertrag -326'216.00 -1'100'000 0.00
4022.01 Mehrwertabschopfung Einzonungen -326'216.00 -1'100'000 0.00
46 Transferertrag -15'000.00 0 -12'000.00
4611.00 Entschadigungen vom Kanton -15'000.00 0 -12'000.00
Fonds Erstwohnungsbau und Gewerbeférderung 0.00 0 0.00
3 Aufwand 250'000.00 200'000 24'710.25
35 Einlagen in Fonds / Spezialfinanzierungen 0.00 0 24'710.25
3510.00 Einlagen in Spezialfinanzierungen EK 0.00 0 24'710.25
36 Transferaufwand 250'000.00 200'000 0.00
3635.00 Beitrage an private Unternehmungen 250'000.00 200'000 0.00
4 Ertrag -250'000.00 -200'000 -24'710.25
40 Fiskalertrag 0.00 0 -23'660.00
4039.01 Lenkungsabgabe Zweitwohnungen 0.00 0 -23'660.00
45 Entnahmen aus Fonds / Spezialfinanzierungen -248'554.10 -199'000 0.00
4510.00 Entnahmen aus Spezialfinanzierungen EK -248'554.10 -199'000 0.00
49 Interne Verrechnungen -1'445.90 -1'000 -1'050.25
4940.00 Interne Verrechnung von kalk. Zinsen und Finanzaufwand -1'445.90 -1'000 -1'050.25
180 Sport- und Freizeitanlagen (ab 2021: Dep. 3, Bereich 4'200'557.14 3655900 3'596.55
350)
Eisstadion (bis 30.4.2020: Dep. 5, Bereich 530) 1'205'765.70 1'092'800 0.00
3 Aufwand 1'639'283.55 1'619'300 0.00
30 Personalaufwand 276'123.25 360'000 0.00
3010.00 Léhne Verwaltungs- und Betriebspersonal 228'470.60 305'000 0.00
3040.01 Besondere Sozialzulage 4'190.40 0 0.00
3050.00 AG-Beitrage AHV, IV, EO, ALV, FAK 17'106.80 21'500 0.00
3052.00 AG-Beitrage Pensionskasse 16'103.90 20'000 0.00
3053.00 AG-Beitrage Unfallversicherung, Krankentaggeld 6'026.75 13'500 0.00
3099.00 Ubriger Personalaufwand 4'224.80 0 0.00
31 Sach- und ubriger Betriebsaufwand 592'5649.25 709'500 0.00
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3100.00 Biromaterial 89.05 0 0.00
3120.00 Energie, Heizmaterial 150'814.25 386'500 0.00
3130.06 Telefon 1'461.90 1'500 0.00
3130.22 Schneerdumung durch Dritte 0.00 16'500 0.00
3130.56 Energie-Agentur, Grossverbrauchermodell 0.00 4'500 0.00
3134.00 Sachversicherungspramien 27'138.95 42'500 0.00
3144.03 Unterhalt Gebaude und Anlagen 196'141.20 139'000 0.00
3149.01 Ubriger Unterhalt 55'851.80 0 0.00
3151.14 Mobiliar/Werkzeuge/Gerate/Hobelmesser 48'519.05 48'300 0.00
3151.15 Fahrzeuge und Maschinen 22'414.05 23'500 0.00
3151.16 Musik und Zeitmessanlage 6'494.60 700 0.00
3158.01 Informatik Unterhalt Software / Benlitzungsgebuhren 2'352.25 0 0.00
3161.01 Mieten und Benutzungskosten 167.70 0 0.00
3170.00 Reisekosten und Spesen 426.20 0 0.00
3199.00 Ubriger Betriebsaufwand 32'894.75 46'500 0.00
3199.01 MWST-Vorsteuerkiirzung 26'342.40 0 0.00
3199.05 Ausgaben Coronavirus 21'441.10 0 0.00
33 Abschreibungen Verwaltungsvermdgen 735'547.30 522'800 0.00
3300.00 Ordentliche Abschreibungen Sachanlagen 186'815.00 0 0.00
3300.40 Ordentliche Abschreibungen Hochbauten 458'183.30 436'200 0.00
3300.60 Ordentliche Abschreibungen Mobilien 90'549.00 86'600 0.00
39 Interne Verrechnungen 35'063.75 27'000 0.00
3900.07 Material- und Warenbeziige Werkstatt (410) 2'506.30 0 0.00
3910.01 Dienstleistungen Abfallbewirtschaftung (410) 1'600.00 0 0.00
3910.02 Dienstleistungen Forstwirtschaft (420) 888.50 0 0.00
3910.07 Dienstleistungen Ordnungsamt (130) 170.00 0 0.00
3910.12 Dienstleistungen Werkbetrieb (410) 6'050.75 0 0.00
3910.23 Dienstleistungen Feuerwehr (320) 1'620.00 0 0.00
3910.27 Dienstleistungen Werkstatt (410) 287.00 0 0.00
3930.01 Betriebs- und Verwaltungskosten Allg./EDV (110, 140) 4'000.00 0 0.00
3990.01 Kehrichtgrundgebihren (410) 3'095.80 3'500 0.00
3990.03 Wasser- und Kanalisationsgebuhren (400) 14'845.40 23'500 0.00
4 Ertrag -433'517.85 -526'500 0.00
40 Fiskalertrag -100'000.00 -100'000 0.00
4035.01 Beitrag Anlagefonds -100'000.00 -100'000 0.00
42 Entgelte -14'465.45 -26'500 0.00
4240.38 Diverse Veranstaltungen 0.00 -6'500 0.00
4260.05 Rickerstattungen Taggelder -2'490.65 0 0.00
4290.01 Diverse Einnahmen -11'974.80 -20'000 0.00
44 Finanzertrag -85'620.00 -220'000 0.00
4470.02 Mietzinseinnahmen -84'500.00 -200'000 0.00
4470.07 Platzmieten -1'120.00 -20'000 0.00
46 Transferertrag -72'081.90 -25'000 0.00
4699.03 Rickerstattung CO2-Abgabe fir befreite Unternehmen -72'081.90 -25'000 0.00
48 Ausserordentlicher Ertrag -161'333.00 -155'000 0.00
4893.00 Entnahmen aus Vorfinanzierungen EK -161'333.00 -155'000 0.00
49 Interne Verrechnungen -17.50 0 0.00
4900.02 Material- und Warenlieferungen Forstwirtschaft (420) -17.50 0 0.00
Wellness- und Erlebnisbad (bis 30.4.2020: Dep. 5, 1'536'371.49 1'195'400 0.00

Bereich 530)
3 Aufwand 2'379'5624.68 2'431'800 0.00
30 Personalaufwand 678'549.05 685'400 0.00
3010.00 Léhne Verwaltungs- und Betriebspersonal 575'759.10 570'900 0.00
3040.01 Besondere Sozialzulage 2'589.60 2'700 0.00
3042.00 Verpflegungszulagen 0.00 700 0.00
3049.00 Ubrige Zulagen 662.00 0 0.00
3050.00 AG-Beitrage AHV, IV, EO, ALV, FAK 45'516.85 42'300 0.00
3052.00 AG-Beitrage Pensionskasse 35'466.75 42'300 0.00
3053.00 AG-Beitrage Unfallversicherung, Krankentaggeld 6'195.25 5'700 0.00
3064.00 Uberbriickungsrenten 4'700.00 10'500 0.00
3090.01 Ausbildungs-, Kurs- und Einsatzkosten 5'090.00 7'500 0.00
3091.00 Personalwerbung 0.00 700 0.00
3099.00 Ubriger Personalaufwand 2'569.50 2100 0.00
31 Sach- und ubriger Betriebsaufwand 1'091'441.33 1'063'900 0.00
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3100.00 Biromaterial 78.55 200 0.00
3101.00 Betriebs- und Verbrauchsmaterial 53'288.35 56'000 0.00
3102.04 Drucksachen, Werbung 24'435.45 26'200 0.00
3103.00 Fachliteratur, Zeitschriften 930.60 2'200 0.00
3105.02 Einkauf Cafeteria 21'455.78 22'500 0.00
3109.04 Warenaufwand Bade-Shop 18'171.75 41'200 0.00
3111.04 Anschaffung Maschinen, Gerate, Werkzeuge 80'180.10 103'500 0.00
3111.08 Anschaffung Anlagen 120'757.00 97'500 0.00
3112.01 Dienstkleider 2'381.70 1'500 0.00
3120.00 Energie, Heizmaterial 246'173.70 247'500 0.00
3120.04 Warmeverbund Eisstadion 50'397.90 60'000 0.00
3130.04 Porti 0.00 100 0.00
3130.07 Telefon, Konzessionen 5'882.75 10100 0.00
3130.15 Mitglieder- und Verbandsbeitrage 1'405.70 1'300 0.00
3130.43 Post- und Bankgebiihren 4'774.55 6'000 0.00
3130.56 Energie-Agentur, Grossverbrauchermodell 0.00 4'900 0.00
3134.00 Sachversicherungspramien 20'318.20 22'500 0.00
3137.05 Unternehmensabgabe Radio und Fernsehen 910.00 0 0.00
3144.03 Unterhalt Gebaude und Anlagen 155'589.15 157'500 0.00
3149.01 Ubriger Unterhalt 186'583.10 166'500 0.00
3151.11 Unterhalt Apparate, Maschinen, Gerate, Werkzeuge 27'945.90 30'000 0.00
3158.01 Informatik Unterhalt Software / Benitzungsgebuhren 423.90 0 0.00
3161.01 Mieten und Benutzungskosten 910.05 2'200 0.00
3170.00 Reisekosten und Spesen 725.30 3'000 0.00
3199.00 Ubriger Betriebsaufwand 314.80 1'500 0.00
3199.01 MWST-Vorsteuerkiirzung 45'992.40 0 0.00
3199.05 Ausgaben Coronavirus 21'414.65 0 0.00
33 Abschreibungen Verwaltungsvermdgen 544'543.20 616200 0.00
3300.00 Ordentliche Abschreibungen Sachanlagen 534'676.00 602'000 0.00
3300.40 Ordentliche Abschreibungen Hochbauten 9'867.20 14'200 0.00
39 Interne Verrechnungen 64'991.10 66'300 0.00
3900.01 Material- und Warenbeziige Allgemein (100, 110) 385.35 100 0.00
3900.02 Material- und Warenbeziige Forstwirtschaft (420) 0.00 4'500 0.00
3910.01 Dienstleistungen Abfallbewirtschaftung (410) 6'000.00 4'500 0.00
3910.02 Dienstleistungen Forstwirtschaft (420) 4'475.00 800 0.00
3910.07 Dienstleistungen Ordnungsamt (130) 500.00 800 0.00
3910.11 Dienstleistungen Wellness- und Erlebnisbad (180/530) 241.00 1100 0.00
3910.12 Dienstleistungen Werkbetrieb (410) 2'856.55 400 0.00
3930.01 Betriebs- und Verwaltungskosten Allg./EDV (110, 140) 4'080.00 100 0.00
3990.01 Kehrichtgrundgebihren (410) 2'853.95 3'000 0.00
3990.03 Wasser- und Kanalisationsgebiihren (400) 43'599.25 51'000 0.00
4 Ertrag -843'153.19 -1'236'400 0.00
40 Fiskalertrag -66'667.00 -75'000 0.00
4035.01 Beitrag Anlagefonds -66'667.00 -75'000 0.00
42 Entgelte -667'005.89 -1'077'200 0.00
4240.24 Benltzungsgebiihren Hallenbad/Sauna/Solarium -442'468.15 -818'000 0.00
4250.06 Warenertrag Bade-Shop -48'017.14 -76'500 0.00
4260.00 Ruckerstattungen Dritter -118'749.40 -116'600 0.00
4260.05 Ruickerstattungen Taggelder -9'136.85 -3'800 0.00
4290.01 Diverse Einnahmen -14'472.45 -26'300 0.00
4290.03 Einnahmen/Verkaufe Cafeteria -34'161.90 -36'000 0.00
44 Finanzertrag -4'800.00 -4'400 0.00
4470.02 Mietzinseinnahmen -4'800.00 -4'400 0.00
46 Transferertrag -82'903.30 -56'200 0.00
4699.03 Ruckerstattung CO2-Abgabe fir befreite Unternehmen -82'903.30 -56'200 0.00
49 Interne Verrechnungen -21'777.00 -23'600 0.00
4910.11 Dienstleistungen Wellness- und Erlebnisbad (180/530) -21'777.00 -23'600 0.00
Langlauf (bis 30.4.2020: Dep. 4, Bereich 410) 518'525.10 467'100 0.00

3 Aufwand 1'130'435.14 866'700 0.00
30 Personalaufwand 240'040.05 354'400 0.00
3010.00 Léhne Verwaltungs- und Betriebspersonal 208'546.60 299'700 0.00
3040.01 Besondere Sozialzulage 0.00 1'400 0.00
3042.00 Verpflegungszulagen 0.00 1'800 0.00
3049.00 Ubrige Zulagen 0.00 1'500 0.00
3050.00 AG-Beitrage AHV, IV, EO, ALV, FAK 15'072.55 21'400 0.00
3052.00 AG-Beitrage Pensionskasse 10'675.25 17'900 0.00
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3053.00 AG-Beitrage Unfallversicherung, Krankentaggeld 5'745.65 8'400 0.00
3064.00 Uberbriickungsrenten 0.00 1'200 0.00
3090.00 Aus- und Weiterbildung Personal 0.00 700 0.00
3091.00 Personalwerbung 0.00 100 0.00
3099.00 Ubriger Personalaufwand 0.00 300 0.00
31 Sach- und ubriger Betriebsaufwand 451'879.54 247700 0.00
3100.00 Biromaterial 0.00 200 0.00
3101.00 Betriebs- und Verbrauchsmaterial 19'631.10 17'700 0.00
3101.07 Treibstoffe 21'420.85 6'500 0.00
3102.00 Drucksachen, Publikationen 0.00 100 0.00
3103.00 Fachliteratur, Zeitschriften 0.00 100 0.00
3105.03 Einkauf Food LLZ 14'534.24 11'700 0.00
3109.07 Einkauf Non-Food LLZ 2'510.15 200 0.00
3110.00 Anschaffung Buiromdbel und -gerate 0.00 100 0.00
3111.00 Anschaffung Maschinen, Gerate, Werkzeuge, Fahrzeuge 28'104.90 6'700 0.00
3112.01 Dienstkleider 3'331.30 800 0.00
3120.00 Energie, Heizmaterial 42'030.45 25'700 0.00
3130.02 Personalaufwand durch Dritte 1'148.90 1'200 0.00
3130.07 Telefon, Konzessionen 6'562.05 1'100 0.00
3134.00 Sachversicherungspramien 2'029.20 4'700 0.00
3137.01 Verkehrssteuern, Konzessionen 0.00 600 0.00
3137.02 Schwerverkehrsabgabe Fahrzeuge (LSVA) 0.00 400 0.00
3143.01 Unterhalt Loipen / Information Langlauf 174'401.95 50'000 0.00
3144.04 Unterhalt Langlaufzentrum 15'970.20 14'700 0.00
3144.06 Unterhalt Gebaude 2'168.20 0 0.00
3144.12 Unterhalt Parkhaus 0.00 7'000 0.00
3144.15 Unterhalt Werkhof 0.00 800 0.00
3149.01 Ubriger Unterhalt 0.00 300 0.00
3151.00 Unterhalt Apparate, Maschinen, Geréte, Fahrzeuge, 9'282.70 4'200 0.00
Werkzeuge
3160.06 Miete Werkhof 0.00 10100 0.00
3161.01 Mieten und Benultzungskosten 124.90 200 0.00
3169.03 Ubrige Mieten 9'900.00 3'600 0.00
3169.04 Loipenentschadigungen 60'000.00 63'300 0.00
3170.00 Reisekosten und Spesen 765.20 100 0.00
3199.00 Ubriger Betriebsaufwand 0.00 600 0.00
3199.01 MWST-Vorsteuerkiirzung 16'749.00 15'000 0.00
3199.05 Ausgaben Coronavirus 21'214.25 0 0.00
33 Abschreibungen Verwaltungsvermdgen 269'077.35 241'900 0.00
3300.00 Ordentliche Abschreibungen Sachanlagen 265'865.00 250'000 0.00
3300.30 Ordentliche Abschreibungen Ubr. Tiefbauten 40 J. -17'110.65 -12'000 0.00
3300.40 Ordentliche Abschreibungen Hochbauten 0.00 -3'000 0.00
3300.60 Ordentliche Abschreibungen Mobilien 20'323.00 6'900 0.00
39 Interne Verrechnungen 169'438.20 22'700 0.00
3900.01 Material- und Warenbeziige Allgemein (100, 110) 0.00 100 0.00
3900.02 Material- und Warenbeziige Forstwirtschaft (420) 0.00 100 0.00
3900.03 Material- und Warenbeziige Gewasserverbauungen (420) 0.00 600 0.00
3900.04 Material- und Warenbeziige VBD (400) 0.00 900 0.00
3900.05 Material- und Warenbeziige Wasserversorgung (400) 0.00 2'800 0.00
3900.07 Material- und Warenbeziige Werkstatt (410) 15'902.20 0 0.00
3910.01 Dienstleistungen Abfallbewirtschaftung (410) 0.00 200 0.00
3910.02 Dienstleistungen Forstwirtschaft (420) 10'091.35 5'000 0.00
3910.06 Dienstleistungen Hochbau (500) 495.00 100 0.00
3910.07 Dienstleistungen Ordnungsamt (130) 0.00 100 0.00
3910.09 Dienstleistungen VBD (400) 0.00 2'400 0.00
3910.10 Dienstleistungen Wasserversorgung (400) 0.00 100 0.00
3910.12 Dienstleistungen Werkbetrieb (410) 100'849.25 0 0.00
3910.26 Dienstleistungen Kanzlei (100) 600.00 0 0.00
3910.27 Dienstleistungen Werkstatt (410) 16'028.50 0 0.00
3920.03 Mieten, Benutzungskosten Betriebsgebaude Dorfstrasse 18'340.00 6'700 0.00
18 (510)
3920.04 Mieten, Benlitzungskosten Forstwirtschaft (420) 0.00 300 0.00
3920.11 Mieten, Benitzungskosten Werkstatt (410) 4'704.95 900 0.00
3930.01 Betriebs- und Verwaltungskosten Allg./EDV (110, 140) 1'200.00 1'100 0.00
3990.01 Kehrichtgrundgebuhren (410) 300.95 100 0.00
3990.03 Wasser- und Kanalisationsgebuhren (400) 926.00 1'200 0.00
4 Ertrag -611'910.04 -399'600 0.00
40 Fiskalertrag -459'610.65 -327'900 0.00
4035.04 Anlagefonds, Beitrag Langlauf -459'610.65 -327'900 0.00
42 Entgelte -91'671.29 -47'700 0.00
4240.08 Erlos Werkstatt 0.00 -100 0.00
4240.19 Benltzungsgebiihren Snow Farming -31'986.05 -6'700 0.00
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4250.10 Verkaufe Food LLZ -25'345.64 -33'300 0.00
4250.11 Verkaufe Non-Food LLZ 0.00 -300 0.00
4260.00 Riickerstattungen Dritter 0.00 -1'000 0.00
4260.05 Rickerstattungen Taggelder 0.00 -1'100 0.00
4290.01 Diverse Einnahmen -34'339.60 -5'200 0.00
44 Finanzertrag -17'333.00 -17'300 0.00
4470.02 Mietzinseinnahmen -17'333.00 -17'300 0.00
45 Entnahmen aus Fonds / Spezialfinanzierungen -29'642.50 0 0.00
4501.00 Entnahmen aus Fonds FK -29'642.50 0 0.00
46 Transferertrag 0.00 -6'700 0.00
4630.01 Zollrtickerstattungen (Mineraldlsteuer) 0.00 -6'700 0.00
49 Interne Verrechnungen -13'652.60 0 0.00
4910.30 Dienstleistungen Langlauf (180) -13'652.60 0 0.00
Adventure Park Farich 270'125.00 151'500 3'596.55

3 Aufwand 426'203.65 258'500 3'5696.55
30 Personalaufwand 175'980.15 144'500 0.00
3010.00 Léhne Verwaltungs- und Betriebspersonal 151'366.25 120000 0.00
3050.00 AG-Beitrage AHV, IV, EO, ALV, FAK 11'702.05 8'500 0.00
3052.00 AG-Beitrage Pensionskasse 7'148.75 8'000 0.00
3053.00 AG-Beitrage Unfallversicherung, Krankentaggeld 4'387.30 5'500 0.00
3090.00 Aus- und Weiterbildung Personal 278.55 0 0.00
3099.00 Ubriger Personalaufwand 1'097.25 2'500 0.00
31 Sach- und ubriger Betriebsaufwand 181'063.20 63'500 0.00
3100.00 Buromaterial 423.20 500 0.00
3101.00 Betriebs- und Verbrauchsmaterial 71.00 0 0.00
3102.04 Drucksachen, Werbung 1'882.70 5'000 0.00
3112.01 Dienstkleider 432.75 0 0.00
3130.03 Porti, Telefon 807.10 500 0.00
3130.46 Anlasse und Veranstaltungen 6'514.95 0 0.00
3134.00 Sachversicherungspramien 2'152.60 2'000 0.00
3143.12 Unterhalt Bikepark 19'682.40 0 0.00
3144.06 Unterhalt Gebaude 8'867.35 0 0.00
3144 17 Unterhalt Seilpark 123'031.30 10'000 0.00
3160.07 Baurechtszinsen 3'333.00 5'000 0.00
3161.01 Mieten und Benutzungskosten 232.60 0 0.00
3170.00 Reisekosten und Spesen 99.50 500 0.00
3199.00 Ubriger Betriebsaufwand 2'652.15 35'000 0.00
3199.01 MWST-Vorsteuerkiirzung 9'161.50 5'000 0.00
3199.05 Ausgaben Coronavirus 1'719.10 0 0.00
33 Abschreibungen Verwaltungsvermdgen 20'970.00 20'500 3'596.55
3300.30 Ordentliche Abschreibungen Ubr. Tiefbauten 40 J. 10'031.00 9'500 3'5696.55
3300.40 Ordentliche Abschreibungen Hochbauten 10'939.00 11'000 0.00
36 Transferaufwand 30'000.00 30'000 0.00
3636.00 Beitréage an private Organisationen ohne Erwerbszweck 30'000.00 30'000 0.00
39 Interne Verrechnungen 18'190.30 0 0.00
3900.01 Material- und Warenbezuge Allgemein (100, 110) 150.40 0 0.00
3900.02 Material- und Warenbezuge Forstwirtschaft (420) 1'205.30 0 0.00
3900.04 Material- und Warenbeztige VBD (400) 301.15 0 0.00
3910.01 Dienstleistungen Abfallbewirtschaftung (410) 58.00 0 0.00
3910.02 Dienstleistungen Forstwirtschaft (420) 13'709.05 0 0.00
3910.12 Dienstleistungen Werkbetrieb (410) 742.20 0 0.00
3910.29 Dienstleistungen Adventure Park (180) 300.00 0 0.00
3930.01 Betriebs- und Verwaltungskosten Allg./EDV (110, 140) 1'200.00 0 0.00
3990.01 Kehrichtgrundgebuhren (410) 39.30 0 0.00
3990.03 Wasser- und Kanalisationsgebuhren (400) 484.90 0 0.00
4 Ertrag -156'078.65 -107'000 0.00
42 Entgelte -118'810.70 -85'000 0.00
4240.36 Einnahmen Seilpark -111'469.45 -85'000 0.00
4260.00 Ruckerstattungen Dritter -2'150.40 0 0.00
4260.05 Ruckerstattungen Taggelder -5'190.85 0 0.00
44 Finanzertrag -21'240.45 0 0.00
4470.03 Miet- und Pachtzinsen -21'240.45 0 0.00
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46 Transferertrag -14'667.00 -22'000 0.00
4635.09 Pauschalbeitrag DDO an Sportanlagen (Entflechtung) -14'667.00 -22'000 0.00
49 Interne Verrechnungen -1'360.50 0 0.00
4900.02 Material- und Warenlieferungen Forstwirtschaft (420) -52.50 0 0.00
4910.29 Dienstleistungen Adventure Park (180) -1'308.00 0 0.00
Sportanlagen, iibriges 5'333.15 25'000 0.00
3 Aufwand 8'666.15 30'000 0.00
31 Sach- und ubriger Betriebsaufwand 5'282.50 0 0.00
3151.17 Unterhalt Gerate und Anlage 5'248.35 0 0.00
3199.01 MWST-Vorsteuerkurzung 34.15 0 0.00
36 Transferaufwand 0.00 30'000 0.00
3635.21 Beitrag Zauberteppiche 0.00 30'000 0.00
39 Interne Verrechnungen 3'383.65 0 0.00
3910.02 Dienstleistungen Forstwirtschaft (420) 3'383.65 0 0.00
4 Ertrag -3'333.00 -5'000 0.00
46 Transferertrag -3'333.00 -5'000 0.00
4635.09 Pauschalbeitrag DDO an Sportanlagen (Entflechtung) -3'333.00 -5'000 0.00
Eistraum (bis 30.4.2020: Dep. 1, Bereich 160 / 335'422.85 386'000 0.00

Tourismus)
3 Aufwand 404'265.00 517'500 0.00
30 Personalaufwand 26'298.50 60'300 0.00
3010.00 Léhne Verwaltungs- und Betriebspersonal 21'972.65 53'500 0.00
3040.01 Besondere Sozialzulage 472.00 0 0.00
3050.00 AG-Beitrage AHV, IV, EO, ALV, FAK 1'682.55 2'700 0.00
3052.00 AG-Beitrage Pensionskasse 1'642.85 2'700 0.00
3053.00 AG-Beitrage Unfallversicherung, Krankentaggeld 528.45 1'400 0.00
31 Sach- und Ubriger Betriebsaufwand 301'936.25 318'000 0.00
3101.15 Billette, Eisstock 1'739.90 6'500 0.00
3101.16 Schlittschuhe, Maskottchen 0.00 2'700 0.00
3120.02 Energie 13'696.75 33'500 0.00
3130.02 Personalaufwand durch Dritte 9'851.20 0 0.00
3130.22 Schneerdumung durch Dritte 0.00 700 0.00
3134.00 Sachversicherungspramien 5'040.60 2'000 0.00
3144 .18 Unterhalt Aussenbereich Sportzentrum 1'072.60 18'000 0.00
3151.15 Fahrzeuge und Maschinen 526.45 2'400 0.00
3151.17 Unterhalt Gerate und Anlage 4'015.30 0 0.00
3160.02 Miete Liegenschaften 27'777.65 45'000 0.00
3160.07 Baurechtszinsen 3'667.00 5'500 0.00
3161.03 Anlage und Einrichtungen 207'400.60 200'000 0.00
3199.00 Ubriger Betriebsaufwand 4'950.60 1'700 0.00
3199.01 MWST-Vorsteuerkiirzung 16'149.40 0 0.00
3199.05 Ausgaben Coronavirus 6'048.20 0 0.00
39 Interne Verrechnungen 76'030.25 139200 0.00
3910.12 Dienstleistungen Werkbetrieb (410) 74'830.25 139200 0.00
3930.01 Betriebs- und Verwaltungskosten Allg./EDV (110, 140) 1'200.00 0 0.00
4 Ertrag -68'842.15 -131'500 0.00
42 Entgelte -49'332.70 -88'000 0.00
4240.37 Eintritte -45'615.15 -77'000 0.00
4290.01 Diverse Einnahmen -3'021.20 -3'500 0.00
4290.05 Eislaufuntericht und Eisstock-Pauschalen -696.35 -7'500 0.00
44 Finanzertrag -19'493.45 -43'500 0.00
4470.07 Platzmieten 0.00 -3'500 0.00
4470.08 Garderobe -19'493.45 -40'000 0.00
49 Interne Verrechnungen -16.00 0 0.00
4910.31 Dienstleistungen Eistraum (180) -16.00 0 0.00
Trainingshalle (bis 30.4.2020: Dep. 1, Bereich 160 / 236'118.10 179'500 0.00

Tourismus)
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3 Aufwand 298'553.30 356'300 0.00
30 Personalaufwand 94'127.90 123'700 0.00
3010.00 Léhne Verwaltungs- und Betriebspersonal 79'166.45 107'000 0.00
3040.01 Besondere Sozialzulage 1'419.20 0 0.00
3050.00 AG-Beitrage AHV, IV, EO, ALV, FAK 5'902.15 6'000 0.00
3052.00 AG-Beitrage Pensionskasse 5'486.90 6'000 0.00
3053.00 AG-Beitrage Unfallversicherung, Krankentaggeld 2'153.20 4'700 0.00
31 Sach- und ubriger Betriebsaufwand 203'055.40 232'600 0.00
3100.00 Buromaterial 89.05 0 0.00
3101.02 Billette, Abonnemente 819.95 1'700 0.00
3101.17 Schlittschuhe und ubr. Material 143.00 3'400 0.00
3120.00 Energie, Heizmaterial 56'680.95 86'700 0.00
3130.02 Personalaufwand durch Dritte 7'413.70 0 0.00
3130.22 Schneerdumung durch Dritte 0.00 3'000 0.00
3134.00 Sachversicherungspramien 32.30 5'400 0.00
3144.03 Unterhalt Gebaude und Anlagen 60'291.05 47'000 0.00
3144 .18 Unterhalt Aussenbereich Sportzentrum 0.00 6'000 0.00
3144.19 Unterhalt PV-Anlage 675.00 0 0.00
3149.01 Ubriger Unterhalt 5'975.60 0 0.00
3151.14 Mobiliar/Werkzeuge/Gerate/Hobelmesser 4'849.50 4'400 0.00
3151.15 Fahrzeuge und Maschinen 10'778.35 12'000 0.00
3160.02 Miete Liegenschaften 27'777.65 45'000 0.00
3161.01 Mieten und Benutzungskosten 43.35 0 0.00
3199.00 Ubriger Betriebsaufwand 14'632.65 18'000 0.00
3199.01 MWST-Vorsteuerkiirzung 8'947.85 0 0.00
3199.05 Ausgaben Coronavirus 3'905.45 0 0.00
39 Interne Verrechnungen 1'370.00 0 0.00
3910.07 Dienstleistungen Ordnungsamt (130) 170.00 0 0.00
3930.01 Betriebs- und Verwaltungskosten Allg./EDV (110, 140) 1'200.00 0 0.00
4 Ertrag -62'435.20 -176'800 0.00
42 Entgelte -15'959.10 -38'400 0.00
4240.37 Eintritte -2'720.65 -5'400 0.00
4260.05 Riickerstattungen Taggelder -1'067.35 0 0.00
4290.01 Diverse Einnahmen -12'171.10 -33'000 0.00
44 Finanzertrag -17'810.10 -95'400 0.00
4470.09 Eismieten -17'327.30 -92'000 0.00
4470.10 Patch-Reservationen -482.80 -3'400 0.00
46 Transferertrag -28'666.00 -43'000 0.00
4635.09 Pauschalbeitrag DDO an Sportanlagen (Entflechtung) -28'666.00 -43'000 0.00
Sommersportanlage (bis 30.4.2020: Dep. 1, Bereich 92'895.75 99'600 0.00

160 / Tourismus)
3 Aufwand 104'562.75 116'000 0.00
30 Personalaufwand 13'524.05 20'100 0.00
3010.00 Léhne Verwaltungs- und Betriebspersonal 11'321.05 18'000 0.00
3040.01 Besondere Sozialzulage 238.40 0 0.00
3050.00 AG-Beitrage AHV, IV, EO, ALV, FAK 867.25 700 0.00
3052.00 AG-Beitrage Pensionskasse 829.05 700 0.00
3053.00 AG-Beitrage Unfallversicherung, Krankentaggeld 268.30 700 0.00
31 Sach- und ubriger Betriebsaufwand 58'879.35 95'900 0.00
3120.02 Energie 0.00 700 0.00
3134.00 Sachversicherungspramien 0.00 700 0.00
3144.03 Unterhalt Gebaude und Anlagen 810.05 0 0.00
3151.17 Unterhalt Gerate und Anlage 22'817.00 40'000 0.00
3160.02 Miete Liegenschaften 27'777.65 45'000 0.00
3160.07 Baurechtszinsen 3'667.00 5'500 0.00
3199.00 Ubriger Betriebsaufwand 0.00 4'000 0.00
3199.01 MWST-Vorsteuerkiirzung 3'807.65 0 0.00
39 Interne Verrechnungen 32'159.35 0 0.00
3900.07 Material- und Warenbeziige Werkstatt (410) 125.10 0 0.00
3910.02 Dienstleistungen Forstwirtschaft (420) 60.00 0 0.00
3910.05 Dienstleistungen Grundbuch (120) 65.00 0 0.00
3910.07 Dienstleistungen Ordnungsamt (130) 160.00 0 0.00
3910.12 Dienstleistungen Werkbetrieb (410) 22'304.40 0 0.00
3910.27 Dienstleistungen Werkstatt (410) 897.40 0 0.00
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3990.01 Kehrichtgrundgebihren (410) 1'255.65 0 0.00
3990.03 Wasser- und Kanalisationsgebiihren (400) 7'291.80 0 0.00
4 Ertrag -11'667.00 -16'400 0.00
44 Finanzertrag -1'000.00 -400 0.00
4470.02 Mietzinseinnahmen -1'000.00 -400 0.00
46 Transferertrag -10'667.00 -16'000 0.00
4635.09 Pauschalbeitrag DDO an Sportanlagen (Entflechtung) -10'667.00 -16'000 0.00
Bikewege 0.00 59'000 0.00
3 Aufwand 0.00 93'000 0.00
31 Sach- und ubriger Betriebsaufwand 0.00 93'000 0.00
3143.10 Unterhalt Bikewege 0.00 93'000 0.00
4 Ertrag 0.00 -34'000 0.00
46 Transferertrag 0.00 -34'000 0.00
4635.09 Pauschalbeitrag DDO an Sportanlagen (Entflechtung) 0.00 -34'000 0.00
190 Ubriges 5'685'977.60 4'872'500 6'389'315.42
Spitéler (bis 2017 und ab 2021: Dep. 3, Bereich 300) 5'074'116.35 4'297'500 5'876'035.97
3 Aufwand 5'231'616.35 4'405'000 6'413'5635.97
31 Sach- und ubriger Betriebsaufwand 251'412.75 0 463.80
3199.00 Ubriger Betriebsaufwand 0.00 0 463.80
3199.05 Ausgaben Coronavirus 251'412.75 0 0.00
34 Finanzaufwand 690'000.00 450'000 558'085.60
3440.00 Wertberichtigungen Finanzanlagen FV 690'000.00 450'000 558'085.60
36 Transferaufwand 4'290'203.60 3'955'000 5'854'986.57
3611.06 Leistungsbeitrage stationar Spital Davos 280'972.30 450'000 349'771.85
3611.07 Leistungsbeitrage stationar andere Spitaler/Kliniken 600'558.70 700'000 761'446.15
3614.01 Betriebsbeitrage Spital Davos (kantonale GWL) 244'000.00 260'000 246'282.00
3614.12 a-fonds-perdu-Beitrag Spital Davos AG 0.00 0 2'000'000.00
3614.14 Betriebsbeitrage Spital Davos (GWL aus 1'185'627.45 1'195'000 1'195'000.00
regionalpolitischen Griinden)
3614.15 Anschubfinanzierung Sportmedizin 300'000.00 300'000 0.00
3634.11 zweckgebundener Beitrag Ausbau Dialysestation 50'000.00 0 0.00
3650.00 Wertberichtigungen Beteiligungen VV 1'610'000.00 1'050'000 1'302'486.57
3660.00 Ordentliche Abschreibungen Investitionsbeitrage 19'045.15 0 0.00
4 Ertrag -157'500.00 -107'500 -537'500.00
44 Finanzertrag -107'500.00 -107'500 -537'500.00
4470.06 Baurechtszinsen -107'500.00 -107'500 -537'500.00
46 Transferertrag -50'000.00 0 0.00
4635.12 Beitrag WEF -50'000.00 0 0.00
Pflegeheim Spital Davos (bis 2018: Dep. 3, Bereich 271'347.85 260'000 240'483.50
300)
3 Aufwand 271'347.85 260'000 240'483.50
31 Sach- und ubriger Betriebsaufwand 7'188.00 0 0.00
3199.05 Ausgaben Coronavirus 7'188.00 0 0.00
36 Transferaufwand 264'159.85 260'000 240'483.50
3614.03 Pflegekosten Pflegeheim Spital Davos 264'159.85 260'000 240'483.50
Ambulante Krankenpflege (bis 2018: Dep. 3, Bereich 340'513.40 315'000 272'795.95
300)
3 Aufwand 340'513.40 315'000 272'795.95
31 Sach- und ubriger Betriebsaufwand 10'331.10 0 0.00
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3199.05 Ausgaben Coronavirus 10'331.10 0 0.00
36 Transferaufwand 330'182.30 315'000 272'795.95
3614.06 Beitrag an Spitex Spital Davos 330'182.30 315'000 272'795.95
2 Departement Bildung und Energie 10'446'592.25 10'954'100 10'193'826.55
200 Volksschule 11'012'922.80 11°451°200 10'968°217.90
Kindergarten 893'866.90 870'300 846'482.55

3 Aufwand 1'153'048.45 1'155'200 1'137'293.35
30 Personalaufwand 1'123'534.65 1'126'600 1'109'713.05
3010.00 Léhne Verwaltungs- und Betriebspersonal 1'200.00 0 1'050.00
3020.00 Loéhne Lehrkrafte 960'117.75 947'500 945'155.65
3020.02 Stellvertretungskosten 6'111.70 24'000 14'405.95
3040.01 Besondere Sozialzulage 2'640.00 2'700 2'640.00
3049.00 Ubrige Zulagen 2'370.15 0 0.00
3050.00 AG-Beitrage AHV, IV, EO, ALV, FAK 78'525.45 77200 75'717.65
3052.00 AG-Beitrage Pensionskasse 61'910.20 64'800 60'585.50
3053.00 AG-Beitrage Unfallversicherung, Krankentaggeld 10'659.40 10'400 10'158.30
31 Sach- und ubriger Betriebsaufwand 29'513.80 28'600 27'580.30
3104.00 Lehrmittel 9'457.25 8'800 8'345.35
3104.01 Kindergartenmaterial 6'663.05 5'500 6'847.40
3104.03 Bastelmaterial 12'900.10 14'300 12'387.55
3110.03 Anschaffung Mébel 493.40 0 0.00
4 Ertrag -259'181.55 -284'900 -290'810.80
42 Entgelte -1'633.90 -2'000 -1'407.00
4260.05 Ruckerstattungen Taggelder -1'633.90 -2'000 -1'407.00
46 Transferertrag -257'547.65 -282'900 -289'403.80
4614.03 Entschadigung Padagogische Hochschule 0.00 0 -450.00
4631.01 Beitrage vom Kanton Regelpauschale -177'600.00 -176'700 -193'351.50
4631.02 Beitrage vom Kanton Deutsch als Zweitsprache -25'362.40 -51'000 -41'911.20
4631.03 Beitrage vom Kanton sonderpadagog. Angebot -54'585.25 -55'200 -53'691.10
Primarschule 5'648'890.90 5'624'700 5'467'689.00

3 Aufwand 6'646'848.00 6'595'000 6'591'780.75
30 Personalaufwand 6'470'221.30 6'387'000 6'417'059.50
3020.00 Loéhne Lehrkrafte 5'374'647.00 5'334'100 5'323'024.65
3020.02 Stellvertretungskosten 203'467.50 171'700 210'952.65
3040.01 Besondere Sozialzulage 8'685.10 7'400 8'083.40
3049.00 Ubrige Zulagen 3'287.55 3'600 12'424.65
3050.00 AG-Beitrage AHV, IV, EO, ALV, FAK 444'897.30 434100 430'106.60
3052.00 AG-Beitrage Pensionskasse 377'171.60 381'500 372'299.15
3053.00 AG-Beitrage Unfallversicherung, Krankentaggeld 58'065.25 54'600 55'5634.20
3064.00 Uberbriickungsrenten 0.00 0 4'634.20
31 Sach- und ubriger Betriebsaufwand 176'626.70 208'000 174'721.25
3104.00 Lehrmittel 75'714.10 99'500 76'784.70
3104.02 Schulmaterial 54'225.20 54'000 45'334.40
3104.04 Werk- und Handarbeitsmaterial (TTG) 45'730.45 54'500 52'802.15
3181.00 Tatsachliche Forderungsverluste 494.60 0 -200.00
3199.05 Ausgaben Coronavirus 462.35 0 0.00
4 Ertrag -997'957.10 -970'300 -1'124'091.75
42 Entgelte -118'690.15 -81'000 -140'727.70
4260.00 Ruckerstattungen Dritter 0.00 -1'000 -35'819.15
4260.05 Ruckerstattungen Taggelder -118'602.55 -80'000 -104'908.55
4290.10 Eingang abgeschriebener Forderungen -87.60 0 0.00
46 Transferertrag -879'266.95 -889'300 -983'364.05
4614.03 Entschadigung Padagogische Hochschule -1'850.00 -4'000 -1'750.00
4631.01 Beitrdge vom Kanton Regelpauschale -535'680.00 -528'000 -592'162.50
4631.02 Beitrage vom Kanton Deutsch als Zweitsprache -64'533.70 -119'000 -109'889.75
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4631.03 Beitrage vom Kanton sonderpadagog. Angebot -167'530.20 -165'000 -164'467.00
4631.05 Beitrage vom Kanton Kleinschulen -52'172.00 -50'000 -54'221.40
4631.20 Beitrage vom Kanton Betreuung Fliichtlingskinder -38'576.05 -10'000 -31'718.50
4632.01 Beitradge anderer Gemeinden flr auswartige Schuler -2'000.00 -2'000 -2'000.00
4636.01 Beitrag fiir Begabtenférderung 0.00 0 -15'000.00
4637.05 Elternbeitrage -16'925.00 -11'300 -12'154.90
Oberstufe / Sekundarstufe | 2'756'450.45 2'728'100 2'793'913.20

3 Aufwand 3'159'501.65 3'101'500 3'139'048.50
30 Personalaufwand 3'029'939.45 2'955'700 2'998'186.65
3020.00 Loéhne Lehrkrafte 2'493'242.05 2'456'500 2'495'568.55
3020.02 Stellvertretungskosten 66'868.10 25'000 43'509.55
3049.00 Ubrige Zulagen 10'340.65 10'600 0.00
3050.00 AG-Beitrage AHV, IV, EO, ALV, FAK 206'975.75 199'000 197'589.80
3052.00 AG-Beitrage Pensionskasse 184'704.05 198'300 206'846.55
3053.00 AG-Beitrage Unfallversicherung, Krankentaggeld 27'758.85 26'200 26'472.20
3064.00 Uberbriickungsrenten 40'050.00 40'100 28'200.00
31 Sach- und ubriger Betriebsaufwand 129'562.20 145'800 140'861.85
3104.00 Lehrmittel 59'942.45 57'400 60'657.95
3104.02 Schulmaterial 17'059.45 23'900 22'494.80
3104.04 Werk- und Handarbeitsmaterial (TTG) 29'069.75 36'700 32'912.85
3105.00 Lebensmittel 22'794.00 27'800 24'796.25
3181.00 Tatsachliche Forderungsverluste 95.65 0 0.00
3199.05 Ausgaben Coronavirus 600.90 0 0.00
4 Ertrag -403'051.20 -373'400 -345'135.30
42 Entgelte -25'568.60 -20'800 -53'609.60
4260.00 Ruckerstattungen Dritter -10'440.30 -20'800 -20'215.80
4260.05 Ruckerstattungen Taggelder -15'128.30 0 -33'393.80
46 Transferertrag -377'482.60 -352'600 -291'525.70
4631.01 Beitrdge vom Kanton Regelpauschale -297'260.00 -267'200 -203'435.70
4631.02 Beitrage vom Kanton Deutsch als Zweitsprache -9'386.55 -16'200 -16'459.20
4631.03 Beitrdge vom Kanton sonderpadagog. Angebot -55'535.85 -56'700 -56'534.00
4631.21 Beitrage vom Kanton freiwilliger Schulsport -929.00 -1'800 0.00
4637.05 Elternbeitrage -14'371.20 -10'700 -15'096.80
Talentschule 72'387.45 183'200 159'033.70

3 Aufwand 640'965.40 632'100 600'118.35
30 Personalaufwand 622'406.60 610'500 585'692.30
3020.00 Léhne Lehrkrafte 522'152.40 505'000 496'366.35
3020.02 Stellvertretungskosten 10'436.65 20'000 7'725.30
3050.00 AG-Beitrage AHV, IV, EO, ALV, FAK 42'342.10 42'600 39'686.90
3052.00 AG-Beitrage Pensionskasse 41'726.45 37'500 36'602.05
3053.00 AG-Beitrage Unfallversicherung, Krankentaggeld 5'749.00 5'400 5'311.70
31 Sach- und ubriger Betriebsaufwand 18'558.80 21'600 14'426.05
3104.00 Lehrmittel 5'872.60 10'300 7'679.90
3104.02 Schulmaterial 2'252.20 4'300 2'533.80
3104.04 Werk- und Handarbeitsmaterial (TTG) 0.00 1'600 1'902.35
3105.00 Lebensmittel 0.00 1'000 0.00
3105.04 Mittagsverpflegung Talentschule 6'444.00 0 0.00
3130.00 Dienstleistungen Dritter 3'630.00 4'000 1'950.00
3170.00 Reisekosten und Spesen 360.00 400 360.00
4 Ertrag -568'577.95 -448'900 -441'084.65
42 Entgelte -12'400.20 -1'000 -3'861.50
4260.00 Ruckerstattungen Dritter -1'328.00 0 0.00
4260.05 Ruckerstattungen Taggelder -11'072.20 -1'000 -3'861.50
46 Transferertrag -556'177.75 -447'900 -437'223.15
4631.01 Beitrage vom Kanton Regelpauschale -62'209.05 -51'500 -39'634.75
4631.03 Beitrage vom Kanton sonderpadagog. Angebot -10'948.70 -11'100 -11'020.40
4631.17 Beitrage vom Kanton Zusatzpauschale -131'500.00 -148'000 -144'500.00
4631.21 Beitrage vom Kanton freiwilliger Schulsport -6'489.00 -9'900 -11'453.00
4632.01 Beitrdge anderer Gemeinden fiir auswartige Schiler -333'420.00 -225'000 -228'775.00
4637.05 Elternbeitrage -11'611.00 -2'400 -1'840.00
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Schulliegenschaften 145'224.35 263'900 163'304.70

3 Aufwand 145'224 .35 263'900 163'304.70
31 Sach- und ubriger Betriebsaufwand 145'224.35 263'900 163'304.70
3110.03 Anschaffung Mébel 55'095.35 55'000 62'188.60
3111.05 Anschaffung Maschinen, Gerate, Werkzeuge 54'863.35 59'200 59'973.40
3150.01 Unterhalt Mébel 0.00 4'000 8'239.05
3151.12 Unterhalt Apparate, Maschinen, Gerate, Werkzeuge 9'128.35 22'300 12'453.65
3160.03 Mieten und Baurechtszinsen 18'300.00 18'300 19'950.00
3161.00 Mieten, Benutzungskosten Anlagen 1'916.85 104'600 0.00
3169.03 Ubrige Mieten 0.00 500 500.00
3199.05 Ausgaben Coronavirus 5'920.45 0 0.00
39 Interne Verrechnungen 0.00 0 0.00
4 Ertrag 0.00 0 0.00
42 Entgelte 0.00 0 0.00
Tagesbetreuung 59'342.25 63'500 27'031.10

3 Aufwand 341'114.75 325'600 326'843.80
30 Personalaufwand 269'618.30 250400 249'862.20
3010.00 Léhne Verwaltungs- und Betriebspersonal 240'474.30 221'800 220'171.50
3040.01 Besondere Sozialzulage 705.35 0 1'055.40
3050.00 AG-Beitrage AHV, IV, EO, ALV, FAK 16'230.30 17'600 17'311.60
3052.00 AG-Beitrage Pensionskasse 10'047.40 8'800 9'081.40
3053.00 AG-Beitrage Unfallversicherung, Krankentaggeld 2'160.95 2'200 2'242.30
31 Sach- und ubriger Betriebsaufwand 71'496.45 75'200 76'981.60
3105.01 Lebensmittel Tagesbetreuung 53'068.25 53'500 55'834.50
3130.20 Schiilertransporte durch Dritte 6'930.50 14'000 11'943.95
3170.00 Reisekosten und Spesen 890.00 0 630.00
3181.00 Tatsachliche Forderungsverluste 376.35 0 0.00
3199.00 Ubriger Betriebsaufwand 10'231.35 7'700 8'573.15
4 Ertrag -281'772.50 -262'100 -299'812.70
42 Entgelte -21'548.65 0 -12'333.70
4260.05 Ruckerstattungen Taggelder -21'452.35 0 -12'333.70
4290.10 Eingang abgeschriebener Forderungen -96.30 0 0.00
46 Transferertrag -260'223.85 -262'100 -287'479.00
4631.00 Beitrage vom Kanton -43'981.40 -42'100 -41'768.85
4637.05 Elternbeitrage -216'242.45 -220'000 -245'710.15
Schulleitung und Schulverwaltung 745'948.00 697'200 652'894.75

3 Aufwand 1'063'394.80 968'200 940'778.15
30 Personalaufwand 887'309.80 780'500 769'880.00
3000.00 Loéhne, Tag- und Sitzungsgelder Behérden/Kommissionen 21'200.00 27'700 25'520.00
3010.04 Loéhne Schulleitungen 487'496.50 440'500 437'168.40
3010.05 Léhne Schulsekretariat inkl. Lernende 193'391.80 163'400 162'290.70
3020.00 Loéhne Lehrkrafte 0.00 0 60.00
3042.00 Verpflegungszulagen 0.00 0 210.00
3049.00 Ubrige Zulagen 13'410.25 0 0.00
3050.00 AG-Beitrage AHV, IV, EO, ALV, FAK 53'115.30 49'500 48'807.45
3052.00 AG-Beitrage Pensionskasse 49'096.00 47'400 46'378.20
3053.00 AG-Beitrage Unfallversicherung, Krankentaggeld 7'230.10 6'600 6'596.45
3091.00 Personalwerbung 28'879.00 15'000 25'504.05
3099.00 Ubriger Personalaufwand 33'490.85 30'400 17'344.75
31 Sach- und ubriger Betriebsaufwand 63'748.95 76'400 60'184.90
3100.00 Buromaterial 2'793.30 2'500 1'993.20
3102.00 Drucksachen, Publikationen 5'341.75 7'000 6'842.80
3103.00 Fachliteratur, Zeitschriften 2'838.55 3'000 2'283.65
3110.00 Anschaffung Biromébel und -gerate 0.00 2'000 332.55
3130.02 Personalaufwand durch Dritte 8'423.40 11'700 12'142.50
3130.04 Porti 140.00 200 134.50
3130.15 Mitglieder- und Verbandsbeitrage 1'694.00 2'000 1'663.00
3130.55 Ubersetzungen 7'148.05 7'500 5'5682.85
3150.00 Unterhalt Biromébel und -gerate 0.00 500 0.00
3161.01 Mieten und Benltzungskosten 2'230.20 2'000 2'113.80
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3170.00 Reisekosten und Spesen 8'550.30 12'300 12'230.25
3199.03 Ubriger Betriebsaufwand 24'589.40 25'700 14'865.80
39 Interne Verrechnungen 112'336.05 111'300 110'713.25
3900.01 Material- und Warenbeziige Allgemein (100, 110) 219.05 800 361.25
3910.07 Dienstleistungen Ordnungsamt (130) 3'300.00 2'500 2'500.00
3910.11 Dienstleistungen Wellness- und Erlebnisbad (180/530) 1'120.00 0 0.00
3910.31 Dienstleistungen Eistraum (180) 16.00 0 0.00
3930.01 Betriebs- und Verwaltungskosten Allg./EDV (110, 140) 107'681.00 108'000 107'852.00
4 Ertrag -317'446.80 -271'000 -287'883.40
42 Entgelte -28'846.80 -1'000 -2'170.90
4260.00 Ruckerstattungen Dritter -1'309.20 -1'000 -1'285.00
4260.05 Rickerstattungen Taggelder -27'537.60 0 -885.90
46 Transferertrag -288'600.00 -270'000 -285'712.50
4631.14 Beitrdge vom Kanton Schulleitung -288'600.00 -270'000 -285'712.50
Volksschule Sonstiges 360'817.30 654'600 509'613.40

3 Aufwand 676'826.10 901'700 793'292.00
30 Personalaufwand 64'091.95 115'000 105'498.15
3020.01 Léhne Schwimminstruktoren 44'164.20 30'600 31'5675.00
3050.00 AG-Beitrage AHV, IV, EO, ALV, FAK 3'576.75 1'800 2'039.45
3053.00 AG-Beitrage Unfallversicherung, Krankentaggeld 412.85 300 283.10
3090.02 Kurse und Fortbildung 15'938.15 82'300 71'600.60
31 Sach- und ubriger Betriebsaufwand 305'579.10 444'700 371'994.05
3101.07 Treibstoffe 1'463.60 2'400 1'782.65
3109.06 Lehrerbibliothek 3'413.45 6'500 4'713.40
3130.07 Telefon, Konzessionen 11'354.70 12'000 8'286.45
3130.20 Schiilertransporte durch Dritte 79'438.70 71'500 78'416.00
3130.43 Post- und Bankgebihren 0.00 100 41.95
3134.01 Betriebshaftpflichtversicherung 7'620.00 7'700 7'620.00
3134.02 MFZ-Versicherung Schilertransporte Wiesen 1'228.60 1'400 1'228.60
3134.03 Schiilerunfallversicherung 6'903.80 6'600 6'754.50
3137.01 Verkehrssteuern, Konzessionen 300.75 300 300.75
3138.01 Schwimmabzeichen, Tests 2'383.00 1'000 1'225.35
3151.06 Unterhalt Fahrzeuge 1'323.25 2'000 3'216.50
3161.01 Mieten und Benutzungskosten 47'043.20 75'000 42'103.70
3171.00 Exkursionen, Schulreisen und Lager 17'193.65 110900 83'649.40
3171.01 Veranstaltungen 46'716.20 66'300 55'039.30
3171.02 Auslagen Wintersporttage 72'381.95 81'000 77'615.50
3199.03 Ubriger Betriebsaufwand 41.95 0 0.00
3199.05 Ausgaben Coronavirus 6'772.30 0 0.00
33 Abschreibungen Verwaltungsvermdgen 0.00 0 0.00
36 Transferaufwand 25'914.20 50'000 23'748.40
3631.02 Heilpadagogischer Dienst GR 25'914.20 50'000 23'748.40
39 Interne Verrechnungen 281'240.85 292'000 292'051.40
3910.09 Dienstleistungen VBD (400) 242'247.30 244'500 242'950.20
3910.11 Dienstleistungen Wellness- und Erlebnisbad (180/530) 20'416.00 30'000 29'204.00
3910.12 Dienstleistungen Werkbetrieb (410) 569.55 500 183.95
3910.22 Dienstleistungen Leihbibliothek (160) 17'000.00 17'000 17'000.00
3910.29 Dienstleistungen Adventure Park (180) 1'008.00 0 0.00
3920.06 Mieten, Benutzungskosten Kongresszentrum (530) 0.00 0 2'713.25
4 Ertrag -316'008.80 -247'100 -283'678.60
42 Entgelte -7'356.40 -4'800 -1'783.60
4260.00 Ruckerstattungen Dritter -7'356.40 -4'800 -1'783.60
45 Entnahmen aus Fonds / Spezialfinanzierungen 0.00 -2'000 0.00
4511.01 Beitrag Schulfonds Wintersporttage 0.00 -2'000 0.00
46 Transferertrag -308'625.60 -240'200 -281'797.45
4614.04 Entschadigung Logopadie -166'794.05 -110'200 -127'358.60
4631.15 Beitrage vom Kanton Transportkosten -96'244.05 -81'600 -97'910.80
4631.16 Beitrdge vom Kanton Weiterbildungen Lehrpersonen 0.00 -1'000 -6'400.00
4631.21 Beitrage vom Kanton freiwilliger Schulsport 0.00 -1'200 -434.00
4635.00 Beitrédge von privaten Unternehmungen 0.00 -2'000 0.00
4635.07 Sponsorenbeitrage Wintersporttage -12'450.00 -12'000 -11'750.00
4637.04 Elternbeitrage Wintersporttage -32'607.00 -29'200 -30'208.50
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4637.06 Elternbeitrage Schulreisen, Klassenlager, Exkursionen -530.50 -3'000 -7'735.55
49 Interne Verrechnungen -26.80 -100 -97.55
4940.01 Interne Verrechnung kalk. Zinsen Schulfonds -26.80 -100 -97.55
Sonderschulung 283'799.00 294'000 300'424.00

3 Aufwand 283'799.00 294'000 300'424.00
36 Transferaufwand 283'799.00 294'000 300'424.00
3612.02 Beitrdge an Sonderschulen 279'659.00 260'000 277'284.00
3635.16 Time-out Platzierungen 4'140.00 34'000 23'140.00
Schulgesundheitsdienst 46'196.20 71'700 47'831.50

3 Aufwand 66'701.10 91'700 73'617.40
30 Personalaufwand 26'825.50 34'400 29'366.20
3010.00 Léhne Verwaltungs- und Betriebspersonal 0.00 3'200 0.00
3010.18 Léhne Schulzahnarzte 25'698.10 29'000 27'197.20
3050.00 AG-Beitrage AHV, IV, EO, ALV, FAK 1'119.60 2'200 2'161.35
3053.00 AG-Beitrage Unfallversicherung, Krankentaggeld 7.80 0 7.65
31 Sach- und ubriger Betriebsaufwand 37'744.10 50'300 43'731.20
3101.03 Verbrauchsmaterial 874.40 3'500 955.30
3136.01 schularztlicher Dienst 16'364.80 25'800 16'990.00
3136.02 Honorar Schulzahnpflege 20'504.90 21'000 25'785.90
36 Transferaufwand 2'131.50 7'000 520.00
3614.13 Beitrag Spitalschule 2'131.50 7'000 520.00
4 Ertrag -20'504.90 -20'000 -25'785.90
42 Entgelte -20'504.90 -20'000 -25'785.90
4260.06 Elternbeitrage Schulzahnpflege -20'504.90 -20'000 -25'785.90
210 Informatik Volksschule 520'450.70 515’600 491'364.50
Schulleitung und Schulverwaltung 520'450.70 515'600 491'364.50

3 Aufwand 520'450.70 515'600 491'364.50
31 Sach- und ubriger Betriebsaufwand 344'086.70 340'500 314'999.55
3113.00 Anschaffung Hardware 84'171.70 85'000 83'595.90
3118.00 Anschaffung Software/Release-Wechsel 85'712.45 85'000 73'857.45
3132.02 Honorare externe Berater 32'310.00 35'000 37'374.15
3153.00 Informatik Unterhalt Hardware 19'083.05 20'000 23'394.10
3158.01 Informatik Unterhalt Software / Benlitzungsgebuhren 122'809.50 115'500 96'777.95
33 Abschreibungen Verwaltungsvermdgen 176'364.00 175'100 176'364.95
3300.60 Ordentliche Abschreibungen Mobilien 195'550.00 179'300 195'550.55
3320.10 Ordentliche Abschreibungen Software -19'186.00 -4'200 -19'185.60
220 Weiterfiihrende Bildungseinrichtungen 1'597'874.10 1'581'900 1'482°289.60
Musikschule 494'308.30 479'000 476'258.35

3 Aufwand 504'308.30 479'000 476'258.35
36 Transferaufwand 504'308.30 479'000 476'258.35
3636.01 Musikunterricht 494'308.30 479'000 476'258.35
3636.21 Beitrage Legat P. und I. Issler 10'000.00 0 0.00
4 Ertrag -10'000.00 0 0.00
42 Entgelte 0.00 0 0.00
45 Entnahmen aus Fonds / Spezialfinanzierungen -10'000.00 0 0.00
4501.00 Entnahmen aus Fonds FK -10'000.00 0 0.00
Berufliche Grundbildung 0.00 0 0.00
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3 Aufwand 0.00 2'500 1'100.00
36 Transferaufwand 0.00 2'500 1'100.00
3636.19 Beitrage Schulfonds 0.00 2'500 1'100.00
4 Ertrag 0.00 -2'500 -1'100.00
45 Entnahmen aus Fonds / Spezialfinanzierungen 0.00 -2'500 -1'100.00
4511.00 Entnahmen aus Fonds EK 0.00 -2'500 -1'100.00
Schweizerische Alpine Mittelschule Davos 916'365.80 901'100 841'031.25
3 Aufwand 919'865.80 906'100 841'031.25
36 Transferaufwand 919'865.80 906'100 841'031.25
3636.00 Beitrage an private Organisationen ohne Erwerbszweck 450'000.00 450'000 450'000.00
3636.02 Beitrdge an Untergymnasium 466'365.80 451100 391'031.25
3636.19 Beitrdge Schulfonds 3'500.00 5'000 0.00
4 Ertrag -3'5600.00 -5'000 0.00
45 Entnahmen aus Fonds / Spezialfinanzierungen -3'500.00 -5'000 0.00
4511.00 Entnahmen aus Fonds EK -3'600.00 -5'000 0.00
Schweizerisches Sport-Gymnasium Davos 187'200.00 187'200 165'000.00
3 Aufwand 187'200.00 187200 165'000.00
39 Interne Verrechnungen 187'200.00 187200 165'000.00
3920.13 Mieten, Beniitzungskosten Castelmont SSGD (510) 187'200.00 187'200 165'000.00
auswartige gymnasiale Maturitatsschulen 0.00 14'600 0.00
3 Aufwand 0.00 14'600 0.00
36 Transferaufwand 0.00 14'600 0.00
3636.02 Beitrage an Untergymnasium 0.00 14'600 0.00
230 Energie (ab 2021: Dep. 5, Bereich 540) -2'684'655.35 -2'594'600 -2'748'045.45
Ertragsanteile -2'684'655.35 -2'594'600 -2'748'045.45
3 Aufwand 10'125.80 22'600 7'553.40
36 Transferaufwand 10'125.80 22'600 7'553.40
3631.05 Beitrag Landschaftsfranken 10'125.80 8'100 7'553.40
3635.00 Beitrage an private Unternehmungen 0.00 14'500 0.00
4 Ertrag -2'694'781.15 -2'617'200 -2'755'598.85
41 Regalien und Konzessionen -2'694'781.15 -2'617'200 -2'755'598.85
4120.05 Wasserzinsen -1'301'141.70 -1'200'000 -1'335'864.10
4120.08 Konzessionen Wasser/Strom -1'393'639.45 -1'417'200 -1'419'734.75
3 Departement Gesundheit, Sicherheit, Sport und 5'478'715.84 5'237'000 4'917'449.77
Kultur
300 Gesundbheit 22'338.65 6'500 17'239.95
Lebensmittelkontrolle 2'588.65 2'500 2'739.95
3 Aufwand 2'588.65 2'500 2'739.95
30 Personalaufwand 1'363.50 2'000 1'426.75
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3010.17 Léhne Pilzkontrolle 1'363.50 2'000 1'426.75
31 Sach- und ubriger Betriebsaufwand 1'225.15 500 1'313.20
3102.00 Drucksachen, Publikationen 544.75 500 523.40
3170.00 Reisekosten und Spesen 680.40 0 789.80
Gesundheitswesen, iibriges 19'750.00 4'000 14'500.00

3 Aufwand 19'750.00 4'000 14'500.00
36 Transferaufwand 19'750.00 4'000 14'500.00
3614.08 Beitrage an diverse Institutionen 1'000.00 4'000 2'000.00
3635.00 Beitrage an private Unternehmungen 18'750.00 0 12'500.00
310 Soziales (ab 2021: Dep. 2, Bereich 240) 3'060'800.73 2'898'400 2'739'475.90
Ubriges Rechtswesen -7'357.10 -5'000 -5'900.00

3 Aufwand -4'000.00 0 -2'000.00
31 Sach- und ubriger Betriebsaufwand -4'000.00 0 -2'000.00
3180.00 Wertberichtigungen auf Forderungen (Delkredere) -4'000.00 0 -2'000.00
36 Transferaufwand 0.00 0 0.00
4 Ertrag -3'357.10 -5'000 -3'900.00
43 Verschiedene Ertréage 0.00 0 0.00
46 Transferertrag -3'357.10 -5'000 -3'900.00
4637.01 Ruckerstattungen Prozessfiihrung -3'357.10 -5'000 -3'900.00
Schulsozialarbeit 193'124.36 163'100 119'028.94

3 Aufwand 199'665.61 163'100 119'028.94
30 Personalaufwand 194'991.20 160'600 114'679.75
3010.00 Léhne Verwaltungs- und Betriebspersonal 167'056.75 138'000 97'315.95
3050.00 AG-Beitrage AHV, IV, EO, ALV, FAK 12'410.70 11'000 8'086.70
3052.00 AG-Beitrage Pensionskasse 13'832.95 10100 8'212.80
3053.00 AG-Beitrage Unfallversicherung, Krankentaggeld 1'690.80 1'500 1'064.30
31 Sach- und ubriger Betriebsaufwand 4'674.41 2'500 4'349.19
3130.48 Auslagen Schulsozialarbeit 3'179.36 2'500 3'430.14
3161.01 Mieten und Benutzungskosten 737.85 0 711.85
3170.00 Reisekosten und Spesen 757.20 0 207.20
4 Ertrag -6'541.25 0 0.00
42 Entgelte -6'541.25 0 0.00
4260.05 Ruickerstattungen Taggelder -6'541.25 0 0.00
Alimentenbevorschussung und -inkasso 34'831.00 35'000 112'507.65

3 Aufwand 124'151.00 150'000 221'983.00
31 Sach- und ubriger Betriebsaufwand 6'000.00 0 67'000.00
3180.00 Wertberichtigungen auf Forderungen (Delkredere) 6'000.00 0 67'000.00
36 Transferaufwand 118'151.00 150'000 154'983.00
3637.02 Alimentenbevorschussung 118'151.00 150000 154'983.00
4 Ertrag -89'320.00 -115'000 -109'475.35
43 Verschiedene Ertréage 0.00 0 0.00
46 Transferertrag -89'320.00 -115'000 -109'475.35
4637.02 Alimenteninkasso -89'320.00 -115'000 -109'475.35
Kinderkrippen und Kinderhorte 383'607.65 320'000 327'875.10

3 Aufwand 394'607.65 324'000 332'275.10
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31 Sach- und ubriger Betriebsaufwand 31'476.00 0 0.00
3199.05 Ausgaben Coronavirus 31'476.00 0 0.00
36 Transferaufwand 363'131.65 324'000 332'275.10
3611.08 Familienerganzende Kinderbetreuung 352'131.65 320'000 327'875.10
3636.20 Beitrage Legat Dr. J.E. und U. Wolf-Noell 11'000.00 4'000 4'400.00
4 Ertrag -11'000.00 -4'000 -4'400.00
45 Entnahmen aus Fonds / Spezialfinanzierungen -11'000.00 -4'000 -4'400.00
4501.00 Entnahmen aus Fonds FK -11'000.00 -4'000 -4'400.00
Gesetzliche wirtschaftliche Hilfe 1'466'773.67 1'312'400 1'173'711.90
3 Aufwand 2'294'037.20 1'875'900 1'849'918.35
31 Sach- und ubriger Betriebsaufwand 0.00 0 0.00
36 Transferaufwand 2'294'037.20 1'875'900 1'849'918.35
3614.11 Behandlungskosten auslandischer Gaste aufgrund nicht 2'355.10 40'000 995.85
versicherter Leistungen
3637.03 Schweizer Biirger in der Gemeinde 1'063'094.40 1'042'000 1'022'128.40
3637.08 Einwohner in Anstalten (Volksschiiler) 7'862.30 211'300 179'781.55
3637.09 Auslander in der Gemeinde 390'778.95 432'000 501'120.75
3637.10 Einwohner in Anstalten (Ubrige) 75'727.65 88'600 92'631.85
3637.12 Uneinbringliche AHV-Beitrage 0.00 2'000 0.00
3637.15 Kostenbeitrage KESB 701'425.00 60'000 53'259.95
3637.19 Mandatskosten KESB 52'793.80 0 0.00
4 Ertrag -827'263.53 -563'500 -676'206.45
42 Entgelte -827'263.53 -558'500 -673'762.45
4260.07 Ruckerstattungen fir Einwohner -827'263.53 -558'500 -673'762.45
43 Verschiedene Ertrage 0.00 0 0.00
46 Transferertrag 0.00 -5'000 -2'444.00
4621.01 Kantonsbeitrage Unterstiitzungen (SLA) 0.00 -5'000 -2'444.00
Asylwesen 220'282.06 198'500 189'838.10
3 Aufwand 1'113'795.95 1'149'500 1'136'264.30
31 Sach- und ubriger Betriebsaufwand 0.00 0 96.00
3199.02 diverse Auslagen Unterkiinfte Fllichtlinge 0.00 0 96.00
36 Transferaufwand 1'113'795.95 1'149'500 1'136'168.30
3611.16 Entschadigung an Kanton flr unbegleitete minderjahrige 12'860.80 50'000 52'676.70
Flichtlinge
3637.08 Einwohner in Anstalten (Volksschiler) 0.00 63'000 58'732.90
3637.10 Einwohner in Anstalten (Ubrige) 0.00 0 13'787.30
3637.11 anerkannte Flichtlinge 1'003'770.30 1'035'500 986'178.40
3637.15 Kostenbeitrage KESB 91'984.40 1'000 24'793.00
3637.19 Mandatskosten KESB 5'180.45 0 0.00
4 Ertrag -893'513.89 -951'000 -946'426.20
42 Entgelte -373'132.45 -201'000 -260'740.30
4260.12 Ruckerstattungen fir anerkannte Flichtlinge -373'132.45 -201'000 -260'740.30
44 Finanzertrag 0.00 0 0.00
46 Transferertrag -520'381.44 -750'000 -685'685.90
4611.05 Globalpauschalen fiir anerkannte Fliichtlinge -520'381.44 -750'000 -685'685.90
Ubrige Fiirsorge 55'139.80 111'700 84'310.55
3 Aufwand 98'643.50 153'400 182'213.80
31 Sach- und ubriger Betriebsaufwand -11'006.00 1'700 -8'000.00
3109.05 Aufwand Verbilligungsaktionen 1'931.90 1'700 0.00
3130.28 Betreibungsgebiihren 62.10 0 0.00
3180.00 Wertberichtigungen auf Forderungen (Delkredere) -13'000.00 0 -8'000.00
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35 Einlagen in Fonds / Spezialfinanzierungen 8'713.75 0 14'845.55
3501.00 Einlagen in Fonds FK 8'713.75 0 14'845.55
36 Transferaufwand 60'891.75 100'000 129'624.25
3614.08 Beitrage an diverse Institutionen 0.00 0 7'840.00
3631.09 Beitrag an Kanton fiir Integrationsférderung 17'872.30 25'000 20'751.90
3636.06 Beitrag Sozialberatung fiir Personen im AHV-Alter 10'000.00 40'000 28'500.00
3636.21 Beitrage Legat P. und I. Issler 14'283.90 5'000 3'548.30
3637.14 Beitrage Legat F. Staubli 5'745.50 15'000 52'362.70
3637.18 Beitrége aus Sozialhilfefonds 12'990.05 15'000 16'621.35
39 Interne Verrechnungen 40'044.00 51'700 45'744.00
3920.12 Verzicht Mietzinsanpassung fir einkommensschwachere 40'044.00 51'700 45'744.00
Personen (510)
4 Ertrag -43'503.70 -41'700 -97'903.25
42 Entgelte -1'770.50 -6'700 -5'425.35
4250.09 Ertrag Verbilligungsaktionen -1'770.50 -1'700 -330.50
4260.01 Ruickerstattungen Krankenkassenpramien 0.00 -5'000 -5'094.85
43 Verschiedene Ertrage 0.00 0 0.00
45 Entnahmen aus Fonds / Spezialfinanzierungen -33'019.45 -28'000 -72'532.35
4501.00 Entnahmen aus Fonds FK -33'019.45 -28'000 -72'532.35
46 Transferertrag -8'713.75 -7'000 -19'945.55
4611.08 Entschadigung des Kantons flir Gesundheitsférderung 0.00 0 -5'000.00
und Pravention im Alter
4637.01 Ruckerstattungen Prozessfiihrung 0.00 0 -100.00
4637.08 Beitrage fiir Sozialhilfefonds -8'713.75 -7'000 -14'845.55
Sozialdienst 714'399.29 762'700 738'103.66
3 Aufwand 726'945.79 766'300 743'014.86
30 Personalaufwand 676'132.25 687'100 675'705.85
3000.03 Sitzungsgelder Kommissionen 990.00 0 0.00
3010.00 Léhne Verwaltungs- und Betriebspersonal 559'094.00 573'000 572'821.75
3040.01 Besondere Sozialzulage 2'640.00 1'600 2'640.00
3050.00 AG-Beitrage AHV, IV, EO, ALV, FAK 45'190.95 44'800 49'011.00
3052.00 AG-Beitrage Pensionskasse 38'713.60 34'200 41'739.60
3053.00 AG-Beitrage Unfallversicherung, Krankentaggeld 6'093.60 6'000 6'341.45
3064.00 Uberbriickungsrenten 18'960.00 19'000 0.00
3090.00 Aus- und Weiterbildung Personal 3'254.60 5'000 0.00
3091.00 Personalwerbung 0.00 0 199.25
3099.00 Ubriger Personalaufwand 1'195.50 3'500 2'952.80
31 Sach- und ubriger Betriebsaufwand 34'457.79 42'700 34'565.01
3100.00 Biromaterial 278.10 500 584.80
3103.00 Fachliteratur, Zeitschriften 2'767.65 2'000 1'479.15
3110.00 Anschaffung Biromébel und -gerate 0.00 1'000 0.00
3130.00 Dienstleistungen Dritter 3'184.65 0 0.00
3130.04 Porti 279.35 200 0.00
3130.08 Auslagen Jugendtreff 21'168.05 25'000 21'808.30
3130.15 Mitglieder- und Verbandsbeitrage 450.00 500 419.00
3130.28 Betreibungsgebihren 2'392.50 3'500 4'018.85
3130.43 Post- und Bankgebiihren 753.64 800 668.75
3130.47 Supervision 0.00 2'500 0.00
3134.00 Sachversicherungspramien 100.00 100 100.00
3161.01 Mieten und Benutzungskosten 2'140.65 3'500 2'080.75
3170.00 Reisekosten und Spesen 943.20 3'000 3'405.41
3199.00 Ubriger Betriebsaufwand 0.00 100 0.00
36 Transferaufwand 828.60 20'000 16'314.00
3636.07 Suchtpravention (Projekt BAG/Radix) 828.60 20'000 16'314.00
39 Interne Verrechnungen 15'527.15 16'500 16'430.00
3900.01 Material- und Warenbeziige Allgemein (100, 110) 870.75 1'500 1'713.20
3930.01 Betriebs- und Verwaltungskosten Allg./EDV (110, 140) 14'656.40 15'000 14'716.80
4 Ertrag -12'546.50 -3'600 -4'911.20
42 Entgelte -12'094.90 -2'200 -3'581.60
4210.00 Gebduhren fir Amtshandlungen -500.00 0 -500.00
4210.08 Gebihren Diverse -1'280.00 -700 -1'100.00
4210.12 Betreibungsgebiihren -2'278.65 -1'000 -1'415.20
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4260.05 Riickerstattungen Taggelder -7'290.25 0 -126.40
4290.06 Einnahmen Jugendtreff -746.00 -500 -440.00
44 Finanzertrag -358.00 -1'000 -991.00
4472.02 Vermietung Living Room -358.00 -1'000 -991.00
46 Transferertrag 0.00 0 0.00
49 Interne Verrechnungen -93.60 -400 -338.60
4940.02 Interne Verrechnung kalk. Zinsen Fonds Sozialdienst -93.60 -400 -338.60
Hilfsaktionen 0.00 0 0.00
3 Aufwand 0.00 0 0.00
36 Transferaufwand 0.00 0 0.00
4 Ertrag 0.00 0 0.00
45 Entnahmen aus Fonds / Spezialfinanzierungen 0.00 0 0.00
320 Feuerwehr, Militér, Zivilschutz, Pflege 937'813.41 1'041'300 1'003'759.85
Feuerwehr 0.00 0 0.00
3 Aufwand 637'888.40 641'600 657'949.40
30 Personalaufwand 206'109.45 230'500 259'439.75
3000.04 Entschadigungen, Tag- und Sitzungsgelder 46'000.00 38'000 33'157.60
3010.02 Beitragsfreier Lohn und Sold 45'652.50 70'000 76'240.00
3010.03 Einsatzentschadigungen 104'977.50 100'000 128'520.00
3050.00 AG-Beitrage AHV, IV, EO, ALV, FAK 6'004.25 6'000 6'965.30
3053.00 AG-Beitrage Unfallversicherung, Krankentaggeld 697.05 500 1'842.10
3090.00 Aus- und Weiterbildung Personal 0.00 8'000 -25.00
3099.00 Ubriger Personalaufwand 2'778.15 8'000 12'739.75
31 Sach- und ubriger Betriebsaufwand 273'260.10 249'900 256'273.56
3100.00 Biromaterial 158.45 500 464.30
3101.00 Betriebs- und Verbrauchsmaterial 1'5668.55 3'000 1'310.30
3101.07 Treibstoffe 3'637.20 6'000 5'384.70
3102.00 Drucksachen, Publikationen 1'357.00 1'000 323.75
3103.00 Fachliteratur, Zeitschriften 850.00 1'000 825.00
3111.00 Anschaffung Maschinen, Gerate, Werkzeuge, Fahrzeuge 76'320.50 78'500 85'009.00
3112.01 Dienstkleider 39'802.75 40'000 44'845.60
3120.00 Energie, Heizmaterial 18'145.95 10'000 10'245.00
3130.05 Kostenanteil Feuerwehr Albula 39'514.45 33'000 26'615.60
3130.12 Porti, Telefon, Funkbewilligungen 5'692.45 7'000 5'701.41
3130.15 Mitglieder- und Verbandsbeitrage 1'3562.55 2'000 1'347.05
3130.22 Schneerdumung durch Dritte 960.00 1'500 1'083.20
3134.00 Sachversicherungspramien 12'472.40 12'500 13'296.80
3137.01 Verkehrssteuern, Konzessionen 0.00 500 0.00
3150.00 Unterhalt Biromébel und -gerate 37.80 0 0.00
3151.00 Unterhalt Apparate, Maschinen, Geréate, Fahrzeuge, 55'218.00 27'000 31'296.80
Werkzeuge
3160.02 Miete Liegenschaften 2'880.00 2'900 2'880.00
3161.01 Mieten und Benutzungskosten 1'100.60 1'000 1'115.70
3170.00 Reisekosten und Spesen 537.25 500 485.40
3181.00 Tatsachliche Forderungsverluste 8'715.20 10'000 11'909.75
3181.01 Steuererlasse 409.60 0 52.80
3199.00 Ubriger Betriebsaufwand 2'395.40 12'000 12'081.40
3199.05 Ausgaben Coronavirus 234.00 0 0.00
33 Abschreibungen Verwaltungsvermdgen 3'500.00 0 3'500.00
3300.00 Ordentliche Abschreibungen Sachanlagen 3'500.00 0 3'500.00
35 Einlagen in Fonds / Spezialfinanzierungen 130'433.85 131'700 113'438.84
3510.00 Einlagen in Spezialfinanzierungen EK 130'433.85 131700 113'438.84
39 Interne Verrechnungen 24'585.00 29'500 25'297.25
3900.01 Material- und Warenbeziige Allgemein (100, 110) 130.65 500 594.15
3900.07 Material- und Warenbeziige Werkstatt (410) 3.50 0 0.00
3910.01 Dienstleistungen Abfallbewirtschaftung (410) 320.00 0 0.00
3910.07 Dienstleistungen Ordnungsamt (130) 0.00 500 0.00
3910.09 Dienstleistungen VBD (400) 0.00 2'000 1'837.60
3910.12 Dienstleistungen Werkbetrieb (410) 1'003.00 2'000 985.30
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3910.27 Dienstleistungen Werkstatt (410) 49.00 0 0.00
3930.01 Betriebs- und Verwaltungskosten Allg./EDV (110, 140) 20'158.10 22'000 20'433.00
3990.01 Kehrichtgrundgebihren (410) 420.70 500 272.85
3990.03 Wasser- und Kanalisationsgebiihren (400) 2'500.05 2'000 1'174.35
4 Ertrag -637'888.40 -641'600 -657'949.40
42 Entgelte -589'281.35 -610'000 -601'199.75
4200.01 Feuerwehrpflichtersatz -541'980.00 -571'000 -557'540.00
4240.26 Dienstleistungen -1'875.00 -3'000 -3'050.00
4260.00 Ruckerstattungen Dritter -42'193.60 -32'000 -38'295.30
4270.00 Bussen -2'260.00 -3'000 -2'010.00
4290.10 Eingang abgeschriebener Forderungen -972.75 -1'000 -304.45
43 Verschiedene Ertrage 0.00 0 0.00
45 Entnahmen aus Fonds / Spezialfinanzierungen 0.00 0 0.00
46 Transferertrag -46'898.25 -26'000 -52'862.25
4631.00 Beitrdge vom Kanton -1'200.00 0 -1'200.00
4631.07 Beitrage GVG -45'698.25 -26'000 -51'662.25
49 Interne Verrechnungen -1'708.80 -5'600 -3'887.40
4910.23 Dienstleistungen Feuerwehr (320) -1'620.00 -5'5600 -3'825.00
4940.00 Interne Verrechnung von kalk. Zinsen und Finanzaufwand -88.80 -100 -62.40
Militérische Verteidigung 50'287.70 49'000 52'778.00

3 Aufwand 75'729.80 73'500 73'961.90
30 Personalaufwand 67'765.70 61'800 64'567.90
3010.00 Léhne Verwaltungs- und Betriebspersonal 56'061.30 52'500 55'342.20
3050.00 AG-Beitrage AHV, IV, EO, ALV, FAK 5'013.15 4200 4'162.05
3052.00 AG-Beitrage Pensionskasse 5'227.20 4'500 4'506.45
3053.00 AG-Beitrage Unfallversicherung, Krankentaggeld 660.05 600 557.20
3099.00 Ubriger Personalaufwand 804.00 0 0.00
31 Sach- und ubriger Betriebsaufwand 967.70 3'400 1'090.10
3100.00 Biromaterial 0.00 200 0.00
3102.00 Drucksachen, Publikationen 0.00 500 0.00
3103.00 Fachliteratur, Zeitschriften 64.50 100 64.50
3169.01 Mietaufwand Einquartierungen 500.00 1'000 500.00
3170.00 Reisekosten und Spesen 239.40 600 291.60
3199.00 Ubriger Betriebsaufwand 163.80 1'000 234.00
39 Interne Verrechnungen 6'996.40 8'300 8'303.90
3900.01 Material- und Warenbeziige Allgemein (100, 110) 202.30 200 129.40
3910.01 Dienstleistungen Abfallbewirtschaftung (410) 194.10 1'000 498.00
3910.02 Dienstleistungen Forstwirtschaft (420) 0.00 0 1'076.50
3910.12 Dienstleistungen Werkbetrieb (410) 0.00 500 0.00
3930.01 Betriebs- und Verwaltungskosten Allg./EDV (110, 140) 6'600.00 6'600 6'600.00
4 Ertrag -25'442.10 -24'500 -21'183.90
42 Entgelte 0.00 -500 0.00
4260.00 Ruckerstattungen Dritter 0.00 -500 0.00
44 Finanzertrag -25'442.10 -24'000 -21'183.90
4472.01 Entschadigungen fir Einquartierungen -25'442.10 -24'000 -21'183.90
Zivilschutz 204'159.35 219'800 220'839.55

3 Aufwand 235'614.35 272'800 273'579.85
30 Personalaufwand 95'297.55 96'000 96'910.25
3010.00 Léhne Verwaltungs- und Betriebspersonal 79'069.95 81'200 83'329.10
3010.14 Léhne Abwartschaft 2'314.00 0 1'789.15
3050.00 AG-Beitrage AHV, IV, EO, ALV, FAK 6'394.45 5'300 5'5622.95
3052.00 AG-Beitrage Pensionskasse 5'5636.80 8'700 5'495.00
3053.00 AG-Beitrage Unfallversicherung, Krankentaggeld 896.75 800 774.05
3099.00 Ubriger Personalaufwand 1'085.60 0 0.00
31 Sach- und ubriger Betriebsaufwand 47'723.75 78'900 84'168.65
3101.00 Betriebs- und Verbrauchsmaterial 675.15 1'000 692.10
3102.00 Drucksachen, Publikationen 0.00 500 0.00
3110.02 Anschaffung Mobiliar 0.00 500 0.00
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3111.03 Anschaffung Anlagen, Gerate, Zivilschutzmaterial 25.10 3'000 233.30
3120.02 Energie 16'036.30 10'000 9'131.55
3130.06 Telefon 2'281.40 1'500 2'408.15
3134.00 Sachversicherungspramien 4'570.95 4'800 4'632.20
3143.04 Unterhalt Anlagen und Schutzraume 15'989.30 40'000 46'857.90
3151.00 Unterhalt Apparate, Maschinen, Gerate, Fahrzeuge, 1'655.90 7'500 6'972.85
Werkzeuge
3151.01 Unterhalt Zivilschutzmaterial 0.00 1'000 0.00
3160.01 Miete Lagerraum 4'374.00 4'500 4'374.00
3170.00 Reisekosten und Spesen 307.35 1'600 1'111.30
3181.00 Tats&chliche Forderungsverluste 0.00 0 300.00
3199.00 Ubriger Betriebsaufwand 0.00 3'000 7'455.30
3199.05 Ausgaben Coronavirus 1'808.30 0 0.00
36 Transferaufwand 71'172.30 70'000 71'016.80
3611.05 Gemeindebeitrag Ausbildungskosten 71'172.30 70'000 71'016.80
39 Interne Verrechnungen 21'420.75 27'900 21'484.15
3900.01 Material- und Warenbezuge Allgemein (100, 110) 0.00 500 21.40
3910.01 Dienstleistungen Abfallbewirtschaftung (410) 0.00 500 0.00
3910.12 Dienstleistungen Werkbetrieb (410) 0.00 0 540.00
3910.20 Interne Verrechnung Landinformationssystem (500) 9'659.65 15'000 9'422.40
3930.01 Betriebs- und Verwaltungskosten Allg./EDV (110, 140) 9'900.00 9'900 9'900.00
3990.01 Kehrichtgrundgebuhren (410) 375.80 500 375.80
3990.03 Wasser- und Kanalisationsgebuhren (400) 1'485.30 1'500 1'224.55
4 Ertrag -31'455.00 -53'000 -52'740.30
42 Entgelte -6'000.00 -7'000 -8'635.65
4260.00 Ruckerstattungen Dritter -6'000.00 -7'000 -2'635.65
4260.05 Ruckerstattungen Taggelder 0.00 0 -6'000.00
44 Finanzertrag -20'655.00 -40'000 -36'214.65
4472.01 Entschadigungen fiir Einquartierungen -20'655.00 -40'000 -36'214.65
46 Transferertrag 0.00 0 0.00
49 Interne Verrechnungen -4'800.00 -6'000 -7'890.00
4920.16 Mieten, Benlitzungskosten Zivilschutz (320) -4'800.00 -6'000 -7'890.00
Alterszentrum Guggerbach (bis 2018: Dep 3, Bereich 400'412.00 470'000 428'951.80
300)
3 Aufwand 400'412.00 470'000 428'951.80
36 Transferaufwand 400'412.00 470'000 428'951.80
3614.02 Pflegekosten Alterszentrum Guggerbach 380'412.00 450'000 408'951.80
3636.04 Beitrag Leistungsvereinbarung Beratungszentrum 20'000.00 20'000 20'000.00
tibrige Pflegeheime (bis 2018: Dep. 3, Bereich 300) 281'150.10 301'000 299'907.75
3 Aufwand 295'962.70 301'000 299'907.75
36 Transferaufwand 295'962.70 301'000 299'907.75
3614.05 Pflegekosten auswartige Pflegeheime 295'962.70 300'000 299'907.75
3614.07 Beitrdge an andere Organisationen 0.00 1'000 0.00
4 Ertrag -14'812.60 0 0.00
46 Transferertrag -14'812.60 0 0.00
4612.06 Gemeindebeitrage Pflegefinanzierung -14'812.60 0 0.00
Ambulante Krankenpflege (bis 2018: Dep. 3, Bereich 1'804.26 1'500 1'282.75
300)
3 Aufwand 1'804.26 1'500 1'282.75
36 Transferaufwand 1'804.26 1'500 1'282.75
3614.07 Beitrdge an andere Organisationen 1'804.26 1'500 1'282.75
340 Sport / Kultur (Kultur ab 2021: Dep. 1, Bereich 165) 1'457'763.05 1'290'800 1'156'974.07
Ortsmuseen (bis 2018: Dep. 1, Bereich 160) 92'484.10 104'300 88'479.25
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3 Aufwand 107'484.10 109'300 93'479.25
31 Sach- und ubriger Betriebsaufwand 34'887.40 45'700 29'891.95
3130.00 Dienstleistungen Dritter 0.00 5'000 0.00
3130.15 Mitglieder- und Verbandsbeitrage 0.00 200 80.00
3134.00 Sachversicherungspramien 892.35 1'000 888.00
3144.01 Baulicher Unterhalt Heimatmuseum Davos 25'337.10 34'000 22'023.95
3149.01 Ubriger Unterhalt 24.60 500 20.00
3160.01 Miete Lagerraum 7'800.00 5'000 6'880.00
3199.05 Ausgaben Coronavirus 833.35 0 0.00
33 Abschreibungen Verwaltungsvermdgen 12'494.00 12'500 12'494.00
3300.00 Ordentliche Abschreibungen Sachanlagen 12'494.00 12'500 12'494.00
36 Transferaufwand 58'511.15 49'500 49'500.00
3636.03 Beitrage an Ortsmuseen 48'511.15 49'500 49'500.00
3636.21 Beitrage Legat P. und I. Issler 10'000.00 0 0.00
39 Interne Verrechnungen 1'591.55 1'600 1'593.30
3990.01 Kehrichtgrundgebuhren (410) 385.60 400 385.60
3990.03 Wasser- und Kanalisationsgebuhren (400) 1'205.95 1'200 1'207.70
4 Ertrag -15'000.00 -5'000 -5'000.00
44 Finanzertrag -5'000.00 -5'000 -5'000.00
4470.02 Mietzinseinnahmen -4'166.65 -5'000 -5'000.00
4479.05 Mietzinserlass VV -833.35 0 0.00
45 Entnahmen aus Fonds / Spezialfinanzierungen -10'000.00 0 0.00
4501.00 Entnahmen aus Fonds FK -10'000.00 0 0.00
Bibliotheken (bis 2018: Dep. 1, Bereich 160) 313'900.70 297'700 324'106.52

3 Aufwand 419'857.75 410'300 428'090.82
30 Personalaufwand 308'042.80 294'800 317'243.35
3010.07 Léhne Leihbibliothek 140'597.75 139'300 152'065.55
3010.08 Léhne Dokumentationsbibliothek 95'944.55 97'700 102'942.25
3010.14 Léhne Abwartschaft 15'123.50 10'200 15'379.10
3040.01 Besondere Sozialzulage 369.60 400 390.60
3042.00 Verpflegungszulagen 0.00 0 15.00
3049.00 Ubrige Zulagen 818.45 0 0.00
3050.00 AG-Beitrage AHV, IV, EO, ALV, FAK 21'649.60 17'000 18'775.20
3052.00 AG-Beitrage Pensionskasse 17'938.10 22'500 22'984.40
3053.00 AG-Beitrage Unfallversicherung, Krankentaggeld 2'888.20 2'700 2'716.30
3064.00 Uberbriickungsrenten 7'239.20 0 0.00
3090.00 Aus- und Weiterbildung Personal 2'765.45 4'000 1'260.00
3091.00 Personalwerbung 0.00 0 474 .95
3099.00 Ubriger Personalaufwand 2'708.40 1'000 240.00
31 Sach- und ubriger Betriebsaufwand 97'623.05 101200 97'237.77
3100.00 Biromaterial 2'398.90 2'000 174.75
3101.00 Betriebs- und Verbrauchsmaterial 2'769.15 1'000 3'084.55
3101.03 Verbrauchsmaterial 3'283.15 5'000 2'343.50
3102.00 Drucksachen, Publikationen 602.25 1'000 593.40
3103.00 Fachliteratur, Zeitschriften 450.00 500 0.00
3109.02 Anschaffungen Leihbibliothek 25'846.20 26'000 25'5662.90
3109.03 Anschaffungen Dokumentationsbibliothek 464.55 1'000 0.00
3110.00 Anschaffung Buromdbel und -gerate 2'588.90 3'000 4'981.65
3120.02 Energie 11'580.60 11'000 11'969.90
3130.00 Dienstleistungen Dritter 7'767.10 10'000 0.00
3130.03 Porti, Telefon 345.10 500 463.60
3130.15 Mitglieder- und Verbandsbeitrage 2'358.80 300 0.00
3130.51 Lesungen, Referate 1'750.00 5'000 3'386.50
3134.00 Sachversicherungspramien 1'402.50 1'400 1'351.40
3144.01 Baulicher Unterhalt Heimatmuseum Davos 1'109.80 0 0.00
3144.06 Unterhalt Gebaude 28'914.40 20'000 31'343.50
3149.01 Ubriger Unterhalt 0.00 1'000 792.10
3158.01 Informatik Unterhalt Software / Beniitzungsgebuhren 1'471.85 6'000 6'353.60
3161.01 Mieten und Benultzungskosten 1'224.65 2'500 1'202.75
3170.00 Reisekosten und Spesen 468.60 1'000 612.82
3199.00 Ubriger Betriebsaufwand 763.65 3'000 3'020.85
3199.05 Ausgaben Coronavirus 62.90 0 0.00
36 Transferaufwand 1'800.00 1'800 1'800.00
3636.23 Beitrag Ludothek 1'800.00 1'800 1'800.00
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39 Interne Verrechnungen 12'391.90 12'500 11'809.70
3900.01 Material- und Warenbeziige Allgemein (100, 110) 477.20 500 0.00
3930.01 Betriebs- und Verwaltungskosten Allg./EDV (110, 140) 9'900.00 9'900 9'900.00
3990.01 Kehrichtgrundgebuhren (410) 301.80 300 301.80
3990.03 Wasser- und Kanalisationsgebuhren (400) 1'712.90 1'800 1'607.90
4 Ertrag -105'957.05 -112'600 -103'984.30
42 Entgelte -18'612.00 -20'600 -18'913.10
4240.05 Leihgebiihren -17'541.00 -20'000 -18'180.00
4250.02 Verkaufserldse, Fotokopien -1'041.60 -500 -652.90
4260.00 Ruckerstattungen Dritter -29.40 -100 0.00
4260.05 Rickerstattungen Taggelder 0.00 0 -80.20
44 Finanzertrag -50'205.05 -55'000 -47'681.20
4470.02 Mietzinseinnahmen -50'205.05 -55'000 -47'681.20
46 Transferertrag -20'140.00 -20'000 -20'390.00
4631.00 Beitrdge vom Kanton -20'140.00 -20'000 -20'390.00
49 Interne Verrechnungen -17'000.00 -17'000 -17'000.00
4910.22 Dienstleistungen Leihbibliothek (160) -17'000.00 -17'000 -17'000.00
Kultur, iibriges (bis 2018: Dep. 1, Bereich 160) 458'539.75 477'500 371'122.80

3 Aufwand 780'558.15 926'500 685'477.45
30 Personalaufwand 3'511.95 7'400 3'164.40
3000.03 Sitzungsgelder Kommissionen 3'510.00 7'000 3'150.00
3050.00 AG-Beitrage AHV, IV, EO, ALV, FAK 0.10 300 14.40
3053.00 AG-Beitrage Unfallversicherung, Krankentaggeld 1.85 100 0.00
31 Sach- und ubriger Betriebsaufwand 13'126.80 15'100 2'290.90
3102.00 Drucksachen, Publikationen 588.20 500 480.50
3130.00 Dienstleistungen Dritter 12'358.60 10'000 0.00
3130.15 Mitglieder- und Verbandsbeitrage 180.00 500 100.00
3130.46 Anlésse und Veranstaltungen 0.00 4'000 1'500.00
3199.00 Ubriger Betriebsaufwand 0.00 100 210.40
35 Einlagen in Fonds / Spezialfinanzierungen 350'000.00 350'000 250'000.00
3511.05 Einlagen in Kulturfonds 350'000.00 350'000 250'000.00
36 Transferaufwand 412'018.40 539'000 404'354.65
3635.10 Beitrag an Kultursekretariat 90'000.00 90'000 90'000.00
3636.18 Beitrage Kulturfonds 317'584.45 350'000 305'485.30
3636.26 Beitrage Platz 0.00 18'000 0.00
3636.27 Beitrage Dorf 0.00 55'000 0.00
3636.28 Beitrage Frauenkirch 300.00 4'000 1'440.85
3636.29 Beitrage Glaris 3'590.05 8'500 6'016.20
3636.30 Beitrdge Monstein 0.00 2'500 0.00
3636.31 Beitrage Wiesen 543.90 11'000 1'412.30
39 Interne Verrechnungen 1'901.00 15'000 25'667.50
3910.12 Dienstleistungen Werkbetrieb (410) 116.00 0 0.00
3920.06 Mieten, Benutzungskosten Kongresszentrum (530) 1'785.00 15'000 25'667.50
4 Ertrag -322'018.40 -449'000 -314'354.65
45 Entnahmen aus Fonds / Spezialfinanzierungen -322'018.40 -449'000 -314'354.65
4511.00 Entnahmen aus Fonds EK -317'584.45 -350'000 -305'485.30
4511.03 Entnahmen aus Fonds Fraktionsgemeinden -4'433.95 -99'000 -8'869.35
Kulturzentrum Arkaden 205'677.70 0 0.00

3 Aufwand 205'677.70 0 0.00
36 Transferaufwand 205'677.70 0 0.00
3636.34 Zusatzbeitrag Kulturzentrum Arkaden (Anschubfin. aus 205'677.70 0 0.00

Postauto-Gelder, GLR 23.5.2019)

Sport, libriges (bis 2018: Dep. 1, Bereich 160) 387'160.80 411'300 373'265.50

3 Aufwand 510'864.35 478'400 489'025.20
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31 Sach- und ubriger Betriebsaufwand 45'788.80 60'000 20'316.50
3130.00 Dienstleistungen Dritter 0.00 5'000 0.00
3144.03 Unterhalt Gebdude und Anlagen 45'788.80 55'000 20'316.50
33 Abschreibungen Verwaltungsvermdgen 148'384.00 148'400 148'384.00
3300.00 Ordentliche Abschreibungen Sachanlagen 148'384.00 148'400 148'384.00
36 Transferaufwand 316'691.55 260'000 308'747.70
3634.04 Beitrag an Sportfonds 230'000.00 230'000 230'000.00
3635.12 Betriebsbeitrag Bolgen Arena 30'000.00 30'000 30'000.00
3636.27 Beitrage Dorf 53'850.00 0 46'925.00
3636.28 Beitrage Frauenkirch 0.00 0 500.00
3636.29 Beitrage Glaris 1'841.55 0 1'322.70
3636.31 Beitrage Wiesen 1'000.00 0 0.00
39 Interne Verrechnungen 0.00 10'000 11'577.00
3920.06 Mieten, Benutzungskosten Kongresszentrum (530) 0.00 10'000 11'577.00
4 Ertrag -123'703.55 -67'100 -115'759.70
44 Finanzertrag -67'012.00 -67'100 -67'012.00
4470.05 Miet- und Baurechtszinsen Golf -67'012.00 -67'100 -67'012.00
45 Entnahmen aus Fonds / Spezialfinanzierungen -56'691.55 0 -48'747.70
4511.03 Entnahmen aus Fonds Fraktionsgemeinden -56'691.55 0 -48'747.70
4 Departement Tiefbau und 6ffentliche Betriebe 8'767'413.10 7'861'100 9'358'433.03
400 Tiefbau und offentlicher Verkehr 7'814'556.70 7'131'600 8'229'861.87
Verwaltung Tiefbau 185'327.11 192'600 164'772.90
3 Aufwand 185'327.11 192'600 164'772.90
30 Personalaufwand 135'144.91 159'400 129'600.50
3010.00 Léhne Verwaltungs- und Betriebspersonal 114'118.90 116'100 109'669.35
3042.00 Verpflegungszulagen 45.00 0 30.00
3049.00 Ubrige Zulagen 33.70 0 21.00
3050.00 AG-Beitrage AHV, IV, EO, ALV, FAK 9'897.00 9'300 8'817.40
3052.00 AG-Beitrage Pensionskasse 9'741.20 8'300 8'180.20
3053.00 AG-Beitrage Unfallversicherung, Krankentaggeld 1'309.10 1'200 1'085.70
3090.00 Aus- und Weiterbildung Personal 0.00 22'000 0.00
3091.00 Personalwerbung 0.00 0 1'796.85
3099.00 Ubriger Personalaufwand 0.01 2'500 0.00
31 Sach- und ubriger Betriebsaufwand 10'545.55 7'300 10'461.80
3130.04 Porti 356.80 100 132.50
3130.06 Telefon 1'375.10 0 1'760.30
3134.00 Sachversicherungspramien 136.85 200 137.10
3170.00 Reisekosten und Spesen 7'809.80 7'000 8'431.90
3199.00 Ubriger Betriebsaufwand 867.00 0 0.00
39 Interne Verrechnungen 39'636.65 25'900 24'710.60
3900.01 Material- und Warenbezuge Allgemein (100, 110) 544.80 1'000 887.50
3910.05 Dienstleistungen Grundbuch (120) 2'271.00 2'000 2'469.00
3910.06 Dienstleistungen Hochbau (500) 0.00 1'000 0.00
3910.07 Dienstleistungen Ordnungsamt (130) 1'500.00 1'500 1'000.00
3910.20 Interne Verrechnung Landinformationssystem (500) 9'659.65 10'000 9'422.40
3920.03 Mieten, Benutzungskosten Betriebsgebaude Dorfstrasse 17'396.10 7'100 7'100.00
18 (510)
3920.11 Mieten, Benitzungskosten Werkstatt (410) 4'462.80 0 0.00
3930.01 Betriebs- und Verwaltungskosten Allg./EDV (110, 140) 3'802.30 3'300 3'831.70
4 Ertrag 0.00 0 0.00
42 Entgelte 0.00 0 0.00
49 Interne Verrechnungen 0.00 0 0.00
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Gemeindestrassen 5'075'193.25 4'925'700 6'129'025.82
3 Aufwand 5'167'092.20 5'010'300 6'309'647.02
30 Personalaufwand 73'711.30 73'500 71'506.45
3010.00 Lohne Verwaltungs- und Betriebspersonal 62'952.85 63'600 61'972.60
3049.00 Ubrige Zulagen 30.00 0 18.00
3050.00 AG-Beitrage AHV, IV, EO, ALV, FAK 5'166.80 5'100 4'870.05
3052.00 AG-Beitrage Pensionskasse 4'884.60 4'100 4'046.05
3053.00 AG-Beitrage Unfallversicherung, Krankentaggeld 677.05 700 599.75
31 Sach- und ubriger Betriebsaufwand 1'548'067.65 1'650'400 1'714'617.15
3100.00 Buromaterial 0.00 1'000 0.00
3102.00 Drucksachen, Publikationen 0.00 1'500 918.30
3103.00 Fachliteratur, Zeitschriften 822.00 2'000 1'351.95
3110.00 Anschaffung Buromdbel und -gerate 0.00 0 930.55
3112.01 Dienstkleider 0.00 0 50.00
3112.02 Sicherheitsausriustungen 475.00 900 248.20
3120.03 Energie Strassenbeleuchtung 86'898.20 100000 87'398.25
3130.15 Mitglieder- und Verbandsbeitrage 3'269.90 3'000 2'739.95
3130.49 Auf- und Abbau Winterbeleuchtung 63'332.85 65'000 63'773.00
3131.00 Planungen und Projektierungen Dritter 169'071.30 140000 113'410.40
3134.00 Sachversicherungspramien 166.50 0 117.15
3141.01 Unterhalt Strassen (ohne Bushaltestellen) 854'327.55 850'000 934'459.85
3141.04 Unterhalt Briicken 50'241.15 60'000 57'891.90
3141.08 Baulicher Unterhalt Bahnlbergénge 0.00 10'000 21'448.70
3141.09 Unterhalt Parkplatze 0.00 0 2'848.45
314111 Unterhalt Fusswege 0.00 10'000 54'448.60
3141.12 Markierungen/Signale Beidrichtungsverkehr Velo 0.00 27'000 8'677.05
3143.05 Unterhalt Strassenbeleuchtung 206'707.35 290'000 289'807.35
3149.02 Unterhalt Bushaltestellen 97'773.50 70'000 74'097.50
3161.01 Mieten und Benultzungskosten 14'982.35 15'500 0.00
3170.00 Reisekosten und Spesen 0.00 4'500 0.00
33 Abschreibungen Verwaltungsvermogen 1'142'715.55 1'196'100 1'074'116.65
3300.00 Ordentliche Abschreibungen Sachanlagen 813'369.00 813'400 813'369.00
3300.10 Ordentliche Abschreibungen Strassen/Verkehrswege 329'346.55 382'700 260'747.65
39 Interne Verrechnungen 2'402'597.70 2'090'300 3'449'406.77
3900.01 Material- und Warenbeziige Allgemein (100, 110) 0.00 500 0.00
3900.03 Material- und Warenbeziige Gewasserverbauungen (420) 0.00 0 4'000.00
3910.02 Dienstleistungen Forstwirtschaft (420) 22'856.00 20'000 4'573.00
3910.05 Dienstleistungen Grundbuch (120) 0.00 1'000 0.00
3910.06 Dienstleistungen Hochbau (500) 0.00 2'000 1'084.00
3910.07 Dienstleistungen Ordnungsamt (130) 0.00 0 500.00
3910.10 Dienstleistungen Wasserversorgung (400) 1'250.00 0 0.00
3910.12 Dienstleistungen Werkbetrieb (410) 55'420.20 44'400 48'097.55
3910.16 Dienstleistungen Werkbetrieb (410), Strassenunterhalt 2'010'852.50 1'725'400 2'989'860.05
Winter
3910.17 Dienstleistungen Werkbetrieb (410), Strassenunterhalt 309'019.00 294'000 398'092.17
Sommer
3930.01 Betriebs- und Verwaltungskosten Allg./EDV (110, 140) 3'200.00 3'000 3'200.00
4 Ertrag -91'898.95 -84'600 -180'621.20
42 Entgelte -76'311.00 -81'600 -100'049.90
4240.21 Benutzungsgebuhren 6ffentlicher Grund -5'350.00 -12'000 -16'020.00
4260.03 Ruickerstattungen Strassenunterhalt -8'373.85 -10'000 -2'887.55
4260.09 Ruckerstattungen Diverse -25'955.35 -20'000 -45'224.75
4260.11 Weiterverrechnung Winterbeleuchtung -36'631.80 -39'600 -35'917.60
45 Entnahmen aus Fonds / Spezialfinanzierungen 0.00 0 0.00
46 Transferertrag 0.00 0 0.00
48 Ausserordentlicher Ertrag -12'465.45 0 -77'571.30
4865.00 Ausserordentliche Transferertrage von privaten -12'465.45 0 -77'571.30
Unternehmungen
49 Interne Verrechnungen -3'122.50 -3'000 -3'000.00
4900.02 Material- und Warenlieferungen Forstwirtschaft (420) -122.50 0 0.00
4910.03 Dienstleistungen Tiefbau (400) -3'000.00 -3'000 -3'000.00
Parkplatze 0.00 0 0.00
3 Aufwand 33'481.45 46'000 45'738.90
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31 Sach- und ubriger Betriebsaufwand 33'481.45 46'000 45'738.90
3141.09 Unterhalt Parkplatze 29'648.75 40'000 43'882.15
3169.03 Ubrige Mieten 2'355.90 4'000 0.00
3199.01 MWST-Vorsteuerkiirzung 1'476.80 2'000 1'856.75
39 Interne Verrechnungen 0.00 0 0.00
4 Ertrag -33'481.45 -46'000 -45'738.90
45 Entnahmen aus Fonds / Spezialfinanzierungen -33'481.45 -46'000 -45'738.90
4510.00 Entnahmen aus Spezialfinanzierungen EK -33'481.45 -46'000 -45'738.90
Regionalverkehr 1'081'433.55 1'059'600 1'005'065.55

3 Aufwand 1'081'433.55 1'059'600 1'012'265.55
31 Sach- und ubriger Betriebsaufwand 43'910.60 30'000 0.00
3131.00 Planungen und Projektierungen Dritter 43'910.60 30'000 0.00
36 Transferaufwand 205'457.20 203'200 195'699.55
3632.00 Beitrage an Gemeinden und Gemeindezweckverbande 0.00 0 1'800.00
3634.02 Beitrag Postautolinie Fliela 31'270.00 27'000 13'462.50
3634.03 Beitrag an Tarifverbund Davos/Klosters (RhB/Postauto) 143'016.30 145'000 143'016.30
3634.09 Beitrag Geschéftsfiihrung TVDK an RhB 4'170.90 4200 5'220.75
3635.11 Beitrag Pro Fluela 27'000.00 27'000 25'000.00
3636.28 Beitrage Frauenkirch 0.00 0 2'200.00
3636.29 Beitrage Glaris 0.00 0 3'000.00
3636.31 Beitrage Wiesen 0.00 0 2'000.00
39 Interne Verrechnungen 832'065.75 826'400 816'566.00
3910.09 Dienstleistungen VBD (400) 35'328.75 29'400 19'829.00
3990.02 Tarifverbund VBD (400) 626'737.00 627'000 626'737.00
3990.04 Verbilligung Davoser Pass (400) 170'000.00 170'000 170'000.00
4 Ertrag 0.00 0 -7'200.00
45 Entnahmen aus Fonds / Spezialfinanzierungen 0.00 0 -7'200.00
4511.03 Entnahmen aus Fonds Fraktionsgemeinden 0.00 0 -7'200.00
Verkehrsbetrieb Davos (VBD) 1'472'602.79 953'700 930'997.60

3 Aufwand 7'056'539.60 7'247'500 7'125'907.50
30 Personalaufwand 2'334'890.50 2'547'400 2'597'651.00
3000.03 Sitzungsgelder Kommissionen 0.00 800 270.00
3010.06 Léhne Betriebsleitung 114'973.05 111'400 110'472.20
3010.12 Léhne Fahrpersonal 1'791'593.10 1'818'200 1'814'089.70
3010.13 Léhne Werkstattpersonal 0.00 167'100 192'314.25
3040.01 Besondere Sozialzulage 7'920.00 6'600 7'920.00
3042.00 Verpflegungszulagen 585.00 0 480.00
3049.00 Ubrige Zulagen 5'656.20 12'800 12'040.00
3050.00 AG-Beitrage AHV, IV, EO, ALV, FAK 151'5657.15 165'700 165'043.15
3052.00 AG-Beitrage Pensionskasse 160'497.50 166'400 176'334.65
3053.00 AG-Beitrage Unfallversicherung, Krankentaggeld 57'393.25 64'000 63'424.85
3064.00 Uberbriickungsrenten 7'267.60 5'400 16'114.80
3090.00 Aus- und Weiterbildung Personal 17'179.45 10'000 15'384.15
3091.00 Personalwerbung 0.00 0 441.00
3099.00 Ubriger Personalaufwand 2'883.15 4'000 7'988.05
3099.01 FVP-Ausweise 17'385.05 15'000 15'334.20
31 Sach- und ubriger Betriebsaufwand 3'783'607.95 4'165'100 4'105'575.75
3100.00 Buromaterial 17.05 500 183.80
3101.02 Billette, Abonnemente 2'360.65 11'000 10'956.60
3101.07 Treibstoffe 366'031.30 408'500 435'886.75
3101.11 Schmierstoffe 0.00 12'000 10'761.35
3101.13 Bereifung und Schneeketten 0.00 40'000 39'485.00
3102.00 Drucksachen, Publikationen 2'318.30 2'400 2'318.30
3102.02 Inserate 0.00 500 0.00
3102.03 Drucksachen, Fahrplane 43'099.45 30'000 59'459.90
3110.00 Anschaffung Biromébel und -gerate 0.00 1'000 0.00
3111.00 Anschaffung Maschinen, Gerate, Werkzeuge, Fahrzeuge 5'349.35 50'000 29'502.90
3112.01 Dienstkleider 20'928.00 25'000 17'997.15
3120.00 Energie, Heizmaterial 12'202.40 20'000 21'424.10
3130.02 Personalaufwand durch Dritte 15'141.45 24'000 16'273.40
3130.11 Fahrdienstleistungen durch Dritte 2'665'318.45 2'518'000 2'462'314.70
3130.12 Porti, Telefon, Funkbewilligungen 6'550.20 3'300 3'695.05
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3130.15 Mitglieder- und Verbandsbeitrage 12'992.00 16'500 14'747.00
3130.30 Betriebsplanung 26'826.05 21'000 39'416.20
3130.43 Post- und Bankgebuhren 0.00 300 285.60
3130.50 Fahrausweiskontrollen durch Dritte 43'772.40 53'000 42'893.85
3130.61 Drittkosten WEF 99'794.00 88'000 59'487.05
3130.62 Fahrdienstleistungen Nachtbus 15'139.20 19200 0.00
3134.00 Sachversicherungspramien 99'616.75 98'000 98'834.15
3137.01 Verkehrssteuern, Konzessionen 18'428.40 20'000 15'889.10
3137.05 Unternehmensabgabe Radio und Fernsehen 910.00 900 910.00
3144.05 Unterhalt Busdepot 6'486.75 70'000 70'772.05
3149.02 Unterhalt Bushaltestellen 12'028.65 30'000 4'355.05
3151.03 Ersatzteile/Material fur Fahrzeuge 15'628.75 150'000 154'514.80
3151.04 Fahrzeugunterhalt durch Dritte, Nachpriifungen 0.00 85'000 131'105.30
3151.05 Unterhalt Funkanlage 0.00 1'000 0.00
3151.07 Unterhalt Mobilien 0.00 2'000 2'336.10
3151.08 Ubriger Unterhalt/Kleinmaterial 478.20 15'000 20'620.90
3151.09 Unterhalt Kassensystem/Betriebsleitstelle 34'940.00 93'000 32'122.00
3151.13 Ersatzteile/Material fur Fahrzeuge Dritter -246.75 73'000 100'848.55
3161.01 Mieten und Benultzungskosten 3'111.85 4'500 3'163.25
3170.00 Reisekosten und Spesen 1'872.25 3'500 2'912.95
3181.00 Tatsachliche Forderungsverluste 1'157.65 0 1'187.25
3199.00 Ubriger Betriebsaufwand 331.65 5'000 6'577.30
3199.01 MWST-Vorsteuerkiirzung 188'338.95 170'000 192'338.30
3199.05 Ausgaben Coronavirus 62'784.60 0 0.00
33 Abschreibungen Verwaltungsvermdgen 197'428.85 236'600 113'906.15
3300.00 Ordentliche Abschreibungen Sachanlagen 0.00 0 -1.00
3300.60 Ordentliche Abschreibungen Mobilien 197'428.85 236'600 113'907.15
34 Finanzaufwand 0.00 0 0.00
38 Ausserordentlicher Aufwand 0.00 0 0.00
39 Interne Verrechnungen 740'612.30 298'400 308'774.60
3900.01 Material- und Warenbeziige Allgemein (100, 110) 824.10 500 530.90
3900.02 Material- und Warenbeziige Forstwirtschaft (420) 45'760.00 32'000 36'720.00
3900.07 Material- und Warenbeziige Werkstatt (410) 320'853.40 0 0.00
3910.07 Dienstleistungen Ordnungsamt (130) 0.00 1'000 1'000.00
3910.12 Dienstleistungen Werkbetrieb (410) 3'042.20 2'500 7'980.55
3910.27 Dienstleistungen Werkstatt (410) 188'807.40 0 0.00
3920.03 Mieten, Benltzungskosten Betriebsgebdude Dorfstrasse 138'358.30 220100 220'100.00

18 (510)

3930.01 Betriebs- und Verwaltungskosten Allg./EDV (110, 140) 33'297.50 33'000 33'255.00
3990.01 Kehrichtgrundgebuhren (410) 1'306.85 1'300 1'306.85
3990.03 Wasser- und Kanalisationsgebiihren (400) 8'362.55 8'000 7'881.30
4 Ertrag -5'583'936.81 -6'293'800 -6'194'909.90
40 Fiskalertrag -1'327'020.85 -1'380'000 -1'400'678.05
4035.02 Verkehrstaxe -1'327'020.85 -1'380'000 -1'400'678.05
42 Entgelte -1'554'782.56 -2'042'000 -2'106'846.45
4240.10 Fahrgeldeinnahmen -1'272'740.56 -1'600'000 -1'596'447.05
4240.25 Auftragsfahrten -130.00 -10'000 -13'944.50
4240.27 Reparatureinnahmen -174.30 -130'000 -203'862.25
4250.03 Verkauf Treibstoffe -23'971.45 -35'000 -30'555.95
4250.08 Fahrzeugverkauf -3'000.00 0 0.00
4260.00 Ruckerstattungen Dritter 0.00 -1'000 0.00
4260.05 Ruickerstattungen Taggelder -14'505.35 -25'000 -32'895.30
4270.05 Ticketkontrollen, Zuschlage, Bussen -15'788.40 -20'000 -26'491.65
4290.01 Diverse Einnahmen -119'327.65 -76'000 -50'300.75
4290.02 Einnahmen aus Werbung WEF 0.00 -20'000 0.00
4290.04 Einnahmen aus Werbung Ubrige -105'078.20 -125'000 -152'229.15
4290.10 Eingang abgeschriebener Forderungen -66.65 0 -119.85
45 Entnahmen aus Fonds / Spezialfinanzierungen -7'200.00 -10'000 0.00
4511.03 Entnahmen aus Fonds Fraktionsgemeinden -7'200.00 -10'000 0.00
46 Transferertrag -1'480'022.50 -1'451'000 -1'383'764.95
4630.00 Beitrdge vom Bund -805'028.00 -720'000 -723'158.00
4630.01 Zollriickerstattungen (Mineraldlsteuer) -122'556.50 -140'000 -128'636.95
4631.08 Betriebsbeitrage Kanton -275'007.00 -320'000 -254'539.00
4631.18 Abgeltung Tarifverbund Davos/Klosters -170'929.00 -171'000 -170'929.00
4635.03 Leistungsauftrag Bergbahnen -106'502.00 -100'000 -106'502.00
48 Ausserordentlicher Ertrag 0.00 -98'000 0.00
4893.00 Entnahmen aus Vorfinanzierungen EK 0.00 -98'000 0.00
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49 Interne Verrechnungen -1'214'910.90 -1'312'800 -1'303'620.45
4900.04 Material- und Warenbeziige VBD (400) -65'084.60 -73'000 -84'270.70
4910.09 Dienstleistungen VBD (400) -297'540.40 -424'900 -409'525.35
4920.11 Mieten, Benltzungskosten Werkstatt (410) -55'548.90 -17'900 -13'087.40
4990.02 Tarifverbund VBD (400) -626'737.00 -627'000 -626'737.00
4990.04 Verbilligung Davoser Pass (400) -170'000.00 -170'000 -170'000.00
Wasserversorgung 0.00 0 0.00
3 Aufwand 3'083'417.75 2'994'800 3'071'981.25
30 Personalaufwand 808'992.05 786'900 785'406.85
3010.00 Léhne Verwaltungs- und Betriebspersonal 667'797.10 646'200 648'008.45
3040.01 Besondere Sozialzulage 5'280.00 5'300 5'280.00
3042.00 Verpflegungszulagen 510.00 0 705.00
3049.00 Ubrige Zulagen 11'306.00 10'400 11'755.55
3050.00 AG-Beitrage AHV, IV, EO, ALV, FAK 51'946.35 51'900 51'261.15
3052.00 AG-Beitrage Pensionskasse 48'831.25 47'000 46'876.20
3053.00 AG-Beitrage Unfallversicherung, Krankentaggeld 21'177.85 21100 20'893.55
3090.00 Aus- und Weiterbildung Personal 2'143.50 5'000 626.95
31 Sach- und ubriger Betriebsaufwand 964'976.90 889'600 1'002'042.20
3100.00 Buromaterial 83.65 800 799.70
3101.03 Verbrauchsmaterial 237.00 800 306.60
3102.00 Drucksachen, Publikationen 40.50 0 0.00
3103.00 Fachliteratur, Zeitschriften 761.00 900 1'067.65
3110.00 Anschaffung Biromébel und -gerate 0.00 0 10.20
3111.00 Anschaffung Maschinen, Gerate, Werkzeuge, Fahrzeuge 82'040.80 94'300 86'5633.55
3112.01 Dienstkleider 7'738.75 8'400 10'363.10
3120.02 Energie 44'402.35 44'000 46'736.75
3130.12 Porti, Telefon, Funkbewilligungen 65'224.30 30'400 37'594.70
3130.15 Mitglieder- und Verbandsbeitrage 4'556.20 5'000 4'556.20
3131.00 Planungen und Projektierungen Dritter 101'568.45 107'000 62'001.70
3132.11 Geometer, Nachfiihrung Leitungskataster 33'849.90 28'000 32'207.75
3134.00 Sachversicherungspramien 21'913.00 20100 21'671.25
3137.01 Verkehrssteuern, Konzessionen 1'973.40 1'700 1'832.30
3137.05 Unternehmensabgabe Radio und Fernsehen 910.00 2'300 2'280.00
3143.06 Unterhalt Verteilungsleitungen 202'205.15 215'000 254'030.00
3144.06 Unterhalt Gebaude 19'874.05 8'000 5'445.70
314413 Unterhalt Quellgebiete/Reservoire/ Zuleitungen 198'113.30 127'500 259'271.00
3149.03 Unterhalt Hydrantenanlagen 120'132.00 93'000 109'569.15
3151.00 Unterhalt Apparate, Maschinen, Gerate, Fahrzeuge, 13'882.50 23200 11'981.10
Werkzeuge
3161.01 Mieten und Benutzungskosten 1'516.50 3'900 1'528.05
3170.00 Reisekosten und Spesen 420.00 9'300 4'195.60
3181.00 Tatsachliche Forderungsverluste 0.00 0 34.30
3199.00 Ubriger Betriebsaufwand 9'000.00 6'000 16'950.70
3199.01 MWST-Vorsteuerkiirzung 34'534.10 60'000 31'075.15
33 Abschreibungen Verwaltungsvermdgen 1'146'976.20 1'152'800 1'060'257.20
3300.00 Ordentliche Abschreibungen Sachanlagen 881'902.00 882'000 881'902.00
3300.30 Ordentliche Abschreibungen Ubr. Tiefbauten 40 J. 58'800.10 62'000 40'148.65
3300.31 Ordentliche Abschreibungen Ubr. Tiefbauten 50 J. 193'088.10 195'500 125'020.55
3300.60 Ordentliche Abschreibungen Mobilien 8'676.00 8'700 8'676.00
3320.20 Ordentliche Abschreibungen Ubr. immaterielle Anlagen 4'510.00 4'600 4'510.00
34 Finanzaufwand 0.00 0 0.00
35 Einlagen in Fonds / Spezialfinanzierungen 56'912.00 0 87'877.20
3510.00 Einlagen in Spezialfinanzierungen EK 56'912.00 0 87'877.20
36 Transferaufwand 6'500.00 6'500 6'500.00
3660.00 Ordentliche Abschreibungen Investitionsbeitrage 6'500.00 6'500 6'500.00
39 Interne Verrechnungen 99'060.60 159'000 129'897.80
3900.01 Material- und Warenbeziige Allgemein (100, 110) 990.05 1'500 845.90
3900.04 Material- und Warenbeziige VBD (400) 8'355.85 17'000 9'020.50
3900.07 Material- und Warenbeziige Werkstatt (410) 421.00 0 0.00
3910.01 Dienstleistungen Abfallbewirtschaftung (410) 315.00 900 345.00
3910.02 Dienstleistungen Forstwirtschaft (420) 9'691.50 0 159.75
3910.07 Dienstleistungen Ordnungsamt (130) 1'800.00 1'800 1'800.00
3910.09 Dienstleistungen VBD (400) 0.00 0 4'869.65
3910.20 Interne Verrechnung Landinformationssystem (500) 19'319.35 25'000 18'844.80
3910.27 Dienstleistungen Werkstatt (410) 147.00 0 0.00
3920.04 Mieten, Benitzungskosten Forstwirtschaft (420) 666.00 700 666.00
3930.01 Betriebs- und Verwaltungskosten Allg./EDV (110, 140) 33'000.00 33'000 33'000.00
3940.00 Interne Verrechnung von kalk. Zinsen und Finanzaufwand 24'354.85 77'800 60'346.20
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3990.01 Kehrichtgrundgebihren (410) 0.00 300 0.00
3990.03 Wasser- und Kanalisationsgebiihren (400) 0.00 1'000 0.00
4 Ertrag -3'083'417.75 -2'994'800 -3'071'981.25
42 Entgelte -2'792'128.40 -2'698'000 -2'766'567.25
4240.13 Grundgebiihren -1'5669'486.00 -1'550'000 -1'567'456.85
4240.14 Verbrauchsgebihren -1'087'152.35 -1'100'000 -1'108'405.10
4240.26 Dienstleistungen -28'545.35 -38'000 -28'460.15
4260.00 Rickerstattungen Dritter -82'041.80 -10'000 -62'245.15
4260.05 Ruickerstattungen Taggelder -24'902.90 0 0.00
43 Verschiedene Ertrage -1'881.50 0 -29'548.40
4310.00 Aktivierbare Eigenleistungen Sachanlagen -1'881.50 0 -29'5648.40
45 Entnahmen aus Fonds / Spezialfinanzierungen 0.00 -7'800 0.00
4510.00 Entnahmen aus Spezialfinanzierungen EK 0.00 -7'800 0.00
46 Transferertrag -43'106.00 -33'000 -33'324.00
4631.07 Beitradge GVG -43'106.00 -33'000 -33'324.00
49 Interne Verrechnungen -246'301.85 -256'000 -242'541.60
4900.05 Material- und Warenbeziige Wasserversorgung (400) -2'471.00 -9'000 -9'332.00
4910.10 Dienstleistungen Wasserversorgung (400) -89'481.50 -86'000 -86'387.50
4990.03 Wasser- und Kanalisationsgebuhren (400) -154'349.35 -161'000 -146'822.10
Abwasserbeseitigung 0.00 0 0.00
3 Aufwand 2'398'777.90 2'643'200 2'5692'424.60
30 Personalaufwand 650'666.30 700'300 682'708.85
3010.00 Léhne Verwaltungs- und Betriebspersonal 532'817.95 562'600 542'247.15
3040.01 Besondere Sozialzulage 2'640.00 2'700 2'640.00
3049.00 Ubrige Zulagen 14'119.00 10'400 14'199.00
3050.00 AG-Beitrage AHV, IV, EO, ALV, FAK 46'317.75 45'600 43'994.05
3052.00 AG-Beitrage Pensionskasse 43'947.60 41'900 41'724.85
3053.00 AG-Beitrage Unfallversicherung, Krankentaggeld 18'502.50 18'300 17'590.35
3064.00 Uberbriickungsrenten 0.00 0 4'700.00
3090.00 Aus- und Weiterbildung Personal -7'998.50 18'300 15'5631.40
3091.00 Personalwerbung 320.00 500 0.00
3099.00 Ubriger Personalaufwand 0.00 0 82.05
31 Sach- und ubriger Betriebsaufwand 1'089'486.25 1'199'500 1'333'273.85
3100.00 Biromaterial 1'481.05 1'500 923.15
3101.03 Verbrauchsmaterial 24'491.70 27'000 25'120.95
3101.04 Chemikalien fiir Phosphatfallung 62'527.70 60'000 58'491.60
3101.05 Klarschlammentsorgung 164'069.40 180'000 184'775.65
3101.08 Chemikalien fur Schlammbehandlung 47'814.85 48'000 49'799.25
3101.09 Rechengut und Sandbeseitigung 2'981.30 5'000 4'670.60
3101.12 Chemikalien fiir Labor 18'148.00 17'500 18'492.85
3102.00 Drucksachen, Publikationen 0.00 3'500 0.00
3103.00 Fachliteratur, Zeitschriften 173.65 500 905.35
3111.00 Anschaffung Maschinen, Gerate, Werkzeuge, Fahrzeuge 139'262.35 139'900 221'679.00
3112.01 Dienstkleider 2'927.20 2'500 2'736.50
3120.06 Wasser, Energie, Heizmaterial 257'834.40 231'700 216'138.95
3130.03 Porti, Telefon 5'794.75 5'500 5'158.10
3130.15 Mitglieder- und Verbandsbeitrage 940.00 1'200 1'120.20
3130.56 Energie-Agentur, Grossverbrauchermodell 6'000.00 6'000 6'000.00
3132.11 Geometer, Nachfihrung Leitungskataster 25'313.25 30'000 27'647.40
3134.00 Sachversicherungspramien 47'212.30 44'000 46'240.05
3137.01 Verkehrssteuern, Konzessionen 0.00 1'800 1'333.35
3137.02 Schwerverkehrsabgabe Fahrzeuge (LSVA) 2'145.00 2'000 2'145.00
3137.05 Unternehmensabgabe Radio und Fernsehen 910.00 2'300 2'280.00
3143.07 Unterhalt Kanalisationsleitungsnetz 125'640.55 215'000 210'765.10
3144.07 Unterhalt Gebaude ARA 40'419.20 33'500 98'474.55
3151.00 Unterhalt Apparate, Maschinen, Geréte, Fahrzeuge, 99'711.25 99'300 136'495.20
Werkzeuge
3161.01 Mieten und Benutzungskosten 1'298.20 3'500 1'266.40
3170.00 Reisekosten und Spesen 1'117.15 18'300 1'260.50
3181.00 Tatséachliche Forderungsverluste 0.00 0 38.70
3199.01 MWST-Vorsteuerkiirzung 11'273.00 20'000 9'315.45
33 Abschreibungen Verwaltungsvermogen 399'299.90 476'900 317'735.70
3300.00 Ordentliche Abschreibungen Sachanlagen 155'637.00 155'600 155'637.00
3300.30 Ordentliche Abschreibungen Ubr. Tiefbauten 40 J. 56'503.60 59100 49'876.30
3300.31 Ordentliche Abschreibungen Ubr. Tiefbauten 50 J. 92'842.25 111'600 60'486.85
3300.40 Ordentliche Abschreibungen Hochbauten 30'981.35 83'400 177.00
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3300.60 Ordentliche Abschreibungen Mobilien 34'157.00 29'900 34'156.55
3320.20 Ordentliche Abschreibungen Ubr. immaterielle Anlagen 29'278.70 37'300 17'502.00
35 Einlagen in Fonds / Spezialfinanzierungen 0.00 0 0.00
36 Transferaufwand 95'895.00 97'200 96'228.00
3630.01 Beitrag zur Vermeidung von Mikroverunreinigungen 95'895.00 97'200 96'228.00
39 Interne Verrechnungen 163'430.45 169'300 162'478.20
3900.01 Material- und Warenbezuige Allgemein (100, 110) 0.00 200 0.00
3900.04 Material- und Warenbeziige VBD (400) 3'373.55 2'500 4'572.35
3900.07 Material- und Warenbeziige Werkstatt (410) 1'5617.70 0 0.00
3910.01 Dienstleistungen Abfallbewirtschaftung (410) 4'215.00 5'000 4'845.00
3910.02 Dienstleistungen Forstwirtschaft (420) 0.00 0 1'143.00
3910.05 Dienstleistungen Grundbuch (120) 0.00 0 53.00
3910.07 Dienstleistungen Ordnungsamt (130) 1'500.00 1'500 1'500.00
3910.09 Dienstleistungen VBD (400) 0.00 3'000 2'017.20
3910.10 Dienstleistungen Wasserversorgung (400) 86'205.00 82'300 82'250.00
3910.20 Interne Verrechnung Landinformationssystem (500) 28'978.95 35'000 28'267.30
3910.27 Dienstleistungen Werkstatt (410) 955.50 0 0.00
3930.01 Betriebs- und Verwaltungskosten Allg./EDV (110, 140) 33'159.50 33'000 33'272.10
3990.01 Kehrichtgrundgebuhren (410) 688.00 800 688.00
3990.03 Wasser- und Kanalisationsgebuhren (400) 2'837.25 6'000 3'870.25
4 Ertrag -2'398'777.90 -2'643'200 -2'592'424.60
42 Entgelte -2'207'798.95 -2'222'000 -2'260'953.95
4240.13 Grundgebiihren -1'016'762.45 -1'000'000 -1'016'082.35
4240.14 Verbrauchsgebiihren -1'148'354.90 -1'200'000 -1'196'440.40
4250.04 Schlammannahme -11'900.00 -7'000 -12'525.00
4250.08 Fahrzeugverkauf 0.00 0 -8'152.25
4260.00 Ruckerstattungen Dritter -30'781.60 -15'000 -27'753.95
43 Verschiedene Ertrage 0.00 0 -35'907.30
4310.00 Aktivierbare Eigenleistungen Sachanlagen 0.00 0 -35'907.30
45 Entnahmen aus Fonds / Spezialfinanzierungen -3'962.70 -215'600 -105'538.62
4510.00 Entnahmen aus Spezialfinanzierungen EK -3'962.70 -215'600 -105'538.62
46 Transferertrag -89'849.95 -95'000 -95'991.28
4635.05 Einspeiseverglitung -89'849.95 -95'000 -95'991.28
49 Interne Verrechnungen -97'166.30 -110'600 -94'033.45
4940.00 Interne Verrechnung von kalk. Zinsen und Finanzaufwand -712.75 -600 -935.70
4990.03 Wasser- und Kanalisationsgebiihren (400) -96'453.55 -110'000 -93'097.75
Kiesabbau Tola, Wiesen 0.00 0 0.00

3 Aufwand 59'064.90 124'200 141'841.25
31 Sach- und ubriger Betriebsaufwand 56'064.90 120'200 138'841.25
3143.03 Unterhaltsarbeiten 56'064.90 120'200 138'841.25
33 Abschreibungen Verwaltungsvermdgen 0.00 0 0.00
35 Einlagen in Fonds / Spezialfinanzierungen 0.00 0 0.00
36 Transferaufwand 0.00 0 0.00
39 Interne Verrechnungen 3'000.00 4'000 3'000.00
3910.02 Dienstleistungen Forstwirtschaft (420) 0.00 1'000 0.00
3910.03 Dienstleistungen Tiefbau (400) 3'000.00 3'000 3'000.00
4 Ertrag -59'064.90 -124'200 -141'841.25
42 Entgelte -33'178.25 -94'300 -64'836.35
4210.04 Gebuhrenertrag -33'178.25 -94'300 -64'836.35
45 Entnahmen aus Fonds / Spezialfinanzierungen -25'877.30 -29'800 -76'976.30
4510.00 Entnahmen aus Spezialfinanzierungen EK -25'877.30 -29'800 -76'976.30
49 Interne Verrechnungen -9.35 -100 -28.60
4940.00 Interne Verrechnung von kalk. Zinsen und Finanzaufwand -9.35 -100 -28.60
Ertragsanteile Kiesabbau Tola, Wiesen 0.00 0 0.00

Lizenz: Gemeinde Davos Seite 50



Erfolgsrechnung - institutionelle Gliederung, Einzelkonten
Gemeinde Davos

Bezeichnung Rechnung Budget Rechnung
2020 2020 2019
Z Ertrag 0.00 0 0.00
49 Interne Verrechnungen 0.00 0 0.00
410 Technische Betriebe 691'152.23 473'400 929'401.37
Kantonsstrassen 113'860.15 127'200 137'364.10
3 Aufwand 113'860.15 127'200 137'364.10
36 Transferaufwand 0.00 0 0.00
39 Interne Verrechnungen 113'860.15 127'200 137'364.10
3910.24 Dienstleistungen Werkbetrieb (410), Kantonsstrassen 113'860.15 127200 137'364.10
Werkbetrieb 0.00 0 0.00
3 Aufwand 6'478'299.73 6'163'800 8'403'234.77
30 Personalaufwand 2'376'842.40 2'440'000 2'808'774.25
3010.00 Léhne Verwaltungs- und Betriebspersonal 1'948'623.25 2'011'200 2'341'711.30
3040.01 Besondere Sozialzulage 14'256.00 11'300 15'378.35
3042.00 Verpflegungszulagen 9'345.00 14'200 11'848.00
3049.00 Ubrige Zulagen 12'267.20 12'500 15'547.60
3050.00 AG-Beitrage AHV, IV, EO, ALV, FAK 162'660.70 164'800 180'916.20
3052.00 AG-Beitrage Pensionskasse 142'443.90 139'500 160'063.95
3053.00 AG-Beitrage Unfallversicherung, Krankentaggeld 68'600.35 67'500 77'251.15
3064.00 Uberbriickungsrenten 11'280.00 10100 0.00
3090.00 Aus- und Weiterbildung Personal 1'860.00 5'300 1'180.10
3091.00 Personalwerbung 320.00 900 441.00
3099.00 Ubriger Personalaufwand 5'186.00 2'700 4'436.60
31 Sach- und ubriger Betriebsaufwand 2'955'743.48 2'902'900 4'649'198.97
3100.00 Biromaterial 805.90 2'800 164.55
3101.00 Betriebs- und Verbrauchsmaterial 125'471.75 253'600 306'646.17
3101.07 Treibstoffe 96'983.08 103'500 152'128.15
3102.00 Drucksachen, Publikationen 1'408.20 1'900 1'495.15
3103.00 Fachliteratur, Zeitschriften 161.00 900 161.00
3105.03 Einkauf Food LLZ 22'101.55 23'300 40'629.35
3109.07 Einkauf Non-Food LLZ 0.00 300 0.00
3110.00 Anschaffung Bliromdbel und -gerate 0.00 1'900 459.95
3111.00 Anschaffung Maschinen, Gerate, Werkzeuge, Fahrzeuge 52'223.30 126'300 300'979.10
3112.01 Dienstkleider 14'932.65 14'200 13'945.60
3120.06 Wasser, Energie, Heizmaterial 43'179.35 62'300 94'105.65
3130.02 Personalaufwand durch Dritte 2'216.95 3'800 3'5670.80
3130.03 Porti, Telefon 0.00 0 56.05
3130.04 Porti 165.75 0 0.00
3130.07 Telefon, Konzessionen 2'014.45 4'700 5'560.10
3130.10 Grundgebuihr Schneerdumung 294'371.90 265'000 265'136.10
3130.15 Mitglieder- und Verbandsbeitrage 200.00 500 400.00
3130.22 Schneerdumung durch Dritte 1'273'730.00 800'000 2'049'568.05
3134.00 Sachversicherungspramien 77'205.25 80'300 76'602.65
3137.01 Verkehrssteuern, Konzessionen 11'095.60 9'400 6'461.40
3137.02 Schwerverkehrsabgabe Fahrzeuge (LSVA) 0.00 4'600 3'509.00
3137.05 Unternehmensabgabe Radio und Fernsehen 910.00 1'000 910.00
3140.02 Unterhalt Gartnerei 50'171.75 60'000 52'894.50
3141.10 Unterhalt Larchenring 19'330.50 15'000 27'370.10
3143.01 Unterhalt Loipen / Information Langlauf 70'103.30 100000 210'848.40
3143.02 Unterhalt Spazier-/Wanderwege, WC-Anlagen, 214'560.60 215'000 142'246.55
Feuerstellen, Hundetoiletten
3143.10 Unterhalt Bikewege 22'675.30 94'000 86'202.85
3144.04 Unterhalt Langlaufzentrum 943.40 3'300 8'016.50
3144.15 Unterhalt Werkhof 8'441.70 14'200 15'496.75
3149.01 Ubriger Unterhalt 43'760.65 54700 64'834.80
3151.00 Unterhalt Apparate, Maschinen, Geréte, Fahrzeuge, 5'944.05 65'800 46'170.15
Werkzeuge
3160.06 Miete Werkhof 179'131.30 169'900 179'305.00
3161.01 Mieten und Benultzungskosten 1'423.65 3'800 1'818.05
3169.03 Ubrige Mieten 21'345.55 24'400 29'084.10
3169.04 Loipenentschadigungen 120'072.45 126'700 180'152.85
3170.00 Reisekosten und Spesen 2'618.85 1'400 4'393.20
3199.00 Ubriger Betriebsaufwand 2'012.35 9'400 1'347.35
3199.01 MWST-Vorsteuerkiirzung 173'688.75 185'000 276'529.00
3199.05 Ausgaben Coronavirus 342.65 0 0.00
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33 Abschreibungen Verwaltungsvermdgen 96'234.00 116'700 93'756.00
3300.60 Ordentliche Abschreibungen Mobilien 96'234.00 116'700 93'756.00
36 Transferaufwand 159'564.45 180'000 182'603.05
3611.09 Entschadigung fur Strassenunterhalt 159'564.45 180'000 182'603.05
39 Interne Verrechnungen 889'915.40 524'200 668'902.50
3900.01 Material- und Warenbeziige Allgemein (100, 110) 736.30 900 818.50
3900.02 Material- und Warenbeziige Forstwirtschaft (420) 0.00 1'900 0.00
3900.03 Material- und Warenbeziige Gewasserverbauungen (420) 0.00 9'400 3'600.00
3900.04 Material- und Warenbeziige VBD (400) 16'903.55 14'100 30'392.90
3900.05 Material- und Warenbeziige Wasserversorgung (400) 0.00 6'200 7'197.00
3900.07 Material- und Warenbeziige Werkstatt (410) 178'806.40 0 0.00
3910.01 Dienstleistungen Abfallbewirtschaftung (410) 37'115.00 34'800 35'177.50
3910.02 Dienstleistungen Forstwirtschaft (420) 302'535.85 262'000 368'357.20
3910.06 Dienstleistungen Hochbau (500) 0.00 900 0.00
3910.07 Dienstleistungen Ordnungsamt (130) 800.00 900 800.00
3910.09 Dienstleistungen VBD (400) 0.00 37'600 65'943.90
3910.10 Dienstleistungen Wasserversorgung (400) 0.00 900 0.00
3910.27 Dienstleistungen Werkstatt (410) 226'829.60 0 0.00
3910.30 Dienstleistungen Langlauf (180) 11'383.00 0 0.00
3920.03 Mieten, Benutzungskosten Betriebsgebaude Dorfstrasse 72'676.10 113'300 120'000.00
18 (510)
3920.04 Mieten, Beniitzungskosten Forstwirtschaft (420) 0.00 700 666.00
3920.11 Mieten, Benitzungskosten Werkstatt (410) 18'644.25 16'100 12'433.05
3930.01 Betriebs- und Verwaltungskosten Allg./EDV (110, 140) 20'202.00 18'900 20'423.70
3990.01 Kehrichtgrundgebuhren (410) 603.60 900 567.60
3990.03 Wasser- und Kanalisationsgebuhren (400) 2'679.75 4'700 2'5625.15
4 Ertrag -6'478'299.73 -6'163'800 -8'403'234.77
40 Fiskalertrag -333'476.60 -345'600 -744'255.35
4035.04 Anlagefonds, Beitrag Langlauf -333'476.60 -345'600 -744'255.35
42 Entgelte -718'310.80 -788'600 -885'527.75
4240.08 Erlos Werkstatt 0.00 -1'900 -3'780.25
4240.09 Schneerdumung fir Dritte -290'375.65 -220'000 -272'335.75
4240.19 Benltzungsgebihren Snow Farming 0.00 -13'300 -21'055.45
4240.22 Erl6s Anlasse -80'925.20 -150'300 -141'368.80
4250.08 Fahrzeugverkauf -9'285.00 0 0.00
4250.10 Verkaufe Food LLZ -121'028.95 -66'700 -173'094.40
4250.11 Verkaufe Non-Food LLZ 0.00 -700 -204.25
4260.00 Ruckerstattungen Dritter 0.00 -2'000 -6'423.35
4260.03 Riickerstattungen Strassenunterhalt -55'265.25 -110'000 -61'330.50
4260.05 Rickerstattungen Taggelder -42'405.85 -18'900 -43'207.50
4260.13 Rickerstattung Perimeter Larchenring -20'200.35 -40'000 -28'601.60
4290.01 Diverse Einnahmen -98'824.55 -164'800 -134'125.90
43 Verschiedene Ertrage 0.00 0 0.00
44 Finanzertrag 0.00 0 0.00
45 Entnahmen aus Fonds / Spezialfinanzierungen 0.00 0 -8'806.50
4501.00 Entnahmen aus Fonds FK 0.00 0 -8'806.50
46 Transferertrag -19'853.15 -13'300 -23'434.05
4630.01 Zollrtickerstattungen (Mineraldlsteuer) -19'853.15 -13'300 -23'434.05
49 Interne Verrechnungen -5'406'659.18 -5'016'300 -6'741'211.12
4910.12 Dienstleistungen Werkbetrieb (410) -430'892.00 -185'400 -202'477.25
4910.13 Dienstleistungen Werkbetrieb (410), Eisbahn -57'998.43 -208'700 -170'059.44
4910.14 Dienstleistungen Werkbetrieb (410), Spazier- und -1'404'253.13 -1'492'300 -1'319'931.81
Wanderwege
4910.15 Dienstleistungen Werkbetrieb (410), Langlauf -166'738.29 -172'700 -372'127.67
4910.16 Dienstleistungen Werkbetrieb (410), Strassenunterhalt -2'010'852.50 -1'725'400 -2'989'860.05
Winter
4910.17 Dienstleistungen Werkbetrieb (410), Strassenunterhalt -309'019.00 -294'000 -398'092.17
Sommer
4910.18 Dienstleistungen Werkbetrieb (410), -333'077.80 -305'700 -304'310.58
Gartnerei/Grinanlagen
4910.19 Dienstleistungen Werkbetrieb (410), Parkplatze -579'967.88 -504'900 -846'988.05
4910.24 Dienstleistungen Werkbetrieb (410), Kantonsstrassen -113'860.15 -127'200 -137'364.10
Werkstatt 90'875.63 0 0.00
3 Aufwand 1'287'602.15 0 0.00
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30 Personalaufwand 438'513.05 0 0.00
3010.00 Léhne Verwaltungs- und Betriebspersonal 362'682.50 0 0.00
3049.00 Ubrige Zulagen 7'180.00 0 0.00
3050.00 AG-Beitrage AHV, IV, EO, ALV, FAK 28'844.05 0 0.00
3052.00 AG-Beitrage Pensionskasse 26'544.00 0 0.00
3053.00 AG-Beitrage Unfallversicherung, Krankentaggeld 13'142.50 0 0.00
3099.00 Ubriger Personalaufwand 120.00 0 0.00
31 Sach- und ubriger Betriebsaufwand 712'715.10 0 0.00
3101.00 Betriebs- und Verbrauchsmaterial 6'852.60 0 0.00
3101.07 Treibstoffe 1'005.50 0 0.00
3101.11 Schmierstoffe 15'850.70 0 0.00
3101.13 Bereifung und Schneeketten 38'499.85 0 0.00
3111.00 Anschaffung Maschinen, Gerate, Werkzeuge, Fahrzeuge 43'034.20 0 0.00
3112.01 Dienstkleider 1'741.35 0 0.00
3120.00 Energie, Heizmaterial 14'577.55 0 0.00
3130.07 Telefon, Konzessionen 257.45 0 0.00
3130.15 Mitglieder- und Verbandsbeitrage 1'350.00 0 0.00
3144.05 Unterhalt Busdepot 40'714.80 0 0.00
3144.15 Unterhalt Werkhof 759.00 0 0.00
3151.00 Unterhalt Apparate, Maschinen, Gerate, Fahrzeuge, 9'892.05 0 0.00
Werkzeuge
3151.03 Ersatzteile/Material fir Fahrzeuge 280'843.25 0 0.00
3151.04 Fahrzeugunterhalt durch Dritte, Nachpriifungen 142'906.80 0 0.00
3151.08 Ubriger Unterhalt/Kleinmaterial 17'158.50 0 0.00
3151.13 Ersatzteile/Material fir Fahrzeuge Dritter 35'639.45 0 0.00
3151.18 Unterhalt Tankstelle 435.85 0 0.00
3170.00 Reisekosten und Spesen 1'242.00 0 0.00
3199.00 Ubriger Betriebsaufwand 50.05 0 0.00
3199.01 MWST-Vorsteuerkiirzung 46'305.70 0 0.00
3199.05 Ausgaben Coronavirus 13'698.45 0 0.00
39 Interne Verrechnungen 136'374.00 0 0.00
3900.01 Material- und Warenbeziige Allgemein (100, 110) 57.35 0 0.00
3910.07 Dienstleistungen Ordnungsamt (130) 500.00 0 0.00
3920.03 Mieten, Benitzungskosten Betriebsgebaude Dorfstrasse 104'374.50 0 0.00
18 (510)
3920.04 Mieten, Benitzungskosten Forstwirtschaft (420) 666.00 0 0.00
3920.11 Mieten, Benlitzungskosten Werkstatt (410) 26'776.15 0 0.00
3930.01 Betriebs- und Verwaltungskosten Allg./EDV (110, 140) 4'000.00 0 0.00
4 Ertrag -1'196'726.52 0 0.00
42 Entgelte -101'171.22 0 0.00
4240.27 Reparatureinnahmen -99'435.60 0 0.00
4260.00 Riickerstattungen Dritter -1'606.52 0 0.00
4290.01 Diverse Einnahmen -129.10 0 0.00
49 Interne Verrechnungen -1'095'555.30 0 0.00
4900.07 Material- und Warenbeziige Werkstatt (410) -612'110.55 0 0.00
4910.27 Dienstleistungen Werkstatt (410) -483'444.75 0 0.00
Abfallwirtschaft 0.00 0 0.00
3 Aufwand 2'592'984.75 2'681'800 2'639'610.57
30 Personalaufwand 859'929.05 877'300 878'127.65
3000.03 Sitzungsgelder Kommissionen 720.00 2'000 2'160.00
3010.00 Léhne Verwaltungs- und Betriebspersonal 704'232.05 717'500 722'205.95
3049.00 Ubrige Zulagen 840.00 0 2'050.00
3050.00 AG-Beitrage AHV, IV, EO, ALV, FAK 57'651.60 57'200 61'603.70
3052.00 AG-Beitrage Pensionskasse 43'522.00 41'100 41'958.30
3053.00 AG-Beitrage Unfallversicherung, Krankentaggeld 24'568.05 24'300 23'955.80
3064.00 Uberbriickungsrenten 28'200.00 28'200 21'150.00
3090.00 Aus- und Weiterbildung Personal 0.00 3'000 0.00
3091.00 Personalwerbung 0.00 1'000 0.00
3099.00 Ubriger Personalaufwand 195.35 3'000 3'043.90
31 Sach- und ubriger Betriebsaufwand 453'277.85 476'100 339'907.30
3100.00 Biromaterial 17.50 5'000 0.00
3101.03 Verbrauchsmaterial 1'764.65 5'000 243.90
3101.10 Ankauf Containerplomben, Vignetten 1'343.30 0 1'613.40
3102.00 Drucksachen, Publikationen 5'207.00 5'000 3'927.00
3111.00 Anschaffung Maschinen, Gerate, Werkzeuge, Fahrzeuge 6'235.85 13'000 9'635.95
3112.01 Dienstkleider 10'515.80 10'000 7'939.60
3120.00 Energie, Heizmaterial 25'726.45 22'000 26'028.00
3130.03 Porti, Telefon 439.55 3'000 496.65
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3130.31 Bahntransport 105'785.00 110'000 102'920.00
3130.37 Sondermdillentsorgung 6'393.75 10'000 7'144.45
3130.38 Kompostverwertung 11'170.00 3'000 8'580.00
3130.41 Wiederverwertungsguter 107'315.55 100000 87'916.00
3134.00 Sachversicherungspramien 21'317.40 25'000 21'186.95
3137.01 Verkehrssteuern, Konzessionen 2'806.30 4'000 4'750.00
3137.02 Schwerverkehrsabgabe Fahrzeuge (LSVA) 11'259.30 12'000 11'908.90
3137.05 Unternehmensabgabe Radio und Fernsehen 910.00 1'000 910.00
3143.08 Unterhalt Kehrichtsammelstellen 7'209.90 10'000 8'318.10
3144.08 Unterhalt Gebdude Kehrichtmehrzweckanlage 97'468.55 100000 13'352.40
3151.06 Unterhalt Fahrzeuge 705.50 8'000 1'965.80
3151.10 Unterhalt Maschinen/Mobiliar 7'5681.95 10'000 6'060.25
3161.01 Mieten und Benutzungskosten 96.00 100 96.00
3170.00 Reisekosten und Spesen 360.00 3'000 430.00
3181.00 Tatsachliche Forderungsverluste 0.00 0 1'515.90
3199.00 Ubriger Betriebsaufwand 13'939.25 7'000 4'650.75
3199.01 MWST-Vorsteuerkiirzung 7'709.30 10'000 8'417.30
33 Abschreibungen Verwaltungsvermdgen 79'453.40 92'100 66'706.60
3300.00 Ordentliche Abschreibungen Sachanlagen 40'312.00 40'400 40'312.00
3300.30 Ordentliche Abschreibungen Ubr. Tiefbauten 40 J. 7'430.60 11'700 5'161.05
3300.60 Ordentliche Abschreibungen Mobilien 31'710.80 40'000 21'233.55
35 Einlagen in Fonds / Spezialfinanzierungen 439'997.20 314'300 492'832.12
3510.00 Einlagen in Spezialfinanzierungen EK 439'997.20 314'300 492'832.12
36 Transferaufwand 632'430.05 770'000 713'508.40
3612.06 Verbrennungskosten GEVAG 632'430.05 770'000 713'508.40
39 Interne Verrechnungen 127'897.20 152'000 148'528.50
3900.01 Material- und Warenbeziige Allgemein (100, 110) 178.05 1'000 264.40
3900.04 Material- und Warenbeziige VBD (400) 28'651.60 30'000 32'695.75
3900.07 Material- und Warenbeziige Werkstatt (410) 54'366.70 0 0.00
3910.02 Dienstleistungen Forstwirtschaft (420) 14'825.50 25'000 41'801.70
3910.09 Dienstleistungen VBD (400) 0.00 80'000 60'023.30
3910.12 Dienstleistungen Werkbetrieb (410) 3'348.80 4'000 2'474.85
3910.27 Dienstleistungen Werkstatt (410) 14'974.60 0 0.00
3930.01 Betriebs- und Verwaltungskosten Allg./EDV (110, 140) 7'864.70 8'000 7'712.50
3990.01 Kehrichtgrundgebihren (410) 570.95 1'000 570.95
3990.03 Wasser- und Kanalisationsgebiihren (400) 3'116.30 3'000 2'985.05
4 Ertrag -2'592'984.75 -2'681'800 -2'639'610.57
42 Entgelte -2'336'965.68 -2'374'000 -2'343'906.92
4240.15 Kehricht-Grundgebiihren -1'131'504.90 -1'120'000 -1'130'327.95
4240.16 Kehricht-Verbrauchsgebiihren -1'197'960.78 -1'250'000 -1'209'978.97
4260.00 Ruckerstattungen Dritter -1'200.00 -2'000 -3'600.00
4260.05 Rickerstattungen Taggelder -6'300.00 -2'000 0.00
43 Verschiedene Ertréage -63'770.57 -110'000 -97'479.95
43